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ACUERDO DE VOLUNTAD PARA LA REALIZACION DE PASANTIAS DEL PROYECTO CURRICULAR
(Escriba el nombre del proyecto curricular al que pertenece), DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y
EDUCACION, FUNDAMENTADO EN EL ACUERDO 038 DE JULIO 28 DE 2015 SOBRE MODALIDADES DE
TRABAJO DE GRADO DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS Y (escriba el
nombre de la institucion, entidad u organizacion oferente).

El presente documento acordado entre las dos partes tiene como objeto establecer bases de cooperacion
académica y/o educacional y/o social entre la UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS vy
(escriba el nombre de la institucion, entidad u organizacién oferente), para la realizacion de PASANTIAS del
estudiante (escriba nombres y apellidos completos del alumno(s) pasante(s)).

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL: Esta se obliga a: a.) Presentar por escrito a la INSTITUCION
(escriba el nombre de la institucién, entidad u organizacién oferente), los estudiantes que desarrollaran la
pasantia. b.) Asignar al Docente DIRECTOR, quien sera el/la profesora(a) (escriba el nombre y apellido del
Docente) responsable de la supervision y evaluacion del proceso de pasantia y del logro de los objetivos
propuestos. c.) Establecer los correctivos necesarios en caso que el estudiante contravenga las normas de la
INSTITUCION (escriba el nombre de la institucién, entidad u organizacion oferente). d.) Velar porque el
estudiante cumpla con los pactos del presente acuerdo. e.) Velar porque el estudiante esté afiliado a una EPS o al
SISBEN vy tenga contratada una péliza de accidentes escolares y esté afiliado a una ARL, documentos que se
deberan presentar a la INSTITUCION (escriba el nombre de la institucion, entidad u organizacion oferente)
antes del inicio de las pasantias. PARAGRAFO: El tiempo reglamentado para el desarrollo de la pasantia sera de
minimo 384 horas y la distribucion de ese tiempo se establecera de acuerdo con el plan de trabajo previamente
aprobado.

OBLIGACIONES DE LA INSTITUCION (escriba el nombre de la institucién, entidad u organizacién oferente)
OFERENTE DE LA PASANTIA: Esta se obliga a: a.) Certificar la legalidad y permanencia de esta institucion
mediante registro de Cdmara de comercio y Matricula de Industria y Comercio vigentes u otras formas equivalentes
de certificacion de existencia legal juridica. b.) Manifestar su interés de trabajo con la UNIVERSIDAD DISTRITAL
y declarar sus responsabilidades mediante la firma de este documento dentro del cual se establecen los objetivos
de la pasantia y la remuneracién respectiva, si existiere. c.) Designar a una persona de la institucion oferente que
actlle como profesional encargado del acompafiamiento del proceso de pasantia, quien en este caso sera el
sefior(a) (escriba el nombre y apellido del encargado(a)). d.) Avalar el plan de trabajo y la propuesta de
desarrollo e innovacion del estudiante donde de estipule el cumplimiento de las 384 horas minimas reglamentadas
para el desarrollo de la pasantia, en un periodo no superior a seis meses, distribuidas en trabajo presencial,
documentacién, busqueda bibliogréafica u otras requeridas por la pasantia. Este plan de trabajo debe ser concertado
entre el profesional encargado del acompafamiento de la pasantia, el Docente DIRECTOR y el PASANTE. e.)
Garantizar las necesidades de recursos humanos, fisicos, técnicos y logisticos para la realizacién de las pasantias.
(Describir cuales son los recursos humanos, fisicos, técnicos y logisticos que se brindan al pasante) f.)
Oficializar un Concepto de finalizacion de pasantia que se remitir4 al Docente DIRECTOR, en el que se evalie el
desempefio de los pasantes y los resultados obtenidos, para ser usados como instrumento de soporte en la
evaluacion y calificacion final del trabajo de grado.

OBLIGACIONES DEL PASANTE: a.) Cumplir la labor asignada en el plan de trabajo segun la distribucion de horas
acordadas que beneficien tanto a la UNIVERSIDAD DISTRITAL como a la INSTITUCION (escriba el nombre de
la institucién, entidad u organizacion oferente), oferente. b.) Demostrar ante la INSTITUCION (escriba el
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nombre de lainstitucién, entidad u organizacién oferente) que estan afiliados a una EPS o SISBEN y que tiene
contratada una péliza de accidentes Escolares o que esta afiliado a la ARL. c.) Los estudiantes no podran por si o
por terceros reclamar personal o judiciaimente a la INSTITUCION indemnizaciones en dinero o en especie por
cualquier enfermedad, o accidente que sufriere mientras se encuentra en desarrollo de la pasantia. d.) Cuidar los
Utiles, materiales y equipos que para adelantar la pasantia se les haya facilitado. e.) Cumplir los reglamentos y
normatividad de la INSTITUCION (escriba el nombre de la institucién, entidad u organizacion oferente) y de
la UNIVERSIDAD DISTRITAL. f.) Concurrir puntualmente al lugar donde se desarrollara su pasantia y asumir las
instrucciones disciplinarias que impone la INSTITUCION (escriba el nombre de la institucion, entidad u
organizacién oferente), si ésta asi lo considera. g.) Elaborar un trabajo teérico-practico producto del desarrollo
de la pasantia, segun los lineamientos reglamentarios del Consejo Curricular de la Licenciatura (escriba el nombre
del proyecto curricular al que pertenece). h.) Socializar el trabajo de pasantia ante la comunidad académica y
ante los docentes DIRECTOR y Evaluador.

OBLIGACIONES DEL DOCENTE DIRECTOR: a.) Verificar el desarrollo del plan de trabajo del PASANTE. b.)
Garantizar el desarrollo del plan de trabajo del PASANTE. c.) Garantizar la previa programacion y disefio de las
clases y/o actividades académicas con los pasantes, asi como con su respectiva evaluacion y/o su correccion en
caso de ser necesario. d.) Realizar seguimiento por escrito de las actividades presenciales y no presenciales del
pasante, acordadas en el plan de trabajo. e.) Promover el estricto cumplimiento del horario establecido en el
presente acuerdo por parte de los pasantes. f.) Generar y garantizar a los pasantes los espacios necesarios que
garanticen el buen desarrollo de la pasantia, asi como los espacios para el desarrollo bibliografico y de contenido
para la elaboracion del documento final que los pasantes se comprometan a entregar a la INSTITUCION (escriba
el nombre de la institucién, entidad u organizacién oferente). g.) Evaluar en conjunto con el profesional
encargado del acompafiamiento por parte de la institucion (escriba el nombre de la institucién, entidad u
organizacién oferente), el desempefio general del pasante en el desarrollo de la pasantia. h.) Presentar al
Consejo Curricular mediante oficio, el documento final realizado por el pasante, con sus respectivos soportes, y
una copia del concepto final emitido por el profesional encargado del acompafiamiento en la Institucion.

OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL ENCARGADO DEL ACOMPANAMIENTO EN LA INSTITUCION (escriba
el nombre de la institucién, entidad u organizacién oferente): a.) Suministrar la informacion institucional
requerida para el desarrollo de la pasantia. b.) Realizar seguimiento, acompafiamiento y evaluacién al plan de
trabajo del pasante y a las actividades programadas. c.) Facilitar la consecucién de recursos institucionales. d.)
Apoyar al pasante en las actividades académicas que se programen. €.) Convocar al pasante a las reuniones
programadas por la institucion. f.) Realizar seguimiento por escrito de las actividades presenciales y no
presenciales del pasante, acordadas en el plan de trabajo de la pasantia. g.) Evaluar en conjunto con el Docente
DIRECTOR el desempefio general de los pasantes durante el desarrollo de la pasantia. h.) Elaborar el informe
final de la pasantia y remitirlo al Docente DIRECTOR.

ARL: En cumplimiento a lo ordenado en el Decreto 055 de 2015 del Ministerio de Trabajo, la
XXXXXXXXXXXXXXX afiliara al estudiante a la ARL.

EVALUACION: El resultado final del proceso de la pasantia se precisa a través de la evaluacion permanente por
parte del profesional encargado de la institucion (escriba el nombre de la institucidn, entidad u organizacion
oferente y del Docente DIRECTOR. El Docente DIRECTOR mediante un oficio, presentara ante el Consejo
Curricular el documento final realizado por los pasantes, con sus debidos soportes, al igual que una copia del
concepto final emitido y firmado por el profesional encargado del acompafiamiento en la Institucion.
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CONFIDENCIALIDAD: EI PASANTE se compromete con el XXXXXXXXXXXX a mantener en absoluta reserva, toda
la informacién confidencial de caracter técnico, comercial o de cualquier indole a la que tenga acceso, le sea
suministrada o revelada por el XXXXXXXXXXXXX en forma verbal, escrita, en medio magnético o por cualquier
otro medio, con ocasién de la celebracién o en desarrollo del presente Acuerdo. Asi mismo, se compromete a no
divulgar a terceros, ni a hacer uso en favor de terceros o para operaciones distintas de la ejecucién del presente
Acuerdo, la referida informacién. La violacién de la obligacién de confidencialidad debidamente comprobada en
que incurra el estudiante, podra dar lugar a la terminacién unilateral de la pasantia para el estudiante, por parte del
XXXXXXXXXXXXXX luego de cumplidos los procesos internos.

“DERECHOS DE AUTOR. El PASANTE conservara los derechos morales de autor fijados por los literales a) y b)
del articulo 30 de la Ley 23 de 1982 y b) y c) del articulo 11 de la Decision Andina 351. Los derechos patrimoniales
de autor sobren ensayos, documentos, estudios o investigaciones que realice el estudiante en desarrollo de su
pasantia, corresponden en su totalidad a el XXXXXXXXXXXX. Sin perjuicio de ello, el XXXXXXXXXXX autoriza
expresamente al estudiante para que pueda utilizar la informacion y los conocimientos adquiridos durante su
pasantia Unicamente para efectos del desarrollo de su trabajo de grado tesis, y/o actividades académicas,
manteniendo el anonimato del XXXXXXXXXXXX y sin hacer referencia directa a personas, lugares y/o eventos, a
menos que el XXXXXXXX lo autorice.

VALOR: La firma del presente Acuerdo genera o no ningun tipo de erogacién presupuestal para las Partes.

NO EXCLUSIVIDAD: El presente acuerdo no limita el derecho de las Partes a la formacién de acuerdos iguales o
semejantes con otras instituciones de cualquier naturaleza.

PRIVACIDAD Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES. Las partes reconocen y aceptan que los datos
personales y demds informacién aqui consignada, es indispensable en la relacidon de apoyo interinstitucional objeto
de este acuerdo, razon por la que expresan reciprocamente su autorizacion para la recoleccion, almacenamiento,
trato, administracion, transferencia, transmision y proteccién de dicha informacién, durante el tiempo que sea
razonable y necesario, y con fines académicos, administrativos, contables, fiscales, juridicos e histéricos de la
informacion al interior de cada una de las Instituciones; autorizando, ademas, para que se conserven los datos
personales cuando asi se requiera para el cumplimiento de una obligacién legal o contractual. Asimismo, las partes
garantizan la privacidad y proteccién de los datos personales de quienes participen de las actividades y proyectos
académicos objeto del presente acuerdo, de conformidad con la Ley Estatutaria 1581 del 17 de octubre de 2012,
reglamentada parcialmente por el Decreto 1377 del 27 junio de 2013.

CESION: Las Partes no podran ceder el presente acuerdo sin autorizacion previa y escrita de la otra parte.

VIGENCIA: El tiempo reglamentado para el desarrollo de la pasantia sera de minimo 384 horas y la distribucion
de ese tiempo se establecera de acuerdo con el plan de trabajo previamente aprobado y no podra ser superior a
seis (6) meses.

TERMINACION DE LA RELACION DE PASANTIA. La relacion formativa de pasantia entre EL PASANTE y
XXXXXXXXXXXX terminara en los siguientes casos: 1. Cumplimiento del plazo acuerdo para el ejercicio de la
practica. 2. Pérdida de la calidad de estudiante por parte del PASANTE.3. Escrito de terminacion anticipada de la
pasantia suscrito conjuntamente por el estudiante, el TUTOR y el MONITOR. Este escrito deberd contener
expresamente las causales que impiden la continuidad del ejercicio. 4. Aquellas causales establecidas en la
reglamentacion interna del XXXXXXXXXXXXX o LA UNIVERSIDAD DISTRITAL
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CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA: El presente acuerdo se resolvera de pleno derecho sin lugar a
requerimientos previos, en los siguientes casos: 1. Por incumplimiento de alguna de las Partes, de las obligaciones
adquiridas en virtud del presente acuerdo; 2. Por mutuo acuerdo entre las Partes; 3. Por cualquiera de las Partes
siempre y cuando notifique a la otra su decisién antes de treinta (30) dias calendario de la fecha que se pretende
dar por terminado. Sin embargo, los compromisos y obligaciones deberan ser cumplidos por las Partes hasta la
finalizacion de los mismos; 4. Por hechos y situaciones de caso fortuito y fuerza mayor que haga imposible el
cumplimiento de las obligaciones por parte del XXXXXXXXXXXX o LA UNIVERSIDAD DISTRITAL.

SUSPENSION: El presente acuerdo podra ser suspendido temporalmente, de comuin acuerdo, para lo cual se
suscribira un acta firmada por las Partes.

SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Convienen las Partes que, en caso de surgir controversias en torno a la
interpretacién o aplicacion de estas disposiciones, de los planes operativos o del cumplimiento de las obligaciones
mutuas, estas se resolveran en primera instancia por sus Representantes Legales y en segunda instancia los
mismos acudiran a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos, vigentes en Colombia.

EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL Y AUTONOMIA: Las Partes declaran que no existe entre ellas
relacion de subordinacion o dependencia y, en consecuencia, en la ejecucién del presente Acuerdo, las Partes
actuaran por su propia cuenta, utilizando sus propios medios y con plena autonomia profesional y administrativa
Yy, por consiguiente, asumiran de manera independiente todos los riesgos que se originen en razén del mismo. Por
tanto, las Partes manifiestan que no existe vinculo laboral alguno entre XXXXXXXXXXXXX y LOS PASANTES ni
entre LOS PASANTES y LA UNIVERSIDAD DISTRITAL puesto que la relacion es eminentemente académica.

DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efectos legales relacionados con el presente acuerdo las Partes
fijan como domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C. Asi mismo, toda notificacion que se haga entre las Partes
por razén o con ocasion de este acuerdo, debera ser hecha mediante comunicacién escrita enviada a las
direcciones que a continuacion se indican

Para constancia se firma en la ciudad de Bogot4, el dia (xx) xxxxxxxxx de (xx) xxxxx de (2022) Dos mil veintidds.

OMER CALDERON NOMBRE DEL RECTOR O REPRESENTANTE
Decano LEGAL

Facultad de Ciencias y Educacion Cargo: Rector o Representante Legal

Universidad Distrital Francisco José de Caldas NOMBRE DE LA INSTITUCION
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NOMBRE _ DEL PROFESIONAL DE
ACOMPANAMIENTO DE LA INSTITUCION
Cargo: xxxx

NOMBRE DE LA INSTITUCION

NOMBRE DEL ESTUDIANTE

Estudiante

Proyecto Curricular: xxx

Facultad de Ciencias y Educacion

Universidad Distrital Francisco José de Caldas

Versién 6 NOMBRE CARGO V°B°
Proyecto Sonia Patricia Mora CPS Unidad Extension FCE

Reviso Cesar Forero Juridico Facultad de Ciencias y Educacion

Revis6 y aprobo Luis Carlos Garcia S. Coordinadora Unidad Extension FCE
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