UNIVERSIDAD DISTRITAl
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

COMITE INSTITUCIONAL DE EVALUACION DOCENTE

ACTA No. 001

Fecha: 3 de Marzo de 2006 Hora: 4:30 PM

Lugar: Sala de Juntas Vicerrectoria

Saludo de Bienvenida: Antes de iniciar la sesion No. 01, se da un saludo de bienvenida
a los Doctores German Orddfiez Pinzén y Rafael Pefia Suesca. Vicerrector y Decano de la
Facultad de Ingenieria respectivamente que se encuentran desempenando estos cargos a

partir del 28 de febrero.

Con lo anterior se da inicio al Comité asi:

Asistentes: -
= Dr. German Ordonez Pinzén: Vicerrector
+  Dr. Jorge Orlando Lurduy: Representante de los profesores al Consejo Académico
+ Dr. Rigoberto Quintero: Representante de los profesores al Consejo Académico
« Dr. Ivan Dario Zuluaga: Decano facultad Tecnoldgica
e Dr. Rafael Pefia Suesca: Decano Facultad de Ingenieria
« Dr. José Eugenio Cely: Jefe Ofidna Asesora de Docendia
Invitados
 Ing. Martha Cecilia Valdés: Directora RED UDNET
» Ing. Inocencio Bahamon Calderdn: Coordinador Proceso de evaluacidn docente
¢ Sr. José Pinilla: Técnico Oficina Asesora de Sistemas
e Sra. Pilar Hernandez F.: Secretaria Oficina de Evaluacion Docente

ORDEN DEL DIA

Llamado a Lista y verificacion del Quérum.

Lectura y Aprobacion del Acta No. 10 del 19 de Diciembre de 2005.

Andlisis de resultados pregunta No. 11 Evaluacién de docentes por Estudiantes
Andlisis de la evaluacién docente por escalafén

Lectura de Comrespondencia recibida

Agenda del Proceso de Evaluacién Docente para el periodo académico 2006-1
Informe sobre contratacion de personal para el proceso de evaluacion 2006-1
Varios

NN AWM
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DESARROLLO DE LA AGENDA
1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

El Coordinador del Proceso de Evaluacion Docente, informa al Comité que existe
quérum deliberatorio y aprobatorio. |

.

2. LECTURAY APROBACI(':)N DEL ACTA No. 10 DEL 19 DE DICIEMBRE DE 2005

Con ia abstencaon de los ingenieros Orddfiez y Pefa, el acta es aprobada por el
Comité. N ‘, -y

3. ANALISIS DE LOS RESULTADOS DE LA PREGUNTA No. 11 SOBRE
PARTICIPACION DE LOS ESTUDIANTES EN LAS CLASES DE LOS

DOCENTES. 5
\ [r\ ,':' E

El Ingeniero Bahamén inicia fa exposicién haciendo . un- reconocimiento de

agradecumlento y felicitacion a la Oficina Asesora de Sistemas por el arduo vy

extenso trabajo realizado en el procesamiento [y presentacion de los resultados

de la pregunta No. 11, ia cual pretendia determinar la participacién y

responsabilidad de los estudiantes en la realizacion de la evaluacidon docente en las

diferentes clases o espacios académicos de un Proyecto Curricular. Luego de la

explicacion de la forma de presentacion de los resultadOs se puntuahza sobre lo

siguiente: : . .

. N , ey

» La pregunta estuvo blen formulada fue entendida y respondlda por el 70% de
los estudiantes de la Universidad. D:stntal

» No obstante presumirse que los estudiantes podnan-optar por responder
siempre que su participacion en clase era del 100%, se observa que hubo
respuestas significativas para las opciones B {entre, 50-79%) y C (menor al
50%)

> La evaluacién Docente con esta pregunta podré ajustarse mas a la objetividad
teniendo en cuenta el nimero de ITEMS respondidos vy la cantidad de
estudiantes evaluadores (anglisis horizontal y vertical).

» Con los resultados obtenidos se podra iniciar la implementacion del modelo
matematico proyectado y justificado el semestre anterior por la representacion
profesoral y demas miembros del Comité.

Luego de una extensa discusion sobre los resultados obtenidos, e Comité
solicita a los docentes Rigoberto Quintero, Jorge Orando Lurduy y Jorge
Adelmo Hernandez; realizar el andlisis para la implementacion del modelo en el
presente periodo académico. En este sentido se enviara copia a los docentes
de la propuesta del modelo matemético presentado en el semestre anterior,
copia tipo de resultado de la pregunta No. 11 y se sugiere a los profesores
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requerir 0 utilizar los resultados de la evaluacion docente del periodo académico
2005-3 en la Oficina Asesora de Sistemas o con los archivos existentes en la
Oficina de Evaluacion Docente.

4. ANALISIS DE LA EVALUACION DOCENTE POR ESCALAFON

La Coordinacién de la Oficina de Evalvacion Docente presenta los siguientes

resultados:
I d

4.1 Escalafén a Nivel Universitario AT -
e Escalaﬁr >, A-_.,,_,w T Evaluacion ”fﬂﬁll, Cantldad *;'—';;,?/_o,;.ﬁ_h_' a
Excelencua Academlca 1,..45-50 |- 977 ' -l 68,18%
S_a_tl_sﬁa__cjcgaa 1 4.0-4.49. 2292 ) 20,38%__|
Bien . 35-399 100~ 1. 6,98% |
Acentable " | 3.0-349 471 3,28%
Deficiente__ " <30 17 1 1,18%
TOTAL . | ol 1033 [ 100,00%

4.2 Cuadro Comparativo de Escalafén Docente

. R - ’ ~ " \ \\
Docentes i~ %+ | . Oocentes | -~ | Docentes | - | Docentes
. "1 1", 1 Docente'en P AR R
Unidad ®2 1 op' | Escalafon | 9% | O o f COP o] gyt COn o
Acndémica Exceléncia Satisfactorio I .- - F.f.r.alafon {. + }:Escalafen. | '~ | Escalafén |
Acidémical - A N .Bien 3 - | Aceptable | ' ‘' {‘Defidents
Facultad del Medio : . .
Ambiente ¥ 166 64,89% 7 18,369% | 20 7.81% 19 7 2% 4 1,56%
Recursos Naturales |- : o >
Facuktad o33 | easam 86 23.80% 28 776%) ¢ 27| 4 1,11%
genleria S . - .
Facultad : — =
erbgm 173 {6784%]. . 65 25,49% 10 3,02% 4 11,57% 3 1,18%
Facultad de ) - " )
ICendas ¥, 317 70,13% /i 17,04% 38 8,41% 17 ‘3,76% 3 0,66%
Educadién ) )
ASAB 99 76,15% 23 17 69% 6 4,62% (¢} 0,00% 2 1,5%%
TOTAL a88 67,95% 298 20,50% 102 7,02% 50 3:944% 16 1,10%

8 porcentaje se tomd con base af tolal de docentes adscritos a cada Facuftad:  Medio Amblentes (256), Ingeniera
(361), Tecriologica (255), Clencias (452) y ASAB (130) total 1454

Una vez presentados estos resultados el Comité analiza la bondad de los mismos
en el sentido de que el 68,2 de los docentes aparecen evaluados con Excelencia
Académica y el 20% con evaluacion satisfactoria lo cual indica que a pesar de las
dificultades existentes y de las criticas que en su mayoria provienen del mismo
seno del cuerpo docente; la universidad posee un excelente cuerpo docente ya que
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los numeros, 10s resultados de los ECAES, la cantidad significativa de Proyectos con
Acreditacion de Alta Calidad y el incremento significativo de los Proyectos de
Investigacion reconocidos por COLCIENCIAS recientemente asi lo explican. La
conclusion del Comite es que la invitacion es a creer mas en nosotros mismos.

Luego de este andlisis el Comité considera necesario retomar el Proyecto de

Acuerdo sobre Estimulos e Incentivos para los docentes presentado por el Consejo

Académico al Consejo Superior para su aprobacién y que a la fecha ni siquiera se

ha discutido en primer debate. Se recomienda solicitar copia a Secretaria General

para retomar la discusion en el Comité y coadyuvar en la medida de lo posible para

su implementacion por parte del Consejo Superior Universitario.
- . . )

-

o o T
.

5. LECTURA DE CORRESPONDENCIA RECIBIDA - = %7 -
Se da lectura a la correspondencia recibida en la Oficina de E_va!uécibn Docente y
luego de discusidn y andlisis de la misma se aprueba responder asi:

5.1. Caso docente CARLOS GUEVARA AMORTEGUI -

El Comité Institucional de Evaluacion Docente en su Sesion No. 1 del pasado 3 de marzo y
como consta én el acta No. 01 de dicha sesion; teniendo en cuenta la solicitud realizada
mediante el oficic UDPCMI-010-06 del Proyecto Curricular Esp. en Pedagagia de la
Comunicacion y Medios Interactivos y de su comunicado fechado el. pasado 8 de febrero
aprob6 lo siguiente: v

1. Solicitar a la Oﬁcina Asesora de Sistemas ila anulacién total de la Evaluacion de la
asignatura Teorias y Modelos Cédigo 16401003 Grupo 1 del Proyecto Curricular de ia
Especializacién en Pedagogia de la Comunicacion y Medios Interactivos, por cuanto solo
fue evaluado por un estudiante y no se habia iniciado el médulo.

Igualmente el Comité considerd que no debié haber auto evaluacuén ni evaluacion del
Consejo Curricular en la Especializacion.

2. Enviar al Decano de la Facultad de Ciencias y Educacién para su diligenciamiento y
posterior devolucion el Formato de No. 11 (Evaluacion de Docentes de Planta T.C. por el
Consejo de Proyecto Curricular). Para el caso de! Proyecto Curricular de Licenciatura en
Humanidades y Lengua Castellana de donde usted fue Coordinador en el periodo
académico 2005-3.

Se procedera de forma inmediata a realizar los cambios respectivos en el sistema una vez
esta dependencia haya recibido e! formato No. 11 debidamente diligenciado. El resultado
sera enviado oportunamente compulsando copias a las dependencias respectivas
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5.2 Caso Proyecto Curricular de Ingenieria Forestal

6. AGENDA SOBRE EL PROCESO DE EVALUACION DOCENTE '~

UNIVERS[DAD DIS'IRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

El Comité Institucional de Evaluacion Docente en su Sesidn No. 1 del pasado 3 de
marzo y como consta en el acta No. 01 de dicha sesién aprobé modificar la evaluacién
en el periodo académico 2005-3 de los profesores José Alberto Figueroa
Fermnandez y Oscar William Duque de acuerdo con su solicitud realizada mediante

el oficio fechado el 22 de febrero de 2006.

Los resuftados finales se enviaran una vez la Oficina Asesora de Sistemas procese la

informacidn respectiva. .

sa

El Coordinador del Proceso de Evaluacién Docente informa que con fecha 3 de
marzo de 2006 a las 9:44 a.m. ha recibido de la Oficina Asesora de Sistemas los
siguientes resultados de estudiantes con asignaturas mscntas y maestros con
carga académica en la aphcac;on académica. ) .

f § El
ST : vy

6.1 \N.UMERO DE ESTUDIANTES CON ASIGNATURAS INSCRITAS

- FECHA DE CORTE MARZO 3 DE 2006

FACULTAD TECNOLOGICA

Lo I Proyecto Curricular Total
72 [Tecnologia En Electricidad 471
73 {Tecnologia En Electronica 785
74 [Tecnologia En Mecénica 524
77 [Tecnologia En Industrial ) 570
78 [Tecnologia Sistematizacidn de Datos 629
79 [Tecnologia Construcciones Civiles 617
83 |Ing en Control Electrdnico e Instrumentaoon 122
272 |Ingeniera Distribucién y Redes Eléctricas 0
273 [ingenieria en Telecomunicadones 184
275 [Ingenieria Mecanica Nocturno 191
277 _|Ingenieria de Producdon 211
278 |Ingenienia en Redes de Computadores. 68
279 |Ingeniena Civil 204
283 |Ingenieria de Control 55
378 (Ingeniena en Telematica 57
TOTAL 4.688
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FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

| Cod Proyecto Curricular Total

23 |{Esp.En Infancia Cuitura y Desarrolio 0
35 |Licencatura en Fisica ; 41
39 |Esp. En Educaddn en Tecnologia 0
40 |[Utendatura en Biologia K i
45 |licendatura en Matematicas ' - 4
47 [Espedializacion en Educacion Matematica T, - 0
50 [Ucendatura en Quimica : T ‘ . - 10
55 [Licenciatura en Sociales ‘ . L e Ny 2
56 [Espedializacion en Gerenda de Proyectos Educativos R . 0
57 [Investigacidn Sodial SR ’ 23
60 [Licendatura en Lingdistica N 0
61 |Lenguaje y Pedagogia de Proyectos . e N 0
62 [Maestria en Lingtistica ' i, 0
65 |Lioendatura en Espafiol - Ingles . ) [ 5
75 |Licendatura en Primaria ' - [ S 0
87 [Lcendatura en Educacién para la Infanda - Wy, _ 0
134 [Investigacién y Extension de Pedagogia . N i
135 |Lcendatura en Educacion Basica con Enfasis en Fisica LT 600
140 [Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis en Biologia- ' ¢+,  ~ 659
145 |licendatura en Educacion Basica con Enfasis en Mat. o - i 222
150 |Licendatura en Educacién Basica con Enfasis en Quimica S 669
155 |[Licendatura en Educacion Basica con Enfasis en Sociales . .5 700
160 |Licendatura en Educacion Bésica con Enfasisenleng. =\ 667,
164 |Esp. En Pedagogia de la Comunicacién R E 0
165 [Licendatura en Educacion Basica con énfasis Len Ext.  _ s 545
167 [Matematicas ' . ) 192
170 |Esp. En Educacion y Gestién Ambiental o 34
176 [Desamollo Humano con Enfasis en Procesos Afectivos | | 1
187 |Licendiatura en Pedagogia Infantil - e 250
188 |Licendatura en Educacién Basica con Enfasis en Ed. Art. T 445
TOTAL . - ’ 5.076
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS
FACULTAD DE INGENIERIA

Céod Proyecto Curricular Tota!
2 |Especializacién en Bioingenieria 0
5 |Ingeniena Electronica 1.207
7 [Ingenienia Eléctrica 320
15 (Ingeniena Industrial 1.192
17 |Especializacion en Ingenieria de Produccion o
18 [Especializacién en Higiene y Salud Ocupacional . 0
20 [Ingeniena de Sistemnas . _ - L 1.158
25 [Ingeniena Catastral y Geodesia ‘ 979
90 [Telecomunicaciones Mdviles , i - Q
92 [Espedalizacién en Informética Industrial 0
93 |Espedializacidn en Teleinformatica v
94 [Espedializacidn en Sistemas de Informacién Geogréifica 0
95 {Maestria en Teleinformatica R Iy}
99 |Espedializacion en Ingenieria del Software oG 0
117 ([Especializacion en Avalios ‘ - 0
"195 [Maestria en Ciendas de la Infandia y las Comun:cacxones 0
196 |[Maestria en Ingenieria Industrial 0
197 |Especializacién en Gestion de Proyectos de Ingemena 0
199 |Especializacion En Proyectos Informaticos 0
295 [|Maestna En Ciendas de ia Infandia y las Cemunicadones 0
TOTAL LT 4.856

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATL_IRALES

. Cod ' Proyecto Curricular Total
1 |Administracién Deportiva ’ 3
3 [Tecnologia en Administraddn Deportiva 0
4  [Administracién Deportiva : 1
10 iIngeniena Forestal 588
13 [Esp. En Gerencia de Recursos Naturales G
14 |[Esp. En Disefio de Vias Urbanas, Transito y Trans. 13
30 [Tecnologia en Topografia 260
31 [Tecnologia en Topografia Diurno 251
32 |Ingenieria Topogréfica 347
33 [|Ingenieria Topogrifica 75
81 [|Gestion Ambiental y Servidos Plblicos 451
85 [Saneamiento ambiental 512,
114 [Esp. En Ambhiente y Desarrollo Local 0
180 |[Ingenieria Ambiental 310
185 Administracion Ambiental 651
186 |(Administracién Ambiental 0
TOTAL 3.462
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FACULTAD DE ARTES- ASAB

Cod ) ) Proyecto Curricular Total
16 |Artes Plasticas 67
96 |Artes Plasticas 0
97 [Artes Escénicas ) 276
98 [|Artes Musicales 121
TOTAL K 464
. . -
TOTAL ESTUDIA:_«TES CON ASIGNATURAS INSCRITAS . 18.546
- wo *‘ # r __-.‘ \-':-\
Nota: Datos sumrmstrados por fa Oficina Asesora de Srstemas / Marza 3 de 2006
A{ -
v, . l“.* )- '..\?‘ ;(t .J ‘
"'I .\\ " 1\_! L]
>\'" _ DOCENTES CON CARGA ACADEMICA i 1
+—FECHA DE CORTE MARZO 3 DE 200617 - 7
r":'/ ‘;§ ' K L v «;\ N
U FACULTAD TECNOLOGICA /
| . 1 R . - * bl
Cod Proyecto Curricular Tipo de Vinculacion Total
T.C.] T.CO. MTY M T. 0 H.C
72 Tecnologia En Electricidad 8 7 1.7 14 30
73 [Fecnologia En Electrdnica ! 0 0 0. 0 0
74  [Tecnologia En Mecanica t 6 8 3 15 32
77 Tecnologia En Industrial ' 0 0 0 ¥0 0
78  [Tecnologia Sistematizacidn de Datos | . 9 7 9 N 11 36
79  [Tecnologia Construcciones Civiles 0 6 . 0 22 28
Ing en Control Electrénico e e
83 Ingtrumentacién 0 0 - 0 0 0
Ingenieria Distribucion y Redes T et
272 ¥ 2 1 0 0 3
273  |Ingenieria en Telecomunicaciones 0 0 0 0 0
275  lIngeniena Mecdnica Noctumo 1 3 N 2 6 12
277  lIngenieria de Produccion 0 0 0 0 0
278 |Ingenieria en Redes de Computadores.{ 2 0 4 0 6
279  [lIngenieria Civil 0 ] 0 10 15
378 [Ingeniena en Telematica 1 4 1 3 9
TOTAL 29 41 20 81 171
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FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

. . Tipo de Vinculacion )
Caod Proyecto Curricular Total
Y T.C.] T.CO. MTYMT.O H.C !
23 Esp. En Infancia Cultura y Desarrollo 0 0 0 0 0
35 |Licenciatura en Fisica 0 0 0 0 0
39  [Esp. En Educacidn en Tecnologia 0 0 0 1] 0
40 |Licendciatura en Biologia 0 0 o~ 0 0 0
45 [Lcenciatura en Matematicas 0 0. .0 0 0
Especializaddén - en Educacion] T h o
47 Matematica , ‘ 0 0 A 0 ' ‘ 0 0
50 |Licenciatura en Quimica o | © 0. 0 0
55  [Licenciatura en Sodiales {0 0 .0 - 0 0
Especializacion en Gerencia de n ' «
56 Proyectos Educativos 0 0 0 ‘,.~0 0
57 [Investigacién Socia! 0 0 0 0 0
60 [licenciatura en Lingiiistica 0 0 0 0 0
61 [Lenguaje y Pedagogia de Proyectos 0 0" 0 0 0
62  |Maestria en LingUistica : 0 0 0 0 0
65 |licenciatura en Espaiiol - Ingles 0 0 o 0 0
75  |Licendiatura en Primaria 0 0 0 0 0
Licenciatura en Educacion para la -
87 Infancia 0 0 0.. 0 0
134 |Investigacion y Extensidn de Pedagogial 0 0 0. 0 0
Licenciatura en Educacidn Basica con :
135 [ o Fisica e 9 3 117, 27 50
Licenciatura en Educacion Basica con -
140 Enfasis en Biologia ) 10 0 0‘ ,0 0
Licenciatura en Educacion Bdsica con ‘ '
185 ¢ fasis en Mat, 0 0 0 0 0
Licenciatura en Educacion Basica con ] :
150 Enfasis en Quimica 10 7 5 37 59
Licenciatura en FEducacién Bdsica con
155 |Enfasis en Sodiales 0 0 0 0 0
160 l;loengatnra en Educacidn Basica con 7 6 3 29 45
Enfasis en Leng.
164 |[Esp. En Pedagogia de la Comunicadén | ¢ 0 0 0
Licenciatura en Educacion Bdsica con
165 enfasis Len Ext. 0 0 0 0
167 |Matematicas 7 0 3 2 12
170 [Esp. En Educacion y Gestion Ambiental | 1 0 0 8 9
Desarrollo Humano con Enfasis en
176 Procesos Afectivos 0 0 0 0 0
187 |Licendatura en Pedagogia Infantil 0 5 1] 20 25
Licendiatura en Educacién Bdsica con
;88 Enfasis en Ed. Art 0 0 0 0 0
TOTAL 34 21 22 123 200
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FACULTAD DE INGENIERIA
Céd Proyecto Curricular Tipo de Vinculacion Total
TC.| TCO. | MTYNMT.O H.C

2 Especializadién en Bioingenieria 0 1 0 2 3

5 Ingenieria Electronica 30 11 5 37 83

7 Ingenieria Eléctrica 0 1 1 0 2

15  |Ingenieria Industrial 13 4 8 19 44
Especializadén en Ingeniena  de| ' -

17 Produccion . 0 ) 0 Caa 0 0 0
Especializadén en  Higiene 'y Salud ' T -

18 Ocupadonal - 0 0 ‘n 0 = 20 20

20 |Ingenieria de Sistemas 26 A1 v T 18 62i

25 lIngenieria Catastral y Geodesia 16 7 4 " 28 55,

90 [Telecomunicaciones Mdviles 0 0 0 9 g!
Especializadon en Informética ' "L

92 Industrial - 0 0 N 0_ i Lq 0

93  iEspecializacion en Teleinformdtica 0 0 0- ., t~11 11
Espedializaddén en  Sistemas de ) Ty

94 linformadon Geografica : 0 \0 0y D S

95 |Maestria en Teleinformatica 0 0 (VA 0 0
Especializacién en Ingenieria del

99 Software 0 {4 0 6 6

117  |Especializacidn en Avallios 0 0 0 19 19
Maestria en Giencias de la Infanoa y las S

195 Comunicaciones 6 0 0 -7 13

196 IMaestria en Ingeniena Industrial , 0 0 0 13 13
Especializacién en Gestién de Proyectos T -

197 de Ingenieria . 0 0 0 R 9
Especializagén = En  ° Proyectos|” - ’

199 Informéticos 0 1] 0 6 6]
Maestria En Ciendas de Ia Infancia y las A

295 Comunicaciones 2 0 . 0 2 4
(TOTAL 93 35 25 211 364

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

‘ —

. Tipo de Vinculacion !
Cod P cto Cu | Total
o royecto Curricular TC.] TCO.] MTYMTO |HC

1 Administracén Deportiva ¢ 0 0 0 0

3 Tecnologia en Administracion Deportiva] 0 0 0 0 0

4 Administraddn Deportiva 0 0 0 0 0

10 |Ingeniena Forestal 18 0 1 29 48
Esp. En Gerenda de Recursos

13 Naturaies 0 0 0 0 0
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Esp. En Disefio de Vias Urbanas, !
14 [Transito y Transporte. 0 0 0 4 4
30 Tecnologia en Topografia 2 1 0 4
31 Tecnologia en Topografia Diurno 1 0 2
32 [Ingenieria Topografica 9 7 1 18 35
33 Ingenieria Topografica 0 1 1 1 3
81  |Gestidn Ambiental y Servicios Piblicos | 8 4 0 22 34
85  [Saneamiento ambiental , 8. 0. - 0 0 8
114 [Esp. En Ambiente y Desarrollo Local- 0 N 0 0 0
180 [Ingenieria Ambiental A 0 3 * 0 23 26
185 Administracdén Ambiental Tl 1T T ek 2 e 32 46
186 |Administracién Amblentai o, 6 | -0 : o>y 10D 0
TOTAL -~ .~ +. . 47 27 ¢, -+, 8 L7113 210

o ' - : - : i . \\ "h" ¥

N e, ENTY IR

‘ N FACULTAD DE ARTES DE BOGOTA - ASAB ';( R

‘- T - ' ey
Cod Proyecto Curricular Tipo de Vinculacion . Total
. 7. | T.CO. | MTYMT.O H.C

16  [ArtesPldsticas =~ * 1 21 ' 9, . |.6 37|
96  |Artes Pldsticas 0 0 0 -0 0
97  |Artes Escénicas 0 16 8i1. |-6 30
98 Artes Musicales 0 23 23, . ~ ] 14 60
TOTAL ., - - 1 62 0. v -] 26 127,

Nota: Datos sumrmslrados por fa Oﬁcrna Asesora de Sistemas / Marzo 3 de 2006 '\

. N ‘_ i " V
TOTAL DOCENTES CON CARGA ACADEMICA - : 1N ' 1.072

- -, r ‘[I.I;f-. . f‘l. 4‘; N '/,

! o N : P l . . ' \/

Teniendo en cue_ntq lo .a_nterior se visualiza: P '

.

1. Hace falta por introducir a la aplicacién académica aprox:madamente el 20%

de los estudiantes de la Universidad Distrital. '

2. Hace falta por digitar la carga academlca del 42% de los docentes de

universidad.

N _ . ;

Teniendo en cuenta la variacidn del Calendario Académico y los inconvenientes
presentados en varios Proyectos Curriculares por traslado de sedes, y la cantidad de
estudiantes y docentes faltantes por incluir en al aplicacion académica; el Comité
aprueba solicitar al sefior Vicerrector la ampliacion del plazo hasta el 10 de marzo
para adicionar y cancelar asignaturas, lo mismo que para la inclusién a la aplicacion
de la carga académica de los docentes. El sefior Vicerrector informa que oficiara el
lunes 6 de marzo a primera hora a la Oficina Asesora de Sistemas para que amplie el
plazo hasta el 10 de marzo a las 11:59 p.m..

Oficina de Evaluacién Docente, Carrera 8 No 40-62, Sexto Piso, Sabio Caldas
Tel. 3238400 Ext 1600 e-mail mmﬂmmmm
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UNIVERSIDADISTRlTAl
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

De igual manera teniendo. en cuenta la anterior ampliacion, se aprueba el siguiente
Calendario y Cronograma para el Proceso de Evalvacion Docente en el periodo
académico 2006-1, el cual debera enviarse a los diferentes Proyectos Curriculares por
parte de la Oficina de Evaluacidn Docente en unidn de los cuadros que muestran la
cantidad de estudiantes con asignaturas.inscritas en la aplicacion.

Teniendo en cuenta las diferentes observaciones y sugerencias realizadas por los
integrantes del Comité; el ingeniero Bahamdn, $olicita a la Doctora Martha Valdés y
a la Oficina Asesora de Sisteras el apoyo para la realizacion del proceso. La ingeniera
Martha ofrece su colaboracién con la asesoria y apoyo de la ingeniera Sandra Parra, y
el sefior Pinilla manifiesta que la Oficina Asesora de Sistemas-como siempre
colaborara en la medida de sus posibilidades. con apoyo temlco y |OgISUCO para la
buena reahzacmn del proceso S
= H
Se sugiere presentar para la proxima reunién el modelo de afiche a exponer en las
diferentes Facultades, lo mismo que la realizacidn del trdmite de dwu]gar el proceso a
través de Ia emisora LAUD STEREQ 90.4. (Calendario Anexo) .
.I v/ B L “}
7. INFORME DE CONTRATACION DE PERSONAL PARA EL PROCESO DE
EVALUACION DOCENTE EN EL PERIODO ACADEMICO 2006-1

e - )
El ingeniero Bahamdn informa que con base en las directrices de la administracién
Central y teniendo en cuentz la Ley de Garantias Electorales; se realizo la

contratacion del personal antes del 27 de enero segun la siguiente relacion.
" ' 4
| : C\
. , .

‘Cargo " CaTIvN Objeto oo o - Cant Tiempo
- Prestar Apoyo técnico  Seaetarial tales como la ‘ '

. recepcion y archivo de documentos, elaboradén de
informes y oficios, radicacién de la correspondencia
Secretaria interna y externa, creacion en la aplicacion | 11 meses

académica de los docentes nuevos y las demas| -
funciones requeridas por la Coordinacién del
Proceso de Evaluacién Docente

| Prestar apoyo Técnico entre las salas de computo
de las diferentes facultades, la oficina de Evaluacién

Awdiiar Administrativo Docente y la Oficina Asescora de Sistemas para la 1 4 meses
ejecucion de la Evaluacion Docente en Linea
Contratacdon de Coordinadores para desarrollar el
Coordinadores Proceso de Evaluacion Docente en el pericdo a 1,5 meses

académico 2006-1 en las Unidades Académicas de
la U.D.

Oficina de Evaluacién Docente, Carrera 8 No 40-62, Sexto Piso, Sabio Caldas

Tel. 3238400 Ext 1600 e-mail evaluadondocente@udistrital.edu.co
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UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Esta contratacion se realizé asi:

> Se solicitd previamente a la Division de Recursos Humanos de Ia
Universidad Distrital que confirmard la existencia o no del personal de
planta que pudiera realizar dichas labores.

» Se solicitaron y expidieron las siguientes disponibilidades presupuéstales:

No. Disponibilidad Presupuestal L Valor
130 5 -$13.464.000,00
332 , " -$4.896.000,00
333 . $2.815.200,00
334 {- ' $2.815.200:00
. * 335 . $2.815.200,00
o 336 ‘ ' $2.815.200,00
R - TOTAL 29. 620 000 00

* Es pnmord:al preasar que la disponibilidad presupuestal “No. 335 se reversd
debido a que ia persona que se iba a contratar no presentd la documentacién
completa en la fecha estipulada. .
Los coordinadores se escogieron teniendo en cuenta los pardmetros de seleccion
definidos por el Comité Institucional de Evaluacion Docente en el 2005-3 ast:

+

COORDINADORES: PARAMETROS DE CALIFICACION PROPUESTOS 2005 3
Parametros Puntos

Profesional con’ expenencna de 3 o mas semestres en Evaluacién Docente en Hasta 80
la Universidad Distrital y 2 afios de experiencia en Procesos Administrativos.
Profesional o Tecndlogo con experiencia de 1 a 3 semestres En Evaluacion

Docente en la Universidad Distrital y 2 afios de expenencaa en Procesos 70
Administrativos.

Profesional con Especializacion y experiencia en manejo de personal 65
Profesional 0 Tecndlogo con Especializacion , . 60
Profesional o Tecndlogo ‘ 55
Propuesta de Trabajo {originalidad, contenido y estructuracion) Hasta 20

Coordinadores Contratados:

=  Amalia Franco Blanco
= Clara Susana Albornoz Bogoya
= Eduardo Andrés Sarmiento Garcés

Oficina de Evaluacién Docente, Camrera 8 No 40-62, Sexto Plso, Sabio Caldas
Tel. 3238400 Ext 1600 e-mail

www.udistrital .edi.co ’ Jtoevaluacién
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FRANCISCO JOSE DE CALDAS

La secretaria y auxiliar administrativa son las personas que han venido laborando en el
proceso de Evaluacion Docente en los Ultimos 3 afios y se seleccionaron teniendo
igualmente en cuenta los parametros definidos por el Comité para estos cargos asi:

PERFILES
Cargo Perfit . | ¢ Funciones
Auxiliar Estudiante Universitario con Enlace entre las salas de computo de las

Administrativo | experiencia centificada en procesos | diferentes  facultades, la oficina de
de Evaluacién Docente minimo de | Evaluacién Docente y la Oficina Asesora de
2 aftos. Manejo del paquete Office | Sistemas para la ejecucién de la Evaluacion
y Oracle | Docente en Linea. O |

.

Secretaria  |Bachiller con “estudios de|Realizar las-actividades secretariales tales
secretariado, experiencia | como la recepcion y archivo de documentos,
certificada laboral, minimo de 2 |elaboracidn de informes y oficios, radicacion
afios y manejo de computador, | de la correspondencia interna y externa, las
experiencia en procesos de|demds funciones ‘requeridas por la
evaluacion docente minima de 1|Coordinacion, 1, * i

~ .

aﬁo P s 1]
’ . Ty
Por lo tanto se contratd a:, L
> Maria del Pilar Hernandez F. " Secretaria
> Luz Stella Castafieda Reyes. -~ Auxiliar Administrativo
El Comité aprueba el proceso de contratacién adelantado. -
8. VARIOS ’ Fer

e

« Préxima Reunién: : |

Una vez agotada la agenda, los miembros de! Comité aprueban una préxima
reunién del Comité Institucional de Evaluacion Docente para el dia 17 de
Marzo a las 3:00 P.M., en la Sala de Juntas de la Vicerrectoria.

RDONEZ PINZON.
Vicerrector (E)

Oficina de Evaluacién Docente, Catrera SN
Tel. 3238400 Ext 1600 e-mail euakidciondoc
www.udistrital .edu.co




MATRIZ DE CATEGORIAS Y UNIDADES DE ANALISIS DE LA EVALUACION DOCENTE

Ajumnos

(1) Al inicio del curso El (a) Profesor (a)

Lo Realiza

No lo

presenta y discute la prograrnacion de la Parcialmente Realiza
Asignatura en cuanto a contenidos minimos, -
* Preparacion De metodologia, Evaluacién y Entrega de
Actividades Resultados.
* Direccidn de la (2) Acuerda o Concerta con los Alumnos
- Actividad de los mecanismos para la recuperacin de clases
Practica Docente Alumnos en Clase cuando es necesario.
* Evaluacién de los (6) La Evaluacidn de las asignaturas que
Asignaturas que imparte es coherente con lo programado, lo
Imparte desarraliado y se realiza de manera justa.
(7) La Evaluacién se desarrolia a o largo del
curso y el profesor retroalimenta
oportunamente los resultados alcanzades.
(3) Asescra adecuadamente las inquietudes 0 R. V, 4

Actitudes Frente a
la Actividad Docente

- Motivacién hacia el
Conocimiento

- Relaciones
Interpersonales

y estimula e Proceso de Formacién de los
estudiantes.

{4) Demuestra dominio sobre la asignatura
que imparte.

(5) Utiliza Metodalogias de ensefianza acorde
a la asignatura.

(8) Enfatiza sobre la importancia y necesidad
Social de los conocimientos que imparte y
refleja 1a relacién de la asignatura con la
proyeccion del futuro egresado.

(9) Demuestra actitudes de respeto hacia
todos los alumnos per igual

Compromisas
Institucionales

Cumplimiento de las
Actividades
Dotcentes

{10) Asiste puntualmente vy desarrolla
satisfactoriamente el programa de la
asignatura segln el cronograma establecido




