+ACTANO, 004-2007 CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE LOS COMITES
CONJUNTO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE Y DE PERSONAL DOCENTE
DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS,
CELEBRADA EL DIA 23 y 26 DE MARZO DE 2007

En Begata, D.C., siendo las 4:00 de la tarde, se reunieron en la Sala de Juntas de la Vicerrectoria, los
siguientes Miembros del Comité, Dr. ALVARO BETANCOURT, Vicerrector y quién actla como
Presidente, Dr. INOCENCIO BAHAMON CALDERON, Decanc Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales, Dr. RAFAEL PENA SUESCA, Decanc Facultad de Ingenieria, Dr. ALFONSO
SUAREZ GOMEZ, Decano Facultad de Ciencias y Educacién, Dr. ALDEMAR FONSECA, Decanc
Facultad Tecnolégica, Dr. RICARDO LAMBULEY, Decano Facultad de Artes, Profesor FERNANDO
CANCINO, Representante de los Profesores y el Profesor, JOSE EUGENIO CELY, Jefe Oficina
Docencia y quien actla como Secretario. '

Verificado el quérum reglamentario se da inicio a la sesion, sometiendo a consideracion el siguiente
orden del dia:

1. APROBACION ACTA 003 DE MARZO 9 DE 2007
2. MODIFICACION PRIMERA HOJA DEL ACTA 001 DE FEBRERO 5 DE 2007
3. CASO DE PROFESORES.

El orden del dia es aprobado sin ninguna modificacion:
DESARROLLO:

1. LECTURA Y APROBACION ACTA 003 DE MARZO 9 DE 2007

El Acta es aprobada sin ninguna modificacion.
2. MODIFICACION PRIMERA HOJA DEL ACTA 001 DE FEBRERO 5 DE 2007

Se modifican los puntos 5, 6 y 7 en cuanto al Ndmero de Resolucidn, debido a que estas, fueron
firmadas por el sefior Rector de la Universidad, se debe a que el CAP-001; CAP-002 y CAP-003, eran
firmadas por el presidente y secretario del Comité Interno de Asignacidn y Reconocimiento de
Puntaje y no por el sefior Rector; las cuales corresponden con igual contenido a las recomendadas
por el Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje. Las resoluciones son: 038, 039 y
040 de 2007.
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8. CASO DE PROFESORES,

NOTA: Los puntos de Bonificacién, se cancelardn en SEPTIEMBRE DE 2007 y los puntos Salariales
de acuerdo a la fecha del Acta; igualmente la asignacion de puntos Salariales no tienen
retroactividad, con base en el articulo 12, parédgrafo I1{ del Decreto 1279/02.

+ MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES

CASO 01 — ROSE MARIE ALDANA BOUTIN

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Geomatica” de la
Universidad Nacional.

El Comité recomienda asignarle {40) puntos Salariales, con base en el articulo 7, b del Decreto
1279/02.

CASO 02 — LUIS FERNANDO ORTIZ

Soficita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Evaluacion de parametros
geofdgicos para establecer correlaciones entre la vegetacidn arbdrea y los suelos en la

cuenca del rio Chigqueiro, municipioc de Gouveia” (2 autores), publicado en la Revista

Colombia Forestal, No. 19, afio 2006, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle {(3) Puntos Salariales; con base en el articulo 10, a v A. 4, Art.
10, {11 y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASQ 03 - JAIME ALBERTO MORENO

Solicita asignacidn de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS "Estudio preliminar de
prevalencia de mycrocyclus ulei en jardines clonales de Hevea Brasiliensis en
Cundinamarca, Meta, Santander y Tolima” (3 autores); “Aislamiento de cepas de
Mycrocyclus ulei en Colombia” (3 autores) y "Mitos y realidades sobre Ia Ley general
forestal” (1 autor), publicados en la Revista Colombia Forestal, No. 19, aflo 2006, indexada en
categoaria C por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle (3) Puntos Salariales a cada articulo. En total (9) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, 1TF vy Art, 15 del Decreto 1279/02.

CAS0 04 ~ EDGAR ERNESTO CANTILLO

Soficita asignacion de PUNTOS SALARIALES por ilos ARTICULOS “Analisis estructural de la
vegetacidon en el gradiente altitudinal entre vertientes de la region del Sumapaz,
Colombia” (2 autores) y “Aspectos de la estructura y del patrdn de riqueza de la
vegetacion del transecto del Tatama” (2 autores), publicados en la Revista Colombia Forestal,
No. 19, afic 2006, indexada en categoria C por Coiciencias.
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Ei Comité recomienda asignarle (3) Puntos Salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art, 10, 111 y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CAS0 G5 - LUIS ANTONIO HERNANDEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el CAPITULO de libro “Precision de la
cartografia basica, estudio de caso municipios de Mosquera, Funza y Madrid”, publicado
en el libro Perspectiva Geogréfica (12 autores total en la publicacion). Se anexa concepto de los
evaluadores, profesores (FRANZ GUTIERREZ, Univ, Pedagdgica, (17/20) puntos) y (DOLORS
ARMENTEROS, Inst. Humboldt, (14/20) puntos).

Se recomienda asignarle (2.5) Puntos Salariales, con base en &l articulo 10, ¢, Art. 24, ¢, Art. 10,
III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 06 ~ NIRIA BONZA PEREZ

Solicita revision de los PUNTOS SALARIALES asignados para |a ‘posesién en el Acta 003 de junio 5
de 2003.

Después de revisar nuevamente su Moja de Vida, el Comité recomienda asignarle (21) Puntos
Salariaies de mas al puntaje de ia posesion, debido a que el total es de (257.9) puntos y NO
{236.9) como se refleja en su Fstado de Cuenta.

+ INGENIERIA
CASO 07 — JOSE JAIRO SORIANO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Robuts agglomerative
clustering algorithm for fuzy modeling purposes” (4 autores), publicado en la Revista
Proceedings of the american control conference, Vol. 2, afio 2004 v "Propuesta de concresor
basado en relaciones booieanas”, publicado en la Revista de Ingenieria, Vol. 6, afio 2001,
indexadas en categoria C por Coiciencias y PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA
Internacional “Applyng scarab observation in desing of robots” {3 autores), presentada en el
IEEE Latin America Roboties Symposium en Santiago de Chile, afio 2006.

El Comite recomienda asignarle (1.5) Puntos Salariales al Primer articulo y (3) puntos
Salariales al Seqgundo articulo. En total (4.5) puntos salariales; con base en el articulo 10,
ayA. 4 Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02 vy negar la asignacién de puntos a la Ponencia
Internacional, debido a que no aparece una certificacion como ponente de dicha presentacion en
Chile.

CASO 08 —~ MARIA EUGENIA CALDERON y JAVIER ORJUELA

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Elementos para el andlisis del
mercado en cadena agreindustrial, aplicacién al caso de la cadena de la uchuva en la
provincia de Sumapaz” (3 autores), publicado en la Revista Cientifica, No, 8, afio 2006,
indexada en categoria C por Coiciencias.
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El Comite recomienda asignarle {3) Puntos Salariales a cada docente; con base en el articulo
10, ay A. 4, Art. 10, Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 09 — ISABEL AMAYA BARRERA

Solicita asignacion de PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Internacional "Disefio de un
atlas en linea para un sector turistico de Colombia, caso de estudios, atlas del
Departamento Archipiélago San Andrés, Providencia y Santa Catalina” (3 autores),
presentada en el X Simposio Latinoamericano de percepcion remota y sistemas de informacion
espacial selper, afio 2002 en la ciudad de Cochabamba en Bolivia.

Y por la PONENCIA Nacional "Herramientas informaticas libres como apoyo en el aula, el
problema de la cuerda vibrante un caso de estudio” (1 autor), presentada en el Coleguio
Distrital de Matematicas y Estadistica en Bogota, afio 2006.

El Comité recomienda negar ja asignacion de puntos a la Ponencia Internacional, debido a que no
aparece una certificacion como ponente de dicha presentacion en Bolivia y asignarle (48) puntos
de Bonificacion a fa ponencia Nacional; con base en el articulo 20, I, ¢, II, b y Art. 21, T del
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1y 4
del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacion
Nacional. Hasta el momento lleva 1/3 ponencias para el afio 2007.

CASO 10 ~ ZULIMA ORTIZ BAYONA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Hacia una Taxonomia de
incidentes de seguridad en Internet” {2 autores), publicado en la Revista de Ingenieria, No. 1,
Vol. 11, afo 2006, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle {3) Puntos Salariales; con base en el articulo 10, a v A. 4, ArL.
10, II1 y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASQ 11 — HECTOR JOSE CABARCAS

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Ciencias
Matematicas” de la Universidad Nacional y cambio de categoria de Auxiliar a ASISTENTE.

El Comité recomienda asignarle {(40) puntos por el titulo, con base en el Art. 7, b del Decreto
1279/02 y negar el cambio de categoria, debido a que su fecha de posesion es septiembre 12 de
2006 y teniendo en cuenta el Acuerdo 08/04 del Consejo Superior Universitario, su cambio serfa en
septiembre 12 de 2008.

CASO 12— JOSE JAIRO SORIAND
Solicita asignacion de PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Internacional “General

inverse neural control nnarmax structure for back convverter using state variabie” (1
autor), presentada en ei Congreso Chilenc de Control Automatico, ano 2007,
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El Comité recomienda asignarle (84) puntos de Bonificacién; con base en el articulo 20, 1, ¢, 11,
by Art. 21, T del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario v Art. 1y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacién Nacional. Hasta el momento fleva 1/3 ponencias para el afio 2007.

CASO 13- CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO

Solicita revision de los PUNTOS SALARIALES asignados por EXPERIENCIA para su posesion y por el
TITULO de Maestria en “Ciencias de la informacion y fas comunicaciones” de la Univ Distrital
de fecha (febrero 23 de 2007); su fecha de posesion es (septiembre 15 de 2006) y lo presentd al
Comité con oficio de fecha marzo 13 de 2007.

El Comite recomienda asignarle (40) puntos salariales por el titulo y (4) puntos salariates
de Experiencia Docente; igualmente DEROGAR (0.12) puntos salariales de Exp. Profesional,
por cruce en el aio 2004. En total se le asignan (43.88) Puntos Salariales.

« TECNOLOGICA
CASO 14 — JOSE DANILO RAIRAN ANTOLINES

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por fos ARTICULOS “Control de procesos por medio
de dos configuraciones de redes neurales, una revision” (3 autores) e “Implementacion
de un controlador difuso para la regulacién de un cilindro hidraulico lineal” (2 autores),
publicados en la revista Tecnura, No. 19, afic 2006, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle {3) Puntos Salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, ay A. 4, Art. 10, TI1 y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 15 — JORGE ADELMO HERNANDEZ y RODRIGO RINCON ZARTA

Solicita asignacion de PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Nacional “Algunas
categorias basicas en topologia y algebra” (4 autores), presentada en el XXI Cologuio Distrital
de Matematicas y Estadistica en Bogota, afic 2005.

El Comité recomienda asignarle {(24) puntos de Bonificacién por ia Ponencia al profesor
JORGE ADELMO HERNANDEZ; con base en el articulo 20, I, ¢, 11, b y Art. 21, T del Decreto
1279/02 y Acuerdo G01/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario v Art. 1 y 4 del
Acuerdo 001/04 de! Grupo de Seguimiento al Decrete 1279/02 del Ministerio de Educacion
Nacional. Hasta el momento lleva 1/3 ponencias para el afioc 2007 y NEGAR la asignacion de
puntos por la Ponencia al profescr RODRIGO RINCON ZARTA, debido a que no aparece una
certificacion como ponente de dicha presentacion en Bolivia.

CASO 16 — ASDRUBAL MORENO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por EXPERIENCIA en investigacion, no tenida en cuenta
para la posesion; anexa certificacion de la Fundacion Revista de Educacion de las Ciencias.
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El Comite recomienda aplazar el caso para la proxima sesion, con el fin de verificar en su hoja e
vida los afios asignados de experiencia y que estos, no se crucen con la certificacion que presenta
el docente. .

CASO 17 - CESAR HERNANDEZ SUAREZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por EXPERIENCIA, no tenida en cuenta para la
posesion; por el TITULO de Especializacidn en “Servicios telematicos e Interconexién de
redes” de la Universidad Manuela Beltran de fecha (septiembre 22 de 2006) y su fecha de
posesion es (febrero 7 de 2007) y CAMBIO de categoria de Auxiliar a ASISTENTE.

El Comité recomienda asignarle (0.8) puntos de Experiencia en Investigacion y (20) puntos
por el Titulo. En total (20.8) puntos salariales y aplazar el cambio de categoria de Auxiliar
asistente, hasta tanto, no se eleve una consuita a la Oficina Juridica de la Universidad.

CASO 18 -~ JAIRO CHAUR BERNAL

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por la presentacidn de la PATENTE “"Modelo de
utilidad”, la cual fue solicitada por la empresa espafiola Medid Internacional S.A.

El Comité recomienda aplazar el caso, hasta tanto, el docente nos suministre mas informacion y de
claridad respecto a la participacion y obtencion de la patente solicitada.

CASO 19 —- HAROLD VACCA GONZALEZ

Solicita asignacion de PUNTOS de BONIFICACION por el ARTICULO ‘Lineamientos para una
politica de presencia institucional con proyeccién social”, publicado en la Revista temas 2
de Extension del IDEXUD (5 autores total en la publicacién). Se anexa concepto de los evaluadores
profesores, (LUIS CARLOS TORRES, Univ. Nacional, (7/60 puntos) v (OLGA LUCIA ANZOLA, Univ.
Externado de Colombia (25/60) puntos).

E! Comité recomienda asignarle (6,4) puntos de Bonificacion, con base en el articulo 20, 1, d, 11,
¢, Art. 21, 1, ¢ del Decreto 1279/02, como publicacion impresa universitaria.

CASQ 20 — MEDARDO FONSECA

Solicita asignacion de PUNTOS de BONIFICACION por fas PONENCIAS Internacionales “Estudio de
una gota de lluvia de masa variable con la ayuda de software de calculo y simulacién” (2
autores);, "Una escoba para barrer algunos preconceptos y presentar el concepto de
torque” (2 autores) y "Propuesta de reestructuracion de la asignatura, para la educacién
media articuiada con la educacion superior” (3 autores), presentadas en el IV Taller
Iberoamericano de Ensefianza de la Fisica Universitaria en Cuba, afio 2007.

Et Comité recomienda asignarle (84) puntes de Bonificacién a cada Ponencia. FEn total
(252) Puntos de Bonificacion; con base en el articulo 20, I, ¢, II, b y Art. 21, I del Decreto
1279/02 y Acuerdo 001/04 de Banificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1y 4 del
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacién Nacional
y completa el tope de 3 ponencias para el afio 2007.
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Igualmente por los LIBROS “Electrostatica y dptica geométrica” {2 autores). Se anexa
concepto de los evaluadores profesares, (MYRIAM PALLARES, Univ. Santo Tomas, {16/20 puntos) y
(WILSON RODRIGUEZ, Univ. Javeriana de Cali (18/20) puntos) y “Fisica con Interactive
physics” (2 autores). Se anexa concepto de los evaluadores profesores, (MYRIAM PALLARES,

puntos).

El Comité recomienda asignarie (17) puntos al primer libro y (16.5) puntos al segundo libro.
En total (33.5) Puntos Salariales; con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢, Art, 10, III, Art. 15
del Decreto 1279/02.

CASO 21 — LELY ADRIANA LUENGAS
Solicita REVISION del puntaje asignado para la posesion.

El Comité recomienda asignarle (10.37) puntos salariales de Experiencia no tenida en cuenta al
momento de la posesion.,

CASO 22 — VALERY GACHESKY

Solicita asignacion de mas PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado, reconocido en el
Acta 03 de 2003, debido a gue no posee titulo de maestria.

El Comité recomienda asignarle (40} Puntos Salariales Adicionales; con base en ef Art. 7, ¢ del
Decreto 1279/02,

¢« CIENCIAS Y EDUCACION
CASO 23 — AMPARO CLAVIIO OLARTE

Solicita asignacién de PUNTOS de BONIFICACION por la direccion de Tesis de MAESTRIA
Aprobadas “Preservice students construction of a self image as teachers”, elaborada por la
estudiante Judith Castellanos, afio 2005 y “Guiding students through a pedagogy that
promotes critical literacy”, elaborada por la estudiante Carmen Rojas, afio 2005, se anexa
certificacidén expedida por el Secretario Académico de la respectiva Facultad.

El Comite recomienda asignarle (20) puntos de Bonificacion a cada una. En total (40)
puntos de Benificacidn, con base en el articulo 20, pardgrafo II, literal h del Decreto 1279/02.
Hasta el momento lleva 2/3 Direcciones de Tesis para el afo 2007.

CASQO 24 — DORA INES CALDERON

Solicita asignacién de PUNTOS de BONIFICACION por el ARTICULO “Sobre la competencia
pedagdgica en el maestro de lengua materna”, publicado en la Revista Enunciacién, No. 10,
afio 2005 (20 autores total en la publicacidn). Se anexa concepto de los evaluadores profesores,
{JHON OSORIO, Univ de Medellin, (30/60 puntos) y {MANUEL ORTEGA, (58/60) puntos).

El Comite recomienda asignarle (4.4) puntos de Bonificacion, con base en el articulo 20, 1, d, 11,
¢, Art. 21, 1, ¢ del Decreto 1279/02, como publicacidén impresa universitaria.
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CASQ 25 —~ JULIO CESAR CALVO MOZO

Soficita asignacidn de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Efecto de la solubilidad, ia
estructura y la posicion de cargas del péptido en ia absorcidén sobre hidréxido de
aluminio” (3 autores), publicado en la Revista Colombiana de Quimica, Vol. 35, No. 2, afio 2006,
indexada en categoria A2 por Colciencias.

Igualmente PUNTOS de BONIFICACION por la PONENCIA Local “Proteomica, conceptos y
aplicaciones” (1 autor), presentada en la XVII Semana de la Quimica en Bogota, afio 2006.

El Comité recomienda asignarle (12) Puntos Salariales al articulo; con base en el articulo 10, a
v A, 4, Art. 10, TIT y Art. 15 del Decreto 1279/02 v (24) Puntos de Bonificacion a la Ponencia;
con base en el articulo 20, I, ¢, I, b y Art. 21, I del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de
Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 v 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de
Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacion MNacional. Hasta el momento lieva 1/3
ponencias para el afio 2007.

CASO 26 — BIBIANA MONCADA CARDENAS

Solicita asignacidn de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “El género pseudocyphilaria vain
en Colombia” (2 autores), publicado en la Revista Caldasia, Vol. 28, afio 2006, indexada en
categoria A2 por Colciencias.

El Comité recomienda asignarie {12) Puntos Salariales; con base en el articuio 10, ay A. 2, Art.
10, Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASQ 27 — JAIRO RICARDO PINILLA

Solicita asignacidn de PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS Internacionales “Procesos
de mejoramiento de la docencia universitaria, estudio con profesores de ias areas de
ciencias naturales y tecnologia” (3 autores), presentada en el IV Congreso Iberoamericano de
Educacion cientifica en Lima Perd, afio 2006 y “Alfabetizacion en ciencias y tecnologia, un
imperativo categorico en paises en via de construccién” (3 autores), presentada en el I
Encuentro Internacional de Ciencias Naturales en Bogota, afio 2005,

El Comité recomienda asignarle {84) puntos de Bonificacién a cada Ponencia. En total
(168) puntus de Bonificacion; con base en el articulo 20, 1, ¢, II, b y Art. 21, I del Decreto
1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 v 4 del
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacion
Nacional. Hasta el momento lleva 2/3 ponencias para el afio 2007,
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CASO 28 - ALEJANDRO HURTADO MARQUEZ

Solicita asignacién de PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS Internacionales
“Aproximacion al estudio de la fuerza de friccién con ayuda de un sistema de
adquisicion de datos” (4 autores); “Estudio de una gota de lluvia de masa variable con la
ayuda de software de calculo y simulacion” (2 autores) y “"Una escoba para barrer
algunos preconceptos y presentar el concepto de torque” (2 autores); presentadas en el IV
Taller Iheroamericano de Ensefianza de la Fisica Universitaria en Cuba, afio 2007.

El Comité recomienda asignarle (42) puntos de Bonificacion a la primera Ponencia; (84)
puntos de Bonificacion a la segunda Ponencia y (84) puntos de Bonificacién a la tercera
Ponencia. En total {210) puntos de Bonificacion; con base en el articuio 20, I, ¢, I, b y Art.
21, I del Decreto 1275/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y
Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de
Educacion Nacional y completa el tope de 3 ponencias para el afio 2007.

CASQ 29 — NELSON FOREROQ CHACCN

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado en “Ciencias Fisicas” de
fa Univ. Nacional.

El Comité recomienda asignarie (80) Puntos Salariates; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art.
10, Iy Art. 15 del Decreto 1279/02.

*Siendo las 6:00 de la tarde sé da por terminada ia sesion y es convocada para el dia 26 de
marzo de 2007 a las 6:00 de la mafana, para continuar con el orden del dia aprobado.

SE DA INICIO A LA SEGUNDA PARTE DE LA SESION, EL DIA 26 DE MARZO DE 2007,
SIENDO LAS 6:30 DE LA MANANA,

+ CIENCIAS Y EDUCACION

CASO 30 — NELSON ARIAS AVILA

Solicita asignacion de PUNTOS de BONIFICACION por la PONENCIA Internacional “Presentacion
del sitio virtual, conceptos obsoletos” (2 autores) presentada en el 1V Taller Iberoamericano
de Ensefianza de la Fisica Universitaria en Cuba, afio 2007.

El Comité recomienda asignarle (84) puntos de Bonificacién; con base en el articulo 20, 1, ¢, 1I,
by Art. 21, I del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 de! Grupe de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacion Nacional. Hasta el momento lleva 1/3 ponencias para el afio 2007.
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CASO 31 —~ ALVARO GARCIA, JAIRO GOMEZ, ANTONIO QUINTANA Y TOMAS VASQUEZ
{TECNOLOGICA).

Solicitan asignacidn de PUNTCS SALARIALES por los CAPITULOS de libro relacionados a
continuacion y publicados en la “Agenda Regional de Ciencia y Tecnologia para Bogota y
Cundinamarca” (5 autores total en la publicacién).

*ALVARO GARCIA MARTINEZ, “La formacion profesional de los docentes de ciencias
naturales y tecnologia en la regién de Bogota y Cundinamarca”. Se anexa concepto de los
evaluadores, profesores (ALFONSQ ZAMBRANO, Univ del Valle, (7Z/20) puntos)} y (FERNANDO

IRIARTE, (8/20) puntos).

El Comite recomienda asignarle (3) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

*JAIRO GOMEZ ESTEBAN, "Las competencias ciudadanas en el contexto de Bogota
como ciudad educadora”. Se anexa concepto de los evaluadores, profesores (ALFONSQ
ZAMBRANO, Univ del Valle, (10/20) puntos) y (FERNANDO IRIARTE, (4/20) puntos).

El Comite recomienda asignarle (2.8) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

*ANTONIO QUINTANA, “Lineamientos generales para la formacion en comunicacion
pedagogica y usos sociales de la ciencia y !a tecnofogia - lineamientos para el
fortaiecimiento del programa de formacion de docentes en el tema gestién e inhovacion
tecnoidgica”. Se anexa concepto de los evaluadores, profesores (ALFONSO ZAMBRANO, Univ del
Valle, (16/20) puntos) y (FERNANDO IRIARTE, (12/20) puntos).

El Comité recomienda asignarie (5.6) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

*TOMAS VASQUEZ (TECNOLOGICA), “Lineamientos generales para la formacion en
comunicacion pedagdgica y usos sociales de la ciencia y la tecnologia — lineamientos
para el fortalecimiento del programa de formacion de docentes en el tema gestion e
innovacion tecnoidgica”, Se anexa concepto de los evaluadores, profesores (ALFONSO
ZAMBRANQ, Univ del Valle, (10/20) puntos) v (FERNANDOQ IRJARTE, (7/20} puntos).

El Comité recomienda asignarie (3.4) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, 11, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 32 - ARIAN SERNA DIMAS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARTALES por los CAPITULOS de libro:

“Saberes educativos y saberes sociales, esbozo para una historia social de sus
estructuras institucionales”, publicade en el libro de Ensays Estructura, Tiempo y Sujeto {7

autares total en la publicacidn). Se anexa concepto de los evaluadores, profesores (JAIRO
TOCANCIPA, (13.8/15) puntos) y (CARLOS VLADIMIR, Univ Nacional, {15/15) puntos).
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Ef Comité recomienda asignarie {4.1) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, IT, Art. 15 del Decreto 1279/02.

"Introduccion a pacificar cisdadanos o ciudadanizar el conflicto”, publicado en el libro de
Ensayo Ciudadania y Conflicto (2 autores total en la publicacién). Se anexa concepto de los
evaluadores, profesores (JAIRO TOCANCIPA, (10/15) puntos) y (CARLOS VLADIMIR, Univ Nacional,
(10/15) puntos).

El Comité recomienda asignarle (10) Puntos Salariales, con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1275/02.

Igualmente por el LIBRO de Investigacion "Ciudadanos de la geografia tropical” (1 autor). Se
anexa concepto de los evaluadores profesores (JAIRO TOCANCIPA, (18/20)_puntos) v (CARLOS
VLADIMIR, Univ Nacional, (20/20)_puntos).

El Comité recomienda asignarle (19) puntos Salariales; con base en el articulo 10, ¢, Art. 24, ¢,
Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

En total le asignan (33.1) Puntos Salariales.
CAS0 33 — MARIA VICTORIA RUIZ

Solicita asignacion de PUNTOS de BONIFICACION por la PONENCIA tocal “Desarrollo del
aprendizaje significativo en el campo de la fisicoquimica a partir de ia implementacion
de unidades didacticas desde la resolucion de problemas” (3 autores), presentada en la
XVII Semana de fa Quimica en Bogoté, afio 2006.

El Comité recomienda asignarle (24) puntos de Bonificacién; con base en el articulo 20, I, ¢, 11,
by Art. 21, T del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 de! Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacion Nacional y completa el tope de 3 ponencias para el afio 2007.

CASO 34 — ALVARO GARCIA MARTINEZ

Solicita asignacién de PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS Internacionales “La
docencia universitaria, un espacio para la investigacién y el mejoramiento de la
practica pedagogica” (3 autores) y "Cambio didactico y aprendizaje significativo de las
ciencias paturales utifizando unidades didacticas como estrategia metodologica” (2
autores), presentadas en el II Encuentro Internacional de ensefianza y aprendizaje de las ciencias y
ias tecnologias, en Barrancabermeja, afic 2005.

El Comité recomienda asignarle (84} puntos de Bonificacion a cada Ponencia. En total
(168) puntos de Bonificacion; con base en el articulo 20, 1, ¢, II, b y Art. 21, I del Decreto
1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario v Art, 1 vy 4 del
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacion
Nacional. Hasta el momente fleva 2/3 ponencias para el afio 2007.
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CASO 35 - ABSALON JIMENEZ BECERRA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Infancia, ciudad y Narrativa” (1
autor}, publicado en la Revista Cientifica, No. 8, afio 2006, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle (3) Puntos Salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art.
10, I y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 36 — MARIO HELI GONZALEZ

Soficita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Consideraciones acerca de un
modelo integrado de la educacién en ciencias y perspectivas de cualificacion” (2
autores), publicado en la Revista Colombina de Fisico, Vol, 38, No. 2, aflo 2006, indexada en
categoria C por Colciencias.

El Comite recomienda asignarle (3) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, a y A. 4, Art. 10,
HIy Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 37 — ADRIANA PATRICIA GALLEGO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por EXPERIENCIA, no tenida en cuenta al momento de
la posesion; por el TITULO de Doctorado en “Fisica” de la Univ de Valencia, Espafia, se anexa
certificacion del Ministerio de Educacion Nacional, gue el titulo se encuentra en trémite de
convalidacion y por el ARTICULO “El papel de las practicas docentes, en la formacion inicial
de profesores de ciencias” (4 autores), publicado en la Revista Electronica de Ensefianza de las
Ciencias, Vol. 5, No. 3, aho 2005, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité recomienda asignarle (6) puntos salariales de EXPERIENCIA en investigacion del
afio 2004 y (4) puntos salariales por el ARTICULO; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art.
10, I y Art. 1S5 del Decreto 1279/02. En tota! (10) Puntos Salariales.

Y asignarle (120) Puntos Salariales por el titulo de Doctorado, los cuales se je reconocerdn
salarialmente, cuando presente el titulo debidamente convalidado, con base en el Acuerdo $01/04
del Ministerio de Educacién Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 vy
articulo 62 del Decreto 1275/02.

CASO 38 — CARMEN ALICIA MARTINEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por EXPERIENCIA no tenida en cuenta al momento
de la posesion de (8 afios, 1 mes, 18 dias) y por los ARTICULOS “Algunos aspectos a
considerar en una prapuesta de conocimiento escolar desde una perspectiva compleja,
ensefianza de las ciencias”, afo 2005, Nimero Extra, III Congreso Internacional de
Investigacién y Didactica de las Ciencias, (2 autores), Revista indexada en categoria B por
Colciencias y "El conocimiento profesional de los profesores de ciencias, aigunos
elementos para la reflexion”, afio 2003, Revista TEA, Tecne Episteme y Didaxis, Nimero Extra
(2 autores) y "De los contenidos al conocimiento escolar en las clases de ciencias”, afio
2005, Revista Educacién y Pedagogia, Univ de Anticquia, No. 43, Val. XVII, ISSN 0121-7593, (2
autores), Revistas indexadas en categoria C por Colciencias.
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El Comité recomienda aplazar el caso y solicitar a la docente, un historial o certificacidn, expedida
por la Universidad del Tolima, donde discriminen todos los puntajes asignados y el producto, con el
fin de ser estudiados en e préximo Comité y ver la posibilidad de asignarle el mismo puntaje.

CASO 39 — MIRIAN GLIDIS BORJA OROZCO

Se solicita la DEROGACION de PUNTOS SALARIALES asignados de mas, por Experiencia Docente.
El Comité recomienda derogarfe (1.6) Puntos Salariales.

CASO 40 — LUIS CARLOS ORTIZ

Solicita asignacion de PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS Internacionales “Atelier
Pierre Vilar, pour une histoire en construccion” (1 autor), presentada en la Univessidad de
Paris, afno 2004 y “Encuentro internaciona! de historia oral, oralidad y archivos de la
memoria” (1 autor), presentada en el I Encuentro Nacional de Historia Oral, en Bogota, afio 2005.

Ef Comité recomienda asignarle (84) puntos de Bonificacién a cada Ponencia. En total
(168) puntos de Bonificacién; con base en el articulo 20, I, ¢, II, b y Art, 21, T del Decreto
1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacién
Nacional. Hasta el momento lleva 2/3 ponencias para el afio 2007,

CASO 41 — JOSE MANUEL FLOREZ PEREZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Campo magnético producido
por las bobinas de Helmholtz caracterizacion y calibracion” (4 autores), publicado en la
Revista Colombiana de Fisica, Vol. 36, No. 1, afio 2004; "Disefio y construccion de una
maquina de wimshurst para la ensefianza de la electrostatica" (4 autores), publicado en la
Revista Colombiana de Fisica, Vol, 36, No. 2, afio 2004; "Utilizacién del electrocardiografo
para la enseflanza de la fisica del corazon" (2 autores), publicado en la Revista Colombiana de
Fisica, Vol. 36, No. 2, afio 2004 y "Determinacién del tiempo de respuesta de una

termopila" (5 autores), publicado en la Revista Colombiana de Fisica, Vol. 38, No. 2, afio 2006,

indexadas en categoria C por Colciencias y CAMBIO de categoria de Asociado a TITULAR con el
trabajo "Mecanismos de transporte eléctrico en peliculas delgadas policristalinas de Cds,
Te”, se anexa concepto de los evaluadores, profesores (LUIS CAMILO JIMENEZ, Univ, Javeriana y
EDGAR ALFONSO, Univ. Nacional, los cuales conceptlan gue el trabajo es apto para el cambio de
categoria solicitado.

El Comité recomienda asignarle {1.5) Puntos Salariales al primer articulo; (1.5) Puntos
Salariales al segundo articulo; {3) Puntas Salariales al tercer articulo y (1.5) Puntos
Salariales al cuarte articulo. En total (7.5) Puntos Salariales por los Articulos; con base
en el Art, 10, a y A. 4, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Y asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoria de Asociado a TITULAR, este
caso ya habia sido tratado en el acta 009 de 2004, pero sin aprobacion, debido a que el docente
para dicha época, no cumplia con lo establecido en el Acuerdo 08/04 del Consejo Superior
Universitario.

L
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En total se le asignan {29.5) Puntos Salariales.
CASO 42 - LUIS EDUARDO PENA

Solicita asignacion de mas PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado, reconocido en el
Acta 02 de 1997, debido a que no posee titulo de maestria.

El Comité recomienda asignarle (40) Puntos Salariales adicionales; con base en el Art. 7, c del
Decreto 1279/02.

CASO 43 — WILLIAM CASTRILLON

La Oficina de Docencia, solicita la DEROGACION de los (40) PUNTOS SALARIALES asignados al
titulo de Maestria en “Investigaron Educativa’, para la posesion; debido a que la certificacion e
convalidacién No. 3485/04 del ICFES, corresponde a otra persona; con el mismo titulo; igualmente
se [e valora el Titulo de Especializacidn en “Informatica para la Docencia — Edumatica”,
obtenido el 7 de mayo de 2003, otorgado por la Fundacion Universidad Central.

El Comité recomienda asignarle {20) Puntos Salariales por el titulo vy ratificarle la categoria de
ASISTENTE; igualmente derogarie los (40) Puntos Salariales asignados por el titulo de
Maestria, a partir de septiembre 15 de 2006, fecha de su posesidn.

CASO 44 — MARTHA BONILLA ESTEVEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “La resolucidén de prablemas, sus
posibilidades para el desarrollo del pensamiento multiplicative” {3 autores), publicado en
la Revista Cientifica, No. 7, afio 2006, indexada en categoria C por Colciencias.

Ef Comité recomienda asignarle (3) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, a y A. 4, Art. 10,
Iy Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 45 — CARLOS JACOME MUNOZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQS “Movimiento turbilionaric
axisimetrico” (3 autores), publicado en la Revista Colombiana de Fisica, Vol. 38, No. 1, afio 20086;
“Caracterizacion eléctrica de muestras de cobre y zinc por medio del efecto hall” (6
autores), publicado en la Revista Colombiana de Fisica, Vol, 34, No. 1, afic 2002 vy “Torbeilino
esférico de Hifl” (3 autores) y “Efectos termodinamicos sobre el flujo de vortices” (3
autores), publicados en la Revista Colombiana de Fisica, Vol. 38, No. 4, afo 2006, indexadas en
categaria C por Colciencias vy “Characterization of Cdsx tel-xthin films through
thermoelectric”, publicado en la Revista Journal pf physics D, applied phycstrico, Vol. 34, afio
2001
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El Comité recomienda asignarle (3) Puntos Saiariales al primer articulo y {1) Punto Salarial
al segundo articulo. En total (4) Puntos Salariales, retroactivos desde noviembre 29 de
2006, Acta 015 y (3) Puntos Salariales al tercer y cuarto articulo; con base en el Art. 10, a
y A. 4, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02 y se devuelve ei articulo “Characterization of
Cdsx tel-xthin films through thermoelectric”, publicado en la Revista Journal pf physics D,
apiied phycstrico, Vol. 34, afio 2001, debido a gue la revista no se encuentra indexada en el afo
2001 por Colciencias.  En total le asignan (10) Puntos Salariales.

*Siendo las 8:30 de la mafiana se da por terminada la sesion.
-\\

ALVARO COURTH USCATEGUI JOSE EUG 0 CELY FAJARDO
Presidente retario
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