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COMITE INSTITUCIONAL DE EVALUACION DOCENTE

SESION No. 02

Martes 05 de septiembre de 2023

Proceso: Gestion Docencia

. .. s . .. Hora de Inicio:
Motivo y/o Evento: Sesién No. 2 del Comité Institucional de Evaluacién Docente 10:10 a.m
. B} Hora de finalizacion:
Lugar: Sala de Lectura Francisco José de Caldas
11:34 a.m.
Nombre Cargo

Profesora, MIRNA JIRON POPOVA

Vicerrectora Académica- presidente del
Comité.

Profesora, DORA LILIA MARIN DIiAZ

Decana Facultad de Artes-ASAB-

Profesor, OMER CALDERON

Decano Facultad de Ciencias y Educacién

Estudiante, DUVAN FRANCISCO HERRERA LEIVA

Representante de los Estudiantes al C.S.U.

Integrantes

Suplente

Estudiante, ANGEL DAVID PEREZ QUEVEDO Representante de los Estudiantes al C.A.
Principal

Profesor, HAROLD CASTANEDA-PENA Jefe Oficina de Docencia y Coordinador
Oficina Evaluacién Docente, quien actua
como secretario.

Profesor, HAYDER BAUTISTA HERRERA Decano, Facultad del Medio Ambiente y
Recursos Naturales

Profesor, JAVIER PARRA PENA Decano, Facultad Tecnoldgica

Profesor, WILSON PINZON CASALLAS Decano, Facultad de Ciencias

. Matematicas y Naturales
Invitados

Profesora, MARIA DEL PILAR JARAMILLO

Decana, Facultad de Ciencias de la Salud

Profesor, ALEJANDRO PAOLO DAZA CORREDOR

Jefe Oficina Asesora de Tecnologias e
Informacidn

Ingeniero MILTON JAVIER PARRA LOPEZ

Apoyo Oficina Asesora de Tecnologias e
Informacidén

Docente

Elabord: Maria del Pilar Hernandez Fajardo - Apoyo CPS Oficina
de Evaluacion Docente
Revisd: Mélida Calderdn Aguirre - Apoyo CPS Oficina de Evaluacion

Visto Bueno: Harold Castafieda-Pena.
Secretario Comité.

OBIJETIVO:

Desarrollar los puntos agendados en el orden del dia propuesto para la sesion

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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ORDEN DEL DiA:
1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. APROBACION ORDEN DEL DIA
3. APROBACION ACTA NO. 01 DEL 14 DE ABRIL DE 2023
4, PRESENTACION DE RESULTADOS EVALUACION DOCENTE 2023-1
5. PRESENTACION DEL PROYECTO DE SISTEMA DE EVALUACION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (SEUD)
6. VARIOS SOLICITUD DEL PROYECTO CURRICULAR DEL DOCTORADO EN INGENIERIA- AMPLIACION

HASTA LA ULTIMA SEMANA DE NOVIEMBRE DE 2023, PARA REALIZAR LA EVALUACION DOCENTE
DEL PERIODO ACADEMICO 2023-3

DESARROLLO DE LA AGENDA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

El Coordinador de la Oficina de Evaluacidén Docente, teniendo en cuenta el Articulo 1 del Acuerdo 08 de 2002
por el Consejo Superior Universitario "Por el cual se institucionalizan los Comités y la Evaluacion Docente”, da
lectura de la composicidn de los integrantes que forman parte del Comité Institucional de Evaluacién Docente, a
saber: a) El Vicerrector quien lo preside b) Dos (2) Decanos designados por el Consejo Académico c) Dos (2)
profesores Asociados o titulares elegidos por los profesores, para periodos de 3 afios d) El Director de la Divisidn
de la Oficina de Docencia o quien haga sus veces e) Los Representantes de los estudiantes al Consejo Superior y
al Consejo Académico, en total son ocho (8) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad mas
uno de los componentes, es decir, cinco (5) integrantes.

Sobre este punto el Coordinador de la Oficina de Evaluacion Docente informa que mediante la Resolucion No.
004-2023 el Consejo de Participacion Universitaria, declard desierto el Proceso convocado mediante la Resolucién
No 037 del 30 de enero de 2023 para la eleccidén de la representacion profesoral (Principal y Suplente) ante el
Comité Institucional de Evaluacién Docente.

El profesor Omer Calderén, Decano de la Facultad de Ciencias y Educacién, al respecto aclaré en la sesién No. 1
que, los integrantes activos a la fecha, son los que conforman el quorum del comité, que para este caso en
particular son: a) El Vicerrector quien lo preside b) Dos (2) Decanos designados por el Consejo Académico c) El
Director de la Division de la Oficina de Docencia o quien haga sus veces y los Representantes de los estudiantes al
Consejo Superior y al Consejo Académico, para un total de seis (6) integrantes; y el quorum reglamentario lo
completan la mitad mas uno de los componentes, es decir, cuatro (4) integrantes.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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En tal sentido el Coordinador de la Oficina de Evaluacion Docente comunica que el quérum reglamentario que
corresponde a la sesion del dia de hoy esta compuesto por los seis (6) integrantes, a saber:

Profesora: Mirna Jirén Popova, Vicerrectora Académica

Profesor: Omer Calderdn, Decano Facultad de Ciencias y Educacién.
Profesora: Dora Lilia Marin Diaz, Decana Facultad de Artes-ASAB
Profesor: Harold Castafieda-Pefia, Jefe Oficina de Docencia y Coordinador de la Oficina de Evaluacién Docente,
quien actda como Secretario del Comité.
Estudiante: Duvan Francisco Herrera Leiva, Representante de los Estudiantes al C.S.U. Suplente

Estudiante: Angel David Pérez Quevedo Representante de los Estudiantes al C.A. Principal

Una vez confirmado que existe quérum deliberatorio y aprobatorio, se da inicio a la sesion.

2. APROBACION ORDEN DEL DIA.

El Coordinador de la Oficina de Evaluaciéon Docente, da lectura del orden del dia propuesto para la sesidn, el cual
es aprobado por unanimidad por los integrantes del Comité.

3. APROBACION ACTA No. 01 DEL 14 DE ABRIL DE 2023.

El Acta No. 01 del 14 de abril de 2023 es aprobada por unanimidad.

4. PRESENTACION DE RESULTADOS EVALUACION DOCENTE 2023-1

EL Coordinador de la Oficina de Evaluacion Docente presenta los resultados de la evaluacidn docente del periodo

académico 2023-1

4.1 Participacion de los protagonistas-Estudiantes, Docentes, Consejos de Proyecto Curricular, Decanatura

Docentes
Unidades Estudiantes | Estudiantes Docentes |(Docentes auto evaluac_los
. R - %o %o Consejo, %o
académicas inscritos |evaluadores con carga evaluadores
Decanatura
y/ o Direccién
Vicerrectoria 0 0 0 64 64 100,00% 64 100,00%
Académica
Artes-ASAB 1.526 834 54,65% 240 234 97,50% 240 100,00%
Clencias Matematicas y| 3, 566 54,84% 9% 95 98,96% 9% 100,00%
Naturales
Ciencias y Educacion 6.846 2.892 42,24% 533 516 96,81% 533 100,00%
Ingenieria 5.082 2.548 50,14% 391 383 97,95% 391 100,00%
Medio Ambiente y 4.271 2.217 51,91% 310 307 99,03% 310 100,00%
Recursos Naturales
Tecnoldgica 5.426 2.228 41,06% 354 338 95,48% 354 100,00%
TOTAL 24.183 11.285 46,67% 1.988 1.937 97,43% 1.988 100,00%

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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Pagina 3 de 11




FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS
Y/O COMITES

e
Tkl
-'.;M PPyl
.\‘ 1

Cddigo: GI-FR-020

l/- ]
)

SIGUD

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 01

Fecha de Aprobacion:

Proceso: Gestion Integrada 13/10/2022

UNIVERSIDAD DISTRITAL
E CALDAS

RANCISCO JOSE D ALDA

4.2 Participacion estudiantil, programa de pregrado y posgrado

Se detalla la participacién de los estudiantes desagregado por programas de pregrado y posgrado, evidenciandose
gue el mayor nimero de estudiantes inscritos se encuentran en los programas de pregrado y porcentualmente la
participacién estudiantil presenta un pequefio repunte en los programas de posgrado

Pregrado Posgrado
Facultad Estudiantes | Estudiantes o Estudiantes | Estudiantes o
Inscritos Evaluadores ° Inscritos Evaluadores °
Artes-ASAB 1.470 803 54,63% 56 31 55,36%
Ciencias Matematicas 1032 566 54,84% 0 0 0,00%
y Naturales
Ciencias y Educacién 6.113 2530 41,39% 733 362 49,39%
Ingenieria 4.690 2324 49,55% 392 224 57,14%
Medio Ambiente y 4.082 2108 51,64% 189 109 57,67%
Recursos Naturales
Tecnoldgica 5.314 2176 40,95% 112 52 46,43%
TOTAL 22.701 10.507 46,28% 1482 778 52,50%

4.3 Escalafon de Resultados

A continuacion, se presenta el escalafén teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion docente realizada por
los actores del proceso estudiantes, docentes, Consejos Curriculares y Decanaturas durante el periodo académico
2023-1, donde se puede evidenciar que mas del 94% de los docentes se encuentran con una evaluacion entre
satisfactoria y de excelencia académica.

Docentes en Docentes en Docentes en Doo::tes Doc::tes
Unidad Académica Excelencia % Escalafon % Escalafon % p % . %
oty ! . N Escalafon Escalafon
Académica Satisfactorio Bien
Aceptable Aceptable
Artes-ASAB 204 85,00% 21 8,75% 15 6,25% 0 0,00% 0 0,00%
Ciencias Matematicas y 77 80,21% 13 13,54% 4 4,17% 1 1,04% 1 1,04%
Naturales
Ciencias y Educacion 410 76,92% 89 16,70% 29 5,44% 5 0,94% 0 0,00%
Ingenieria 312 79,80% 61 15,60% 15 3,84% 3 0,77% 0 0,00%
Medio Ambiente y 245 [79,03% 56 18,06% 8 2,58% 1 0,32% 0 0,00%
Recursos Naturales
Tecnoldgica 252 71,19% 79 22,32% 21 5,93% 1 0,28% 1 0,28%
Vicerrectoria Institutos 56 87,50% 8 12,50% 0 0,00% 0 0,00% 0 0,00%
TOTAL 1556 78,27% 327 16,45% 92 4,63% 11 0,55% 2 0,10%

Fuente: Oficina Asesora de Sistemas-mayo 23 de 2023-Resultados por Facultad-KNOWAGE
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5. PRESENTACION DEL PROYECTO DE SISTEMA DE EVALUACION DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS (SEUD)

El coordinador de la Oficina de Evaluacién Docente realiza una detallada presentacion del Proyecto de Sistema de
Evaluacién Docente de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas (SEUD) en el se precisa:

La Justificacidn

Seguimientos

Propuestas de Soporte Tedrico (Evaluar la Evaluacion)
Actualizacién del Procedimiento GD-PR-016
Formatos de Hoja de Vida, Indicador

Formatos para Retencidon Documental

YVVVVVY

De igual manera destaca del proyecto lo siguiente:

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDRS
VCIRRECT ORI ACACDICA

;. Qué tiene _,
|
de nuevo? g

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE OE CALDAS
WICERRECTORIA ACADENCA

Enseﬁanzé y Eréﬁﬁea
Se ajusta al 1330/19

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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5. Tiene ciclos itery'

de informacion S
6. Cuenta con

formatos estandar

7. Utiliza rabricas

8. Exige nuevo
cronograma

UNIVERSIDAD DISTRITAL
TRANCISCO JOSE DI CALDAS
i | VICTRARCTORMA ACADEMICA

L)

UNIVERSIDAD DISTRITAL -
FRANCISCO JOSE DE CALDAS Estudiantes:
VEESRECTORM ACADENCA »
Heteroevaluacion y
Autoevaluacion
Docentes:
Autoevaluacion

y Coevaluacion |
Consejos:

Coevaluacion ||
+
PFD - Reposicién

Bl g O
Pei | VICERRECTONA ACAOLMICA o+

Sistema de B\

Evaluacion

Docente ASTCRVAAGYN
R T T
SEUD

O VAL UACIOM |
(Chmmers Dacmwde y Lotudastia

o e
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s | VCIRRCTOMA ACADEMICA

Sistema de i
Evaluacion f' B\

Docente \ PRI
4 L

Conems feierdy oo
RO

V7 s h
AUTOEYAIWOON 4

N

UNIVERSIDAD DUSTRITAL

FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Sy | VCDRRECTORM ACASENCA

Sistema de
Evaluacion
Docente

-

R UNIVERSIOMD DISTEIM
FRANCISCO JOSE DE CALDAS
VICEIAGCT DA ACADCICA
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INSUFILIENTE « N0 sucedes v no se dermmmsestra o ariterio
NECESITA MEIORAR = Sucoda parciaments poro so se demuestra ol critelo
BUENO » Sutede con frecuencia y se desmaestra ol oriterin e un nivel bdsico

SORRESALIENTE = Sutede & mayor parte del tiempo v so demuestra of craero de
forma adecsada

EXCELENTE = Sutede sempre y 4= demuestra of criterio completaments

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.

Pagina 8 de 11



FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS

Y/O COMITES Cédigo: GI-FR-020

SIGUD

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versién: 01

Fecha de Aprobacion:

Proceso: Gestién Integrada 13/10/2022

UNIVERSIDAD DISTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Od: frdentaso euaiis @0 e xerans § o 7 du ralendene sademucn spmbede por of Come Acodemice |
A o 1y Oficms Aeonpes du ' e 4 @ tanacar wrues b

:o e Semaeay
L Aoeeniean 3w @ remang M L1
WIMAGE | a——— - PRI L
VA UEION & o g parte ge 12 OF«ina e de Tetnoogas ¢ ifommacan Semas 12
DOCERTE Jleperts s Facuiodes - Cammjos Curdocliers Semamg 13 —

Sraha0gn | (omenn curriiews sspuen de g yemwng 140 13
fComstdda por pucte ar 13 Oficna Aeesors de Ternoegun ¢ ifarmacan Semass 18
[tegurte han pas Comas Se Fuanacion ae Facuitad Sanaey |7

Por ultimo, se presenta y ajusta la ruta de accion en curso para la aprobacién del proyecto:

Ruta Aprobacién del SEUD >

Presentaciona  Incorp nde Presentacion
Comités de Docentes en ey iar |
Facultades cada Facultad \cardar

‘00 e

Presentacion

Gaﬁh

La ST envia texio para

La ST reaiza La ST realiza La ST mcompora tas Presentacion
EClura iInaviiusl 3 rECOmMendacicnes de presentacion del presemacion cal rECOMeEntEaones del proyecto
Inteqrantes dei Comite 105 integrantes doé plOyecio a ProvECto & los rechndas
Insttuconal ge Comné - En caso o2 s Cometes de ias decentes por
Evakackn Docente conficio hace Facufiades Facutad

La ST meomors las

CONSula edactronica

@@

Terminada la exposicién, algunos integrantes manifiestan lo siguiente:

La evaluacidn histéricamente ha sido para evaluar a los docentes.

Una autoevaluacion para el caso de los estudiantes no es procedente.
Debe revisarse las fechas de la aplicacién, dado que en ocasiones al inicio de los cursos no se
cuentan con los docentes respectivos.

Se debe tener una fuerte difusidén del proyecto de lo contrario no se obtendrian los resultados
esperados.

cualquier medio, sin previa autorizacion.
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» Se debe diferenciar qué elementos soportan la separacién de criterios y de ambitos de la
estructura misma del procedimiento.

» La aplicacion del modelo en la cuarta semana debe ser revisada, ya que para la época no se ha
dado el primer corte de evaluacién, dado que es un proceso extenso no acabaria dentro del
semestre respectivo y se estaria hablando de que la entrega de los resultados seria en el semestre
siguiente.

» Debe haber una mirada de cruce de informacion ya que puede existir un docente en un rango
aceptable y sus estudiantes tienen notas altas, es posible en este caso que el estudiante sea
critico y no le interesa la nota sino realmente lo que aprendio.

» Si la apuesta es por resultados de aprendizaje, cdmo se leen estos resultados de la evaluacion
docente en términos de este modelo pedagdgico.

» Teniendo en cuenta las intervenciones se hace necesario una revision en términos de lo
conceptual.

» Los items que estan vigentes en los formatos de la evaluacion, no contribuyen en nada en el
desarrollo profesional a los maestros.

» Se debe buscar el didlogo entre el estudiante y el maestro porque eso es lo que realmente
construye, en ese aspecto hay que hacer un trabajo fuerte en la sensibilizacion correspondiente.

» El plan piloto para el nuevo sistema de evaluacién docente, debe ser bien analizado, toda vez que
se tendria dos sistemas paralelos de evaluacién docente.

Para finalizar el punto de la sesidn se informa que el borrador de este Proyecto serd compartido con las
Decanaturas a fin de obtener la retroalimentacién respectiva, adicionalmente, se solicita a la representacion
estudiantil apoyar con la revision, analisis y sugerencias sobre las rubricas propuestas.

6. VARIOS SOLICITUD DEL PROYECTO CURRICULAR DEL DOCTORADO EN INGENIERIA- AMPLIACION
HASTA LA ULTIMA SEMANA DE NOVIEMBRE DE 2023, PARA REALIZAR LA EVALUACION DOCENTE
DEL PERIODO ACADEMICO 2023-3

El Coordinador de la Oficina de Evaluacion Docente atendiendo la solicitud del Doctorado en Ingenieria y la
manifestacion de otros proyectos de los programas de posgrados que dictan clases por ciclos; con el objeto de
gue en lo posible todos los espacios académicos sean evaluados, pone en consideracion la propuesta detallada en
la imagen adjunta.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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6. Varios 3

‘.
‘. . T Ve
’-D .
Asthdided mm(nm,uv Propucste

Desde septiembre 25 hastas
noviembre 25 de 2023 [semans 16
finaltzacién clase)

Diligenciamiento de svaluacidn docente | Desde septiembra 25 hasta noviembra 04
por parte de los estudiantes de 2022

Diligenciamiento de informacon de

. < Desde octubre 15 hasta noviembre
sutoevsluacion de Docentes, evaluacion | Desde octubre 15 hasta noviembea 04 do 2

25 de 2023 (semana 16

de docentes por @l Consajo Curricular 2023 c =2
finalizacion clase)
y/o Decanstura | |
Entregs de rescitados Del 14 3l 20 de noviembes de 2023 Del 1 Wl & de diciembre de 2023

Analisls & interpretacion de los

resultados por parte de los comites de

wvaluacién docente de las Facultades, Desde noviembre 21de hasts enero 22 de Desde dickembre 7 hasts febrero 7
Para presentar junto con 2024 de 2024
recomendaciones sl Consejo de Facultad
i esta a su vez al Consejo Académico |

La Profesora Mirna Jiron Popova, Vicerrectora Académica, indica sobre el particular que la propuesta debe
presentarse a la Vicerrectoria Académica a fin de que sea tratada en sesidn del Consejo Académico.

Agotado el orden del dia se levanta la sesién a las 11:34 a.m., del dia 5 de septiembre de 2023 y en constancia
firman:

e

Ml OVA
Presidente Secretario

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
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