ACTA-N6.-003.-CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE LOS COMITES CONJUNTO
DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE Y DE PERSONAL DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, CELEBRADA

cEEDIA24-DE-FEBRERO-DE 2014

En Bogota, D.C., siendo las 11:00 de la mafana se reunieron en la Sala de Juntas de la Vicerrectoria,
los Integrantes del Comité: Dr. BORYS RAFAEL BUSTAMANTE BOHORQUEZ, Vicerrector y quién
actlia como Presidente; profesor WILLIAM CASTRILLON CARDONA, Decano Facultad de Ciencias
y Educacién; profesor JOSE ASSAD CUELLAR, Decano Facultad de Artes; profesor, PABLO
GARZON CARRENO, Decano Facultad Tecnolégica; profesor LUIS JAIRO SILVA, Decano Facultad
del Medio Ambiente y Recursos Naturales; profesor, EDWIN RIVAS TRUJILLO y DARIN JAIRO
MOSQUERA Representante de los profesores y el profesor JOSE EUGENIO CELY FAJARDO, Jefe
Oficina Docencia y quien act(ia como Secretario.

ORDEN DFEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. OFICIO ENVIADO POR LA OFICINA JURIDICA, RESPETO AL CASO DEL DOCENTE
PENSIONADO, HUGO NINO.

3. CASOS DE PROFESORES

4. VARIOS

DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Verificado el quérum reglamentario se da inicio a la sesién, sometiendo a consideracién el orden del
dia, el cual es aprobado.
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2. OFICIO ENVIADO POR LA OFICINA JURIDICA, RESPETO AL CASO DEL DOCENTE
PENSIONADO, HUGO NINO.

El Comité estudia el caso y decide remitir carta a la Divisién de Recursos Humanos y a la
Oficina Juridica de la Universidad, respeto al procedimiento y competencia que tiene el Comité
para decidir en lo requerido, por cuanto en sus funciones establecidas por el Acuerdo 011/02,
no contempla este tipo de situacion.

3. CASOS DE PROFESORES

NOTA: Los puntos de BONIFICACION se cancelaran en SEPTIEMBRE DE 2014 y los puntos
SALARIALES de conformidad con el articulo 12, paragrafo III del Decreto 1279/02, que dice “Las
modificaciones saldriales tienen efecto a partir de la fecha en que el Comité Interno de Asignacion y
reconocimiento de Puntaje, o ef drgano que haga sus veces en cada una de las universidades,
expida el acto formal de reconocimiento, de los puntos saldriales asignados en el marco del
presente Decretd”.

NOTA.

El Comité aprueba que las editoriales no reconocidas o en las que se tenga duda de ello, se debe
consultar a las mismas, sobre su proceso de edicidn y evaluacion.

PUNTOS SALARIALES

CASO 01 — JULIO BARON VELANDIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Prototipo web de
representacion y recuperacion de informacién de grupos de investigacién mediante
topic maps” (3 autores); "Sistema integrado de informacién para el régimen subsidiado
de salud en Colombia” (5 autores) y “Prototipo de integracién de contenidos de
aprendizaje con tecnologias web” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2, afio 2013,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales al primero y tercer articulo y (1.5) puntos
salariales al segundo articulo. En total (7.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a
y A. 4, Art. 10, ITI y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 02 — FREDY HERNAN MARTINEZ Y EDWAR JACINTO GOMEZ

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Desarrollo e implementacion
de fotocontrol temporizado con tecnologia de bajo consumo” (3 autores), Revista Redes de
Ingenieria, 1SSN-2248-762, Edicion Especial, Vol. 4, afio 2013, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A.
4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 03 — BEITMAN CARDENAS QUINTERO
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS

*"Disefo y evaluacion de un clasificador de texturas basado en LS-SVM” (3 autores),
Revista Redes de Ingenieria, Vol. 4, No. 1, afio 2013, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, I1I
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

**Propuesta metodolégica para la planificacion y ejecucion de pruebas funcionales” (3
autores), Revista Redes de Ingenieria, ISSN-2248-762, Edicién Especial, Vol. 4, afio 2013, indexada
en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en ¢f articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

En total le asignan (6) puntos salariales.

CASO 04 — JORGE ALEXANDER ALARCON VILLAMIL

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Desing and construction of a
solar collector parabolic dish for rural zones in Colombia” (3 autores), Revista Tecciencia,
Vol. 7, No. 14, afio 2013, ISSN-1909-3667, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02,

CASO 05 — HERMES ESLAVA BLANCO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Sistema de monitoreo
centralizado de la red sismolégica nacional”, (3 autores), Revista Visién Electrénica, No. 1,
junio de 2013, ISSN-0123-021, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 06 — CARLOS PASTRAN BELTRAN

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Camas drenantes bajo lineas de
drenaje de la zona metropolitana de Guadalajara” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, No.
38, afio 2013, indexada en categoria A2 por Colciencias.

Et Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A, 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 07 — RUBEN MEDINA DAZA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado en “Informatica” de la
Univ de Salamanca en Espafia, afio 2013, se anexa certificacion del MEN, que el titulo se encuentra
en tramite de convalidacién.

El Comité decide asignarle (80) puntos salariales y se le reconocerdn salarialmente, cuando
presente la Resolucion de convalidacion del titulo; con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de
Educacion Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y articulo 62 del
Decreto 1279/02 y si pasado los dos afios de plazo, el docente no presenta la Resolucion de
convalidacién, no se le asignara retroactividad y debera presentar una nueva solicitud.

CASO 08 — MARIO ARTURO RINCON VILLALBA

Solicita CAMBIQ de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJO “Sobre anchos para
vehiculos rigidos a bajas velocidades”. Se anexa concepto de los evaluadores, quienes
conceptiia que el trabajo ES APTO para el cambio de categoria

El Comité decide asignarle {16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 del
Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art, 76 de la Ley 30/92.

CASO 09 — ROBERTO FERRQ ESCOBAR
Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS:

*"Modelo cientifico de gestion del conocimiento para la red de investigaciones” (3
autores), Revista Tecnura, Vol. 14, No. 26, afio 2010, 0123-921, indexada en categoria C por
Colciencias y "Direccionamiento automatico de antenas en estaciones terrenas” (3
autores), Revista Tecnura, Vol. 17, No. 35, afio 2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2
por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos al primer articulo, debido a que en el Acta 07/11, ya le
habian asignado (3) puntos salariales y asignarle (12) puntos salariales al segundo articulo;
con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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*"Creacion de un metaverso en opensim para la Universidad Distrital” (4 autores) y
“Sistema multimedia basados en protocolo IP” (2 autores), Revista Redes de Ingenieria de la
UD, Vol. 3, No. 2, afio 2012, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (1.5) Puntos salariales al primer articulo y (3) Puntos salariales
al segundo articulo. En total (4.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4,
Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

En total le asignan (16.5) puntos salariales.

CASO 10 — NESTOR GUERRERO RECALDE

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Juegos de rol como mediacion
educativa” (5 autores), Revista Vinculos, Vol. 9, No. 2, julio de 2012, ISSN-1794-211, indexada en

categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (1.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4 y Art. 10,
11T y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS:

*Internacional

*“Aproximacién a una conceptualizacién de la gestion en el aula a partir de datos que
se obtuvieron del estudio de una experiencia” (3 autores), presentada en el VII Congreso
Iberoamericano de Educacion Matematica, en Uruguay, afio 2013.

El Comité decide asignarle (84) Puntos de Bonificacion; con base en el Articulo 20, I, ¢, II, b ¥
Art. 21, T del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacion Nacional y lleva 1/3 ponencias para el afio 2013.

*“El portafolio docente en la formacién inicial de profesores de matematicas” (2 autores),
presentada en el VIII Festival Internacional de Matemética, en Costa Rica, afio 2012.

El Comité decide NO asignare puntos, debido a que falta anexar el certificado como ponente.

*"Revision del estado del arte sobre educacién matematica” (1 autor), presentada en el VII
CIBEM, en Montevideo, afio 2013.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que falta anexar copia de las memorias.
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*"Uso de mediaciones narrativas para el desarrollo de la competencia matematica” (1
autor), presentada en el II Congreso Internacional de Meta -matemadticas, en Bogota, afio 2013.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que falta anexar copia de las memorias.

*Juegos de rol como mediacion educativa” (5 autores), presentada en ef II Congreso 3
Encuentro Colombiano de Matematica, en Medellin, afio 2012.

El Comité decide NQ asignarle puntos, debido a que ya se le asignaron (3) puntos salariales, por
publicacion del articulo en revista Vinculos.

CASO 11 — JOHN DIAZ FORERO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Simulacién del espectro EPR del
radical CO2" (3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Edicién Especial, Vol. 4, afio 2013, ISSN-
2248-762, Indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02,

CASO 12 — NEVIS BALANTA CASTILLA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por la PAGINA EDITORIAL de la Revista Tecnura, No.
37, Vol. 17, afio 2013, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle {3.6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 13 — CESAR GARCIA UBAQUE

Solicita REVISION en la asignacién de PUNTOS SALARIALES al docente HUGO RONDON en el
Acta 016 de sept-24/13, por los ARTICULOS “Implicaciones de la geometria, uso del suelo y
dispositivos que controlen intersecciones” (6 autores) y “Efecto del SITP sobre las
estructuras de pavimentos flexibles en la ciudad de Bogota”, (3 autores), Revista Tecnura,
Vol. 17, suplemento 1, afio 2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2 por Colciencias, debido
a que dicho suplemento nunca se publicd y en su lugar se edito el No. 38 de la Revista.

El Comité aclara que el No, de la revista fue 38 y no el suplemento como quedo especificado en el
Acta 016/13, igualmente ratifica el puntaje asignado en dicha acta.

CASOQ 14 — PIEDAD RAMIREZ VALENCIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Perspectivas de las facultades”,
publicado en el Libro Aportes al proyecto Educativo UD, una construccién colectiva, afio 2013,

“§
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El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que son documentos institucionales que no tiene
asignacion de puntaje.

CASO 15 — EDGAR BETANCOURTH ROZO - NO ACOGIDO AL DECRETO 1279/02

Solicita CAMBIO de categoria de Asociado a TITULAR con el LIBRO “Transformacién de
imagenes a través del algebra lineal” (3 autores), afio 2011.

El Comité decide aprobar el cambio y pasa a TITULAR XIV.

CASO 16 — ANDRES RODRIGUEZ FERREIRA, CAMILO RAMIREZ TRIANA Y CARLOS
ARAQUE OSORIO

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por la OBRA ARTISTICA "Dramaturgos en la ASAB,
Tomo IT1" (9 autores en total), editorial SIC. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto, la editorial certifique su proceso de edicion y
evaluacién de la editorial.

CASO 17 — ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Andlisis bioético” (1 autor),
Revista Bioética, Vol. 13, No. 1, afio 2013, ISSN-1657-4702, indexada en categoria A2.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 18 — NANCY YANETH GELVEZ GARCIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS:

*"Comparacién entre los tipos de tcp reno, sack y vegas” (3 autores), Revista Redes de
Ingenieria de la UD, Vol. 3, No. 2, afio 2012, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por

Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) Puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*"Analisis de la viabilidad en la implementacién de Vanet sobre el medio de transporte”
(3 autores) y “La virtualizacién, un enfoque empresarial” (3 autores), Revista Redes de
Ingenieria, Vol. 4, No. 1, julio de 2013, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo; con base en el articulo 10, a y
A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02,
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**Propuesta de conexién de entornos IPv6” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria de la
UD, Vol. 4, Edicién Especial, afio 2013, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) Puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, 111
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

En total (12) puntos salariales.
Igualmente PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Internacional, “Aplicaciones

distribuidas conhadoop” (3 autores), presentada en el I Congreso Internacional, en Bogota, afio
2013.

El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificacién; con base en el Articulo 20, I, cIl,by
Art. 21, 1 del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacién Nacional y lleva 1/3 para el afio 2013,

CASO 19 — NANCY GOMEZ BONILLA
Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por:

*CERTIFICACION expedida por el Centro de Investigaciones de la UD, donde especifican su
participacion en calidad de investigadora.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que a los docentes de planta solo se les asigna
puntos por experiencia investigativa, al momento del estudio de la Hoja de Vida para posesién.

Igualmente PUNTOS de BONIFICACION por la DIRECCION de Tesis Meritoria de Pregrado “The
individual grammar approach to foreing language learning”, elaborada por el estudiante
Camilo Bonilla, ano 2012.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que el Decreto 1279/02, no asigna puntos por
Tesis de Pregrado.

CASO 20 — JUAN CARLOS GUEVARA BOLANOS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por:

ARTICULOS:

*"Prototipo de un sistema multiagente para la deteccion de ataques” (3 autores), Revista
Vinculos, Vol. 10, No. 1, afio 2013 y “Sistema de ayuda apoyado en el desarrolio de

experiencias de usuario” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 8, No. 2, afio 2011, ISSN-1794-211,
indexadas en categoria C por Colciencias.
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El Comité decide asignarie (3) puntos salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, ay A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1275/02.

*“Sistema de gestion de conocimiento para apoyar el trabajo de grupos de
investigacion” (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 16, No. 33, afio 2012, ISSN-0123-921, indexada
en categoria A2 por Colciencias; “Desarrollo y aplicacion de un modelo de gestiéon de
conocimiento” (4 autores), Revista Tecnura, No. 24, afio 2009, ISSN-0123-921, No indexada por
Colciencias para el afio 2009 y “La Web semantica y sus posibles aplicaciones” {5 autores),
Revista Tecnura No. 19, afioc 2006, indexada en categoria C por Colciencias

El Comité decide asignarle {12) puntos salariales al primer articulo; NO asignarle puntos
salariales al segundg articulo, debido a que la revista no aparece indexada por Colciencias para el
afio 2009 y asignarle (1.5) puntos salariales al tercer. En total (13.5) puntos salariales;
con base en el articulo 10, ay A. 2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

En total le asignan (19.5) puntos salariales.

Igualmente PUNTOS DE_BONIFICACION por los ARTICULQS “Sistema multiagente para la
deteccién de operaciones de consulta”, (4 autores), Revista Vinculos, Vol. 7, No. 1, afio 2010;
“Laboratorio virtual de destilacion quimica”, (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 5, No. 1, afio
2008; “Portal de conocimiento para la difusion de las actividades del laboratorio de
Silvicultura”, (2 autores) y “Centro para la difusién y apropiamiento de conocimiento”, (2
autores), no indexadas por Colciencias.

El Comité decide asignarle (24) puntos de bonificacién al primer articulo y (48) puntos de
bonificacion al segundo articulo. En total (72) puntos de Bonificacién; con base en e
articulo 10, a y A, 3, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02 y NO asignar puntos al tercer y
cuarto articulo, debido a que debe anexar copia de la portada para verificar afio de publicacion.

CASO 21 — MARTHA JANETH VELASCO FORERO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Autoevaluacién institucional en
Colombia y Venezuela” (3 autores), Revista Evaluacién e Investigacion, No. 1, afio 2012, ISSN-
1960-9712.

Et Comité decide NO asignarle puntos, debido a que no le da crédito a la Universidad Distrital.
CASQ 22 — JORGE RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS ‘“Sistema de bloqueo
automatico para paginas web” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 1, afio 2013 y
"Sistema de bloqueo automatico para paginas web” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10,
No. 2, afio 2013, ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle {3) puntos salariales a cada articulo. En total {6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 23 — NELSON BECERRA CORREA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Agente inteligente resolvedor
de laberintos” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 1, afio 2013 y “Comunidades
virtuales como complemento del curriculum” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2,
afo 2013, ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.

Et Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 24 — ROBERTO EMILIO SALAS
Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Problema de! School timetabling
y algoritmos genéticos” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2, afio 2013, ISSN-1794-211,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art, 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 25- RUBEN BONILLA ISAZA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO “Tecnoidilicos y tecnéfobos,
prisioneros de la caverna platonica”, (14 autores en total), afio 2012.

Después de consultar en la Camara del Libro sobre ia editorial, se constatd que la editorial es
Rosendo Lopez; por lo tanto, El Comité decide NO asignarle puntos, con base en lo estipulado en e!
Art, 24, literal I y c.8 del Decreto 1279/02.

CASO 26- LUINI HURTADO CORTES

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Una metodologia automatizada
para la evaluacién de usabilidad de interfaces” (3 autores), Revista Informacién Tecnoldgica,
Vol. 24, No. 4, afio 2013, ISSN-0718-0764, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 27 — MIGUEL LEGUIZAMON PAEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Sistema de georeferenciacion y
monitoreo del estado vial en Colombia” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2, afio
2013, ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 28 — DANILO LOPEZ SARMIENTO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Clasificador basado en una
maquina de vectores de soporte de minimos cuadrados” (3 autores), Revista Tecnoldgicas,
No. 31, afio 2013, ISSN-2256-5337, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A, 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 29 — NELSON VERA PARRA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Clasificador basado en una
maquina de vectores de soporte de minimos cuadrados” (3 autores), Revista Tecnoldgicas,
No. 31, afio 2013, , ISSN-2256-5337, indexada en categoria B por Colciencias.

Ei Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 30 — JOSE ANTONIO VALERO MEDINA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQS “Métodos de analisis de redes
en el abordaje de problematicas complejas” (2 autores), Revista UD y la Geomatica, No. 6,
afio 2012, indexada en categoria C por Colciencias y “Propuesta de interaccion entre
sistemas” (2 autores), Revista UD y la Geomatica, No. 5, afio 2011, ISSN-2011-4990, no indexada
por Colciencias.

El Comité decide asignarle {3) puntos salariales al primer articulo y NO asignar puntos al
segundo articulo, debido a que la revista para el afio 2011 no aparece indexada por Colciencias;
con base en el articulo 10, ay A. 3, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1275/02.

CASO 31 — ALBA OLAYA LEON

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULQ “Exploring EFL Pre-Service
Teachers Experience with cultural” (1 autor), Revista Profile, Vol. 15, No. 2, afio 2013, ISSN-
1657-0790, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10,
ITT v Art. 15 del Decreto 1275/02.

Igualmente PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Internacional “Results of a

profesional development proposal mediated” (1 autor), presentada en el II Cologuio
Internacional sobre investigacion en lenguas extranjeras, en Bogota, afio 2010.
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El Comite decide asignarle (84) puntos de Bonificacién; con base en el Articulo 20,1, ¢ I by
Art. 21, T del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 dei
Ministerio de Educacidn Nacional y lleva 1/3 para el afio 2010.

CASO 32 — LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ AREVALO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “La organizacién empresarial
como sistema adaptativo complejo” (1 autor), Revista Estudios Gerenciales, Vol. 29, afio 2013,
ISSN-0123-5923, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 33 — CARMEN ALICIA MARTINEZ RIVERA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Los contenidos escolares, el
conocimiento de una profesora de ciencias de primaria” (3 autores); “La reflexién sobre
la practica y el CDC” (2 autores) y "Conocimiento didactico del contenido” (2 autores),
publicados en la Revista Ensefianza de las Ciencias, numero Extra, afio 2013, ISSN-0212-4521,
indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales a cada articulo. En total (36) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 34 — HELBERT ESPITIA CUCHANGO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Coloracién psicodélica de
imagenes digitales” (3 autores), Revista Ingenieria, Vol. 18, No. 1, afio 2013, ISSN-0121-750,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, ITI
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 35 - TOMAS SANCHEZ AMAYA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO "La evaluacién educativa como
dispositivo de constitucién de sujetos” (1 autor), Revista Latinoamericana de Ciencias
Sociales, Nifiez y Juventud, Vol. 11, No. 2, afic 2013, ISSN-1692-715, indexada en categoria A2 por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 36 — CESAR TRUJILLO RODRIGUEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Photovoltaic Power System
With Battery Backup With Grid - Connection” (5 autores), Revista IEEE Transactions on
Industrial Electronics, Vol. 60, No. 4, afio 2013, ISSN-0278-0046, indexada en categoria Al por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (7.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 37 — ALVARO MARTIN MALAXECHEBARRIA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Informal Irrigation in the
Colombian Andes” (1 autor), Revista Mountain Research and Development, Vol. 33, No. 3, afio
2013, ISSN-0276-4741, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comite decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02. :

CASO 38 — HENRY ORTIZ SALAMANCA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por:
ARTICULOS
*"Determinacién del coeficiente Seebeck y al figura de mérito” (2 autores), Revista

Colombian de Fisica, Vol. 33, No. 2, afio 2001.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que no era docente de planta de la Universidad
Distrital.

*"High-presure lattice dynamical study of bulk and nanocrystalline” (5 autores), Revista
Journal of Applied Physics, afio 2012, ISSN-0021-8979, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide asignarle (7.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*"Thermally activated cation ordering” (11 autores), Revista Journal of Physics-Condensed
Matter, afio 2013, ISSN-0953-8984, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide asignarle (2.7) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 1, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*"High-pressure Raman scattering study of defect chalcopyrite” (5 autores), Revista
Journal of Applied Physics, afio 2013, ISSN-0021-8979, indexada en categoria Al por Colciencias.
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El Comité decide asignarle (7.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
Il y Art. 15 del Decreto 1279/02,

*"Lattice Dynamics study” (11 autores), Revista The Journal of Physical Chemistry, afio 2013,
ISSN-1932-7447, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos salariales, debido a que no le da crédito a la Universidad
Distrital; con base en el articulo 10, ay A. 1, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*"Order — disorder processes in adamantine ternary” (5 autores), Revista Physical Status
Solidi, afio 2013, ISSN-0370-1972, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos salariales, debido a que no le da crédito a la Universidad
Distrital; con base en el articulo 10, ay A. 1, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 39 — ALVARO QUINTERO POLO
Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por:

*¥PAGINA EDITORIAL de la Revista Colombian Applied Linguistcs Journal, afio 2007, ISSN-0123-
4641, no indexada por Colciencias.

El Comité decide NO_asignarle puntos, debido a que la revista no aparece indexada para el afio
2007 por Colciencias; con base en el articulo 10, ay B, del Decreto 1279/02.

ARTICULOS
*“Perspectivas humanisticas y técnica acerca de la pedagogia” (1 autor), Revista

Enunciacion, afo 2012, ISSN-0122-6339, no indexada por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que la revista no aparece indexada para el afio
2012; con base en el articulo 10, ay A. 4 y Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*'Of Being and not Being” (2 autores), Revista How Journal, No. 20, afio 2013, ISSN-0120-5927,
indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente PUNTOS DE BONIFICACION por la PONENCIA Internacional “La sensibilidad
hacia el lenguaje como una practica social y cultural” (2 autores), presentada en el
Congreso de Investigacion y Pedagogia, III Nacional y II Internacional, afio 2013.
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El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificacion; con base en el Articulo 20, I, ¢, II, by
Art. 21, 1 del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones de! Consejo Superior
Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del
Ministerio de Educacién Naciona! y lleva 1/3 para el afio 2013.

CASO 40 — CESAR GARCIA UBAQUE

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Aprovechamiento de Biomasa
Peletizada en el Sector Ladrillero en Bogota-Colombia” (3 autores), Revista Informacion
Tecnoldgica, Vol. 24, No. 3, afio 2013, ISSN-0716-8756 y “Quality study of ceramic bricks
manufacture” (3 autores), Revista Afinidad, Vol. 70, No. 561, aiio 2013, ISSN-0001-9704,
indexadas en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales a cada articulo. En total (24) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 41 — HAROLD CASTANEDA PENA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Profiling Academic Research on
Massively Multiplayer on line” (5 autores), Revista Folios, No. 38, afio 2013, ISSN-0123-4870,
indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle {6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 42 — MIGUEL JOSE ESPITIA RICO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Variation of magnetism of due
to the pressure” (3 autores), Revista Latinoamericana de Metalurgia y Materiales, afio 2013,
ISSN-0255-6952, indexada en categoria A2 por Colciencias y “DFT study of the pressure
influence on the electronic and magnetic” (3 autores), Revista Mexicana de Fisica, No. 59,
afio 2013, ISSN-0035-001, indexadas en categoria A1 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales al primer articulo y (15) puntos salariales
al segundo articulo. En total (27) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art.
10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 43 — DANILO LOPEZ SARMIENTO
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Sistema de comunicacién
TCP/IP para el control de una interseccién de trafico vehicular” (3 autores), Revista

Ingenieria, Investigacidn y Tecnologia, No. 4, afio 2013, ISSN-1405-7743, indexada en categoria Al
por Colciencias.
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El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 1, Art. 10,
Iy Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 44 — CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Influencia del trafico en la
acumulacién de metales pesados sobre vias urbanas” (3 autores), Revista Facultad de
Ingenieria Universidad de Antioquia, No. 67, afio 2013, ISSN-0120-6230, indexada en categoria Al
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 45 - FREDY HERNAN MARTINEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Seres vivos, fuente de
inspiracion para el disefio artificial” (2 autores), Revista Tecnura, No. 37, Vol. 17, afic 2013,
2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 46 — WILMAR DARIO FERNANDEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Influencia de la rigidez de la
subrasante y las cargas granulares” (3 autores), Revista Tecnoldgicas, No. 31, afio 2013,
ISSN-0123-7799, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 47 — HECTOR FUENTES LOPEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Modelos de regresion espacial
para el comportamiento de las enfermedades infecciosas dengue y malaria” (3 autores),
Revista UD y la Geomatica, No. 6, afio 2012, ISSN-2011-4990, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarte (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 48 — JULIAN TRISTANCHO, LEONARDO EMIRO CONTRERAS Y LUIS FERNANDO
VARGAS

Solicitan asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Andlisis Biomecanico de
Marcha humana a través de técnicas de modelaje” (3 autores), Revista Entre Ciencias e
Ingenieria, No. 12, afio 2012, ISSN-1909-8367, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle {8) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A.
3, Art. 10, TIT v Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 49 — PEDRO BAQUERO MASMELA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Cuidanifios, intruso,
mandadero” (2 autores), Revista Enunciacion, Vol. 17, No. 2, afio 2012, ISSN-0122-6339, no
indexada por Coiciencias.

El Comité decide NO asignarle_puntos, debido a que para el afio 2012 la revista no aparece
indexada por Colciencias; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III y Art, 15 del Decreto
1279/02.

CASO 50 — MARTIN ACOSTA GEMPELER

Solicitan asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Lugares geométricos en la
solucidn de un problema de construccién” (3 autores), Revista Educacién Matemdtica, Vol. 25,
No. 2, afio 2013, ISSN-1665-5826, indexada en categoria A1 por Colciencias y “Minimal distance
from a point to a lines” (3 autores), Revista Matematicas, Ensefianza Universitaria, Vol. XX, No.
2, afio 2012, ISSN-0120-6788.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales al primer articulo; con base en el articulo 10,

ayaA 3 Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02 y NO asignarle puntos al segundo articulo,
debido a que no era docente de Planta de la Universidad Distrital.

CASO 51 — LUZ ANGELA ROCHA SALAMANCA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Explorando iniciativas para la
georreferenciacién automatica de textos de la web” (2 autores) y “Elementos
constitutivos de la Bogota informacional” (1 autor), Revista UD y la Geomatica, No. 6, afio
2012, ISSN-2011-4990, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 52 — ALVARO ORTIZ DAVILA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Seleccién de estilos de
aprendizaje para la enseiianza de la geomatica” (3 autores), Revista UD y la Geomadtica, No.
6, afo 2012, ISSN-2011-4990, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarie (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, 11T
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 53 — HUGO ALEXANDR RONDON QUINTANA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Comportamiento de un
cemento asfaltico modificado con un desecho de PVC” (4 autores), Revista Ingenieria de la
Univ de Medellin, No. 22, Vol. 12, afio 2013, ISSN-1692-3324, indexada en categoria A2 por
Colciencias e “Influencia de la rigidez de la subrasante y las capas granulares” (3 autores),
Revista Tecnologicas, No. 31, afio 2013, ISSN-0123-7799, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (6) puntos salariales al primer articulo y (8) puntos salariales al
segundo articulo. En total (14) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, A.3,
Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 54 — ALDEMAR FONSECA VELASQUEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Ingenieria
Biomédica” de la Universidad Nacional, afio 2013.

El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales por el titulo; con base, en el Decreto
1279/02, Art. 7, literal b y completa el tope de (60) puntos por titulos de Especializacion y Maestria,

CASO 55 — CESAR TRUJILLO RODRIGUEZ Y NELSO DIAZ ALDANA

Solicitan asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Regulacién del flujo de
potencia activa y reactiva en un convertidor vsc” (3 autores), Revista Facultad de Ingenieria
Universidad de Antioquia, No. 66, afio 2013, ISSN-0120-6230, indexada en categoria Al por
Colciencias y “Linealizacion de sistemas VSC-HVDC" (3 autores), Revista Cientifica, No. 18,
afio 2013, ISSN-0124-2253, indexada en categoria C por Colciencias.

Et Comité decide asignarle {15) puntos salariales al primer articulo y (3) puntos salariales
al segundo articulo. En total (18) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo
10, ay A. 1, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 56 — LUIS FERNANDO PEDDRAZA MARTINEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Desarrollo de un sistema de
informacion para la empresa Datecsa” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Vol. 4,
Edicién Especial, afio 2013, indexada en categoria C por Colciencias € “Implementacién del
algoritmo criptografico” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, Namero Especial, afio 2013,
ISSN-0123-921, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide ésignarle (3) puntos salariales al primer articulo y {(12) puntos salariales
al segundo articulo. En total (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4,
A2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 57 — ADOLFO ANDRES JARAMILLO MATTA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Efecto de las perturbaciones,
huecos de tensién, desequilibrios de tensién y arménicos” (1 autor) y “Disefio,
construccion y automatizacién de un sistema de calibracion de peso” (4 autores), Revista
Ingecuan, Vol. 4, No. 7, afio 2013, ISSN-2145-0935, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales al primer articulo y (1.5) puntos salariales
al segundo articulo. En total (4.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1,
Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 58 — CARLOS ARAQUE OSORIO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por la PAGINA_EDITORIAL de la Revista Calle 14, No.
11, Vol. 8, afo 2013, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (0.9) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 59 — JORGE ORLANDO BLANCO SUAREZ

Solicita  asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Globalizacién vy
reconfiguraciones de lo pablico-privado” (1 autor), Revista Tabula Rasa, No. 19, afio 2013,
ISSN-1794-2489, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
iIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 60 — JUAN CARLOS GUEVARA BOLANOS
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Diseiio de un videojuego

educativo para la ensefianza del proceso de reproduccién” (4 autores), Revista Vinculos,
Vol. 10, No. 1, afic 2013, ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.
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El Comité decide asignarle (1.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 4y Art. 10,
ITII y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 61 — ISMAEL OSORIO BAQUERO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Gestién y Auditorias
Ambientales” de la Universidad de Puerto Rico, afio 2012, se anexa Resolucion de Convalidacién
18247 de dic/13 del MEN,

El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales por el titulo; con base, en el Decreto
1279/02, Art. 7, literal b y completa el tope de (60) puntos por titulos de Especializacién y Maestrifa.

CASO 62 — RIGOBERTO CASTILLO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Assisting your Childs Learning in
L2 like Teaching them to ride a bike” (2 autores), Revista GIS Education and Learning
Research Journal, No. 7, afio 2013, ISSN-1692-5777, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4 y Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 63 — CESAR HERNANDEZ SUAREZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Sistema de comunicacién
TCP/IP para el control de una interseccion de trafico vehicular” (3 autores), Revista
Ingenieria, Investigacion y Tecnologia, No. 4, afio 2013, ISSN-1405-7743 y “"Desempefio de un
modelo de trafico multivariable” (3 autores), Revista Facuitad de Ingenieria Universidad de
Antioquia, No. 67, afio 2013, ISSN-0120-6230, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales a cada articulo. En total (30) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1 y Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 64 — MIGUEL ESPITIA RICO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Medicién del calor latente de
vaporizacion del nitréogeno” (3 autores), Revista Cientifica, Vol. Extra, afio 2011, ISSN-0124-
2253, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4 y Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 65 — SERGIO ANDRES ROJAS GALEANO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Towards automatic
recognition of irregular short-open” (1 autor), Revista Tecnura, Vol. 18, No. 39, afio 2014,
ISSN-0123-921, no indexada para ef 2014 por Colciencias; “Reconocimiento de variantes
enmascaradas de vocablos” (1 autor), Revista DYNA, Vol. 80, No. 182, afio 2013, ISSN-0012-
7353, indexada en categoria Al por Colciencias; “"The KITE Model for assessment of academic
Software products” (3 autores), Revista Ingenieria, Vol. 18, No. 2, afio 2013, ISSN-0121-750,
indexada en categoria C por Colciencias

El Comité decide NQ asignarle puntos al primer articulo, debido a que la Revista no aparece
indexada para el afo 2014 por Colciencias; {(15) puntos salariales al segundo articulo y (3)
puntos salariales al tercer articulo. En total (18) puntos salariales; con base en el articulo
10, ay A. 2, Art. 10, Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente PUNTOS SALARIALES por la PAGINA EDITORIAL de la Revista Ingenieria, Vol. 18, Nos.
1y 2, aio 2013, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (0.9) puntos salariales a cada pagina. En total (1.8) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto 1279/02.

En total le asignan (19.8) puntos salariales.
CASO 66 — JAIME DUVAN REYES RONCANCIO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Conocimiento didactico del
contenido y ensefianza del campo eléctrico” (2 autores), “Explicaciones del circuito
eléctrico en profesores de fisica” (2 autores), Revista Ensefianza de las ciencias, afio 2013,
ISSN-0212-4521, indexada en categoria A2 por Colciencias; “Conocimientos practicos,
estrategias exitosas” (2 autores), Revista Cientifica, No. 18, afio 2013, ISSN-0124-2253,
indexada en categoria C por Colciencias y “Conocimiento didactico del contenido en la
ensefianza del campo eléctrico” (2 autores), Revista Tecne, Episteme y Didaxis, afio 2013,
ISSN-0121-3814, indexada en categoria B por Colciencias

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales al primero y segundo articulo; (3) puntos
salariales al tercer articulo y (8) puntos salariales al cuarto articulo. En total (35)
puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, A.3, A4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto
1279/02.

CASO 67 — DIANA LANDAZABAL CUERVO
Solicita asignacidn de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio de una innovacién

pedagdgica para la formacién en investigaciéon” (3 autores), Revista Virtual, Univ. Catélica
del Norte, No. 40, afio 2013, ISSN-0124-5821, indexada en categoria B por Colciencias
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El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 68 — RUBEN MEDINA DAZA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Aplicativo web para la fusién
de imagenes” (3 autores), Revista Risti, No. 11, afo 2013, ISSN-1646-9895, indexada en
categoria A2 por Colciencias; "Two-dimesional fast haar wavelet transform” (3 autores),
Revista Journal of Applied Remote Sensing, Vol. 7, afio 2013, ISSN-1931-3195, indexada en
categoria A2 por Colciencias e “Implementacién de herramientas web para la fusién de
imagenes” (3 autores), Revista Mapping, Vol. 22, No. 15, afio 2013, ISSN-1131-9100, indexada en
categoria C por Colciencias

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales al primero y segundo articulo y (3)
puntos salariales al tercer articulo. En total (27) puntos salariales; con base en el articulo
10, ay A. 2, Ast. 10, TII y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 69 — AMPARO CLAVIJO OLARTE

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por la PAGINA EDITORIAL de la Revista Colombian
Applied Linguistcs Journal, No. 2, Vol. 15, afio 2013, indexada en categoria A2 por Colciencias.

Ei Comité decide asignarle (3.6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 70 — OCTAVIO SALCEDO PARRA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Desempeiio de un modelo de
trafico multivariable” (3 autores), Revista Facultad de Ingenieria Universidad de Antioquia, No.
67, afio 2013, ISSN-0120-6230 y “DFT study of the pressure influence on the electronic” (3
autores), Revista Mexicana de Fisica, No. 59, afio 2013, ISSN-0035-001, indexadas en categoria Al
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales al primero y segundo articulo. En total
(30) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, A2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto
1279/02.

4. VARIOS

Siendo la 1:20 de la tarde se da por terminada la sesion.

,g_., _ 3 (
BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ JOSE NIO CELY FAJARDO

Presidente Secretario
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Elabord: Johana 1. Giraldo Pefia.
Revisd: José E. Cely Fajardo.
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