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ACTA No. 002 de 2018

Proceso: Subproceso:
Unidad Académica y/o Administrativa: OFICINA DE DOCENCIA Y EVALUACION
DOCENTE. Hora de Inicio: 9:15 a.m.
Motivo y/o Evento: Aclaracion sobre los procesos del programa Kyron y Registro de | Hora de Finalizacion: 10:35
estudios, experiencia laboral, categorias etc, de los Docentes de Vinculacion Especial. | &M-
Lugar: Sala de Juntas — Oficina Asesora de Sistema Fecha: Marzo 8 de 2018

Nombre Cargo Firma
Participantes: | Ver listado adjunto
Elabord: Carmen Adela Guevara Cruz Visto Bueno del Acta: Jorge Adelmo Hernadndez Pardo

(Jefe Oficina de Docencia y Evaluacién Docente).

OBJETIVO: Aclaracion sobre los procesos del programa Kyron y Registro de estudios, experiencia laboral, categorias, etc, de
los Docentes de Vinculacién Especial; para poder sacar las estadisticas reales de estos docentes y estudiar posteriormente su

hoja de vida virtualmente para su clasificacion y reclasificacion.

ORDEN DEL DIA:

PowondPE

Saludo de Bienvenida
Introducciéon Procedimiento.
Requerimientos Principales.
Sugerencias y Varios.
DESARROLLO

Saludo de Bienvenida:
La ingeniera Beatriz Jaramillo, Jefe Oficina Asesora de Sistemas; dio la bienvenida a los presentes de la Oficina

Asesora de Sistemas, Oficina de Docencia , Evaluacion Docente y al Sefior Edilberto Fernandez Santos liquidador de
No6mina de los Docentes de Vinculacién Especial de la Divisién de Recursos Humanos de la Institucién.

Introduccién Procedimiento.

La ingeniera Beatriz Jaramillo hizo la solicitud de los diferentes requerimientos sobre las necesidades existentes
en la Oficina de Evaluacion Docente y Docencia.
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3. Requerimientos Principales.

Primeramente la Ing. Mélida Calderon hizo algunos requerimientos sobre el programa Kyron; la cual fueron
orientados por los Ing. De la Oficina Asesora de Sistemas. (Al final se hicieron aclaraciones a profundidad del
respectivo programa ya que la Ingeniera Beatriz, debia retirarse)

3.1.

3.2.

3.3.

Registro de Estudios de los Docentes de Vinculacion Especial.

Adela Guevara y Mélida Calderén; exponen la forma como se esta recolectando la informacion de los
estudios de los docentes de Vinculacion Especial para los respectivos Informes estadisticos que se
requieren con frecuencia para la Vicerrectoria Académica y los diferentes procesos de Acreditacion..

A su vez la Ing. Beatriz informa que en la actualidad existe un programa llamado JANO; creado como banco
de datos para las Hojas de Vida en los Concursos de Méritos que se estan llevando a cabo actualmente
dentro de la Institucion. Este programa se esta manejando actualmente y se puede utilizar también para
este procedimiento; debido a que en él se encuentra: Datos Basicos, Formacion Académica, Experiencia
Laboral, Experiencia Docente, Produccién Académica, etc.

Respuesta: Al respecto se sugiere a la oficina Asesora de Docencia, hacer el requerimiento oficial a
Vicerrectoria Académica, para poder socializar y promocionar la inscripcién y registro de dichos documentos
por parte de los docentes de Vinculacion Especial y asi poder obtener la informacion requerida.

Historial Académico de Docentes.

Respecto al historial de los docentes de Planta la Ing. Mélida Calderén informa que en lo referente se
encuentra sistematizado en Kyron hasta el 2016; pero la informacién que se tiene posterior a 2016 falta
finiquitar algunos detalles en coordinacion con el funcionario encargado en la Oficina de Sistemas y de esta
manera poder obtener dicha informacién sistematizada y a disposicion, para la consulta de los docentes de
Planta. Entre los puntos mas importantes se habla del formato para realizar cargues masivos, el cual
informa el Ing. Jorge Useche le faltan pocos detalles para su despliegue basico con el cual se espera
realizar las validaciones necesarias por parte de la oficina de Docencia. También se habl6 de la posibilidad
de contar con mas funcionarios, como apoyo en la Oficina Asesora de Sistemas para adelantar los avances
de la plataforma kyrén.

En cuanto a los docentes de Vinculacion Especial; habria que hacer el requerimiento oficial a la Oficina
Asesora de Sistemas; y de esta manera buscar la forma para poder suministrar dicha informacion
académica, de la misma forma que los docentes de planta para la consulta virtual de los docentes en
mencion.

Inconsistencias en algunas resoluciones de Vinculacién Especial periodo 2018-1:

Al respecto la funcionaria Adela Guevara, informa que se pasé por escrito dichas inconsistencias a la of.
Asesora de Sistemas de los casos encontrados por la oficina de docencia; ya que estos alteran la

informacion exacta y real para las estadisticas finales del periodo 2018-1.

Respuesta: Al respecto la Ing. Beatriz, informa que esto ya no debe estar pasando, pero que la oficina
Asesora de Sistemas; ya esta haciendo los ajustes pertinentes al caso, incluso de los docentes que no
aparecen, por haber sido contratados en forma manual.
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3.4. Solicitud del Registro de Categorias de los Docentes sin Restriccion.

Aprovechando la presencia del Sefior Edilberto Fernandez Santos; referente al registro de Categorias sin
restriccién debido a que en Coordinacién con la Oficina de Docencia se hablaba de que si el docente se
recategorizaba y por cualquier circunstancia no se contrataba o no podia asumir la carga del presente
semestre no se le podia actualizar la carga y en el momento que él regresara el siguiente semestre,

arrastraria la categoria anterior, no en la que se haya reclasificado.

Respuesta: Al respecto la Ing. Beatriz, informa que este requerimiento se debe hacer de forma oficial para

poder solucionarlo.

4. Sugerencias y Varios.

Al final por parte de los Ingenieros de la Oficina Asesora de Sistemas, se empezaron a hacer las aclaraciones y
requerimientos inmediatos, tanto del programa Kyron como de las falencias actuales existentes para el registro
de Categorias de Docentes de Vinculacion Especial con el Ing. Jairo Lavado quedando todo solucionado.

Por parte de la Oficina Asesora de Sistemas se solicita enviar un correo con todas
evidenciaron en la reunion y de esta manera poder validar la viabilidad de desarrollo.

las necesidades que se

No existiendo mas temas a tratar se da por terminada la respectiva reunién a las 10.35 a.m.

Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable

Fecha de
Cumplimiento

1. Requerimiento oficial de Docencia a la
Vicerrectoria Académica para promocionar con Prof. Jorge Adelmo
todos los docentes de Vinculacién Especial el Hernandez

cargue de Documentos en la Plataforma Jano.

17/08/2018

2. Envio de correo a la Oficina Asesora de
Sistemas para solicitar las modificaciones Mélida Calderén.
necesarias en la plataforma kyrén.

14/08/2018

3. Requerimiento oficial de Docencia a la Oficina
Asesora de Sistemas para revisar la viabilidad de Adela Guevara.
generar un Historial Académico de los docentes
de Vinculacion Especial, desde su ingreso a la
Universidad.

17/08/2018

4. Requerimiento oficial de Docencia a la Oficina
Asesora de Sistemas haciendo el requerimiento Adela Guevara.
de No restringir el registro de Categorias de los
docentes de Vinculacion Especial y algunos de
Planta que laboran por honorarios.

17/08/2018

5. Realizar el despliegue en la plataforma kyrén
de la plantila base para que la Oficina de Jorge Useche
Docencia pueda realizar los cargues masivos.

17/08/2018
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