ACTA No. 006 CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE LOS COMITES CONJUNTO
DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE Y DE PERSONAL DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, CELEBRADA
EL DIA 19 DE MAYO DE 2014

En Bogota, D.C., siendo las 11:30 de la mafiana se reunieron en la Sala de Juntas de la Vicerrectoria,
los Integrantes del Comité: Dr. BORYS RAFAEL BUSTAMANTE BOHORQUEZ, Vicerrector y quién
actia como Presidente; profesor WILLIAM CASTRILLON CARDONA, Decano Facultad de Ciencias
y Educacion; profesor JOSE ASSAD CUELLAR, Decanc Facultad de Artes; profesor, PABLO
GARZON CARRENO, Decano Facultad Tecnoldgica; profesor JOSE MIGUEL OROZCO, Decano
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales y el profesor JOSE EUGENIO CELY FAJARDO,
Jefe Oficina Docencia y quien actda como Secretario.

ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. APROBACION ACTA 05 DE ABRIL 7 DE 2014

3. CASOS DE PROFESORES

DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Verificado el quérum reglamentario se da inicio a la sesién, sometiendo a consideracion el Orden
del Dia, el cual es aprobado.

2. LECTURA Y APROBACION ACTA 005 DE MAYO 19 DE 2014

E! Acta es aprobada con algunas modificaciones de forma.
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3. CASOS DE PROFESORES

NOTA: Los puntos de BONIFICACION se cancelaran en SEPTIEMBRE DE 2014 y los puntos
SALARIALES de conformidad con el articulo 12, paragrafo III del Decreto 1279/02, que dice “Las
modificaciones saldriales tienen efecto a partir de la fecha en que el Comité Interno de Asignacion y
reconocimiento de Puntaje, o el organo que haga sus veces en cada una de las universidades,
expida el acto formal de reconocimiento, de los puntos saldriales asignados en el marco del
presente Decrety”.

NOTAS:

*El Comité aprueba que las editoriales no reconocidas o en as que se tenga duda de ello, se debe
consuftar a las mismas, sobre su proceso de edicion y evaluacion.

*La Oficina de Docencia, certifica que los pares evaluadores externos se encuentran registrados en
las listas de Colciencias en la fecha, para todos los casos que requirieron evaluacion y los conceptos
soporte, se encuentran en el anexo respectivo.

UNTOS SALARIALES

CASO 01 — ELVIS EDUARDO GAONA, PAULO ALONSO GAONA Y CARLOS MONTENEGRO
MARIN

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el SOFTWARE “Dispositivos de conmutacién
optica de nueva generacién” (5 autores).

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que por esa misma produccidn intelectual, ya se le
asignaron puntos salariales en el Acta 02 de 2014 como articulo; con base en el Art. 10, II, del
Decreto 1279/02,
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CASO 02 — PEDRO BAQUERO MASMELA

Solicita REVISION en la asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Cuidanifios,
intruso, mandadero” (2 autores), Revista Enunciacion, Vol. 17, No. 2, afio 2012, ISSN-0122-
6339, indexada en categoria C

El Comité decide RATIFICAR la decision tomada en el Acta 03 de febrero 24 de 2014, en cuanto la
NO asignacién_de puntos salariales, debido a que la revista para el afio 2012 no aparece indexada
por Colciencias; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, ITI y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 03 — CARLOS FAJARDO FAJARDO

Se solicita la DEROGACION de (3) PUNTOS SALARIALES asignados al ARTICULO “Los nuevos
espacios de la representacion artistica, otros frentes, otras fronteras” (1 autor), Revista
Enunciacion, Vol. 17, No. 2, afio 2012, ISSN-0122-6339, en el Acta 02 de febrero 17 de 2014.

Después de revisar la base de datos de Colciencias, se verifico que la Revista Enunciacién NO
aparece indexada para el afio 2012 por Colciencias; por lo tanto, se iniciara por parte de la Oficina
de Docencia, el debido proceso para que el docente autorice la DEROGACION de los puntos
asignados.

CASO 04 — JOSE IGNACIO PALACIOS OSMA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Propuesta de implementacion
de un modelo de teletrabajo” (2 autores), Revista RISTI, No. 12, afio 2013, ISSN-1646-9895,
indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
ITI y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 05 — WILLIAM MORA PENAGOS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los DOCUMENTOQS:

*Capitulo LIBRO “Aportes al proyecto educativo UD, una construccién colectiva, Comité
Institucional de Curriculo UD”, publicado en el Libro “Aportes al proyecto educativo UD”, afio
2013, ISBN-978-958-8832-32-6.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que son documentos institucionales; sin embargo

se realizara consulta a la seccion de publicaciones de la UD, respecto al proceso de edicién.

Igualmente PUNTOS DE BONIFICACION por el ARTICULO “Los problemas ambientales, su
naturaleza, sus causas y soluciones” (1 autor), Revista Seminario permanente de pedagdgica,

ano 4, No. 3, afio 2012, ISSN-2248-7581, no indexada por Colciencias.
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El Comité decide asignarle (48) Puntos de Bonificacién; con base en e! Art. 20, I, d, II, c, Art.
21, I, c del Decreto 1279/02, como publicacién impresa universitaria,

CASO 06 — DIANA GIL CHAVES

Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJQ “Algunos aspectos
. importantes de la semiética en la formaciéon de docentes de matematicas”. Se anexa
concepto de los evaluadores externcs.

El Comité decide asignarle (16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos dados por los evaluadores externos, de conformidad con
el Art. 8 del Decreto 1275/02 y €l Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 07 — LUIS FERNANDO PEDRAZA MARTINEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Sistema de comunicacién
TCP/IP para el control de una interseccion de trafico vehicular” (3 autores), Revista
Ingenieria, Investigacion y Tecnologia, No. 4, afio 2013, ISSN-1405-7743, indexada en categoria Al
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
III v Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 08 — CARMEN ALICIA MARTINEZ RIVERA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Conocimiento didactico del
contenido en la ensefianza del campo eléctrico” (2 autores), Revista Tecne, Episteme y
Didaxis, afio 2013, ISSN-0121-3814, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 09 -~ JORGE ALBERTO VALERO FANDINO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Aplicacién de datos lidar en la
estimacién del volumen forestal en el parque metropolitano bosque San Carios” (3
autores), Revista Ciencia e Ingenieria Neogranadina, Vol. 23, afio 2013, ISSN-0124-8170, indexada
en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art, 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 10— JUAN PABLO RODRIGUEZ MIRANDA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el Segundo TITULO de Maestria en “Gestion y
Educacién Ambiental” de la Universidad Sergio Arboleda, afio 2014.

El Comité decide asignarle (20) Puntos Salariales por el titulo; con base, en el Decreto
1279/02, Art. 7, literal b y completa el tope de (60) puntos por titulos de Especializacién y Maestria.

CASO 11 — HECTOR FERNANDO CANCINO DE GREIFF

Solicita RETROACTIVIDAD de los PUNTOS SALARIALES asignados en el Acta 018 de noviembre 18
de 2013, por el TITULO de Doctorado en “Ciencias Técnicas” de la Univ. Central de las Villas -
Cuba, aiio 2003, se anexa Resolucion de Convalidacion 14039 de 11/0ct/13 del MEN.

El Comité RATIFICA la decision tomada en el Acta 018 de 2013 y se niega la peticién de
retroactividad, debido a que se pasaron los (2) afios de plazo otorgados en el Acta 05 de mayo 18
de 2005.

CASO 12 — SANDRO BOLANOS CASTRO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por e} PREMIO Extraordinario de Doctorado.

El Comité decide NEGAR la asignacion de puntos por el Premio Extraordinario de Doctorado, debido
a que solo se pueden reconocer puntos por los premios internacionales o nacionales otorgados por
instituciones de reconocido prestigio académico, cientifico, técnico o artistico a obras o trabajos
realizados por docentes de la universidad respectiva, dentro de sus labores universitarias; con base,
en el Decreto 1279/02.

CASO 13 — MARIA DEL CARMEN QUEZADA — NO ACOGIDA AL DECRETO 1279/02

Solicita asignacién de PUNTOS por el TITULO de Doctorado en “Ciencias Socioldgicas”, U. de las
Villas, se anexa certificacion del MEN, que el titulo se encuentra en tramite de convalidacion.

El Comité decide asignarle (15) Puntos por el Titulo y se le reconoceran salarialmente, cuando
presente la Resolucion de convalidacion del titulo y si pasado los dos afios de plazo, el docente no
presenta la Resolucion de convalidacion, no se le asignara retroactividad y deberd presentar una
nueva solicitud.

CASO 14 — EDGAR JACINTO RINCON ROJAS — NO ACOGIDA AL DECRETO 1279/02
Solicita asignacién de puntos por TITULO de Doctorado en “Sociedad de la informacion y el

conocimiento”, U. de Salamanca en Espaiia, se anexa certificacién del MEN, que el titulo se
encuentra en tramite de convalidacion.
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El Comité decide asignarle (15) Puntos por el Titulo y se le reconoceran salarialmente, cuando
presente la Resolucion de convalidacién del titulo y si pasado los dos afos de plazo, el docente no
presenta la Resolucién de convalidacion, no se le asignara retroactividad y debera presentar una
nueva solicitud.

CASO 15 — CARLOS ALBERTO SANCHEZ QUINTERO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Una lectura del desastre de
armero a la luz de la tragedia griega” (1 autor) y “X Festival internacional de teatro -
2013, las deudas que siempre nos deja el teatro” (1 autor), Revista Colombiana de las Artes
Escénicas, Vol. 7, ISSN-2011-222, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales a cada articulo. En total (16) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 16 — EDGAR EMILIO SANCHEZ BUENDIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Viabilidad financiera para la
produccién y exportacién de gulupa” (4 autores), Revista Corpoica, Vol. 14, No. 1, afo 2013,
ISSN -0122-8706, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (4) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 17 — ANGELA PARRADO ROSSELLI

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Superfamilia Scarabacoidea
como elemento bioindicador de perturbacién” (3 autores), Biologia Tropical, Vol. 61, No. 2,
ano 2013, ISSN-0034-7744, indexada en categoria Al por Colciencias.

Ei Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10,
Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 18 — EDWAR JACINTO GOMEZ Y MIGUEL RICARDO PEREZ

Solicitan asignacidn de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Implementacién de maquinas
de estados basadas en ROM en dispositivos FPGA” (3 autores), Revista Ingenium, afio 14,
No. 28, afio 2013, ISSN-0124-7492, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A.

3, Art, 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 19 — SANDRA SOLER CASTILLO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Entre negro oscurc y moreno
claro, discursos e identidades étnicas en nifos y nifias afrodescendientes en contexto”
(1 autor), Revista Educar Em Revista, No. 47, aiio 2013, ISSN-0104-4060, indexada en categoria
Al por Colciencias,

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1275/02.

CASO 20 — ASDRUBAL MORENO MOSQUERA

Solicita asignacion de PUNTOS'SALARIALES por el ARTICULO “Quamtum vacum energies and
casimir forces between partially transparent” (3 autores), Revista Physical Reviewd, Vol. 87,
afio 2013, ISSN-1550-7998, indexada en categoria Al por Colciencias.

El Comité decide asignarle {(15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 21 — ADRIANA PATRICIA GALLEGO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES pdr la PAGINA EDITORIAL de la Revista Cientifica
Edicion Especial, afio 2013, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (0.9) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 22 —~ CARLOS ARAQUE OSORIO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Creacién o investigacién” (1
autor), Revista Colombiana de las Artes Escénicas, Vol. 7, ISSN-2011-222, indexada en categoria B
por Colciencias.

El Comité decide asignarie (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 23 — GLORIA NEIRA SANABRIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Representaciones, lenguaje,
conversién, simbolos, semiética, narrativas simbélicas” (1 autor), Revista Cientifica, Edicion
Especial, afio 2013, ISSN-0124-2253, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en e} articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III

y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 24 — ALVARO GARCIA MARTINEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “La argumentacién en la
ensefianza de las ciencias” (3 autores), Revista Latinoamericana de Estudios Educativos, No. 1,
Vol. 9, afio 2013, ISSN-1900-9895, indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 25 — WILSON DIAZ GAMBA Y ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “*Componentes intersubjetivos de
la accién y la cultura politica” (2 autores), Revista Ciudad Pazando, Vol. 6, No. 1, afio 2013,
ISSN-2011-5253, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A.
4, Art. 10, IIT v Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 26 — ORLANDO GARCIA HURTADO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Desing and implementation of
a math fair” (3 autores), Revista Applied Mathematical Sciences, Vol. 7, No. 64, afio 2013, ISSN-
1312-885 y “An Approach to the generalization thinking development through work
with” (3 autores), Revista Applied Mathematical Sciences, Vol. 7, No. 140, afio 2013, ISSN-1312-
885, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales a cada articulo. En total (24) puntos
salariales; con base en €l articulo 10, a y A. 2, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 27 - CESAR AUGUSTO GARCIA UBAQUE

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Evolucién del marco normativo
de la salud ambiental en Colombia” (3 autores), Revista de Salud Publica, Vol. 15, No. 1, afio
2013, indexada en categoria Al por Colciencias

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 1 y Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 28 — CESAR CASTELLANOS GARCIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio y simulacién de un
sistema de determinacion de actitud en el filtro extendido de Kalman” (2 autores), Revista
Facultad de Ingenieria Universidad de Antioquia, No. 70, afio 2014, ISSN-0120-6230, indexada en
categoria Al por Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,

III y Art. 15 del Decreto 1279/02. ll! %/
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CASO 29 — JULIO EDUARDO BELTRAN VARGAS

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULQ “"Analisis de escenarios de cambio
climatico A1B, A2 y B1” (2 autores), Revista Cientifica, No. 18, afio 2013, ISSN-0124-2253,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 30 — JUAN PABLO RODRIGUEZ MIRANDA
Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS:

*“Estudio de caso, diagnostico sanitario para la vereda Olarte” (3 autores), Revista
Entérese, Boletin Cientifico, Univ. Manuela Beltran, Vol. 31, afio 2011; “Disefio, construccion y
operacion de un filtro percolador sin recirculacion” (3 autores), Revista Entérese, Boletin
Cientifico, Univ. Manuela Beltrdn, Vol. 32, afio 2012; “Determinacion de la eficiencia en la
remociéon del nitrégeno y fosforo” (3 autores), Revista Entérese, Boletin Cientifico, Univ.
Manuela Beltran, Vol. 32, afio 2012; “Estudio de caso, remediacion de suelos contaminados
por hidrocarburos” (3 autores), Revista Entérese, Boletin Cientifico, Univ. Manuela Beltran, Vol.
32, afio 2012, ISSN-0122-7017, indexadas en categoria C por Colciencias y “Evaluacion de
alternativas de reutilizacion del agua residual tratada dentro del procesos productivo
de una industria metalmecanica”, (3 autores), Revista RETEMA, No. 170, afio 2013, ISSN-
1130-9881, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (15) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, ITII y Art. 15 del Decreto 1279/02,

CASO 31 — JOSE IGNACIO RODRIGUEZ MOLANO
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULQ “Modelo para fortalecer el rol de
las pymes en el emprendimiento de Bogota” (3 autores), Revista Cientifica, No. 17, afio

2013, ISSN-0124-2253, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A, 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 32 — EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA y GERMAN MENDEZ GIRALDO
Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio de cadenas de
distribuciéon con demanda bajo incertidumbre” (3 autores), Revista Ingenieria, Volumen 18,

No. 2, afio 2013, ISSN-0121-750, indexada en categoria C por Colciencias.

E! Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A,
4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 33 — JUAN CARLOS ALARCON HINCAPIE

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “El cambio climatico y la
distribucién espacial de las formaciones vegetales en Colombia” (2 autores), Revista
Colombia Forestal, Vol. 16, afio 2013, ISSN-0120-0739, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 34 — MARIBEL PINILLA RIVERA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Viabilidad financiera para la
produccion y exportacién de gulupa” (4 autores), Revista Corpoica, Vol. 14, No. 1, afio 2013,
indexada en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (4) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 35 — CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Propuesta inicial para el
desarrollo de una metodologia que permita la implementaciéon IPTVv6 sobre sistemas
IMS” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Edicion Especial, Vol. 4, afio 2013, ISSN-2248-762,
indexada en categoria C por Colciencias y “Alfabetizacién tecnolégica, un avance en Ciudad
Bolivar” (3 autores), Revista Visidn Electrénica, Vol. 7, No. 1, afio 2013, ISSN-1909-9746,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total {(6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, ITI y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 36 — JUAN CARLOS AMADOR

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Condicion juvenil en sociedades
adultocentricas” (1 autor), Revista Tendenclas y Retos, Vol. 18, No. 2, afio 2013, ISSN-0122-
9729, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 37 — JORGE ORLANDO LURDUY ORTEGON

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Conceptualizacion y evaluacion
de las competencias para el analisis, reflexion y semiosis didactica” {1 autor), Revista
Cientifica, No. 16, afio 2012, ISSN-0124-2253, indexada en categoria C por Colciencias

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

10



Comilté Interno de Asignacién y Reconocimlento de Puntaje y Personal Docente — Sesién 006-14
Universidad Distrital Francisco José de Caidas

CASO 38 — EDWIN RIVAS TRUJILLO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQOS “Disefio de un generador de
flujo axial usando el método de elementos finitos” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria,
Vol. 4, No. 2, afic 2013 y "“Diagnostico de tension del anillo de 230 KV” (3 autores), Revista
Redes de Ingenieria, Vol, 4, No. 2, aho 2013, ISS5N-2248-762, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 39 — OCTAVIO SALCEDC PARRA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Analisis de redes MPLS/VPN
en el rendimiento de los anuncios del algoritmo de enrutamiento BGP” (3 autores),
Revista Tecno Ldgicas, Edicién Especial, afo 2013, indexada en categoria B por Colciencias y
“Estado del arte MPLS — TP conmutaciéon multiprotocolo mediante etiquetas” (3 autores),
Revista Redes de Ingenierfa, Edicién Especial, Vol. 4, afio 2013, ISSN-2248-762, indexada en
categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales al primer articulo y (3) puntos salariales al
segundo articulo. En total (11) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 3y A4,
Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 40 — GENOVEVA SALAZAR HAKIM

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “La audicion musical en
asignaturas de composicion y arreglos” (4 autores), Revista Calle 14, Vol. 9, No. 11, afio
2013, ISSN-2011-3757, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente PUNTOS de BONIFICACION por las PONENCIAS:

*“Practicas auditivas en agrupaciones del Proyecto Curricular de Artes Musicales” (1
autor) y “Percepcion de estudiantes sobre su desarrollo auditivo en espacios
curriculares” (1 autor), presentadas en el SIM CAM 9, en Brasil, afio 2013.

El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificacién a cada ponencia. En total (168)
puntos de Bonificacién; con base en el Articulo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del Decreto 1279/02 y
Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educacién Nacional y lleva

2/3 para el afio 2013.
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CASO 41 — JORGE EDILBERTO PENUELA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO "Puede el arte conceptual de
Colombia reivindicar una relacion con la politica” (1 autor), Revista Calle 14, Vol. 7, No. 10,
afio 2013, ISSN-2011-3757, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 42 —~ ELISEO PEREZ MEDINA

Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADQO, con el TRABAJO “Estudio de jos
mecanismos de alteracién y deterioro de un fragmento de Tumbaga”. Se anexa concepto
de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarle (16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos dados por los evaluadores externos, de conformidad con el
Art. 8 del Decreto 1279/02 vy el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASOQ 43 — JOSE DANILO RAIRAN ANTOLINES

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Reconstruction of periodic
signals using neural networks” (1 autor), Revista Tecnura, Vol. 18, No. 39, afio 2014, ISSN-
0123-921, indexada en categoria A2 hasta diciembre de 2013.

Ef Comité decide NO asignarle puntos, debido a que la revista no aparece indexada todavia para el
afio 2014 por Colciencias; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto
1279/02.

CASO 44 — CLAUDIA PIEDRAHITA ECHANDIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los LIBROS de Investigacién “Subjetividades
politicas, desafios y debates latinoamericanos” y “Subjetividades politicas, mujeres,
potencia y deseo”.

E! Comité decide aplazar el caso, hasta tanto, se verifique si el libro fue editado por la editorial de la
UD v si el ISBN corresponde.

#
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CASO 45 ~ ASDRUBAL MORENO MOSQUERA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el Segundo TITULO de Maestria en “Métodos
Matematicos avanzados en fisica” de la Univ de Salamanca - Espafia, afio 2010, se anexa
certificacién del MEN, que el titulo se encuentra en tramite de convalidacién y TITULO de
Doctorado en “Fisica fundamental” de la Univ de Salamanca - Espaiia, afo 2014, se anexa
certificacion del MEN, que el titulo se encuentra en tramite de convalidacion.

El Comité decide asignarle (20) puntos salariales por el segundo titulo de Maestria y (80)
puntos salariales por el titulo de Doctorado y se le reconoceran salarialmente, cuando
presente las Resoluciones de convalidacion de los titulos; con base en el Acuerdo 001/04 det
Ministerio de Educacion Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y
articulo 62 del Decreto 1279/02 y si pasado los dos afos de plazo, el docente no presenta la
Resolucién de convalidacién, no se le asignard retroactividad y debera presentar una nueva
solicitud.

CASO 46 — GERMAN TORRIJOS CADENA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Clasificacion de los tipos de
pavimentos de las vias a pattir de un Ortoimagen por medio de analisis orientado a
objetos” (1 autor), Revista Técnica de la Facultad de Ingenieria, Univ. de Zulia, Vol. 36, No. 3, afio
2013, ISSN-0254-0770, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 47 — JOHAN HERNANDEZ MORA Y NELSON DIAZ ALDANA

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Desing and implementation of
a 140W charge regulator” (4 autores), publicado en las Memorias de la Conference Record of
the IEEE photovoltaic specialists conference, afo 2013, ISSN-0160-8371, indexada en categoria A2
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (6) puntos salariales a cada autor; con base en ¢l articulo 10, a y A.
2, Art. 10, II1 y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 48 — JORGE ADELMO HERNANDEZ PARDO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Inmersién de subcategorias de
Top en topos de prehaces” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 1, afio 2013, ISSN-1794-
211, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III

y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 49 — LILIA EDITH APARICIO PICO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio y simulacién de un
sistema de determinacion de actitud en el filtro extendido de Kalman” (2 autores), Revista
Facultad de Ingenieria Universidad de Antioquia, No. 70, afic 2014, ISSN-0120-6230, indexada en
categoria Al por Colciencias.

El Comite decide asignarie (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 50 — JAIR PRECIADO BELTRAN

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado en “Geografia en el
area de organizacién del espacio” de la Univ de Brasil, afio 2013, Resol. De convalidacién 3534
de marzo 14 de 2014, del MEN.

El Comité decide asignarle (80) puntos salariales, con base en el Decreto 1279/02.

CASO 51 — GIOVANNY BERMUDEZ BOHORQUEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Localizacién de un robot mévil
tipo lego con el filtro de Kalman” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 1, afio 2013, ISSN-
1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02,

CASO 52 — LEONARDO PLAZAS NOSSA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Comparison of discrete Fourier
transform and principal componnent analysis as forecasting” (2 autores), Revista Journal
International Water science and technology, afio 2014, ISSN-0273-1223, indexada en categoria Al
solo hasta diciembre de 2013 por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que la Revista no aparece indexada todavia para el
ailo 2014 por Colciencias; con base en el articulo 10, a y A. 1, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto
1279/02.

CASO 53 — NORBERTO NOVOA TORRES

Salicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Deteccién y correccién de

errores mediante el cddige Hamming” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 9, No. 2, afio 2012,
ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.
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El Comité decide asignarle {3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art, 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 54 — HECTOR FLOREZ FERNANDEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Inteligencia de negocios como
apoyo a la toma de decisiones en la gerencia” (1 autor) y “Detecciéon y correccién de
errores mediante el cédigo Hamming” (1 autor), Revista Vinculos, Vol. 9, No. 2, afio 2012,
ISSN-1794-211, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total {(6) puntos
salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 55 — [HAROLD ANDRES CASTANEDA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO de Texto “Tic, Tac, Toe, Guia C” (2
autores}, ISBN--958-04-6837-0, Editorial Norma, afio 2002, Se anexa concepto de los evaluadores
externos. Documento presentado al momento de la posesién — junio 11/13.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
II, Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde Ia fecha de posesién — junio 11/13.

CASO 56 — ERIKA UPEGUI CARDONA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el CAPITULO del LIBRO de Investigacion
“Utilisation des donness teledetection a tres haute resolution spatiale pour
lestimation”, publicado en el libro Prix A Doc, (7 autores), afio 2012, ISBN-978—2-84867-427-8.
Documento presentado al momento de la posesidn — enero 21/13.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto se tenga claridad sobre la editorial y se verifique su
proceso de edicion.

CASO 57 — MIGUEL ANGEL MALDONADO

Solicita asighacion de PUNTOS SALARIALES por el CAPITULO del LIBRO de Investigacion “Modelos
pedagégicos o modelos sistémicos”, publicado en el libro Practica pedagégica, (18 autores),
ISBN-978—958-648-823-5, Editorial Ecoe Ediciones, afio 2012, Documento presentado al momento
de la posesién — marzo 5/13.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto se tenga claridad sobre la editorial y se verifique su
proceso de edicion.
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CASO 58 — MIGUEL ALBERTO MELGAREJQ REY

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Complex system modeling using
TSK fuzzy celular autémata and differential evolution” (4 autores), Revista IEEE
International Conference on fuzzy systems, afio 2013, ISSN-1098-7584, indexada en categoria A2
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 59 -~ JORGE ALARCON VILLAMIL
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio de un generador de flujo
axial usando el método de elementos finitos” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Vol.

4, No. 2, aic 2013, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por Colciencias.

E! Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 60 — BEITMAN CARDENAS QUINTERO, NELSON ENRIQUE VERA Y DANILO LOPEZ
SARMIENTO

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el SOFTWARE “A2” (3 autores). Se anexa
concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarle {(11) puntos salariales a cada autor; con base en el Art. 10, literal k
del Decreto 1279/02.

CASO 61 ~NELSON ENRIQUE VERA Y JOSE NELSON PEREZ

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el SOFTWARE “Domarch Viewer” (3 autores).
Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto, los formatos de evaluacién estén completamente
diligenciados y firmados por los evaluadores externos.

CASO 62 —NELSON ENRIQUE VERA Y JOSE NELSON PEREZ

Solicitan asignacién de PUNTOS SALARIALES por el SOFTWARE “Mafa, Massive automatic
functional annotator” (3 autores). Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto los formatos de evaluacién estén completamente
diligenciados y firmados por los evaluadores externos.
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CASO 63 — MIGUEL ALBERTO MELGAREJO REY

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQS:

*"A proposal tos speed up the computation of the centroid of an interval type -2” (2
autores), Revista Advances in fuzzy systems, afo 2013, ISSN-1687-7101, indexada en categoria A2
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

**Channel equalization using quasi type-2" (2 autores), Revista Journal of intelligent, afio
2013, ISSN-1064-1246, indexada en categoria A2,

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 64 — ORLANDO RIANO MELO
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Determinacién de los
movimientos generados por el deslizamiento del lote B de la UD” (4 autores), Revista UD y

la Geomadtica, No. 6, afio 2012, ISSN-2011-4990, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle {1.5) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02,

CASO 65 — ALVARO GARCIA MARTINEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Contribucién de [a historia de
las ciencias al desarrollo profesional” (2 autores), Revista Ensefianza de las Ciencias, afio
2014, ISSN-2174-6486, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos, debido a que la revista no aparece indexada todavia para el
afio 2014 por Colciencias; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10, III y Art. 15 de! Decreto
1279/02.

CASO 66 — IVAN LIZARAZO SALCEDO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Meaningful image objects
oriented” (1 autor), Revista Remote Sensing Letters, Vol. 4, Nos. 4-6, afio 2013, ISSN-2150-704X,
indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarie (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 67 — CESAR POLANCO TAPIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Caracterizacion mecanica
estructural para veinte combinaciones” (2 autores), Revista Colombia Forestal, Vol. 16, afio
2013, ISSN-0120-0739, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 68 — ORLANDO SILVA BRICENO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el CAPTTULO del LIBRO de Investigacién “Balance
historiografico sobre la ensefianza de las ciencias sociales en Colombia”, publicado en las
Memorias del Coloquio Internacional Sobre Educacion, Pedagogia y Didactica, afio 2013 (8 autores
en total), ISBN-978-958-8782-69-0. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarle (4.25) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, ¢, Art. 24, ¢, Art. 10,
111, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 69 — YAMILET ANGULO NOGUERA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO de Investigacién “Las redes del gusto”,
(2 autores), ailo 2012, ISBN-978-958-8723-97-6. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarie (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, ¢, Art. 24, ¢, Art. 10,
III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 70— CARLOS YESID ROZ0O ALVAREZ

Solicita asignacién de” PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Desarrollo
Sustentable” de la Universidad Distrital, afio 2014.

El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales por el titulo; con base, en el Decreto
1279/02, Art. 7, literal b y completa el tope de (60) puntos por titulos de Especializacion y Maestria.

CASO 71— MARTIN ANTONIO GIL MOLINA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Maestria en “Desarrollo
Sustentable” de la Universidad Distrital, afio 2014.

El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales por el titulo; con base, en el Decreto
1279/02, Art. 7, literal b y completa el tope de (60) puntos por titulos de Especializacion y Maestria.
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CASO 72 — JORGE ADELMO HERNANDEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Subcategorias reflexivas y
correflexivas de la categoria de los espacios topolégicos”, (2 autores), Revista Vision
Electronica, No. 2, julio de 2013, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

NOTA: El profesor PABLO, se declara impedido para votar en el caso 73 y se retira de la sesion.

CASO 73 — MIRNA JIRON POPOVA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES pbr el ARTICULQ “Formacion tecnolégica y
universidad publica” (1 autor), Revista Cientifica, No. 17, afio 2013, ISSN-0124-2253, indexada
en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02

CASO 74 — YOLIMA ALVAREZ POLO

Solicita la DEROGACION de (3) puntos salariales asignados por el ARTICULO “Algoritmos
algebraicos lineales en el primer libro de texto de Julio Rey Pastor” (2 autores), Revista de
la Sociedad Espaiiola de Historia de las Ciencias y de las Técnicas, Vol. 35, afio 2012, indexada en
categoria C por Colciencias, en el Acta 016 de septiembre 24 de 2013; debido a que ya habian sido
asignados en el acta 03 de febrero 26 de 2013.

El Comité decide que la Oficina de Docencia inicie el debido proceso, para que la docente autorice
la DEROGACION de los puntos asignados.

CASO 75 — YOLANDA TERESA HERNANDEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado en “Geografia” de la
Univ. Nacional, afio 2014.

El Comité decide asignarle (80) puntos salariales, con base en el Decreto 1279/02.
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CASO 76 — HELBERTH EDUARDO ESPITIA

Solicita ADICION de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio y simulacién de un
controlador difuso de temperatura empleando el concresor basado en relaciones
booleanas” (2 autores), Revista Tecnura Edicidn Especial, Vol. 16, No. 32, afio 2012; al cual ya se
le asigné (8) puntos en el Acta 007 de 2012; lo anterior, debido a que dicha revista fue
recategorizada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide Adicionarle (4) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Sistema neurodifuso con
defuzificacion basado en relaciones booleanas” (3 autores), Revista Visién Electrénica, No.
2, afio 2009, NO indexada por Colciencias en el afio 2009 y “Propuesta de una estrategia de
optimizacion basada en modelo de particulas” (2 autores), Revista Visién Electrénica, Vol. 7,
No. 2, afio 2013, ISSN-11909-9746, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos_salariales al primer articulo, debido a que la revista no
aparece indexada por Colciencias para el aiio 2009 y asignarle (3) puntos salariales al segundo

articulo; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.
CASO 77 — HUGO RONDON QUINTANA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Vehiculo privado Vs Transporte
publico, comparacién de su operabilidad” (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, Nimero
Especial, afio 2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02. :

CASO 78 — JOHAN HERNANDEZ MORA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Desing and installation of a
smart grid with distributed generation a pilot case in the Colombian networks” (3
autores), publicado en las Memorias del 38 IEEE Photovoltaic Specialists Conference, afio 2012, las
cuales se encuentran indexadas en categoria C por Colciencias para el afio 2012; en el Acta 07 de
abril 15 de 2013, le asignaron puntos como ponencia.

Ef Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 79 — CARLOS JILMAR DIAZ
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Las revistas impresas y la

orientacién de las practicas pedagdgicas” (1 autor), Revista Historia de la Educacién
Latinoamericana, Vol. 15, No. 20, aiio 2013, ISSN-0122-7238, indexada en categoria B.
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El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 80 - CESAR GARCIA UBAQUE

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Soild management
instruments social housing, case analysis instrumentos de gestion de suelo” (3
autores), Revista Dyna, No. 81, afio 2014, ISSN-0012-7353, indexada en categoria Al por
Colciencias; “Factibilidad técnica y salud piblica de la recoleccion de aguas nieblas” (3
autores), Revista de Salud Publica, No. 3, Vol. 15, afio 2013, ISSN-0124-0064, indexada en
categoria Al por Colciencias y “Caracteristicas tipicas de la vivienda en sectores de
poblacion vulnerable” (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, Ndmero Especial, afio 2013, ISSN-
0123-921, indexada en categoria A2 por Coiciencias.

Bl Comité decide asignarle (15) puntos salariales al primero y segundo articulo y (12)
puntos salariales al tercer articulo. En total (42) puntos salariales; con base en el articulo
10, ay A. 1., A. 2, Art. 10, IIl y Art. 15 del Decreto 1279/02.

Igualmente PUNTOS SALARIALES por la PAGINA EDITORIAL de la Revista Tecnura, Vol. 17,
Namero Especial, afio 2013, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3.6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 81 ~ MIGUEL PEREZ PEREIRA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Pruebas subjetivas de audio-
codecs durante el periodo 2010-2012 en la Universidad de San Buenaventura” (3
autores), Revista Ingenium, No, 27, afio 2013, ISSN- 0124-7492, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 82 — PAULO ALONSO GAONA GARCIA Y CARLOS MONTENEGRO MARIN

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Visualization of information, a
proposal to improve the search and access to digital” (3 autores), Revista Ingenieria e
Investigacion, No. 1, Vol. 34, afio 2014, ISSN- 0124-7492, indexada en categoria Al por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (15) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y

A, 1, Art. 10, ITT y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 83 — LELY ADRIANA LUENGAS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Modelo de la marcha bipeda
usando modélica” (3 autores), Revista Vision Electrénica, Vol. 7, No. 2, afio 2013, ISSN-1909-
9746, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 84 — CARLOS EDUARDO MELO MARTINEZ

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Distance based beta
regrassion for prediction of mutual funds” (3 autores), Revista ASTA, advances in statiscal
analysis, afio 2014, ISSN-1863-8171, indexada en categoria A2 por Colciencias hasta el afio 2013 y
“Spatial generalised linear mixed models based on distances” (3 autores), Revista
Statistical methods in medical research, afio 2013, ISSN-0962-2802, indexada en categoria Al por
Colciencias.

El Comité decide NO asignarle puntos salariales al primer articulo, debido, a que la Revista no
aparece indexada por Colciencias para el afio 2014 y asignarle (15) puntos salariales al
segundo articulo; con base en el articulo 10, ay A. 1, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 85 — ROBERTO FERRO ESCOBAR Y GIOVANNY TARAZONA

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Modelacién de sistemas de
recomendacion aplicando redes neuronales artificiales” (3 autores) y “Redes de
investigacion cientifica, un esfuerzo en el desarrollo de conocimiento” (3 autores), Revista
Vision Electronica, Vol. 7, No. 2, afio 2013, ISSN-1909-9746, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (6) puntos
salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto
1279/02.

CASO 86 — LUINI HURTADO CORTES

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el TITULO de Doctorado en “Ingenieria” de la
Univ. Nacional, aiio 2014.

El Comité decide asignarle {80) puntos salariales, con base en el Decreto 1275/02.

CASO 87 — MIGUEL JOSE ESPITIA RICO

Solicita ADICION de (3) PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Variation of magnetism of
due to the pressure” (3 autores), Revista Latinoamericana de Metalurgia y Materizales, aiio 2013,

ISSN-0255-6952.
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Después de revisar la base de datos de Colciencias, se verifico que la revista aparece indexada en
categoria Al y no en A2, como quedo estipulado en el Acta 03 de febrero 14 de 2014; por lo tanto,
el Comité decide adicionarle los (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art.

10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde el Acta 03 de febrero 14 de 2014,

CASO 88 — EDGAR SANCHEZ COTTE

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Materiales de construccion
sostenibles” (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, Numero Especial, afio 2013, ISSN-0123-921,
indexada en categoria A2..

El Comité decide asignarie (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 89 — JULIO BARON VELANDIA Y CARLOS MONTENEGRO MARIN

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Agentes de software aplicado a
gestion de redes basada en web” (3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Vol. 4, No. 2, afio
2013, ISSN-2248-762, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, ay A,
4, Art. 10, III y Art. 15 del Decreto 1279/02. .

CASO 90 — FERNEY SHAMBO GONZALEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por las OBRAS ARTISTICAS publicadas en la Revista
Calle 14, Vol. 6, No. 8, afio 2012.

El Comité decide aplazar el caso, hasta tanto, se tenga mas ilustracién sobre la obra.
CASO 91 — CLARA INES BONILLA ROMERO
Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJO “Reconstruccion de las

componentes separadas de agua y grasa eliminando los corrimientos de fase en
imagenes de resonancia”. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarle (16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 del
Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 92 — CARLOS ARTURO SUAREZ FAJARDO

Solicita CAMBIO de categoria de Asociado a TITULAR, con el TRABAJO “Antenas planas para
dispositivos portatiles”. Se anexa concepto de los evaluadores externos.
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El Comité decide asignarle (22) puntos salariales por el cambio de categoria de Asociado a
TITULAR; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 del Decreto
1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 93 — LUIS CARLOS GARCIA Y JAIRO RICARDO PINILLA

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO de Investigacién “Empleo de software
de uso cientifico en la ensefianza de las ciencias naturales”, (3 autores en total), afio 2013,
ISBN-978-958-8782-62-1, Editorial UD. Se anexa concepto de los evaluadores externos,

El Comite decide asignarle (15) puntos salariales a cada autor; con base en el Art. 10, ¢, Art.
24, ¢, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 94 — JAIRO HERNANDO GOMEZ ESTEBAN

Se solicita la DEROGACION de (15) puntos salariales asignados por el LIBRO de Investigacion
“Testigos de si mismos” (1 autor), afio 2013, ISBN-978-958-8782-63-8, en el Acta 02 de febrero
17 de 2014.

Después de revisar el caso y la comunicacién enviada por el docente, se verifico que el Libro
"Testigos de si mismos” es la misma tesis de doctorado con la cual el docente obtuvo el
respectivo titulo; por lo tanto, el Comité decide que la Oficina de Docencia inicie el debido proceso
para que el docente autorice la Derogacion de los (15) puntos salariales asignados; con base en el
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 def Decreto 1279/02.

CASO 95 — RICARDO FORERO CARDENAS Y JORGE PENUELA

Solicitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por la OBRA ARTISTICA “Frente al espejo” (19
autores en total), afio 2012, ISSN-2027-7563. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarie (1) punto salarial a cada autor; con base en el Decreto 1279/02.
CASO 96 — TOMAS SANCHEZ AMAYA

Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJO “Dispositivo de control
del trabajo docente”. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide asignarle {16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 del
Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

f/
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CASO 97 — HECTOR ARTURO FLOREZ

Solicita CAMBIQ de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJO “Fundamentos de
sistemas digitales”. Se anexa concepto de los evaluadores externos.

El Comité decide NEGAR el cambio de categoria de Asistente a ASOCIADO, debido a que el
documento presentado no es inédito, con base en los conceptos de los evaluadores.

CASO 98 — ALFI JIMENEZ AVELLANEDA

Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAJO “Una Vision categérica
de la teoria de juegos”. Se anexa concepto de los evaluadores profesores, LEILA RAMIREZ
CASTANEDA, Univ Libre y OLGA OCAMPO LOPEZ, Univ Auténoma de Manizales, quien conceptia
que ¢l trabajo ES apto para el cambio de categoria.

El Comité decide asignarle (16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 del
Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 99 — YOLANDA SAMACA BOHORQUEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “On Rethinking our classrooms, a
critical pedagogy view” (1 autor), Revista HOW, No. 19, afio 2012, ISSN-0120-5927, indexada
en categoria B por Colciencias.

El Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1279/02. ‘

CASO 100 — VERONICA CIFUENTES VARGAS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “On a problem of G. E. Andrews
concerning partitions” (3 autores), Revista Journal of Algebra, afio 2013, ISSN-0972-5555,
indexada en categoria A2 por Colciencias y “Generalizacion de la induccién matematica a
estructuras inductivas” (2 autores), Revista Scientia et Technica, afio 2011, ISSN-0122-1701,
indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales al primer articulo y (3) puntos salariales

al segundo articulo. En total (15) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A, 2, A4,
Art. 10, TIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 101 — MIGUEL ESPITIA RICO e ISABEL ESCOBAR ELIZALDE

Soiiéitan asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Propiedades estructurales
electrénicas y magnéticas de la multicapa MnN/GaN" (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 17,
Numero Especial, afio 2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales a cada autor; con base en el articulo 10, a Y
A2, Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02. Q

CASO 102 — LUIS ANTONIO NOGUERA VEGA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Analisis de eficiencia energética
utilizando control on-off y PID” (3 autores), Revista Tecnura, Vol. 17, Nimero Especial, afio
2013, ISSN-0123-921, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art. 10,
II1 y Art. 15 del Decreto 1279/02.

L}

Siendo la 1:30 de la tarde se da por terminada la sesion.
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