ACTA No. 017 CORRESPONDIENTE A LA SESION ORDINARIA DE LOS COMITES CONJUNTO
DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE Y DE PERSONAL DOCENTE DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, CELEBRADA
EL DIA 21 DE OCTUBRE DE 2013

En Bogota, D.C., siendo las 11:00 de la mafiana se reunieron en la Sala de Juntas de la Vicerrectoria,
los Integrantes del Comité: Dr. BORYS RAFAEL BUSTAMANTE BOHORQUEZ, Vicerrector y quién
actia como Presidente; profesor, OCTAVIO SALCEDO PARRA, Decano, Facultad de Ingenieria;
profesor PABLO EMILIO GARZON, Decanc Facultad Tecnoldgica; profesor LUIS JAIRO SILVA,
Decano Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales; profesora ELIZABETH GARAVITO
LOPEZ, Decana Facultad de Artes; profesor, EDWIN RIVAS TRUJILLO, Representante de os
profesores y el profesor JOSE EUGENIO CELY FAJARDO, Jefe Oficina Docencia y quien actia
como Secretario.

ORDEN DEL DIA

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. APROBACION ACTAS 013 DE JULIO 22 DE 2013; 015 DE SEPTIEMBRE 9 DE 2013 Y 016 DE
SEPTIEMBRE 24 DE 2013.

3. CASOS DE PROFESORES

DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Verificado el quérum reglamentario se da inicio a la sesién, sometiendo a consideracién el orden del
dia, el cual es aprobado.



Comité interno de Asignacién y Reconocimiento de Puntaje y Personai Docente — Sesidn (17-13

%
')Wa:amm\ Universidad Distrital Francisco José de Caldas
Eind

_%. 2. APROBACION ACTAS 013 DE JULIO 22 DE 2013; 015 DE SEPTIEMBRE 9 DE 2013
* Y016 DE SEPTIEMBRE 24 DE2013.

T

"Bl Acta 013 de 2013, es aprobada, modificando la hoja 2, uUltimo péarrafo, en cuanto a su
redaccién.

El Acta 015 de 2013, es aprobada, modificando el punto 3, en cuanto a su redaccién.

El Acta 016 de 2013, es aprobada, con algunas modificaciones de forma.

3. CASOS DE PROFESORES

NOTA: Los puntos de BONIFICACION se cancelaran en ABRIL DE 2014 y los puntos SALARIALES
de conformidad con el articulo 12, paragrafo III del Decreto 1279/02, que dice “Las modificaciones
saldriales tienen efecto a partir de la fecha en que el Comité Interno de Asignacion y
reconocimiento de Puntaje, o el drgano que haga sus veces en cada una de las universidades,
expida el acto formal de reconocimiento, de los puntos saldriales asignados en el marco del
presente Decretd”.

PUNTOS SALARIALES

Nota:

La Oficina de Docencia, certifica que los pares evaluadores externos se encuentran
registrados en /as listas de Colciencias en la fecha, para todos los casos que requirieron
evaluacion y los conceptos soporte, se encuentran en el anexo respectivo.
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PUNTOS SALARIALES

Nota:

El Comité aprueba que las editoriales no reconocidas o en las que se tenga duda de ello,
se debe consultar a las mismas, sobre su proceso de edicion y evaluacidn.

CASO 01 — CARLOS ALBERTO SANCHEZ QUINTERO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el VIDEO OBRA ARTISTICA “Comparsa
personaje de macondo” (1 autor), afio 2011. Se anexa concepto de los evaluadores.

El Comité decide aplazar el caso para la préxima sesién, hasta tanto, se corrijan los formatos de
evaluacion.

CASO 02 — ANGEL BASILIO ALFARO

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por la OBRA ARTISTICA “Quiebra suefios” {1 autor),
afio 2013. Se anexa concepto de los evaluadores.

Ei Comité decide asignarle (10.65) puntos salariales; con base en el Decreto 1279/02.
CASO 03 — MIGUEL ANTONIO AVILA, JOSE PATERNINA Y JORGE SALAMANCA

Solicitan asignacién de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO de Investigacién “Disefio del modulo
de potencia para un picosatelite” (3 autores). Se anexa concepto de los evaluadores.

El Comité decide asignarles (12) puntos salariales a cada autor; con base en el Art. 10, ¢, Art.
24, ¢, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 04 — JORGE ORLANDO LURDUY
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el LIBRO de Investigacion “Cuadernos de
Investigacion, rutas de estudio y aprendizaje en el aula” (9 autores). Se anexa concepto de

los evaluadores.

El Comité decide asignarles (3.5) puntos salariales; con base en el Art, 10, c, Art. 24, ¢, Art. 10,
III, Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 05 — ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ

Solic:ta asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Coexistencia de aflatoxinas,

zearalenon y deoxinivalenol en alimentos de consumo infantil”, (2 autores), Revista
Limentech Ciencias y Tecnologia Alimentaria, Vol. 10, No. 1, afio 2012, indexada en categoria C por

o Colc1encnas

El Comité decide NO asignarle puntos salanales, debido a que fue antes de su vinculacién coma
- docente de planta con la UD- fecha de posesidn febrero 6 de 2013.

CASO 06 — LUIS FERNANDO GOMEZ — NO ACOGIDO AL DECRETO 1279702

Solicita asignacién de puntos por el TITULO de Maestria en “Investigacién Social
Interdisciplinaria”, Univ. Distrital, afio 2013.

E! Comité decide asignarle (10) Puntos por el Titulo y pasa a TITULAR XVIII,
CASQ 07 — GERMAN CIFUENTES CONTRERAS — NO ACOGIDO AL DECRETO 1279/02

Solicita asignacion de puntos por el TITULO de Maestria en “Investigacion Social
Interdisciplinaria”, U. Distrital, afo 2013.

El Comité decide asignarle {10) Puntos por el Titulo y pasa a TITULAR XIX.
CASO 08 — ROBERTO EMILIO SALAS

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Problema del School timetabling
y algoritmos genéticos, una revisién” (3 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2, afio 2013,
indexada en categoria C por Colciencias solo hasta el afio 2012,

Et Comité decide NO asignarie puntos, hasta tanto, no aparezca indexada la actualizacidon en
Colciencias para el afio 2013.

CASO 09 — JUAN CARLOS FIGUEROA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “A Transportation Model with
Interval Type 2, Fuzzy” (2 autores), Revista Lecture Notes in Computer Science, afio 2012;
“Comparacion entre un sistema neuro difuso auto organizado y un modelo arimax” (3
autores), Revista Ingenieria, Vol. 17, No. 2, afio 2012 y “An interative algorithm for fuzzy
mixed production planning base don the cumulative” (3 autores), Revista Ingenieria, Vol.
16; No. 2, afno 2011, indexadas en categoria C por Colciencias.

Ef Comité decide asignarle (3) puntos salariales a cada articulo. En total (9) puntos

salariales; con base en el articulo 10, a Art. 10, Til %Art. 15 del Decreto 1279/02.
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CASO 10 - CESAR AUGUSTO GARCIA UBAQUE

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQS “Encapsulamiento de lodos de
plantas de tratamiento de aguas residuales de la industria” (3 autores); “Modelo de
produccion social de habitat frente al modelo de mercado en la construccion” (3 autores)
. ¥ “Resistencia mecanica de ladrillos preparados con mezclas de arcilla” (3 autores),
Revista Tecnura, Vol. 17, Numero 38, afio 2013, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide asignarle (12) puntos salariales a cada articulo. En total (36) puntos
salariales; con base en el articulo 10, ay A. 1, A2 y Art. 10, Il y Art. 15 del Decreto 1279/02.

*PAGINA EDITORIAL de la Revista Tecnura, Vol. 17, No. 38, aho 2013, indexada en categoria A2
por Colciencias.

El Comité decide asignarle (3.6) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y B, del Decreto
1279/02.

CASO 11 — JORGE RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULQS “Sistema de bloqueo
automatico para paginas web” (3 autores) y “Es posible pensar en la didactica de las
ingenierias” (2 autores), Revista Vinculos, Vol. 10, No. 2, afio 2013, indexada en categoria C por
Colciencias solo hasta el afio 2012.

El Comité decide NO asignarle puntos, hasta tanto, no aparezca indexada la actualizacién en

Colciencias para el ano 2013.

NOTA: El profesor EDWIN se retira de la sesién, mientras los integrantes del Comité estudian la
solicitud del caso 12,

CASO 12 - EDWIN RIVAS TRUJILLO
Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULQO “"Redes de comunicacién y
automatizacién de sistemas de potencia” (3 autores), Revista Redes de Ingeniera, Vol. 3, No.

2, ano 2012, indexada en categoria C por Colciencias.

El Comité decide asignarle {3) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 4, Art. 10, III
y Art. 15 del Decreto 1275/02.

CASO 13 — MIGUEL JOSE ESPITIA
Solicita asignacidn de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Simulacién del espectro epr del

radical” (3 autores), Revista Redes de Ingeniera, Vol. 4, Edicidén Especial, afio 2013, indexada en
categoria C por Colciencias.
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El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
Yy Art 15 del Decreto 1279/02.

- CASO 14 — CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Metales pesados asociado con

Iaswﬁartlculas atmosféricas y sedimentadas de superficies” (3 autores), Revista Cientifica,
i 'ol 17 No. 1, ane 2013, indexada en categoria C por Colciencias.

" El Comlte decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art, 10, III

y Art. 15 del Decreto 1279/02.
CASO 15 — LEONARDO EMIRO CONTRERAS

Solicita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Caracterizacion vy
ejemplificacion del docente” (3 autores), Revista Virtual Universidad Catélica del Norte, No. 40,
afho 2013, indexada en categoria B por Colciencias.

Ef Comité decide asignarle (8) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 3, Art. 10, III
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 16 — LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ

Solicita ADICION de PUNTQOS SALARIALES por el ARTICULO “Evolucion, criticas y desafios de
la estrategia en las organizaciones empresariales” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 18,
Edicion Especial, afio 2012, indexada en categoria B por Colciencias; al cual ya se le asigné (8)
puntos en el Acta 02 de 2013; lo anterior, debido a que dicha revista fue recategorizada en
categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide adicionarle (4) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 2, Art, 10,
IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASQO 17 — WILLIAM BARRAGAN ZAQUE

Solicita CAMBIO de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAIO “Terrestrial
Photogrammetry used as a tool for tridimentional”. Se anexa concepto de los evaluadores.

El Comité decide asignarle (16) puntos salariales por el cambio de categoria de Asistente a
ASOCIADO; con base en los conceptos emitidos por los evaluadores externos, de conformidad con
el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 18 — HAROLD CASTANEDA PENA

Solicita asignacion de PUNTOS SALA exto, relacionados a continuacion y
presentados al momento de la pose :
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*"Tic, Tac, Toe, Students Book C” (2 autores), afic 2002. Se anexa concepto de los
evaluadores.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
III, Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde la fecha de posesion junio 11 de 2013.

**Tic, Tac, Toe, Students Book A” (2 autores), afio 2003. Se anexa concepto de los
evaluadores.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
I1I, Art. 15 dei Decreto 1279/02, retroactivos desde la fecha de posesién junio 11 de 2013.

*'Tic, Tac, Toe, Guia para docentes A" (2 autores), ano 2002. Se anexa concepto de los
evaluadores.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
III, Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde |a fecha de posesién junio 11 de 2013.

*"Tic, Tac, Toe, Students Book B"” (2 autores), ano 2002. Se anexa concepto de los
evaluadores.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
ITI, Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde ia fecha de posesion junio 11 de 2013.

*“Tic, Tac, Toe, Guia para docentes B” (2 autores), afio 2003, Se anexa concepto de ios
evaluadores.

El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales; con base en el Art, 10, d, Art. 24, d, Art. 10,
ITI, Art. 15 del Decreto 1279/02, retroactivos desde la fecha de posesitn junio 11 de 2013.

CASO 19 —DANILO LOPEZ SARMIENTO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Modelo de perdidas en una
transmisiéon de video por medio de series de tiempo arima” (2 autores); “Disefio e
implementacién de IPTV6 en un sistema embebido” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 17,
No. 37, afio 2013; indexada en categoria A2 por Colciencias; “Propuesta inicial para el
desarrollo de una metodologia que permita la implementacién de IPTV6” (3 autores),
Revista Redes de Ingeniera, Vol. 4, Edicion Especial, afio 2013, indexada en categoria C por
Colciencias; “Propuesta de conexion de entornos ipvé mediante un backbone mpls/ipv4”,
(3 autores), Revista Redes de Ingenieria, Vol. 4, Edicién Especial, afio 2013, indexada en categoria
C por Colciencias; "IPTV, next generation network tencologies and protocols”, (3 autores),
Revista TECCIENCIA, No. 14, Vol. 7, aho 2013, indexada en categoria C por Colciencias y
“Performance assessment of diffserv and intserv services in QoS on an academic”, (2
autores), Revista TECCIENCIA, Vol. 7, No. 14, afio 2013, indexada en categoria C por Colciencias
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El Comité decide asignarle (12) puntos salariales al primero y segundo articulo; (3) puntos
salariales al tercer y sexto articulo. En total {30) puntos salariales; con base en el articulo

©10,ayA. 1, A2y Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02 y NO asignar puntos al cuarto y quinto

articulo, debido a gue en el Acta 016 le asignaron (3) puntos salariales a cada articulo.

PAGINA EDITORIAL de la Revista Redes de Ingenieria, Vol. 4,. nimero especial, afio 2013,
ndexada en categoria C por Colciencias

" El Comité decide asignarle {0.9) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay B, del Decreto

1279/02.
CASO 20 - VICTOR HUGO DIAZ ORTIZ
Solicita CAMBIQ de categoria de Asistente a ASOCIADO, con el TRABAIO “Propuesta

metodolégica para la evaluacién del pavimento articulado”. Se anexa concepto de los
evaluadores.

El Comité decide NO aprobarle el cambio de categoria de Asistente a ASOCIADO; con base en los
conceptos de los evaluadores, de conformidad con ef Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del
Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

CASO 21 — ORLANDO SILVA BRICENO

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el CAPITULO DEL LIBRO de Investigacién
“Analisis de cinco propuestas de formacion en derechos humanos desde la Secretaria de
Gobierno”, publicado en el Libro Derechos Humanos y Sujeto Pedagdgico, (11 autores en total),
ano 2010. En el Acta 09/11, le asignaron puntos al profesor Adrian Serna otro de los autores del
Libro.

Después de revisar la respuesta dada por el IDEXUD, el Comité decide asignarle (2.64) puntos
salariales; con base en el Art. 10, ¢, Art. 24, ¢, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 22 — ALEXANDER JIMENEZ TRIANA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Oscilation Amplitude
Enhancement of an Electrostatic MEMS Resonator via Chaos Control” (3 autores), Revista
Proceedings of the American Control Conference, afic 2013, indexada en categoria C por
Colciencias solo hasta el afio 2012.

Ei Comité decide NO asignarle puntos, hasta tanto, no aparezca indexada la actualizacién en
Colciencias para el afio 2013,
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CASO 23 — PIEDAD RAMIREZ PARDO

Soficita asignacién de PUNTOS SALARIALES por el TITULQ de Doctorado en “Educacion” de la
Univ. Pedagdgica, afio 2013.

El Comité decide asignarle (80) puntos salariales, con base en el Decreto 1279/02.

CASO 24 — MIGUEL ANGEL LEGUIZAMON

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS "Sistema georreferenciado de
realidad aumentada con dispositivos méviles para la Facultad Tecnolégica”, (3 autores),
Revista Vinculos, Vol. 9, No, 2, aho 2012, indexada en categoria C por Colciencias y “Sistema de
georeferenciacion y monitoreo del estado vial en Colombia”, (3 autores), Revista Vinculos,
Val. 10, No. 2, afio 2013, indexada en categoria C por Colciencias hasta €l afio 2012.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales al primer articulo y NO asignar puntos al
sequndo articulo, hasta tanto, no aparezca indexada la actualizacién en Colciencias para el afio
2013; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASQ 25 - VICTOR ELBERTO RUIZ ROSAS

Solicita ADICION de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefioc optimo de un
semirremolque para vehiculos de carga” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 16, Edicién
Especial, afio 2012, indexada en categoria A2 por Colciencias.

El Comité decide adicionarle (4) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A.2 y Art. 10,
III y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASO 26 — NELSON ENRIQUE VERA

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por el ARTICULO “Disefio e implementacion de un
banco de carga monofasico para pruebas en sistemas de alimentacién” (3 autores),
Revista Redes de Ingeniera, Vol. 4, Edicién Especial, afio 2013, indexada en categoria C por
Colciencias.

El Comité decide asignarle (3) puntos salariales; con base en el articulo 10, a y A. 4, Art. 10, III
y Art, 15 del Decreto 1279/02.

CASO 27 — ANDRES EDUARDO GAONA BARRERA !

Solicita asignacion de PUNTOS SALARIALES por los ARTICULOS “Comprension de sefiales ECG
sobre FPGA utilizando un esquema modificado de convolucion de la transformada
wavelet” (3 autores), Revista Chilena de Ingenieria, Vol. 20, No. 1, afio 2012, indexada en
categoria Al por Colciencias y “Seleccién eficiente de arquitecturas neuronales empleando
técnicas destructivas y de regularizacién” (2 autores), Revista Tecnura, Vol. 16, No. 33, afio
2012, indexada en categoria A2 por Colciencias
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El Comité decide asignarle (15) puntos salariales al primer articulo y (12) puntos salariales
.al segundo articulo. En total (27) puntos salariales; con base en el articulo 10, ay A. 1, A2,

*% Art. 10, IIT y Art. 15 del Decreto 1279/02.

CASD 28 — CARLOS GUEVARA AMORTEGUI

P

Solicita CAMBIO de categorfa de Asociado a TITULAR, con el TRABAJO “Arte y Contemplacién
- estética, perspectivas fenomenolégicas”. Se anexa concepto de los evaluadores, {cambio a la

categoria de Asociado en junio 23/09).

El Comité decide asignarle (22) puntos salariales por el cambio de categoria de Asociado a
TITULAR; con base en los conceptos de los evaluadores, de conformidad con el Art. 8 de! Decreto
1275/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 76 de la Ley 30/92.

Siendo las 12:30 de la tarde se da por terminada la sesion.

- 3

BORYS RAFAEL BUSTAMANTE BOHORQUEZ JOSE EUG CELY FAJARDO
Presidente Secretario

v

Elaboré: Johana Giraldo Pefia.
Revis0: José E. Cely Fajardo
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