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ACTA No. 07 —JULIO 9 DE 2024

Proceso: GESTION DOCENCIA

PUNTAIJE

Motivo y/o Evento: COMITE DE PERSONAL DOCENTE Y DE ASIGNACION Dd Hora de Inicio:

10:30 A.m.

Lugar: SEDE ADUANILLA DE PAIBA

Hora de finalizacion:
12:30 A.m.

INTEGRANTES

Nombre

Cargo

Dra. MIRNA JIRON POPOVA

VICERRECTORA ACADEMICA, y quien
actua como Presidente

Profesor, WILSON PINZON CASALLAS

Decano, Facultad de CIENCIAS
MATEMATICAS Y NATURALES

Profesor, JOSE IGNACIO RODRIGUEZ MOLANO Decano, = Facultad de
INGENIERIA

Profesor, HENRY MONTANA QUINTERO Decano, | Facultad
TECNOLOGICA

Profesor, RICARDO FORERO CARDENAS

Decano, Facultad de ARTES ( E)

Profesor, JHON HELVER BELLO CHAVEZ

Decano, Facultad de CIENCIAS Y
EDUCACION ( E)

Profesora, MARIA DEL PILAR JIMENEZ

Decana, Facultad CIENCIAS DE LA
SALUD

Profesor, WILSON ERNESTO VARGAS VARGAS |Decano, Facultad del MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES ( E )

Profesor, WILSON DIAZ GAMBA

Representante Principal de los
\profesores

Profesor, NELSON ENRIQUE VERA PARRA Director, OFICINA DE
INVESTIGACIONES
Abogado Dr. IAN GOMEZ ROMERO Abogado  Oficina Asesora

Juridica (Invitado)

Profesor, HAROLD CASTANEDA-PENA

Secretario Comité, Jefe Oficina de

Docencia

Elaboré: OFICINA DE DOCENCIA
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OBJETIVO:

TRAMITAR SOLICITUDES ALLEGADAS A LA OFICINA, POR PARTE DE LOS DOCENTES DE PLANTA DE LA UD

ORDEN DEL DiA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2. SEGUIMIENTO A LAS TAREAS PACTADAS EN LA MESA DE TRABAJO CON EL RECTOR
3. CASO — PROFESORA LUZ MARYLIN ORTIZ

4. CASO — PROFESORA ASTRID RAMIREZ VALENCIA

5. VARIOS

6. APROBACION ACTA

DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Con base en el articulo 45 del Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002; el comité de personal docente y asignacion
de puntaje estd compuesto por el Vicerrector(a), Los decanos de las Facultades, el director del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o quien haga sus veces; Dos (2) docentes de carrera de la Universidad,
elegidos por los docentes para un periodo de dos afios y el director de la Oficina de Docencia o quien haga sus
veces. En total son diez (10) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad mas uno de los
componentes, es decir, seis integrantes.

El quérum reglamentario que corresponde a la sesion del dia de hoy estd compuesto por once (11) integrantes; de
los cuales diez (10) cuentan con voz y voto, y se relacionan a continuacion: Profesores, José Ignacio Rodriguez,
Decano Facultad de Ingenieria; Henry Montafa Quintero, Decano Facultad Tecnoldgica; Ricardo Forero Cardenas,
Decano Facultad de Artes (E); Jhon Helver Bello Chavez, Decano Facultad de Ciencias y Educacion (E); Wilson
Pinzon Casallas, Decano Facultad de Ciencias Matematicas y Naturales; Maria del Pilar Jiménez, Decana Facultad
Ciencias de la Salud; Wilson Ernesto Vargas Vargas, Decano Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales 8
E); Nelson Vera Parra, Director Oficina de Investigaciones; Wilson Diaz Gamba, Representante Principal de los
profesores, y el profesor Harold Castafieda-Pefia, quien actlia como secretario del Comité, con voz, sin voto y el
Dr. Ian Gémez Romero, Abogado Oficina Juridica, Invitado.

Se da inicio a la sesién, sometiendo a consideracién el Orden del Dia, el cual es modificado en el punto de varios y se
induye uno adicional.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. SEGUIMIENTO A LAS TAREAS PACTADAS EN LA MESA DE TRABAJO CON EL RECTOR
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El jefe de la Oficina de Docencia presenta un resumen de las tareas pactadas en la mesa de trabajo con el Sefior
Rector, para enterar a los decanos (E) del tema.

* Realizar sensibilizacion desde la Oficina de Investigaciones y la Biblioteca, en relacion con las practicas de
publicacién espurias o depredadoras y su relacion con el reconocimiento y la asignacién de puntos.

A esta tarea, el director de la Oficina de Investigacién comenta que, junto con el Lider de Proyecto Biblioteca, Sr.
Christian Chisaba, en el mes de julio tuvieron capacitacion con Latindex, y en el mes de agosto iniciaran con
campanias sobre la publicacién en revistas depredadoras.

* La Vicerrectoria Administrativa y Financiera, y la Oficina Financiera proyectaran un estudio del apalancamiento
que costea el reconocimiento de puntos salariales y de bonificacion. ¢Desde la Oficina Financiera que
recomendacién hay para el sefior rector en la asignacidon de puntos salariales con el presupuesto remanente de
2024

Se deja constancia que no pudieron asistir ni la Oficina Financiera ni la Vicerrectoria Administrativa; por lo tanto,
se remitird Oficio reiterando la pregunta realizada, con copia a la rectoria, respecto al estudio del presupuesto
para el costeo del reconocimiento de los puntos.

* | a Oficina Asesora Juridica realizara el estudio del acto legislativo 3 de 2011 del Congreso de la Republica sobre
el principio de sostenibilidad fiscal, asi como, realizard las consultas correspondientes a Hacienda o Funcion
Publica.

El Dr. Ian Gémez comenta que estan tramitando el concepto respectivo.

3. CASO — PROFESORA LUZ MARYLIN ORTIZ SANCHEZ

El jefe de la Oficina realiza una breve explicacion del caso y da lectura a la solicitud de la docente, respecto a la
no asignacion de puntos a articulos publicados en la Revista RUSSIAN LAW JOURNAL.

R\: El Comité se da por enterado, y decide que se ratifiquen las desiciones tomadas con anterioridad y se debe
solicitar apoyo de la Oficina Asesora Juridica para la proyeccién de la respuesta. Adicionalmente, se compartira a
la Universidad de la Amazonia la respuesta de Minciencias con respecto a la dexindexacion de la revista.

4. CASO — PROFESORA ASTRID RAMIREZ VAENCIA

El jefe de la Oficina realiza una breve explicacion del caso y da lectura a la solicitud de la docente, respecto a la
no asignacion de puntos a articulos publicados en la Revista RUSSIAN LAW JOURNAL.

R\: El Comité se da por enterado, y decide que se ratifiquen las desiciones tomadas con anterioridad y se debe
solicitar apoyo de la Oficina Asesora Juridica para la proyeccion de la respuesta.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccién por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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5. VARIOS

5.1. ACLARACION RESPECTO A LA APLICACION DEL DECRETO 1279-2002, ARTICULO 18,
NUMERAL II

El jefe de la Oficina de Docencia se refiere a la visita administrativa realizada por la Contraloria y da una breve
explcacion al respecto; igualmente, se refiere a la aplicacién del Art. 18 el cual dice, asignacién de puntos por “£/
desempenio destacado de las labores de docencia y extension, y la experiencia calificada”, se esta aplicando, la
Excelencia Académica que se reconoce con la evaluacion docente y la segunda es un tema de discusién a presentar
al CSU.

5.2, NOTAS DE PRENSA

Las integrantes del Comité, hablan sobre las notas de prensa que circulan por los medios, y que involucran docentes
de la universidad; a lo cual concluyen que,

e Se debe realizar una campaiia de culturizacién respecto a la forma como se asignan los puntos a los
docentes de la Universidad, y como se da aplicabilidad a las normas, esta campaiia debe realizarse a toda
la comunidad Universitaria.

e Reunion con el Rector para hablar sobre la preocupacion por parte del Comité respecto a las notas que

circulan en los medios.

6. APROBACION ACTA 07 DE JULIO 9 DE 2024

El acta es aprobada por unanimidad.

Se da por terminada la sesion, siendo las 12:30 Am, del dia 9 de julio del 2024, y en constancia firman

Firmado digitalmente

MIRNA JIRON por MIRNA JIRON
POPOVA

POPOVA Fecha: 2024.07.20 W .
MIRNA ZiRONPOPOVA HAROLD CASTANEDA-PENA

Presidente Secretario
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