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VICERRECTORIA ACADEMICA 

COMITÉ INTERNO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO DE PUNTAJE 
OFICINA DE DOCENCIA 

 
FORMATO CAMBIO DE CATEGORIA  

(Artículos 27, 28 y 29 del Acuerdo 11/2002 Universidad Distrital y Acuerdo 8/2004 Consejo Superior 
Universitario) 

  
 
Nombre del Docente Autor del Trabajo:  
 
______________________________________________________________________________ 
 
Título del Trabajo: 

 
_________________________________________________________________________________ 
 

1- PROCESO DE EVALUACION Y SUSTENTACIÓN: 
 
EVALUACIÓN  DEL TRABAJO DE ASCENSO A LA CATEGORÍA DE PROFESOR:      
 
 
1. VALOR ACADÉMICO 
 
Señalar los aportes significativos del trabajo evaluado: aplicaciones, propuestas metodológicas, uso del 
lenguaje, enfoque, construcción de conceptos nuevos, reformulación de los existentes. 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________ 
 
2. ORIGINALIDAD:  

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________ 
 
3.  FUNDAMENTACION CIENTÍFICA 
 

• Determine si la información incluida en el trabajo evaluado es coherente y confiable en cuanto a 
manejo de conceptos, teorías, datos, procedimientos, sustentaciones y aplicaciones: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________________ 
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• Describa si se cumplieron los objetivos planteados por el autor, es decir si hay coherencia entre 
los objetivos propuestos y los obtenidos: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________________ 
 

• Las fuentes utilizadas por el autor son pertinentes y relevantes en el área del saber en la que se 

presenta el trabajo: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

__________________________ 
 
4.  PRESENTACION DE LA INFORMACION:  
 
De su concepto, si la presentación del contenido del trabajo es clara y adecuada, para comprender el 
tipo de información ofrecida. 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________ 
 
5. MANEJO DE FUENTES: 
 
Indique si es posible distinguir los aportes del autor respecto a la información proveniente de otros 
materiales y autores: 

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________

_____________________________ 
 
CONCEPTO FINAL DEL PAR ACADEMICO: 
 
 
APRUEBA EL TRABAJO PARA LA PROMOCION A LA CATEGORIA DE:  
 
ASISTENTE A ASOCIADO,  SI _____;  NO_____ 
 
ASOCIADO A TITULAR,   SI _____;  NO_____ 
 
 
 



 

FORMATO DE CAMBIO DE CATEGORIA Código: GD-PR-015-FR-023 

 

Macroproceso: Gestión Académica Versión: 01 

Proceso: Gestión de Docencia 
Fecha de Aprobación: 
04/10/2017 

 

 3 

ESCALA DE VALORACION: 
 
El rango de valoración es de 0.00 a 100.00. 
 
La calificación aprobatoria es de 70/100 
 

PARAMETRO 1 (30%) 2 (10%) 3 (30%) 4 (20%) 5 (10%) TOTAL 

VALOR       

 
Por favor, haga una breve justificación de este puntaje:  
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________________
_____________________________ 
 
 
Nombre del evaluador: __________________________________________________________________    
 
 
No. De Identificación: __________________ Lugar de Expedición: _______________________________ 
 
 
Firma del Evaluador: ____________________________________________________________________ 
 
 
Ciudad y Fecha: ________________________________________________________________________ 
 
 
Nota: Si necesita más espacio, por favor utilice una hoja adicional. 
 
 
 
 
 
 
 


