o - b

1]

FORMATO: ACTA DE REUNION Cddigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versién: 02 SIGUD@
) '.-ﬂ:*,-_ A

ROESH . Fecha de Aprobacion:
UNIVERSIoAD DTHIAL Proceso: Gestion Integrada
FRAMCISEQ JOSE B Ll 1 7’09!2014
= — - 3
AE ;A. No. %I p—
Proceso: GESTION DOCENCIA Subproceso: DOCENCIA

Unidad Académica y/o Administrativa: DOCENCIA
Hora de Inicio: 2:30 PM

Motivo y/o Evento - COMITE CONJUNTO DE ASIGNACION Y RECONOCIMIENTO

DE PUNTAJE Y DE PERSONAL DOCENTE DE LA UD Hora de Finalizacion:
4:30 PM
Fecha: OCTUBRE 3-DE
Lugar: VICERRECTORIA ACADEMICA (2016 —=7
Nombre Cargo

Dr. GIOVANNI BERMUDEZ | Vicerrector y quién actia como

' BOHORQUEZ Presidente
profesor, SANTIAGO NINO| Decano Facuitad de Artes
MORALES

INTEGRANTES | profesor,  ROBINSON  PACHECO| Decano Facultad Tecnoligica
GARCIA

Profesor, NELSON FORERO CHACON | Director, Centro de Investigaciones
C

Profesor, JAIME BENITEZ FOREROQ | Representante (Principal) de los
profesores, con voz y volo

Profesor,  GERARDO  ALBERTO)| Secretario Comite ;_ ]
CASTANG MONTIEL (Da)@/fmj
Elabord: OFICINA DE DOCENCIA Visto Bueno del Acta: GERARDO ALBERTO CASTANG
MONTIEL
OBJETIVO:

TRAMITAR SOLICITUDES ALLEGADAS A LA OFICINA, POR PARTE DE LOS DOCENTES DE PLANTA DE LA UD.
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1. VERIFICACION DEL QUORUM

.
o

2. APROBACION ACTA 008 DE SEPTIEMBRE_19 DE 2016

3. NORMATIVIDAD

4. CASO RESPUESTA A QUEJA SOBRE LA EDITORIAL ACADEMICA ESPANOLA

!
i

fan

NOTAS: .

*Los puntos de BONIFICACION se cancelardn en ABRIL DE 2017 y los puntos SALARIALES de conformidad con el articulo
12, pardgrafo III def Decreto 1279/02, que dice "Las modificaciones saldriales tienen efecto a partir de la fecha en que el
Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento de Puntaje, o ef drgano que haga sus veces en cada una de las
universidades, expida el acto formal de reconocimiento, de los puntos saldriales asignados en ef marco del presente
Decreto”.

*Por determinacion de procedimiento para la Oficina de Docencia, cualquier soficitud que tenga inconsistencias serd
devuelta antes de ser presentada al Comité, con el fin de que el docente vuelva a presentarla con los soportes
regqueridos.

*la Oficina de Docencia, certifica que los pares evaluadores externos se encuentran registrados en las listas de
Colciencias, para todos los casos que requirieron evaluacion y los conceptos soporte, se encuentran en el anexo
respective.

*El Comité se basa también en los lineamientos que aprueba ef Grupe de Seguimiento al Decreto 1279/02, para 1o
asignacion de Puntos.

*El Comité después de revisar ef Articulo 10 del Decreto 1279/02 y el Acuerdo 001/04 del MEN, deja claro que no existen
fopes para la asrgnacidn de puntos salariales.

*Con base en ef Acuerdo 001 de junio 2 de 2004 def Consejo Superior Universitario, Art. 2, Jos Puntos de Bonificacicn se
liguidaran por perfodos semestrales y se pagan fas bonificaciones causadas en el periodo siguiente, asi: lo que se
apruebe de Enero g Junio se paga en la segunda semana de septiembre y lo que se apruebe de Julio a Diciembre, se
paga en la segunda semana de abrif.
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DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Verificado el quérum reglamentario se da inicio a la sesion, sometiendo a consideracion el Orden del Dia, el cual es
aprobado.

2. APROBACION ACTA 008 DE SEPTIEMBRE 19 DE 2016
El Acta 008 es aprobada sin ninguna modificacién.
3. NORMATIVIDAD

Se debatieron los diferentes documentos presentados en la sesion, particularmente los relacionados con definicion de
puntos de bonificacion en los eventos de caracter Internacional, Nacional o Regional; igualmente se debatlo sobre las
editoriales de reconocido prestigio. : ﬁ

El Comité acordd seguir en la construccién de una normatividad interna en una préxima sesidn.

4. QUEJA SOBRE ASIGNACION DE PUNTOS A LIBROS PUBLICADOS POR LA EDITORIAL ACADEMICA
ESPANOLA

Se estudia la queja interpuesta y se decide responderla dado que el Comité solo aplica los criterios estipulados en el
Decreto 1279/02, ya que todo producto siempre se envia a evaluacion de dos pares externos escogidos de la lista de
Colciencias, y en cuanto a las Editoriales poco reconocidas, se estd trabajando en una normatividad que permita definir
este criterio por parte del Comité, el cual debe ser aprobada por el Consejo Superior de la Universidad

5. SOLICITUD ENVIADA POR EL VICERRECTOR ADMINISTRATIVO, CASO RECURSO DE REPOSICION
INTERPUESTO POR EL PROFESOR WILLIAM KILINGER, DOCENTE NO ACOGIDO AL DECRETO
1279/02

El Comité estudia el caso y decide RATIFICAR la decisidn tomada en el Acta 07 de septiembre 12 de 2016, en cuanto a la
categoria de TITULAR XII con (221.25) puntos salariales.
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Igualmente se aclara, que en el estado de cuenta entregado al docente en el afio 2009 se visualiza un dupilcado del

registro 20 y 21 del afio 2008 en el sistema, sin que esto generara pago alguno, simplemente se corrigid y se omitig,
Ccomo se nota en el estado de cuenta actual,
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