FORMATO: ACTA DE REUNION DE CONSEJOS
Y/O COMITES

Cddigo: GI-FR-020

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 01

Proceso: Gestion Integrada

Fecha de Aprobacion:
FRANCISCO [0SE DE CALDAS 13/10/2022

ACTA No. 01 — ENERO 23 DE 2024

Proceso: GESTION DOCENCIA

Motivo y/o Evento: COMITE DE PERSONAL DOCENTE Y DE ASIGNACION DE | Hora de Inicio:

PUNTAJE 2: 30 P.m.
Lugar: SEDE ADUANILLA DE PAIBA Hora de finalizacion:
4:30 P.m.
Nombre Cargo

Dra. MIRNA JIRON POPOVA

VICERRECTORA ACADEMICA, y
quien actua como Presidente.

Profesor, JOSE IGNACIO RODRIGUEZ

Decano,  Facultad de
INGENIERIA

Profesor, WILMAR DARIO FERNANDEZ

Decano, Facultad del MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

Profesor, HENRY MONTANA QUINTERO

Decano, Facultad
TECNOLOGICA

Profesor, SANTIAGO NINO MORALES

Decano, Facultad de ARTES (E)

INTEGRANTES | Profesora, ESPERANZA DEL PILAR INFANTE

Decana, Facultad de CIENCIAS
Y EDUCACION

Profesor, WILSON PINZON CASALLAS

Decano, Facultad de CIENCIAS
MATEMATICAS Y NATURALES

Profesora, MARIA DEL PILAR JIMENEZ

Decana, Facultad CIENCIAS DE
LA SALUD

Profesor, NELSON VERA PARRA

Director, OFICINA DE
INVESTIGACIONES

Abogado Dr. IAN GOMEZ ROMERO

Abogado  Oficina  Juridica
(Invitado)

Abogada Dra. JOHANA CASTANO GONZALEZ

Jefe Oficina Juridica (Invitada)

Profesor, HAROLD CASTANEDA-PENA

Secretario Comité, Jefe Oficina
de Docencia

Elabord: OFICINA DE DOCENCIA
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OBJETIVO:

TRAMITAR SOLICITUDES ALLEGADAS A LA OFICINA, POR PARTE DE LOS DOCENTES DE PLANTA DE
LA UD

ORDEN DEL DIA:

1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. INFORME GENERAL 2023

3. INDUCCION

4, REVISION RESPUESTA A DERECHO DE PETICION PROFESORA LUZ MARYLIN ORTIZ

5. VARIOS
6. APROBACION ACTA
DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Con base en el articulo 45 del Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002; el comité de personal docente y asignacion
de puntaje estd compuesto por el Vicerrector(a), Los decanos de las Facultades, el director del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o quien haga sus veces; Dos (2) docentes de carrera de la Universidad,
elegidos por los docentes para un periodo de dos aiios y el director de la Oficina de Docencia o quien haga sus
veces. En total son diez (10) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad mas uno de los
componentes, es decir, seis integrantes.

El quérum reglamentario que corresponde a la sesién del dia de hoy esta compuesto por diez (10) integrantes; de
los cuales nueve (9) cuentan con voz y voto, y se relacionan a continuacién: Dra. Mirna Jiron Popova, Vicerrectora
Académica; Profesores, José Ignacio Rodriguez, Decano Facultad de Ingenieria; Wilmar Dario Fernandez, Decano
Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales; Henry Montafia Quintero, Decano Facultad Tecnoldgica;
Santiago Nifio Morales, Decano Facultad de Artes (E); Esperanza del Pilar Infante, Decana Facultad de Ciencias y
Educacién; Wilson Pinzén Casallas, Decano Facultad de Ciencias Matematicas y Naturales; Maria del Pilar Jiménez,
Decana Facultad Ciencias de la Salud; Nelson Vera Parra, Director Oficina de Investigaciones; y el profesor Harold
Castafieda-Pefia, quien actda como secretario del Comité, con voz, sin voto

Se da inicio a la sesién, sometiendo a consideracion el Orden del Dia, el cual es aprobado.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. INFORME GENERAL 2023

El jefe de la Oficina de Docencia, realiza una presentacion general a los nuevos integrantes del Comité sobre los
temas tratados y las acciones llevadas a cabo durante las distintas sesiones del afo 2023:

® Practicas e Conceptos * Requisitos
con del grupo éticos de los
conflicto de de portales de
interés seguimiento revistas
indexadas
N
® Retractaciones e Comercio de e Informe
y retiros de co-autorias dirigido a la
articulos e Estadisticas Comisién
e Decisiones Accidental
Publindex

Reglamento del Reglamento Puntos Salariales y
1279 de 2002 Interno del CPDAP Bonificaciones

e Sesiones 01, 03, e Sesiones 02, 04, e Excepto 03, 11y
04y 09 05y 11 12

También presenta un balance de logros que incluyen solicitud de evaluacion de revistas ante entes indexadores,
tramite de retractaciones y de derechos de peticion:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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2. Informe General 2023 — Logros

Russian Law
Journal

Journal of Language and Linguistic Studies

Journal of Namibian Studies 8 retractaciones

25 Derechos de
Peticion

Journal of Survey in Fisheries Sciences

Se presenta un analisis de rangos salariales con valor del punto salarial de la vigencia anterior en términos de
crecimiento anual compuesto, tasa de variacion y aceleramiento de crecimiento el cual fue entregado por solicitud
a la Comision Accidental para Asuntos Profesorales del Consejo Superior Universitario, como parte de un informe
complementario:

Rango Cantidad Porcentaje
5'000,000 a 9'999,999 370 62,5%
10'000,000 a 14'999,999 158 26,7%
15'000,000 a 19'999,999 37 6,3%
20'000,000 a 24'999,999 12 2,0%
25'000,000 a 29'999,999 2 0,5%
30'000,000 a 34'999,999 4 0,7%
35'000,000 a 39'999,999 3 0,5%
40'000,000 a 44'999,999 2 0,3%
45'000,000 a 49'999,999 2 0,3%
Mds 50'000,000 1 0,2%
Total 592 100%

30<34,9 25<29 [20<24 15<19 |10<14  5<9
10 11 12 13 14 15

Crecimiento
Anual

C

Tasa de

variacién
Aceleracién de | = s

crecimiento [~ 7 = > 115,55

Se presento un balance de puntos salariales y bonificaciones sugeridos por el Comité en 2023 para asignacion por
parte de la Rectoria:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Informe Oficina de Docencia

622 total de
solicitudes salariales

62 (9,97%) de solicitudes
con devolucién

SOLICITUDES

Informe Oficina de Docencia

190 (32,3%) de solicitudes
con devolucién

SOLICITUDES

588 total de
solicitudes de bonificacion

5064,64 puntos salariales
equivalen a $ 94.409.954

50

ASIGNACIONES .

Se presento la ruta seguida para la elaboracién del Proyecto de Reglamentacion del Decreto 1279 de 2002 el cual
se encuentra en la Oficina Asesora Juridica para emision de concepto:

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Consulla Abierta Asamblea
a Facultades | Docentes
Respuestas Citada 8 de junio
formulario: 30 de Respuesta: 23 de
mayo junio

Comité 01 2023 Comits 03 2023 Comité 04 2023 lizacion del Conversatorio con
CPDAP CPDAP CPDAP Proyecto de _ Proyecto de representaciones
. il ién con profesorales
Aprobacién de Ruta Trabajo por Presentacién el Conssja docentes de la (invitados rep. CA y
Comisiones articulado del Académico Facultad de Medio CSU) (invitados
Proyecto de Ambiente y Recursos

sindicatos)
Reglamentacion Naturales @

Cowee

iones con Cor Revision de Consultas a Concepto Juridico
Facultad de Artes - cuerpo docente de comentarios de las Biblioteca y OTRI
ASAB las Facultades facultades en sesidn
del CPDAP

@@

3. INDUCCION

El jefe de la Oficina de Docencia, realiza una presentacién del paso a paso para los nuevos integrantes del Comité,
de la forma en que se revisan los casos para ser aprobados en las sesiones, igualmente les habla sobre la
normatividad existente para el Comité cuyo reglamento interno fue elaborado en 2023 y se encuentra en la Oficina
Asesora Juridica para emisién de concepto.

*Paso a Paso Revision de Casos del CPDAP

1. Recepcidn del correo de la Oficina de Docencia y al ingresar podra encontrar la informacion a tratar en la
sesion del Comité. 2. Es importante validar que al ingresar a la carpeta el sistema reconozca su usuario, por
lo cual no debe aparecer como “?"” o como “CI”, ya que el ingreso como colaborador invitado restringe el
acceso a la informacion. 3. Se sugiere cerrar todas las ventanas abiertas de internet e ingresar hasta que su
usuario sea reconocido. 4. En cada carpeta encontrara un archivo Excel con los casos a tratar en la sesion. 5.
Cuando ingrese al archivo Excel, verifique que el sistema esta reconociendo su usuario. 6. El archivo contiene
columnas ocultas las cuales son de manejo interno de la Oficina de Docencia, por favor no abrir estos espacios.
a. En la columna “REVISOR” encontrara los casos asignados para su revision. b. La columna “URL O SOPORTE"

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
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contiene el enlace de los archivos adjuntos por los docentes como soporte de cada solicitud. c. La columna
“PUBLINDEX O CONCEPTO" dirige a la pagina de publindex para revisién de las categorias de las revistas
indexadas o los soportes de las evaluaciones de pares evaluadores cuando haya lugar d. En la columna
“OBSERVACIONES"” encontrara comentarios relevantes de la Oficina de Docencia cuando sea necesario y es
en esta columna que usted debe registrar si el caso esta "APROBADO O NO” sin borrar la observacion
registrada. Igualmente podra registrar sus comentarios. NOTA: Se solicita no modificar la informacion
registrada en las columnas ya que esta corresponde a las solicitudes de cada docente. Una vez finalizada la
revision de los casos, se solicita no ingresar de nuevo a esta base de datos ya que es el insumo para la
generacion del acta del Comité.

4. REVISION RESPUESTA A DERECHO DE PETICION PROFESORA LUZ MARYLIN ORTIZ

El jefe de la Oficina de Docencia realiza una presentacion de la solicitud de la docente y da a conocer el proyecto
de respuesta, el cual fue proyectado por la Oficina Asesora Juridica.

La respuesta es aprobada y se remitird a la docente.

5. VARIOS
5.1- Consulta Vicerrectoria Administrativa y Control Interno
Respecto a los casos pendientes de estudio para asignacion de puntos, el Comité decide,

*Reiterar Consulta a la Vicerrectoria - Administrativa y en los Comités de febrero 13 y 27 tratar nuevamente los
casos, para tomar una decision al respecto.

*Reiterar consulta a Scopus y dar como tiempo maximo de respuesta el 9 de abril, fecha limite del Comité, y alli
retomar los casos, para una decision final.

*Estar atentos a que la Oficina de Control Interno, incluya dentro de su plan de auditorias el tema de practicas
editoriales, segun lo informado por ellos.

5.2 - Russian Law Journal

Con respecto a la revista Russian Law Journal, aun indexada en Publindex, se allegan evidencias de que se
trata potencialmente de una revista clonada.

NOTA:

El Comité aprueba remitir una Circular informativa a los docentes de planta, donde se les recomiende consultar
bases de datos antes de publicar sus articulos para verificacion del estado de las revistas.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
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6. APROBACION ACTA 01 DE ENERO 23 DE 2024

El Acta es aprobada por unanimidad.

Se da por terminada la sesion, siendo las 4:30 Pm, del dia 23 de enero de 2023, y en constancia firman

& ég; ot B
HAROLD CASTANEDA-PENA
Secretario

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
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