COMITE INSTITUCIONAL DE EVALUACION DOCENTE

ACTA No. 008
Fecha: 29 de Septiembre de 2006 Hora: 7:00 AM.
Lugar: Sala de Juntas de Vicerrectoria
Asistentes:
* Dr. Carlos Javier Mosquera S: Vicerrector
= Ing. Rafael Pefia Suesca: Decano Facultad de Ingenieria
» Ing. Javier Parra Pefa: Decano Facultad Tecnoldgica
* Dr. José Eugenio Cely F: Jefe Oficina Asesora de Docencia
Invitados
« Dr. Mario Montoya Castillo: Decano Facultad de Artes - ASAB
» Ing. Martha Cecilia Valdés: Directora RED UDNET
= Ing. Inocencio Bahamén Calderén: Coordinador Proceso de Evaluacion Docente
= Ing. Carlos Rodriguez: Oficina Asesora de Sistemas
» Sra. Maria del Pilar Hemandez: Secretaria Oficina de Evaluacion Docente
ORDEN DEL DiA
1. lamado a Lista y verificacion del Quérum.
2. lLectura y Aprobacion del Acta No. 7 del 8 de Septiembre de 2006.
3. Informe sobre contratacion de personal para el proceso de evaluacion 2006-3
4. Propuesta de afiche para la divulgacion del proceso de evaluacién docente via Intemet
5. Instructivo para la aplicacién del proceso de evaluacidn docente via Intemet a cargo de los

ingenieros Martha Cecilia Valdez y Gustavo Castro Ortiz

6. Modelo matematico de la evaluacién ponderada para profesores a cargo del profesor Rigoberto
Quintero

7. Correspondencia recibida

8. \Varios.
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DESARROLLO DE LA AGENDA

1. LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM

Se informa al Comité que existe qudrum deliberatorio y aprobatorio.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA No. 07 DEL 08 SEPTIEMBRE DE
2006

Una vez leida el Acta No. 7 del 08 de septiembre es aprobada por
unanimidad.

3. INFORME SOBRE CON’TRATACION DE PERSONAL PARA EL
PROCESO DE EVALUACION 2006-3

El Ingeniero Bahamdn presenta un informe de la manera como se ha venido
realizando el proceso de contratacidn de personal para el presente periodo
académico en los siguientes términos:

El Proceso de Evaluacion Docente que sera desamrollado via Internet en
el actual periodo académico presenta el siguiente estado:

3.1. Convocatoria para contratacion de Personal

Luego de obtener de parte de la Oficina Asesora de Recursos
Humanos, la certificacion de que no existe personal de planta para la
captura de informacién en el proceso de la Evaluacion Docente se
procedié a publicar las siguientes convocatorias.
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AVISO DE CONVOCATORIA

Para adelantar el Proceso de Evaluacion Docente corespondiente al pericdo
académico 2006-3 se requiere el siguiente personal.

CARGO PERFIL FUNCIONES CANTIDAD TIEMPO T\(,)el'hcl?RA
REQUERIDO

PAGAR

Técnico en cuaiquier | Enlace enfre las salas

area con experiencia | de cédmputo de las

certificada en | diferentes facultades,

Procesos de|la Oficing de

Auxiliar Evaluacion Docente | Evaluacién Docente
miimo de 2 afiocs.|y la Oficina Asesora 1 3.5 meses 4.284.000

Administrativa

Manejo del paquete
Office vy Oracle.

de Sisfemas para lg
gjecucidon  de la
Evaluacion Docente

en Linea

Requisito General: Presentar propuesta de trabagjo {1 a 5 pdginas), hoja de vida
con soportes (certificaciones laborales y de estudios) en la oficina de Evaluacion
Docente (Cra. 8 No 40-62 Sabio Caldas sexto piso), en el horario de 8:00 AM., a
5:00 P.M., hasta el 11 de Septiembre de 2006.

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADA POR

INOCENCIO BAHAMON CALDERON

Coordinador Proceso de Evaluacidn Docente

ORIGINAL FIRMADA POR
Vo. Bo. CARLOS JAVIER MOSQUERA

Vicerrector
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AVISO DE CONVOCATORIA

Para adelantar el Proceso de Evaluacidon Docente comrmespondiente al periodo académico
2006-3; se requiere el siguiente personal,

VALOR
TIEMPO TOTAL A
CARGO PERFIL FUNCIONES CANTIDAD REQUERIDO PAGAR VALOR TOTAL
MENSUAL
Profesional en | Coordinar la
cualquier area, con | Evaluacion docente
experiencia enlen linea en los
procesos de | diferentes
avaluacidn docente | proyectos
en lg Universidad | curiculares de
Distrital  minima de|cada una de las
dos 'serr.weshes, ¥ Unldogje§ $7.507.200
experiencia Academicas de la d
Coordinador | cerlificada en | Universidad Distrital. 4 2 meses Ca guno $15.014.400
Procesos
Administrativos $1.876.800
durante dos afos. E
candidaio debe
garantizar como
minimo  jorncada de
fiempo completo
para frabgjar..

Requisito General: Presentar propuesta de frabajo {1 a 5 paginas), hoja de vida con
soporfes {(cerificaciones laborales y de estudios) en la oficinag de Evaluacién Docente
(Cra. 8 No 40-62 Sabio Caldas sexto piso}, en el horario de 8:00 AM a 5:00 PM, hasta el dia
lunes 18 de septliembre del presente afio.

Cordialmente,

ORIGINAL FIRMADA POR ORIGINAL FIRMADA POR
INOCENCIC BAHAMON CALDERON Vo. Bo. CARLOS JAVIER MOSQUERA S.
Coordinador Proceso de Evaluacion Docente Vicetrector

Siguiendo las recomendaciones impartidas por el Comité Institucional de Evaluacion
Docente; esta convocatoria fue publicada en Internet, enviada a la Vicerrectoria y
Unidades Académicas.
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3.2. Disponibilidades presupuéstales

La Oficina de Evaluacion Docente solicitd las siguientes disponibilidades

presupuéstales:
dresupuestal ke "
3042 $4.284.000,00 Contratacion Auxiliar Administrativa
3043 $15.014.400.00 | Contratacion de 4 Coordinadores de Sede
TOTAL 19.298.00,00

3.3 Selecciéon de Personal

Como auxiliar administrativa se contratd a la sefiora LUZ STELLA
CASTANEDA  REYES

Para los Coordinadores de Sede, siguiendo las instrucciones del Comité
Institucional de Evaluacion Docente, para -poder realizar la seleccién
objetiva se definieron los siguientes parametros

PO ircmnnhs s £ oy _prinnm g s ) e [ e rir a3+ rgro . s

COORDINADORES PARA ME TRO.S' DE CALIFTEA CION FROPUESTOS 2006 3 LAl

Pardmetros Punlos

Profesional con experienda de 3 o mds semestres en Evaluaddén Docente en la| Hasta 80
Universidad Distrital y 2 afios de.experiencia en Procesos Administrativos.

Profesional 0 Tecndlogo con experiencia de 1 a 3 semestres En Evaluacion Docente en 70

la Universidad Distrital y 2 afios de experiencia en Procesos Administrativos.

Profesional con Espedializacién y experiencia en manejo de personal 65
60

Profesional o0 Tecnologo con Especializacion

Profesional o Teandlogo 55

Propuesta de Trabajo (originalidad, contenido y estructuracion) Hasta 20

Luego de analizarlos; el comité aprueba y designa fa comision para evaluacion y
seleccion de los coordinadores asi:

e Dr. Carlos Javier Mosquera: Vicerrector
s Dr. Jorge Orlando Lurduy Representante de docentes al consejo académico
» Ing. Inocencio Bahamon C.: Coordinador Oficina de Evaluacion Docente

Esta comisién se reunid el 20 de septiembre, acorde a lo aprobado por el Comité y
con base en los parametros y el nimero de plazas disponibles; se seleccionaron y
contrataron las siguientes personas: :
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Amalia Franco Blanco
Ciara Susana Albormoz
Eduardo Andrés Sarmiento
Diana Maria Mora Ramirez

BN~

Los resultados fueron publicados en la pagina Web de la Universidad Distrital y
enviados a la Vicerrectoria y las Decanaturas el dia 21 de septiembre.

3.4. Distribucidon de Personal

~ SEDES |  COORDINADOR |

Macarena AY B Edua rdo Andrés Sarmlento
Calle 64 Eduardo Andrés Sarmiento
Medio Ambiente Y Tecnologia en Gestidn Diana Maria Mora Ramirez
Ingenieria Sede Central Amalia Franco Blanco

ASAB y Administracion Deportiva Clara Susana Albornoz
Tecnoldgica Stella Castafneda Reyes

4, PROPUESTA DE AFICHE PARA LA DIVULGACION DEL PROCESO DE

EVALUACION DOCENTE VIA INTERNET

Los ingenieros Martha Valdés de la Red UDNET y Carlos Rodriguez de la
Oficina Asesora de Sistemas, explican el Instructivo para acceder a fa pagina
Web de 1a Universidad Distrital y realizar la evaluacion docente por parte de
Docentes, Estudiantes y Consejos. Luego de sugerencias de forma, el
Instructivo es aprobado por unanimidad y se recomienda:

> Enviarlo a las diferentes Unidades Académicas de la Universidad
Distrital

> Preparar un pérrafo al afiche en donde se indique la forma como
se llega al instructivo.

Los miembros del Comité enfatizan en la necesidad de presentar
positivamente el caracter de obligatoriedad del proceso de evaluacion
docente para los protagonistas de la misma. Se solicita incluir el mensaje de
que quien realice al evaluacion docente tendra prioridad para la inscripcion
de asignaturas .
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Se solicita a la Oficina de Evaluacion Docente, finiquitar lo relacionado con
" el afiche y de manera urgente enviar la solicitud de impresidn de 100
afiches a la Oficina de Publicaciones.

5. INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DEL PROCESO DE
EVALUACION DOCENTE VIA INTERNET

Tal como se expuso en el anterior ITEM; éste queda aprobado tal como fue
presentado por la Red UDNET y la Oficina Asesora de Sistemas. Se
Recomienda solicitar a las Facultades la coordinacién del proceso con el
nombramientc de un monitor permanente en las salas de informatica vy la
disposicidn minimo de 3 estaciones para la ejecucidn del proceso sin que se
afecte el desarrollo de las actividades académicas.

6. MODELO MATEMATICO DE LA EVALUACION PONDERADA PARA
PROFESORES

Se solicita al profesor Rigoberto Quintero y al ingeniero Carlos Rodriguez
implementar las pruebas pilotos tal como fueron expuestas por la Oficina de
Evaluacidn Docente en la pasada sesidn, indicando que de funcionar
correctamente se debe proceder a su implementacion definitiva en el
proximo semestre.

7. LECTURA DE CORRESPONDENCIA

La sefiora Maria del Pilar Hernéndez, informa que no ha llegado
correspondencia para el Comité.

Se solicita por parte del ingeniero Bahamon la colaboracién por parte de la
Oficina Asesora de Sistemas para proceder a realizar la evaluacion manual
de todas las solicitudes aprobadas en comités anteriores.

8. VARIOS
8.1. Alumnos con Asignaturas inscritas y Carga Académica
La Oficina de Evaluacién Docente presenta la informacion recibida de la

Oficina Asesora de Sistemas el pasado 28 de septiembre 3 las 10:00 a.m.,
asi:
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ALUMNOS CON ASIGNATURAS INSCRITAS

FACULTAD TECNOILOGICA
‘ : yecéto
72  [Tecnologia En Electricidad
73  [Tecnologia En Electrénica
74  [Tecnologia En Mecinica
77 [Tecnologia En Industrial
78 [Tecnologia Sistematizacidn de Datos 550
79  [Tecnologia Construcciones Civiles 539
83  |Ing en Control Electrdnico e Instrumentacion 88 -
272 [Ingenieria Distribucion y Redes Fléctricas. 109
273 |Ingeniera en Telecomunicaciones 189
275 [Ingenieria Mecanica Noctumo 196
277 |Ingenieria de Produccion 272
278 [Ingenieria en Redes de Computadores. 58
279 |Ingenieria Civil 195
283 |Ingenieria de Control 70
378 |Ingenieria en Telematica 100
473 [Tec. En Fledrdnica (convenio 174 SED) 127
479 [Tecnologia en Construcciones Civiles (Convenic 179 SED) 130
TOTAL 4.822

FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

23 [Esp. En Infancia Cultura y Desarrollo ' 26
35 |Licenciatura en Fisica 24
39 |Esp. En Educacién en Tecnologia -
40 |Licenciatura en Biologia 7
45 |Licenciatura en Matematicas 11
47 |Especializacién en Educacion Matematica 15
50 |Licenciatura en Quimica 8
55 |Licenciatura en Sociales 5
56 |[Especializacién en Gerencia de Proyectos Educativos 16
57 Maestria Investigacion Social Interdisciplinaria 107
60 'Licenciatura en Lingiiistica: 2
61 |Lenguaje y Pedagogia de Proyectas 13
62 Maestria en Lingiiistica 37
65 |Licenciatura en Espafiol - Ingles 10
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75 |Licenciatura en Primaria
87 |Licenciatura en Educacién para la Infancia 2
134|Investigacion y Extension de Pedagogia -
135|Licenciatura en Fisica 585
140|Licenciatura en Biologia 663
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en
145 Matematicas. 468
150Licenciatura en Quimica 671
155 Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Sociales 673
Licenciatura en Educacién Basica con Enfasis en Lengua
160 Castellana. ° 672
164Esp. En Pedagogia de la Comunicacién 36
Licenciatura en Educacion Basica con énfasis Lengua
165 Extranjera. ° 621
167|Matematicas 212
170iEsp. En Educacion y Gestion Ambiental 68
176/|Desarrollo Humano con Enfasis en Procesos Afectivos 61
187|Licenciatura en Pedagogia Infantil 533
Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ed.
188 Artistica. 526
TOTAL 6.082
FACULTAD DE INGENIERIA
Cod' . Proyecto Curviclar _ . . ASIGINIAJ:-':leRI:gSI:ggRIfAS
2 |Especializacion en Bicingenieria
5 |Ingenieria Electrénica 1.142
7 |Ingenieria Eléctrica 348
15 (Ingenieria Industrial 1.218
17 |Especializacion en Ingenieria de Produccion 16
18 |[Especializacion en Higiene y Salud Ocupacional 54
20 [Ingenieria de Sistemas 1.149
22 [Ingenieria de Sistemas (U.AMAZONAS) i
25 |[Ingenieria Catastral y Geodesia 977
90 [Telecomunicaciones Mdviles 31
g1 |Espedalizacion Telefonia Mavil Cel. ‘-‘
92 (Espedalizacion en Informatica Industrial o
93 [Especializacién en Teleinformatica 33
o4 |Espedalizacion en Sistemas de Informacion Geografica 55
95 [Maestria en Teleinformatica 7
g9 |Espedializacién en Ingenieria del Software 40
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117 |Espedializacion en Avaliios 44
194 |Especializacion en Teleinformatica (Neiva) a

195 [Maestria en Ciencias de la Informacién y las Comunicaciones 77
196 [Maestria en Ingenieria Industrial 20
197 [Espedializacion en Gestion de Proyectos de Ingenieria 62
198 [Especializacion en Ingeniena del Software (Cérdoba) i

19¢ [Espedalizacidn En Proyectos Informaticos 43
295 [Maestria En Ciencias de la Informacién y las Comunicaciones 86

TOTAL 5.403

FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURS0S NATURALES

Cod ALUMNos CON oy
" +:|ASIGNATURAS INSCRITAS
1 |Administracidn Deportiva 682
4 |Administracion Deportiva 129
10 [Ingenieria Forestal 551
13 [Esp. En Gerencia de Recursos Naturales 27
14 |[Esp. En Disefio de Vias Urbanas, Transito y Transporte, 38
30 [Tecnologia en Topografia 205
31 (Tecnologia en Topografia Diumo 227
32 |Ingenieria Topografica 365
33 (Ingenieria Topografica 37
81 [Gestion Ambiental y Servicios P(blicos 435
85 |Saneamiento ambiental 489
113 Especializacidn en Gerenda de Recursos Naturales ( Conv. U. )
Tecn. Choco)
114 [Esp. En Ambiente y Desarrollo Local 21
180 |Ingenieria Ambiental 357
185 |Administracion Ambiental 685
485 [Saneamiento ambiental (convenio 174) 60
TOTAL 4.308

FACULTAD DE ARTES- ASAB

SASIGNATURAS INSCRITA |

Artes Plasticas

347
96 Artes Plasticas 24
| 97 iArtes Escénicas 264
98 |Artes Musicales 300
TOTAL 935
Nota. Datos suministrados por la Oficinag Asesora de Sistemas / Setp. 28 de 2006
* TOTAL DOCENTES CON CARGA ACADEMICA 21,550
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DOCENTES CON CARGA ACADEMICA

FACULTAD TECNOLOGICA

72 |Tecnologia En Electricidad 10 2 3 10 25
73 |Tecnologia En Electrénica 7 1 2 i) 21
74 Tecrologia En Mecanica 11 5 4 20 40
77 Tecnologia En Industrial 19 1 5 27 43
78 |Tecnologia Sistematizacion de Datos . 15 4 11 1 4
79 |[Tecnologia Construcciones Civiles 12 4 0 25 41
83 |[Ing en Control Electronico e Instrumentacion 2 8] 0 1 3
272 |Ingenieria Distribucidn y Redes Eléctricas 6 1 2 8 15
273 |Ingenieria en Telecomunicaciones 3 0 0 2 5
275 |Ingenieria Mécanica Nocturno - 1 3 2 8 14
277 |Ingenieria de Produccién 4 1 5 8 18
278 iIngenieria en Redes de Computadores. 2 0 2 0 -4
279 (Ingenierfa Civil 8 3 0 17 28
283 [Ingenieria en Control 3 o] 0 1 4
378 lIngenieria en Telematica- 3 3 4 3 13
473 |Tec. En Electrdnica (convenio) 0 0 0 14 ‘14
479 [Techologia en Construcciones Civiles (Cohwvenia) 0 0 0 7 7
TOTAL 97 28 40 171 336
— :

FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACION

o Pl AR CRL
i |23 [Esp. En Infancia Cultura y Desarrollo 6 0 0 0 | 6
JE 35 |Licenciatura en Fisica 0 0 0 o
! | 39 [|Esp.En Educacidn en Tecnologia 0 0 0 0
;.‘s-: ‘| 40 |Licenciatura en Biologia 0 1 o 0
"1 45 |Licenciatura en Mateméticas 0 0 0 0 0
:Il 47 |Especializacion en Educacidn Matemdtica 2 0 0 2 4
iy | 50 |Licenciatura en Quimica 0 Q 0 0 '
' 55 |Licenciatura en Sociales . -0 0 0 o -
“ 56 |Especializacién en Gerendia de Proyectos Educativos 1 0 o -3 4
j 57 |Maestria Investigacidn Social Interdisciplinaria 5 0 1] 6 11
60 [Licenciatura en Lingiiistica 1] 0. 0 0 -
' 61 |Lenguaje y Pedagogia de Proyectos 3 0 o 1 4
1 L
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62 |Maestria en Linglistica 0 0 0 0 v
65 |Licenciatura en Espanol - Ingles 0 0 Q 0
75 Licenciatura en Primaria 0 s] 0 0 -
87 |Licenciatura en Educacidn para la Infancia 0 8] o] 0
134 (Investigacion y Extensién de Pedagogia 1 0 V] 0 1
135 |Licenciatura en Fisica 9 1 5 38 53
140 |Licenciatura en Biclogia 14 5 3 25 a7
145 Hcaigii]aali?cr:s-en Educacidén Basica con Enfasis en 11 7 1 23 42
150 (Licenciatura en Quimica 10 5 4 35 54
155 |Licenciatura en Educacién Bésica con Enfasis en Sodales 13 3 4 29 49
160 él::;cl:ll::;ra en Educacién Basica con Enfasis en Lengua 11 4 5 25 45
164 |Esp. En Pedagogia de la Comunicacidn 3 0 1 5 ]
165 t;c:g::tgg;r;e[i:tmaqon Basica con énfasis en Inglés 11 4 2 45 | 62
167 Matematicas 7 1 2 17
170 |Esp. En Educacidn y Gestidn Ambiental 1 0 a 8
176 [Desarrollo Humano con Enfasis en Procesos Afectivos 3 0 0 12 15
187 lLicenciatura en Pedagogia Infanti 15 5 1 29 50
188 ‘Iii;z?sr;_cgfura en Educacin Basica con Enfasis en Ed. 5 3 g 27 35
TOTAL 131 39 28 319 517
FACULTAD DE INGENIERIA
2  |Especializacion en Bioingenieria 0 o] 0 0
5 |Ingenieria Electrénica 32 e 5 36 82
7 Ingenieria Eléctrica 2 2 2 33 39
15 (Ingenieria Industrial 28 7 51 32 73
17 |Especializacion en Ingenierfa de Produccidn 0 1] 0 12 12
18 |Especializacion en Higiene y Salud Ocupacional 9 v} 0 13 22
20 |[Ingenieria de Sistemas 28 7 6 21 62
25 [Ingenieria Catastral y Geodesia 16 8 4 28 56
90 [Telecomunicadicnes Mdviles 0 0 0 9 9
92 iEspecializacion en Informatica Industrial 0 o] 0 0 -
93 |Especializacion en Teleinformatica 0 0 0 11 1"
94 |Especializacién en Sistemas de Informacién Geogréfica 0 v] 0 6 6
95 [Maestria en Teleinformatica 0 o 0 0 :
99 |Especializacién en Ingenieria del Software o] o} 0 8 8
117 |Especializacidn en Avallios 4] 0 0 18 18
195 Eﬂ:re:maca ir: oiznclas de 1a Informacidn v las 9 o 0 1 20
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196 |Maestria en Ingenieria Industrial 1] o] 0 15 15
197 |Especializacién en Gestién de Proyedos de Ingenieria 4] Q 0
199 |Especializacidn En Proyectos Informdticos 0 0 0 7 7
205 Maestnja En Ciendias de la Informaddn y las 3 0 0 2 5
Comunicaciones
TOTAL 127 33 23 271 454
FACULTAD DEL MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES
Tipo de Vinculacidn
Cod Proyecto Curricular MTY Total
- T.C. T.CO. MTO | HC -
1 |Administracién Deportiva 8 2 3 35 48
4  |Administracidn Deportiva 2 1 0 7 10
10 |Ingenieria Forestal 20 0 0 25 45
13 |Esp. En Gerencia de Recursos Naturales 1 0 0 4 5
14 mﬂrz;cﬁn en Disefio de Vias Urbanas, Transito y 0 0 0 6 6
30 ([Tecnologia en Topografia 12 2 2 13 29
31 [Tecnologia en Topografia Diuma 10 4 2 12 28
32 |Ingenieria Topogréfica 13 2 4 13 32
33 [Ingenierfa Topogrifica o o 0 0 <
B1 |Gestién Ambiental y Servicios Plblicos 10 2 2 22 35
85 [Saneamiento ambiental 9 2 1 17 29
114 |Esp. En Ambiente y Desarrollo Local 1 0 0 3 4
180 |Ingenieria Ambiental 4 1 3 22 30
185 |Administracién Ambiental 8 3 3 38 52
485 [Saneamiento ambiental 0 0 0 7 7
TOTAL 98 19 20 224 361
FACULTAD DE ARTES DE BOGOTA - ASAB
Tipo de Vinculacién
céd Proyecto Curricular TR Total
i T.C. { T.CO, MTO | HC
16 |Artes Plasticas 4 20 5 12 41
96 |Artes Plasticas 0 3 1 1 S
97 |Artes Escénicas ] 16 9 12 37
98 |Artes Musicales 3 20 19 21 63
TOTAL 7 59 34 46 146
Nota; Datos suministrados por la Oficing Asesora de Sistemas / Setp. 28 de 2006
TOTAL DOCENTES CON CARGA ACADEMICA 2006-3 1.814
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El Comité expresa su complacencia por los resultados del proceso de inscripcion en la
Universidad y se comenta que estos datos pueden variar en un minimo porcentaje ya
gue hay plazo para los postgrados hasta el dia de hoy para inscribir estudiantes y
digitar cargas.

Se solicita enviar esta informacion a las Facuitades.
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