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ACTA No. 10 – SEPTIEMBRE 17 Y 23 DE 2024 

Proceso: GESTION DOCENCIA 

Motivo y/o Evento: COMITÉ DE PERSONAL DOCENTE Y ASIGNACIÓN DE 
PUNTAJE 

Hora de Inicio: 
1:20 P.m. 

Lugar: SEDE ADUANILLA DE PAIBA Hora de finalización: 
5:15 Pm 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
INTEGRANTES 

Nombre Cargo 
Dra. LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ VICERRECTORA ACADÉMICA, y 

quien actúa como Presidente 
Profesor, JOSE IGNACIO RODRIGUEZ MONTAÑA Decano, Facultad de 

INGENIERÍA  
Profesor, HENRY MONTAÑA QUINTERO Decano, Facultad 

TECNOLÓGICA 

Profesor, SANTIAGO NIÑO MORALES Decano, Facultad de ARTES 
 

Profesor, WILSON PINZON CASALLAS Decano, Facultad de CIENCIAS 
MATEMÁTICAS Y NATURALES 

Profesora, PILAR INFANTE LUNA Decana, Facultad de CIENCIAS Y 
EDUCACIÓN 

Profesora, MARIA DEL PILAR JIMENEZ Decana, Facultad CIENCIAS DE 
LA SALUD 

Profesor, WILMAR DARIO FERNANDEZ Decano, Facultad del MEDIO 
AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 

Profesor, WILSON DIAZ GAMBA Representante Principal de los 
profesores 

Profesor, NELSON VERA PARRA Director, OFICINA DE 
INVESTIGACIONES 

Abogado Dr. IAN GOMEZ ROMERO Abogado Oficina Asesora 
Jurídica (Invitado) 

Profesor, HAROLD CASTAÑEDA-PEÑA Secretario Comité, Jefe Oficina de 
Docencia 

 
Elaboró: OFICINA DE DOCENCIA 
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OBJETIVO: 

TRAMITAR SOLICITUDES ALLEGADAS A LA OFICINA, POR PARTE DE LOS DOCENTES DE PLANTA DE LA UD 
 
ORDEN DEL DÍA: 
 

1. VERIFICACIÓN DEL QUORUM  
 
2. PRESENTACIÓN AUDITORIA CONTRALORÍA 
 
3. REPORTE PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE REGLAMENTACIÓN DEL DECRETO 1279 ANTE EL CSU 
 
4. CASO PROFESORA MIRNA JIRÓN  
 
5. CASO PROFESORA CLAUDIA MARIA CARDONA 
 
6. CASOS ESPECIALES PARA REVISIÓN 
 
7. REVISIÓN CASOS PUNTOS DE BONIFICACIÓN  

 
8. REVISIÓN RESOLUCIÓN PUNTOS POR ACTIVIDADES ACADÉMICO ADMINISTRATIVAS – AÑO 2023, 

DOCENTES ADSCRITOS AL DECRETO 1279-02  
 
9. REVISIÓN CASOS PUNTOS SALARIALES (APLAZADOS Y NUEVOS)  
 
10. VARIOS  
  
11. APROBACIÓN ACTA  

 
DESARROLLO: 

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 

Con base en el artículo 45 del Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002; el comité de personal docente y asignación 
de puntaje está compuesto por el Vicerrector(a), Los decanos de las Facultades, el director del Centro de 
Investigaciones y Desarrollo Científico, o quien haga sus veces; Dos (2) docentes de carrera de la Universidad, 
elegidos por los docentes para un periodo de dos años y el director de la Oficina de Docencia o quien haga sus 
veces. En total son diez (10) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad más uno de los 
componentes, es decir, seis integrantes. 

El quórum reglamentario que corresponde a la sesión del día de hoy está compuesto por diez (10) integrantes; de 
los cuales nueve (9) cuentan con voz y voto, y se relacionan a continuación: Dra. Luz Esperanza Bohórquez, 
Vicerrectora Académica; Profesores, José I Rodríguez M, Decano Facultad de Ingeniería; Henry Montaña Quintero, 
Decano Facultad Tecnológica; Santiago Niño Morales, Decano Facultad de Artes; Wilson Pinzón Casallas, Decano 
Facultad de Ciencias Matemáticas y Naturales; María del Pilar Jiménez, Decana Facultad Ciencias de la Salud; 
Wilmar Fernández, Decano Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales; Nelson Vera Parra, Director Oficina 
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 de Investigaciones; Wilson Diaz Gamba, Representante Principal de los profesores, y el profesor Harold Castañeda-
Peña, quien actúa como secretario del Comité, con voz, sin voto y el Dr. Ian Gómez Romero, Abogado Oficina 
Jurídica, Invitado. 

NOTA: La profesora, Pilar Infante Luna, Decana Facultad de Ciencias y Educación, se excusa por no asistir al 
Comité, debido a compromisos adquiridos con anterioridad. 

Se da inició a la sesión, sometiendo a consideración el Orden del Día, el cual es aprobado. 
 

2. PRESENTACIÓN AUDITORIA CONTRALORÍA 

El jefe de la Oficina de Docencia, se refiere a la Auditoría 30 de 2024 de la Contraloría, en la cual, a través del 
“Informe Final Actuación de Fiscalización”, se realiza la presunción de dos hallazgos relacionados con el 
reconocimiento de puntos salariales a algunos docentes en los años 2021 y 2022. Aclarando, que estos presuntos 
hallazgos no fueron aceptados por la Universidad al contarse con los soportes que desvirtúan dicha información, 
en la actuación realizada por la Contraloría se ratificaron. 

Por lo cual, teniendo en cuenta la situación presentada, se solicita autorización al Comité para:  
 

I. Informar a los docentes relacionados en un informe de la Contraloría (los cuales fueron miembros de los 
CPDAP en los años cuestionados o están relacionados con el reconocimiento de puntajes), sobre los 
presuntos hallazgos y los soportes que reposan en la Oficina de Docencia. 

 
NOTA: Se declaran impedidos los profesores Wilmar Fernández, José Ignacio Rodríguez y Luz Esperanza 
Bohórquez, por encontrarse incluidos o estar relacionados con la lista de miembros del Comité en los años 
relacionados 
 
R/- El Comité da su aval, y aprueba lo solicitado. 

 
II. Remitir cartas al Grupo de Seguimiento del Decreto 1279 de 2002, Publindex y Procuraduría, con las 

respectivas consultas en relación con la situación que se presenta en Publindex y su desindexación 
retroactiva. 
 
R/- El Comité da su aval, y aprueba lo solicitado. 

 
III. Remitir carta al Despacho del Ministro de Ciencia y Tecnología, informando la situación, (propuesta del 

Decano de la Facultad de Artes). 
 

R/- El Comité da su aval, y aprueba lo solicitado. 
 

3. REPORTE PRESENTACIÓN DEL PROYECTO DE REGLAMENTACIÓN DEL DECRETO 1279 DE 2002 
ANTE EL CSU 

 
El jefe de la Oficina de Docencia, informa al Comité sobre la presentación que realizó ante el CSU del proyecto de 
reglamentación, el cual fue dejado para revisión y estudio de sus integrantes. 
 
R/- El Comité se da por enterado. 
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4. CASO PROFESORA MIRNA JIRÓN  
 
Solicita asignación de puntos salariales por Experiencia Calificada de los años 2021, 2022 y 2023 y por Actividades 
Académico Administrativa de los años 2022, 2023 y 2024 
 
R\: El Comité decide asignarle (2) puntos salariales de Experiencia Calificada por cada año 2021, 2022 y 
2023. En total (6) puntos salariales. 
 
Los puntos por Actividades Académico Administrativa de los años 2022 y 2023, quedan pendientes, hasta tanto, el 
señor Rector remita la evaluación respectiva; en relación con la experienia Académico Administrativa del año 2024, 
estos se asignan en el 2025, año vencido. 

 
5. CASO PROFESORA CLAUDIA MARIA CARDONA 

 
Solicita asignación de puntos salariales por Experiencia Calificada año 2021 y por Actividades Académico 
Administrativa de los años 2021 y 2023 
 
R\: El Comité decide asignarle (2) puntos salariales de Experiencia Calificada por el año 2021. 
 
Como coordinadora (1.25) puntos salariales por Actividades Académico Administrativa del año 2021; y 
los puntos por Actividades Académico Administrativa del años 2023, quedan pendientes, hasta tanto, el señor 
Rector remita la evaluación respectiva. 

  
6. CASOS ESPECIALES PARA REVISIÓN 

 
El jefe de la Oficina de Docencia, consulta al Comité sobre algunos casos de los cuales se tienen dudas, y se 
relacionan a continuación: 
 
CASO A – ALVARO GARCIA MARTINEZ – CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Se solicita concepto para remitir a pares la solicitud de puntos salariales por el LIBRO DE INVESTIGACIÓN 
“Orientaciones específicas para la incorporación de Tecnología en Procesos de formación de 
profesores de Ciencias Naturales, Lenguaje y Comunicación, y Matemáticas en contextos de 
Diversidad para el diseño de secuencias de enseñanza aprendizaje”, Editorial Pontificia Universidad 
Católica de Valparaíso y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 50 autores, año 2013, ISBN - 978-956-
17-0542-5. 
 
R\: Después de revisar el concepto dado por la Unidad de Publicaciones de la UD, el Comité decide por unanimidad 
que el libro se remita a evaluación de pares externos, teniendo en cuenta que su año de publicación es 2013. 
 
CASO B – RAFAEL BAUTISTA CANO – MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES  
 
Se solicita concepto para remitir a pares la solicitud de puntos salariales por el LIBRO DE TEXTO “Mirada histórica 
al deporte desde la administración deportiva”, Editorial Centro de Investigaciones y Capacitaciones 
Interdisciplinares (CICI), 2 autores, año 2024, ISBN - 978-628-96169-6-5. 
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R\: Después de revisar el concepto dado por la Unidad de Biblioteca, donde expresan que la editorial cumple con 
los criterios editoriales para la publicación de producción académica; pero se aclara que, igualmente se debe realizar 
un seguimiento a dicha editorial para que no caigan en prácticas espurias que se vienen dando a nivel nacional, 
regional e internacional y que afecten el buen nombre de los autores, instituciones y de las formas de divulgación 
científica, el Comité decide por unanimidad que el libro se remita a evaluación de pares externos 
 
Adicionalmente, se debe remitir una Circular informativa a los docentes, dando a conocer sobre la editorial en 
mención. 
 
CASO C – FABIOLA SAENZ BLANCO - INGENIERIA  
 
Se solicita concepto para remitir a pares la solicitud de puntos salariales por el CAPITULO LIBRO DE INVESTGACIÓN 
“Determinación de variables claves de recursos para un modelo de gestión de capacidades 
tecnológicas en la industria de generación eléctrica alternativa de Colombia y México, a través de 
árboles de decisión”, Libro “UCOMPENSAR: La Academia Motor en la Transformación Digital y Automatización 
en la Industria 4.0”, Editorial Fundación Universitaria Compensar, 13 autores, ISBN - 978-958-792-631-6, año 2023. 
 
R\: Después de revisar el caso, el Comité decide por unanimidad no remitir el libro a evaluación de pares externos, 
hasta tanto, la docente anexe la certificación que expide la Oficina de Investigaciones. 
 
CASO D – JAIRO ALFONSO LUIS CAICEDO - TECNOLOGICA 
 
Se solicita concepto para remitir a pares la solicitud de puntos salariales por el CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente 
a ASOCIADO con el TRABAJO “ASPU y la posible reforma del estatuto o decreto 1279”. 
 
R\: Después de revisar el caso, el Comité decide por unanimidad remitir el trabajo a evaluación de pares externos, 
para que ellos definan la calidad del documento. 
 
CASO E – ANA BRIZET RAMIREZ CABANZO – CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Se solicita concepto en relación con la solicitud de puntos salariales por el CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 
“SUBJETIVIDADES COLOIDALES EN LA CIBERCULTURA: ROSTROS DEL EFECTO PHÁRMAKON DEL 
CONSUMO MEDIÁTICO EN TIEMPOS DE PANDEMIA”, Libro “Comunicación, información y lenguajes en 
tiempos de pandemia. Cátedra Unesco de Comunicación 2020. Bogotá”, Editorial Pontificia Universidad 
Javeriana, 67 autores, ISBN - 978-958-781-870-3, año 2023. 
 
R\: Después de revisar el caso, el Comité decide por unanimidad remitir una consulta a la Editorial de la Universidad 
Javeriana, para tener conocimiento de sus procesos editoriales y asi definir el caso de la docente. 
 

 
7. REVISIÓN CASOS PUNTOS DE BONIFICACIÓN  

 
INFORME OFICINA DE DOCENCIA 
 
El jefe de la Oficina de Docencia, presenta un informe estadístico de los puntos de bonificación que serán aprobados 
por el CPDAP el día de hoy, los cuales se describen a continuación y están discriminados por facultades. 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
6  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
 

 

 
 
 

 
 
 
 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
7  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
 
 

 
 
 

 
 
 
 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
8  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
 
 

 
 
 
 

 
 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
9  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  

 
 

 
 
 
 
 
 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
10  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
NOTAS: 
 
* Con base en el Acuerdo 001 de junio 2 de 2004 del Consejo Superior Universitario, Art. 2, los Puntos de Bonificación se 

liquidarán por periodos semestrales y se pagan las bonificaciones causadas en el periodo siguiente, así; lo que se 
apruebe de enero a junio se paga en septiembre y lo que se apruebe de julio a diciembre, se paga en abril. 

* Según Acta 09 de 2018, se le solicita a la Oficina de Docencia que a partir de la fecha todas las solicitudes 
presentadas por los docentes para asignación de puntos Salariales y de Bonificación, deben llevar el nombre 
completo de la Institución en el crédito a la misma que es “UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS” 
y en español, igualmente se autoriza a la Oficina de Docencia para que revise todas las solicitudes y si no cumplen 
con lo dispuesto anteriormente sean devueltas. 

* Según Acta 09 de 2018, para el reconocimiento de puntos por Producción Académica presentada por los docentes, 
estos productos deben tener registrado el Correo Institucional y no el Personal. 

* Según Acta 09 de 2018, todo Libro Resultado de Investigación y presentado para asignación de puntos, debe 
traer anexa una certificación expedida por el Centro de Investigaciones de la Universidad Distrital, donde 
conste que el documento presentado es el resultado de un proyecto de investigación, independientemente 
de quien lo publique 

* Según Acta 06 de 2022, en el caso de los libros publicados por los Doctorados, deberán anexar una 
certificación expedida por el respectivo doctorado. 

* Según Acta 06 de 2022, el Comité delega a la Oficina de Docencia para que, a partir de la fecha, solicite a los 
pares evaluadores externos realizar la calificación de los productos en una escala de 1 a 5 puntos, y será 
responsabilidad de la Oficina de Docencia y el Comité de Puntaje hacer la ponderación de los puntajes de acuerdo 
con los topes y restricciones por número de autores que establece el Decreto 1279 de 2002. 

* Según Acta 06 de 2022, el Comité decide que a partir de la fecha las solicitudes por capítulos de libro cuyos 
autores sean editores o compiladores del libro, deben ser tramitadas y enviadas a evaluación si cumplen con los 
demás requisitos establecidos en el Artículo 24, incisos c, d y e del Decreto 1279 de 2002. 

* Según Acta 06 de 2022, por determinación de procedimiento para la Oficina de Docencia, cualquier solicitud que 
tenga inconsistencias será devuelta antes de ser presentada al Comité, con el fin de que el docente vuelva a 
presentarla con los soportes requeridos. 

* Según Acta 06 de 2022, el Comité aclara que en los casos donde el docente le de crédito a una o más entidades se 
procederá de la siguiente manera: si se presenta una única mención del autor con varias filiaciones se cuenta el número 
de autores; si se presentan varias menciones de los autores con diferentes filiaciones se tiene en cuenta el número de 
menciones a autores. 

CASO - 1 -ALVARO GARCIA MARTINEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE DOCTORADO - LAUREADO “Caracterización de las 
concepciones sobre naturaleza de las ciencias de docentes de ciencias naturales en ejercicio”, 
estudiante Luis Ayala; 1 autor; año 2023  
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R/- El Comité decide asignarle (72) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 2 -NELSON LEONARDO DIAZ ALDANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE DOCTORADO - LAUREADO “MODELO DE UN 
SISTEMA DE ADMINISTRACIÓN DE ENERGÍA AUTÓNOMO OPERADO DESDE LA NUBE PARA 
OPTIMIZAR LA GESTIÓN DE UN GRUPO DE MICRO REDES”, estudiante DAVID ROSERO; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (72) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 3 -PILAR ESTHER MENDEZ RIVERA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE DOCTORADO - LAUREADO “RE-SIGNIFYING THE 
SUBJECT POSITIONS OF THE OBSERVERS.  THE NARRATED EXPERIENCES OF ELT CLASS OBSERVERS 
IN COLOMBIA”, estudiante Miguel Martínez; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (72) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 4 -ALVARO GARCIA MARTINEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE DOCTORADO - MERITORIO “Comunidad de 
desarrollo profesional de docentes en formacion inicial que incorporan en recursos tic en la enseñanza 
de la quimica”, estudiante Leonardo Abella; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (62) puntos de Bonificación, como Dirección Aprobada; debido a que en la 
certificación no dice Meritoria; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del Decreto 1279/02 y el Acuerdo 
01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 5 -DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE DOCTORADO - MERITORIO “Estimación de 
eficiencia de blanco de nanopartículas magnéticas en tratamientos de cáncer con elementos finitos”, 
Estudiante Luz Helena Camargo Casallas; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (62) puntos de Bonificación, como Dirección Aprobada, debido a que en la 
certificación no dice Meritoria; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del Decreto 1279/02 y el Acuerdo 
01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 2024   
 
CASO - 6 -ESPERANZA CAMARGO CASALLAS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
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 Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “INFLUENCIA DE LA 
ALINEACION DINAMICA DEL PIE PROTÉSICO SOBRE LA CINEMÁTICA DE LA MARCHA DEL AMPUTADO 
TRANSTIBIAL MEDIANTE SIMULACIONES PREDICTIVAS, estudiante Anderson Torres; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 7 -ESPERANZA CAMARGO CASALLAS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “MODELO Y SIMULACIÓN 
DE LA DINÁMICA DEL ACTUADOR ELÁSTICO SERIE DE UN PIE PROTÉSICO TIPO ESAR”, estudiante 
Frank Nixon Giraldo; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 8 -JAIME DUVÁN REYES RONCANCIO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “ACCIDENTALIDAD EN 
BICICLETA A TRAVES DE LA ANIMACION CONTEXTUALIZADA, ALTERNATIVAS PARA LA CLASE DE 
FISICA, IHEISON MORALES”; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 9 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Algoritmo genético 
paralelo implementado en GPU para la solución del problema de asignación cuadrática multiobjetivo”, 
estudiante Andrés Pupiales; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 10 -GUSTAVO ADOLFO PUERTO LEGUIZAMON - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Análisis de un modelo de 
volcado de tráfico de redes móviles convencionales hacia un sistema de voz sobre WIFI-VoWIFI”, 
estudiante Rafael Muñoz; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
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CASO - 11 -GUSTAVO ADOLFO PUERTO LEGUIZAMON - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Análisis y diseño de una 
red de sensores ópticos distribuidos de larga distancia basada en red de difracción de bragg”, 
estudiante Yeny Muñoz; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 12 -ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Becoming teacher-
researchers: English language teachers' identities at a master's program”, estudiante Jose David Largo 
Rodríguez; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 13 -EDWIN MUNEVAR ESPITIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Caracterización de la 
reacción de captura neutrónica por boro”, estudiante Robinson Steven Medina; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 14 -ORLANDO SILVA BRICEÑO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Catedra de la paz, 
prácticas docentes y estructura curricular en instituciones educativas de Bogotá”, estudiante, July 
Barrero; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 

NOTA: El profesor Wilmar Fernández, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa consideración de la 
declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General Disciplinario) y se retira 
de la reunión. 
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 CASO - 15 -ANGELA PARRADO ROSSELLI - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “CONOCIMIENTO Y 
PERCEPCIÓN COMUNITARIA EN TORNO A ALGUNOS ELEMENTOS DE LA BIODIVERSIDAD DE UN ÁREA 
URBANA PROTEGIDA EN BOGOTA D.C, estudiante JULIO BAQUERO; 1 autor; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 16 -ANA BRIZET RAMÍREZ CABANZO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “De facultades brillantes 
a castillos mohosos en las erráticas andanzas de un Maestro mitad Bardo/mitad Juglar: La Maleta de 
la Diversidad Cultural. Una experiencia de narrativas transmediales para el fortalecimiento del 
concepto de diversidad y patrimonio en la enseñanza de las Ciencias Sociales en Educación Básica 
Primaria”, estudiante Danilo Morgan; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 17 -ORLANDO SILVA BRICEÑO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Derechos humanos y 
cibercultura: la relación de las redes sociales y el derecho a la intimidad en una institución educativa 
distrital en Bogotá”, estudiante, Diana Villamizar; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 18 -GUSTAVO ADOLFO PUERTO LEGUIZAMON - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Diseño de un sistema 
centralizado de transmisión de portadoras de radiofrecuencia basado en radio sobre fibra para futuras 
redes 5G”, estudiante Luis Ibarra; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024, COMPLETA TOPE para la vigencia 
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CASO - 19 -YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Diseño, Construcción y 
Evaluación de un Objeto Virtual de Aprendizaje (OVA) basado en Realidad Virtual de Inmersión (RVI), 
que incida en los estilos de Aprendizaje sobre la Pintura en el Renacimiento Italiano, para Estudiantes 
de Grado Quinto de la IED Chuniza”, estudiante Luis Guillermo Larrota Pulido; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
NOTA: El profesor Wilmar Fernández, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa consideración de la 
declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General Disciplinario) y se retira 
de la reunión. 

CASO - 20 -ANGELA PARRADO ROSSELLI - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “EFECTO DE FACTORES 
ANTROPICOS EN LA OCURRENCIA DE INCENDIOS DEL BOSQUE SECO TROPICAL DE LA CUENCA ALTA 
DEL RÍO MAGDALENA”, estudiante DANIEL RAMÍREZ; 1 autor; año 2020  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 21 -PILAR ESTHER MENDEZ RIVERA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Exploring bilingual-
biliteracy development in everyday practices”, estudiante Patricia Diaz Forero; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 22 -NELLY JANNETH RUIZ PACHECO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Elementos de ficción 
como mediadores pedagógicos que aporten a la construcción del concepto de adaptación biologica 
en estudiantes de quinto de primaria de la IED el porvenir”, estudiante Lady Preciado; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
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 CASO - 23 -JUAN CARLOS ALARCON HINCAPIE - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “EVALUACIÓN DEL EFECTO 
DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN LA OFERTA HÍDRICA SUPERFICIAL DEL DEPARTAMENTO DE 
CUNDINAMARCA Y EL DISTRITO CAPITAL”, estudiante YULI ANDREA PEDRAZA; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
CASO - 24 -OLGA LUCIA CASTIBLANCO ABRIL - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “FORMACION DE 
DOCENTES PARA LA OBSERVACION DEL CIELO”, estudiante JOSÉ GUATAQUIRÁ; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 25 -JAIME DUVÁN REYES RONCANCIO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “FORMAS SOCIALES DE 
NO EXISTENCIA EN LOS LIBROS DE TEXTO DE CIENCIAS NATURALES DE GRADO QUINTO, IAROL 
ESMYT GUERRERO”; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 26 -HECTOR ARTURO FLOREZ FERNANDEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Generación de 
documentación UML mediante cadenas de transformación de modelos”, estudiante Jeyson Arévalo; 1 
autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 27 -HECTOR ARTURO FLOREZ FERNANDEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Generación 
semiautomática de aplicaciones web usando transformación de modelos”, estudiante Lady Garay; 1 
autor; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 28 -YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Implementación de 
ambiente virtual de aprendizaje, que vincule la evaluación formativa en la asignatura de educación 
Física”, estudiante Alexanders Ospina Suárez; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para vigencia 2024  
 
CASO - 29 -JAIRO HERNANDO GOMEZ ESTEBAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “La configuración de 
identidad en la comunidad embera en el contexto bogotano”, estudiante Hugo Valencia; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 30 -JAIRO HERNANDO GOMEZ ESTEBAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Lectores, vida y 
territorios de re-existencia: modos de subjetivación de usuarios del café literario en las bibliotecas 
públicas de Bogotá BIBLORED”, estudiante Ruth Pereira; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 31 -BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Memorias del movimiento 
campesino supamaceño en su lucha por el reconocimiento de la region como zona de reserva 
campesina, una mirada desde la comunicación popular, linea de investigacion, comunicación, cultura, 
politica y educación”, estudiante Jenny Solis; 1 autor; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
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 CASO - 32 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Metodología de 
diagnóstico y mejoramiento sectorial empleando dinámica de sistemas”, estudiante Pablo Aranda; 1 
autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 33 -ERIKA SOFIA UPEGUI CARDONA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “METODOLOGIA PARA LA 
GENERACION (DETECCION Y CLASIFICACION) DE  CAMBIOS DE COBERTURA DE LA TIERRA 
MEDIANTE EL ANALISIS DE IMAGENES MULTIESPECTRALES BASADAS EN ALGORITMOS DE DEEP 
LEARNING”, estudiante Maycol Zaraza; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 34 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Metodología para la 
gestión de riesgos en proyectos de auditoría en salud en Colombia mediante la aplicación de 
herramientas de inteligencia artificial”, estudiante Camilo Bustos; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024 
 
CASO - 35 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Modelación del problema 
del empleo y desempleo en el ámbito rural, involucrando dinámica de sistemas y la integración con 
simulación basada en agentes”, estudiante Paola Tovar; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024, COMPLETA TOPE para la vigencia.  
 
CASO - 36 -ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Non-formal English 
language educators in the frame of professionalism discourses: How it shapes their storied self-as-
teacher”, estudiante Aura Cristina León Castro; 1 autor; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 37 -PILAR ESTHER MENDEZ RIVERA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Of Native-speakerism 
and Colombian English Language Teachers' Life Histories”, estudiante Daniel Calderón Aponte; 1 autor; año 
2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024 y COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 38 -LUZ DEICY ALVARADO NIETO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “PREDICCIÓN DE 
INDICADORES ECONÓMICOS A TRAVES DE NOTICIAS USANDO RSS, MINERÍA DE TEXTO E 
INTELIGENCIA COMPUTACIONAL”, estudiante CRISTIAN IZQUIERDO ORTIZ; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 39 -BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Reconstrucción de la 
memoria historica de los falsos positivos de Soacha, una mirada desde las narrativas transmedia de 
los estudiantes de la institución educativa santa ana”, estudiante Andrés Gonzalez; 1 autor; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 40 -BORYS BUSTAMANTE BOHORQUEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Reflexión y práctica, 
consolidación del sujeto colectivo ambiental caso en al IED, Juan Lozano y Lozano”, estudiante Ingrid 
Gonzalez; 1 autor; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024, COMPLETA TOPE para la vigencia 
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NOTA: El profesor Wilmar Fernández, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa consideración de la 
declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General Disciplinario) y se retira 
de la reunión. 
 
CASO - 41 -ANGELA PARRADO ROSSELLI - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “RESPUESTA DE LA 
VEGETACIÓN LEÑOSA DEL BOSQUE SECO TROPICAL ANTE CAMBIOS EN LA FRECUENCIA DE 
INCENDIOS EN LA CUENCA ALTA DEL RÍO MAGDALENA”, estudiante CAMILO HERRERA; 1 autor; año 2020  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 42 -JAIME DUVÁN REYES RONCANCIO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “SENTIRES Y SABERES DE 
CIENCIA EN TORNO A LA DANZA: UNA EXPERIENCIA DE APRENDIZAJE BASADO EN FENOMENOS, 
ANGELICA CORREA”; 1 autor; año 2022  
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 43 -ORLANDO SILVA BRICEÑO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Territorio al derecho y al 
saber. El derecho al territorio una propuesta para la enseñanza de las ciencias sociales escolares en 
básica primaria”, estudiante, Nery Gómez; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024, COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 44 -ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “The (re)construction of 
my set-as-teacher through reflexivity before, in, and after times of COVID 19”, estudiante Laura María 
Posada Rivera; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024, COMPLETA TOPE para la vigencia 
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 CASO - 45 -JAIRO HERNANDO GOMEZ ESTEBAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Transformación de la 
cultura política a partir de los modos de subjetivación de excombatientes de las FARC-EP en proceso 
de reincorporación a la vida civil”, estudante Yenny Peñaloza; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 46 -DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Modelado de la cinética 
de nanopartículas magnéticas en el torrente sanguíneo bajo la influencia de un campo magnético 
externo”, estudiante Roa Barrantes Laura María; 1 autor; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 2\3 reconocidos para vigencia 2024  
 
CASO - 47 -SERGIO ANDRES ROJAS GALEANO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Modelo de programación 
de la producción con cancelación de trabajos en Sistemas Open-Shop mediante Algoritmos 
Meméticos”, estudiante  Angie Lizeth Blanco Cañón; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 1\3 reconocidos para la vigencia 
2024  
 
CASO - 48 -DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA - APROBADO “Modelo numérico de la 
respuesta óptica de una nanopartícula polimérica sumergida en un medio acuoso”, estudiante Puentes 
Ossa Agny Myleidy; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (20) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal h del 
Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario y lleva 3\3 reconocidos para la vigencia 
2024 COMPLETA TOPE para la vigencia. 
 
CASO - 49 -YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita adición de puntos de bonificación por DIRECCIÓN DE TESIS DE MAESTRÍA- MERITORIO “Diseño, 
implementación y evaluación de un plan de alfabetización informacional para la vinculación de TICS 
al aula de clase en el área de lengua castellana de la I.E.C.S”, estudiante CLAUDIA  MORALES CAMARGO; 
1 autor; año 2021. Debido a que en el acta 01 de 2022, se le asignaron (20) puntos como tesis de maestría 
aprobada 
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 R/- El Comité decide ADICIONAR (12) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, numeral II, literal 
h del Decreto 1279/02 y el Acuerdo 01/04 del Consejo Superior Universitario. 
 
CASO - 50 -CAROLINA MARTINEZ UZETA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Desdoblamiento ontológico e identidad 
narrativa (IN) en relatos de raspachín”, Congreso Internacional de Filosofía: Justicia, Reconocimiento y Paz, 
Univ de Cartagena; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 51 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “A HIERARCHICAL ASSIGNMENT MODEL TO 
ALLOCATION AND SCHEDULING COURSES IN UNIVERSITIES WITH REMOTE WORK”, POMS 33nd Annual 
Conference of the Production and Operations Management Society (POMS); 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 52 -LUIS ANGEL BOHORQUEZ ARENAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Algunas implicaciones de un proceso de 
inclusión en la Educación Matemática”, at the XVI Inter-American Conference of Mathematics Education [XVI 
Conferencia Interamericana de Educación Matemática, Lima, Perú; 2 autores; ISBN-978-9945-603; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 53 -ESPERANZA CAMARGO CASALLAS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “An active plantar pressure insole as a 
supporting tool for postural correction and detection of anomalies during gait, XVIII CONGRESO 
INTERNACIONAL DE ELECTRÓNICA CONTROL Y TELECOMUNICACIONES; 3 autores; ISBN-978 -958- 44- 5254; 
año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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CASO - 54 -LELY ADRIANA LUENGAS CONTRERAS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “An active plantar pressure insole as a 
supporting tool for postural correction and detection of anomalies during gait”, XVIII CONGRESO 
INTERNACIONAL DE ELECTRÓNICA CONTROL Y TELECOMUNICACIONES; 3 autores; ISBN-978- 958- 44- 5254; 
año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 55 -MARTHA ISABEL MEJÍA DE ALBA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Análisis del estado de la calidad del agua en 
dos zonas de concentración de distritos mineros priorizadas por el IDEAM (río Nechí y río Atrato), a 
partir de valores estimados en imágenes satelitales”, VII Congreso Internacional del Agua y el Ambiente –  
Ciaya7; 5 autores; ISBN- 2744-9769; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (42) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
  
CASO - 56 -LUINI LEONARDO HURTADO CORTÉS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Aplicación de Algoritmos Interactivos a 
Sistemas Dinámicos de Control”, XI Congreso Internacional de Ingeniería Mecánica, Mecatrónica y 
Automatización, CIMM 2023; 2 autores; ISBN-2665-5934; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 57 -SONIA ALEXANDRA PINZON NUÑEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Aplicación mesa de ayuda para la comunidad 
académica del proyecto curricular de Sistematización de datos (MA.TSD)”, 13º Congreso Internacional 
de Computación CICOM 2023 "Inteligencia Artificial: Presente Y Futuro"; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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 CASO - 58 -SONIA ALEXANDRA PINZON NUÑEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Aplicación móvil para solicitud de pedidos 
en una tienda de barrio”, 13º Congreso Internacional de Computación CICOM 2023 "Inteligencia Artificial: 
Presente Y Futuro; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 59 -HANS IGOR LOPEZ CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Appvoz: aplicación basada en el Aprendizaje 
Experiencial para promover la comprensión del Procesamiento Digital de Señales Biológicas”, VII 
SIMPOSIO INTERNACIONAL DE FORMACIÓN DE EDUCADORES - SIFORED 2023; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 60 -HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Caracterización de señales 
electromiográficas potenciales de acción y patrones de dispario aleatorio”, Congreso Internacional de 
Electrónica, Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 autores; ISBN-978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 61 -HERBERT ENRIQUE ROJAS CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “CARACTERIZACIÓN Y EVALUACIÓN DE 
PERTURBACIONES DE CALIDAD DE POTENCIA ELÉCTRICA USANDO PYTHON, XIX Semana Nacional de 
Ingeniería Electrónica y IV Semana Iberoamericana de Ingeniería Electrónica (SENIE 2023); 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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CASO - 62 -VIDAL FERNANDO PEÑARANDA GALVIS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “CIVILIZACIÓN Y ECOSISTEMAS”, CONGRESO 
INTERNACIONAL DE PEDAGOGÍA Y EDUCACIÓN Hacia la reorientación de la educación Reflexiones, estrategias, 
proyectos, experiencias IV CIPED - 2024; 2 autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 63 -HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Comportamiento de una mezcla asfáltica 
cuando se sustituye el agregado por escoria de alto horno”, XII Congreso Mexicano del Asfalto, Cancún, 
México; 3 autores; año 2023  
 

R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 64 -WILLIAM MANUEL MORA PENAGOS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Contraste de los lineamientos de educación 
ambiental en Colombia en referencia a las finalidades planteadas a nivel internacional, en respuesta 
a una “educación ambiental y sustentable", XI Congreso Iberoamericano de Educación Científica - CIEDUC 
2022; 2 autores; ISBN-978-84-19745-54-5; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 65 -EDGAR ANDRES AVELLA MUÑOZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “DESEMPEÑO INICIAL DE 48 ESPECIES 
PLANTADAS EN LA RESTAURACIÓN ECOLÓGICA DE UN BOSQUE SECO TROPICAL‚ HUILA COLOMBIA”, 
V CONGRESO COLOMBIANO & VI CONGRESO IBEROAMERICANO Y DEL CARIBE DE RESTAURACIÓN ECOLÓGICA; 
3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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CASO - 66 -MIGUEL RICARDO PÉREZ PEREIRA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Detección de objetos artificiales en 
imágenes aéreas utilizando estiramientos por decorrelación”, Congreso Internacional de Electrónica, 
Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 autores; IBN-978-958-44-5254; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 67 -CAROLINA MARTINEZ UZETA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Devenir pájaro: poéticas del desarraigo”, I 
Congreso Internacional de Investigación para la Paz; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 68 -HERBERT ENRIQUE ROJAS CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “EFECTO DE DIVERSOS AGENTES 
CONTAMINANTES SOBRE EL DESEMPEÑO DE AISLADORES ELÉCTRICOS, XIX Semana Nacional de 
Ingeniería Electrónica” y IV Semana Iberoamericana de Ingeniería Electrónica, SENIE 2023; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 69 -NUBIA YANETH BELTRAN PEÑA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “El arte y la gestión de las emociones para el 
desarrollo humano sustentable: Garabatos terapéuticos, the Nineteenth International Conference on the 
Arts in Society, Hanyang University, Seoul, South Korea; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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 CASO - 70 -JULIO CESAR RAMOS FERNANDEZ - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Essential norm estimate for tridiagonal 
operators acting on Orlicz sequence spaces”, I Reunión Internacional de Matemáticas Puras y Aplicadas del 
Caribe; 3 autores; 3028-3191; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 71 -WILLIAM MANUEL MORA PENAGOS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Estudio documental exploratorio de la 
política colombiana en educación en cambio climático”, II Congreso Internacional de Gestión Integral frente 
al Cambio Climático; 2 autores; ISBN-978-628-7718-68-5; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 72 -HERBERT ENRIQUE ROJAS CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “EVALUACIÓN DE ESTRATEGIAS DE CONTROL 
PARA LA REDUCCIÓN DEL DESBALANCE DE TENSIÓN EN MICRORREDES ELÉCTRICAS”, XI Simposio 
Internacional sobre Calidad de la Energía Eléctrica - SICEL 2023; 3 autores; 2357-6618; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 73 -ERIKA SOFIA UPEQUI CARDONA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Exploring MCD19A2 Data of Aerosol Optical 
Depth Daily for Epidemiological Studies: Case Study of PM10 Particulate Matter on Guadeloupe Island 
during years 2004-2008”, evento GIScience 2023 - 12 International Conference on Geographic Information 
Science; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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CASO - 74 -JUAN CARLOS FIGUEROA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Fuzzy Markov Chains under Mn generalized 
mean relation”, XXX COMCA Congreso de Matemática Capricornio Universidad Católica del Norte; 1 autor; año 
2022  
 
R/- El Comité decide Devolver el caso al docente; debido a que después de revisar el enlace del evento 
https://eventos.icen-unap.cl/event/1/registrations/participants, no se encontro al docente dentro del listado de 
participantes al evento. 
 
CASO - 75 -HAROLD VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Generación hidroeléctrica de baja potencia, 
Un ambiente de aprendizaje para dispositivos loT”, XXIV Evento Internacional la Matemática, la Estadística 
y la Computación, enseñanza y aplicaciones; 3 autores; 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 76 -JAIRO RICARDO PINILLA GONZALEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Gerencia como gobierno: un imperativo en 
la formación crítica de directivos docentes”, X Simposio Internacional de Currículo y Políticas Educativas; 2 
autores; 26195135; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
  
CASO - 77 -HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Identificación de dependencia en señales 
electromiográficas”, Congreso Internacional de Electrónica, Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 
autores; ISBN- 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia. 

https://eventos.icen-unap.cl/event/1/registrations/participants
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CASO - 78 -NUBIA YANETH BELTRAN PEÑA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Implementación de un programa de 
preparación psicológica para el retiro deportivo, fundamentado en entrenamiento emocional para 
desarrollo humano sustentable”, 4o. Congreso caribeño de investigación educativa; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 79 -RUBEN JAVIER MEDINA DAZA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Implementation and assessment in Matlab 
of mathematical algorithms for the fusion of Ikonos satellite images”, evento GIScience 2023 - 12 
International Conference on Geographic Information Science; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 80 -OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Implementation of Broyden’s Method to 
Compute the Three-Phase Power Flow in Electrical Distribution Networks with Asymmetric Loading”, 
IEEE Colombian Caribbean Conference; 3 autores; 979-8-3503-4179-9; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 81 -YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Importancia de las TIC en el desarrollo de 
comunidades energéticas”, 13º CONGRESO INTERNACIONAL DE COMPUTACIÓN; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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 CASO - 82 -SONIA ALEXANDRA PINZON NUÑEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Importancia De Las Tic En El Desarrollo De 
Comunidades Energéticas”, 13º Congreso Internacional de Computación CICOM 2023 "Inteligencia Artificial: 
Presente Y Futuro; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia. 
 
CASO - 83 -LUZ DEICY ALVARADO NIETO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Ingeniería de sistemas complejos. Contexto 
colombiano, CONGRESO INTERNACIONAL DE INGENIERÍA DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DEL NORESTE; 1 
autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 84 -SANDRA PATRICIA QUITIÁN BERNAL - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Integrando el Modelo Interactivo de Lectura 
en la Construcción de un AVA para el Fortalecimiento del Proceso Lector en Inglés”, VII SIMPOSIO 
INTERNACIONAL DE FORMACIÓN DE EDUCADORES - SIFORED 2023; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 85 -LUINI LEONARDO HURTADO CORTES - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Interactive Algorithms: A Didactic Strategy 
for NonProgrammers”, 26th International Conference on Interactive Collaborative Learning, ICL 2023; 1 autor; 
978-3-031-53021-0; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
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 CASO - 86 -ROBERTO ALBEIRO PAVA DIAZ - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “IoT y Blockchain aplicado a la cadena de 
suministro de alimentos: Una revisión sistemática de la literatura”, II SIMPOSIO INTERNACIONAL SOBRE 
"GENERACIÓN Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA LA TRANSFORMACIÓN DIGITAL; 2 autores; 978-959-
312-570-3; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 87 -PEDRO JOSE VARGAS MANRIQUE - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “LA REPRESENTACIÓN DE LOS 
COLONIZADORES Y LOS COLONIZADOS EN LAS CRÓNICAS DE INDIAS DE LA “CONQUISTA”, XV 
Congreso Internacional ALED “Los discursos en tiempos de (post) pandemia: Nuevos horizontes de sentido; 1 autor; 
año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
  
CASO - 88 -LELY ADRIANA LUENGAS CONTRERAS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “La tecnología como apoyo en la 
rehabilitación física de personas que padecen distrofia muscular. Propuesta metodológica”,  Encuentro 
Internacional de Educación en Ingeniería ACOFI 2023; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 89 -WILLIAM MANUEL MORA PENAGOS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Las competencias ambientales en la 
formación permanente del profesorado entorno al diseño del PRAE, una introducción al estado del 
arte”, XI Congreso Iberoamericano de Educación Científica - CIEDUC 2022; 2 autores; 978-84-19745-54-5; año 
2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia. 
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 CASO - 90 -NUBIA YANETH BELTRAN PEÑA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Los Ecosistemas Emocionales en Deportistas 
para el Rendimiento: Un Enfoque en Programas de Entrenamiento en Gestión Emocional”, V JORNADA 
INTERNACIONAL EN CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE INNOVACION Y EXCELENCIA EN LAS 
CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE VENEZUELA; 1 autor; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia. 
  
CASO - 91 -NEVIS BALANTA CASTILLA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Los rituales fúnebres en pandemia y la 
transformación del epitafio”, 21 International Conference on New Directions in the Humanities; 1 autor; año 
2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 92 -MIGUEL RICARDO PÉREZ PEREIRA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo conceptual para el desarrollo de 
revisiones sistemáticas sobre TIC educativas”, XVIII CONGRESO INTERNACIONAL DE ELECTRÓNICA 
CONTROL Y TELECOMUNICACIONES; 3 autores; 978-958-44-5254-; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 93 -MILLER GOMEZ MORA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo conceptual para el desarrollo 
sostenible de las zonas rurales mediante la integración de las TIC”, 13º Congreso Internacional de 
Computación CICOM-2023: Inteligencia Artificial: Presente y Futuro; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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 CASO - 94 -DANILO ALFONSO LOPEZ SARMIENTO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de almacenamiento cifrado y 
descentralizado basado en identidad digital auto-soberana integrando blockchain e IPFS”, 1era 
Conferencia Internacional de Innovación e Investigación FAEDIS; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 95 -GLORIA ANDREA CAVANZO NISSO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “MODELO DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 
PARA FACILITAR EL USO DE TIC ENTRE ESTUDIANTES Y PROFESORES”, Sexto Congreso Andino en 
Computación, Informática y Educación - CACIED 2023; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación, debido a que después de revisar la calidad el 
evento se decidió por unanimidad que es de caracter Nacional; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 
21, I del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del 
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 
reconocidos para la vigencia 2024.  
  
CASO - 96 -JUAN CARLOS GUEVARA BOLAÑOS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “MODELO DE GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO 
PARA FACILITAR EL USO DE TIC ENTRE ESTUDIANTES Y PROFESORES”, Sexto Congreso Andino en 
Computación, Informática y Educación - CACIED 2023; 2 autores; año 2023. 
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación, debido a que después de revisar la calidad el 
evento se decidió por unanimidad que es de caracter Nacional; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 
21, I del Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del 
Acuerdo 001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 
reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 97 -MIGUEL RICARDO PÉREZ PEREIRA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de gestión para el desarrollo de 
proyectos TIC educativas”, Congreso Internacional de Electrónica, Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 
3 autores; 978-958-44-5254-2 Vol. 14; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia 
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 CASO - 98 -JUAN CARLOS GUEVARA BOLAÑOS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de gestión para trabajos 
monográficos en grupos de investigación”, 13º Congreso Internacional de Computación 2023 "Inteligencia 
Artificial: Presente y Futuro; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
  
CASO - 99 -GLORIA ANDREA CAVANZO NISSO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de gestión para trabajos 
monográficos en grupos de investigación”, 13º Congreso Internacional de Computación 2023 "Inteligencia 
Artificial: Presente y Futuro, Bogotá; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
CASO - 100 -GUSTAVO ADOLFO PUERTO LEQUIZAMON - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de perfil de índice para la síntesis 
de fibras ópticas de pocos modos”, Décimo Octavo Congreso Internacional de  Electrónica, Control y 
Telecomunicaciones (CIECT XVIII); 2 autores; 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
  
CASO - 101 -GLORIA ANDREA CAVANZO NISSO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de tutorial educativo para ambiente 
Web”, 13º Congreso Internacional de Computación 2023 "Inteligencia Artificial: Presente y Futuro", Bogotá, 
Colombia; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia 
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 CASO - 102 -JUAN CARLOS GUEVARA BOLAÑOS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelo de tutorial educativo para ambiente 
Web”, 13º Congreso Internacional de Computación 2023 "Inteligencia Artificial: Presente y Futuro", Bogotá, 
Colombia; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
  
CASO - 103 -HAROLD VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelos de Markov ocultos para la detección 
temprana de enfermedades cardiovasculares”, XVIII Congreso Internacional de Electrónica, Control y 
Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 autores; 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 - COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 104 -HAROLD VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelos de MARKOV ocultos: un ambiente 
de aprendizaje para detección temprana de enfermedades”, XXIV Evento Internacional la Matemática, la 
Estadística y la Computación: enseñanza y aplicaciones; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 105 -ORLANDO GARCÍA HURTADO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Modelos de MARKOV ocultos: un ambiente 
de aprendizaje para detección temprana de enfermedades”, XXIV evento internacional, la matemática, la 
estadística y la computación: enseñanza y aplicaciones; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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CASO - 106 -JAIME FRANCISCO PANTOJA BENAVIDES - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Optimización de la ubicación de estaciones 
de carga para vehículos eléctricos mediante zonas de Voronoi y k-media", Congreso Internacional de 
Electrónica, Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 autores; 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 107 -DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Optimización de la ubicación de estaciones 
de carga para vehículos eléctricos mediante zonas de Voronoi y k-media”, Congreso Internacional de 
Electrónica, Control y Telecomunicaciones - CIECT XVIII; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 108 -ROBERTO ALBEIRO PAVA DIAZ - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “PLATAFORMA PARA PRESERVAR Y 
VERIFICAR DOCUMENTOS APLICANDO IDENTIDAD AUTOSOBERANA SOPORTADA EN BLOCKCHAIN: 
CASO DE ESTUDIO REQUISITOS PARA OBTENER UNA CERTIFICACIÓN ACADÉMICA”, II SIMPOSIO 
INTERNACIONAL SOBRE "GENERACIÓN Y TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTO PARA LA TRANSFORMACIÓN 
DIGITAL; 3 autores; 978-959-312-570-3; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 109 -OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Power Transference Controller Design 
between two DC Microgrids Interconnected via an Interleaved Boost Converter: A PI-PBC Approach, 
IEEE 6th Colombian Conference on Automatic Control (CCAC), Popayan; 3 autores; 2694-393X - 979-8-3503-2472-
3; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 110 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “PROBLEMAS REALISTICOS AJUSTADOS AL 
MODELO DEL PROBLEMA DE LADRON VIAJERO APOYADOS EN PROGRAMACION CUDA”, Simposio MEM; 
3 autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 111 -JAIRO RICARDO PINILLA GONZALEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Problematizaciones bioéticas 
contemporáneas: relaciones complejas entre crítica, verdad y vida”, XIV Congreso Latinoamericano y del 
Caribe en Bioética: Bioética, salud mental y cuidados paliativos; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 112 -JOHAN ALEXANDER HERNANDEZ MORA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Proposal for Updating the Colombian 
Technical Standard NTC 4405 for Evaluating the Efficiency of Photovoltaic Solar Systems and Their 
Components”, 50th IEEE Photovoltaic Specialists Conference (PVSC 50); 3 autores; 978-1-6654-6059-0; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 113 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “PROPOSAL OF A KNOWLEDGE-BASED 
EXPERT SYSTEM FOR RISK MANAGEMENT IN HEALTH AUDIT PROJECTS”, POMS 33nd Annual Conference 
of the Production and Operations Management Society (POMS); 2 autores;  año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 114 -JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Recocido simulado para la solución del 
problema de optimización combinatoria y decision secuencial en el juego "but who?s counting", 13º 
Congreso Internacional de Computación 2023 "Inteligencia Artificial: Presente y Futuro; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 115 -EDGAR ANDRES AVELLA MUÑOZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “REPRODUCCIÓN DE ESPECIES FORESTALES 
AMENAZADAS‚ UN RETO PARA LA RESTAURACIÓN: EL CASO DEL ROBLE NEGRO (Trigonobalanus 
excelsa)”, V CONGRESO COLOMBIANO & VI CONGRESO IBEROAMERICANO Y DEL CARIBE DE RESTAURACIÓN 
ECOLÓGICA; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 116 -HERMES JAVIER ESLAVA BLANCO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Scheduling resource algorithms in 4G-5G 
networks Algoritmos de agendamiento de recursos en redes 4G-5G”, XVIII Congreso Internacional de 
Electrónica, Control y Telecomunicaciones; 3 autores; 978 - 958 - 44 - 5254; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 117 -JORGE ENRIQUE RODRIGUEZ RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Selection of Causes of School Drop-out 
Through Estimation of Distribution Algorithms (EDAs)”, 13º Congreso Internacional de Computación 2023 
"Inteligencia Artificial: Presente y Futuro; 3 autores; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 118 -ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Sensibilización ambiental”, I Congreso 
Internacional, Retos y desafíos ambientales en el contexto del cambio global; 2 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 119 -MILLER GOMEZ MORA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Sistemas de gestión para la competitividad 
y el desarrollo de las empresas”, 2do Congreso Internacional de Ingeniería CII 2023 “Innovación tecnológica 
para el impulso a la sostenibilidad; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 120 -MEDARDO FONSECA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “SISTEMAS DE UNIDADES  INTERNACIONAL 
VS. INGLÉS -CURIOSIDADES Y PROBLEMAS DE LA COEXISTENCIA, XI Congreso Internacional de 
Ingeniería Mecánica, Mecatrónica y Automatización; 3 autores; 2665-5934; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 121 -JUAN CARLOS FIGUEROA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Sobre la existencia de un punto jo en 
problemas de programación lineal intervalar", XXXI COMCA Congreso de Matemática Capricornio Universidad 
Católica del Norte; 1 autor; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 122 -JUAN CARLOS FIGUEROA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Some comments about the relative variance 
of an Interval Type-2 fuzzy set”, vigésimo noveno Congreso de Matemática Capricornio; 1 autor; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 123 -LUINI LEONARDO HURTADO CORTÉS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Tecnología CNC aplicada a la repotenciación 
de maquinaria. Estudio de caso de la industria colombiana”, XVIII Congreso Internacional de Electrónica, 
Control y Telecomunicaciones, CIECT 2023; 3 autores; 978-958-44-5254-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia. 
 
CASO - 124 -LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “Territorios próximos y formación docente 
en ciencias naturales”, X Congreso Internacional sobre formación de profesores en ciencias; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024  
 
 CASO - 125 -YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “THE CONTRIBUTION OF ICTS AND 
DIGITALIZATION TO THE ENERGY TRANSITION: CASE STUDY IN COLOMBIA”, International Conference 
on Project Management ICPM; 3 autores; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
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 CASO - 126 -ORLANDO GARCIA HURTADO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “UNA PROPUESTA METODOLÓGICA PARA LA 
ENSEÑANZA DE LAS DERIVADAS UTILIZANDO RAZONAMIENTO PLAUSIBLE”, en el Simposio MEM; 3 
autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 127 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “UNA PROPUESTA METODOLÓGICA PARA LA 
ENSEÑANZA DE LAS DERIVADAS UTILIZANDO RAZONAMIENTO PLAUSIBLE, Simposio MEM; 3 autores; 
año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 128 -ORLANDO GARCIA HURTADO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “UNA SOLUCION PARALELA A PROBLEMAS 
NUMÉRICOS Y COMBINATORIALES”, Simposio MEM; 3 autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 129 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA INTERNACIONAL “UNA SOLUCION PARALELA A PROBLEMAS 
NUMÉRICOS Y COMBINATORIALES, Simposio MEM; 3 autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (84) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia 
 
CASO - 130 -CAROLINA AVENDAÑO PEÑA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA NACIONAL “Carnaval y educación artística: aportes desde las 
maneras de hacer del Carnaval de Negros y Blancos”, Congreso Buenamente y Salón I+C ; 1 autor; año 
2023  
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R/- El Comité decide devolver la solicitud a la docente, para que aclare el nombre real de la ponencia, ya que 
aparecen distintos nombres en los anexos entregados. 
 
CASO - 131 -NELSON LEONARDO DIAZ ALDANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA NACIONAL “Evaluación del desempeño de estrategias de 
control para la reducción del desbalance de tensión en microrredes eléctricas”, Simposio Internacional 
sobre la Calidad de la Energía – XI SICEL; 3 autores; año 2023 
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 132 -LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA NACIONAL “Lectura educativa de territorios barriales 
próximos y formación inicial docente”, XIV Encuentro de la red colombiana de investigación en didáctica de 
las ciencias sociales; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 133 -LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA NACIONAL “Territorios barriales como escenarios educativos 
en la formación inicial docente”, XIV Encuentro de la red colombiana de investigación en didáctica de las 
ciencias sociales; 3 autores; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y y lleva 3\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 COMPLETA TOPE para la vigencia. 
 
CASO - 134 -MARIBEL PINILLA RIVERA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA NACIONAL “VALORACIÓN ECONÓMICA INTEGRAL DE LOS 
SERVICIOS ECOSISTÉMICOS DEL HUMEDAL EL BURRO PARA LA DE ADAPTACIÓN AL CAMBIO 
CLIMÁTICO”, XPOILERS: Festival de stand up científicos e investigativos; 1 autor; año 2024  
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R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 2\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 135 -OLGA LUCIA GODOY MORALES - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PONENCIA REGIONAL “EXPLORANDO EL POTENCIAL DE LAS 
HERRAMIENTAS DIGITALES EN LA ENSEÑANZA Y APRENDIZAJE DE LA FÍSICA”, XXVI Semana de la 
Enseñanza de la Física; 1 autor; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (24) puntos de Bonificación; con base en el Artículo 20, I, c, II, b y Art. 21, I del 
Decreto 1279/02 y Acuerdo 001/04 de Bonificaciones del Consejo Superior Universitario y Art. 1 y 4 del Acuerdo 
001/04 del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02 del Ministerio de Educación Nacional y lleva 1\3 reconocidos 
para la vigencia 2024 
 
CASO - 136 -OSCAR DAVID FLOREZ CEDIEL - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “A Pedagogical Proposal: Some 
Fundamentals and Concepts for Fire Protection System Design”, Revista International Journal of Emerging 
Trends in Engineering Research 2022, Volume 10, No. 2; 3 autores; 2347 - 3983; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 137 -CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Alternativas de reúso y ahorro de 
agua potable por discontinuidad en el abastecimiento”, REVISTA AMBIENTAL AGUA, AIRE Y SUELO, Vol. 1, 
pp. 24-36; 3 autores; 1900-9178; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 138 -YOLIMA DEL CARMEN AGUALIMPIA DUALIBY - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Análisis comparativos entre 
temporalidades y veredas en la sabana estacional colombiana (1950 - 2019)”, Revista Geográfica Digital, 
2023, Vol. 20, Nº 39, 3 autores; 1668-5180; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 139 -CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Analysis of Air Contamination 
from Sulfur Dioxide in Bogotá”, Revista International Research Journal of Advanced Engineering and Science, 
volumen 8, numero 1; 3 autores; 2455-9024; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 140 -JUAN CARLOS GUEVARA BOLAÑOS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “APRENDIZAJE DE MÁQUINA 
PARA LA ALINEACIÓN DE PRÓTESIS TRANSTIBIALES BASADA EN LA ESTABILIDAD POSTURAL 
ESTÁTICA”, ACTAS DEL VI CONGRESO INVESTIGACIÓN, DESARROLLO E INNOVACIÓN DE LA UNIVERSIDAD 
INTERNACIONAL DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA IDI-UNICYT 2021; 3 autores; 978-9962-738-04-6; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 141 -YEFER ASPRILLA LARA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Caracterización de tarifas del 
transporte público metropolitano: entre lo técnico, lo social y lo justo”, Acta Universitaria, Multidisciplinary 
Scientific  Journal, Vol. 34; 5 autores; 2007-9621; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (24) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 142 -EDWIN MUNEVAR ESPITIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Characterization of Neutron 
Capture by Boron at Low Energies: Preliminary LET Results from a Geant4 Simulation”, Revista Research 
in Medical & Engineering Sciences, Vol. 10, No. 4, 1123-1126; 4 autores; 2576- 8816; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (24) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 143 -ALVARO GARCIA MARTINEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “CONSTRUCCIÓN DE LA 
IDENTIDAD PROFESIONAL DOCENTE: ¿POSIBILIDAD O UTOPÍA?”, Revista EDUCyT, 2012; Vol. 
Extraordinario, Diciembre; 2 autores; 2215-8227; año 2012  
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 144 -SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES- ASAB 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Desafíos: El teatro itinerante del 
Sol”, Revista Estudios Artísticos, Vol. 1, No. 1, 1 autor; 2500-6975; año 2015  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 para el año 
2015 
 
CASO - 145 -RODRIGO ELIAS ESQUIVEL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Desempeño de un material 
granular estabilizado con cemento cuando se aplica carga a compresión”, Revista Tecnura, Vol. 23 No. 
60; 3 autores; 0123-921X  - 2248-7638; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 146 -HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Design of a Device for Recording 
Bioelectric Signals with Surface Electrodes, in the Evaluation of the Effect of Ultraviolet Radiation on 
a Tissue”, Springer Nature Switzerland AG 2018; 5 autores; 978-3-030-00352-4; año 2018  
 
R/- El Comité decide asignarle (24) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 147 -ALEXANDRA ABUCHAR PORRAS - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Development Of A Predictive 
Model Of Automobile Accidents In The City Of Bogotá, Colombia”, Revista Journal of Namibian Studies - 
History Politics Culture, Vol. 33, No. 1; 5 autores; 2197-5523; año 2023 
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 
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 CASO - 148 -SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES- ASAB 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “El objetivo y la máscara: la 
tragedia griega en el cine (L'objectif et le masque: la tragédie à l'écran)”, Revista Estudios Artísticos. 
Vol.3, No. 3, 177; 1 autor; 2500-6975; año 2017  
 
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 149 -ALVARO GARCIA MARTINEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “EL USO DE VIDEOJUEGOS PARA 
LA ENSEÑANZA DE LAS CIENCIAS, NUEVOS DESAFÍOS AL PAPEL DOCENTE”, Revista EDUCyT, Vol. 2, 
Junio- Diciembre; 2 autores; 2215-8227; año 2010  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 150 -SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES- ASAB 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “En el planeta Ingmar Bergman”, 
Revista Estudios Artísticos, Vol. 5, No. 6, 132 págs. -junio; 1 autor; 2500-6975; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 151 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Exact And Approximate 
Sequential Methods In Solving The Quadratic Assignment Problem”, Revista Journal of Language and 
Linguistic Studies, 18(3); 3 autores; 1305-578X; año 2022  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, el scope de la revista no corresponde con el 
objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, la evaluación de la 
revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…We accept only manuscripts written in English.Â The editors seek manuscripts that: 
 

* develop theoretical, conceptual, or methodological approaches to language and linguistics, 
* present results of empirical research that advance the understanding of language and linguistics, 
* explore innovative policies and programs and describe and evaluate strategies for future action, and 
* analyze issues of current interest.…”  
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 CASO - 152 -GLORIA ANDREA CAVANZO NISSO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Framework de gestión del 
conocimiento para el desarrollo de competencias digitales de profesores de IES”, Revista Científica 
Virtual Hexágono Pedagógico, Volumen 13, No 1; 2 autores; 2145-888X; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 153 -JUAN CARLOS GUEVARA BOLAÑOS - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Framework de gestión del 
conocimiento para el desarrollo de competencias digitales de profesores de IES”, Revista Científica 
Virtual Hexágono Pedagógico, Volumen 13, No 1; 2 autores; 2145-888X; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
NOTA: La profesora Luz Esperanza Bohórquez, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa 
consideración de la declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General 
Disciplinario) y se retira de la reunión. 

CASO - 154 -LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ AREVALO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Impact of structure on team 
performance”, Revista Ingeniería Solidaria, vol. 17, No. 2; 3 autores; 2357-6014; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 155 -ABSALON JIMENEZ BECERRA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Infancia, crianza y familia en el 
Caribe colombiano. Una mirada a través de la música de Diomedes Díaz Maestre”, Cuadernos del Caribe, 
Número 28; 1 autor; 1794-7065; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 156 -ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Initial Physical Education Teacher 
Training Model In Contrast To The English Teacher In The Colombian Context”, Revista Journal of 
Language and Linguistic Studies, 18(4); 2 autores; 1305-578X; año 2022  
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R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024, teniendo 
en cuenta que el scope de la revista esta asociado a la tematica. 
 
CASO - 157 -ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “La bioética ambiental, un tema 
de actualidad”, Revista Incógnita, Vol. 2, No. 2; 1 autor; 2805-9026; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 158 -JAIRO MIGUEL MARTINEZ ABELLO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “La ciudad en disputa: conflictos 
socioambientales en Bogotá D. C”., Revista Ciudad Paz-ando, Vol 16, 1, pag 129; 1 autor; 2011-5253; año 
2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 159 -THOMAS ANTONIO VASQUEZ ARRIETA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “La filosofía de las ciencias en el 
pensamiento de Rafael Carrillo”, Revista Universidad Nacional de Colombia/ quinta época, No. 04. Volumen 2, 
páginas: 61-65; 1 autor; 2711-466; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 160 -LUIS ANGEL BOHORQUEZ ARENAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “LA GESTIÓN DEL FORMADOR DE 
PROFESORES Y SU INCIDENCIA EN EL APRENDIZAJE DE FUTUROS PROFESORES DE MATEMÁTICAS”, 
Revista caminhos da educação matemática em revista (online)/IFS, V. 12, N. 2; 2 autores; 2358-4750; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 161 -LUIS ANGEL BOHORQUEZ ARENAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “La gestión en el proceso 
enseñanza-aprendizaje y su vínculo con la competencia “mirar profesionalmente”, Revista La 
matematica e la sua didattica, No. 1; 1 autor; 1120-9968; año 2017  
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 162 -LUIS ANGEL BOHORQUEZ ARENAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “La gestione del formatore degli 
insegnanti come fattore di supporto nell’apprendimento didattico e matematico dei futuri insegnanti 
di matematica”, Revista caminhos da educação matemática em revista, Vol. 13,  No. 2,  p. 45 – 60; 1 autor; 
1983-7399; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 163 -YOLIMA DEL CARMEN AGUALIMPIA DUALIBY - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Las sabanas como espacios 
agrícolas y de vivienda exclusiva”, Libro Novos paradigmas e novos modelos de ação: do global ao local ou do 
local ao global; 3 autores; 978-65-89925-60-6; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 164 -EDIER HERNÁN BUSTOS VELAZCO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Learning About The Rationale For 
Change With Contextualized Conceptual Cartoons”, Revista Journal of Namibian Studies, 34 S1; 3 autores; 
2197-5523; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 

 
CASO - 165 -JAIME DUVÁN REYES RONCANCIO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Learning About The Rationale For 
Change With Contextualized Conceptual Cartoons”, Revista Journal of Namibian Studies, 34 S1; 3 autores; 
2197-5523; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
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 “…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 

 
CASO - 166 -JAIRO MIGUEL MARTINEZ ABELLO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Los conflictos ambientales en 
Colombia: una necesaria aproximación desde la cuestión de la paz”, Revista Análisis Jurídico-Político 4(8), 
pag 251; 1 autor; 2665-5470; año 2022  
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 167 -ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Magazin Aula Urbana: Superar el 
modelo archipiélago: la formación docente y su estatuto profesional”, Revista Cambios en la Educación: 
Retos y perspectivas, No. 126; 1 autor; 0123-4242; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 168 -RODOLFO VERGEL CAUSADO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Mathematical knowledge and 
didactic action in the theory of objectification”, Revista Caminhos da Educação Matemática em Revista 
(CEMeR), Vol. 13, No. 4, p. 75 – 93; 3 autores; 2358-4750; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 169 -JAVIER ARTURO ORJUELA CASTRO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Mathematical Optimization 
Models for the Design of Industrial Symbiosis Networks Challenges and Trends”, Revista Comunication 
and Information Science; 3 autores; 978-3-031-46739-4; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 170 -EDUYN RAMIRO LOPEZ SANTANA - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Modelo IRP de evaluación de 
costos logísticos en pymes fabricantes de agroquímicos: caso de estudio en Sabana de Bogotá”, WEA 
2023; 2 autores; año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 171 -NEVIS BALANTA CASTILLA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “NOSSOTRIC EDUCATION: A 
PARADIGM FOR AN ANTI-RACIST EDUCATION IN RELIGIOUS EDUCATION IN AMEFRICA”, Revista 
Textura, V. 26 N. 65, p.134-152 - jan /mar, 3 autores; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
CASO - 172 -SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES- ASAB 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Notes on the Presence of the 
Greek Tragedy in Colombia”, Revista Estudios Artísticos, Vol. 4, No. 4, 158; 1 autor; 2500-6975; año 2018  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 4\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 173 -ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Novice English Teacher: Towards 
A Science And Technology Education”, Revista Journal of Survey in Fisheries Sciences 10(1); 2 autores; 2993-
3001; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…This is a scientific journal reporting on research in aquatic disciplines related to fisheries. Research papers 
on fisheries /aquaculture and fishery-related subjects will be considered for publication.…”  

 
CASO - 174 -LUZ MARILYN ORTIZ SÁNCHEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Novice English Teacher: Towards 
A Science And Technology Education”, Revista Journal of Survey in Fisheries Sciences 10(1); 2 autores; 2993-
3001; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…This is a scientific journal reporting on research in aquatic disciplines related to fisheries. Research papers 
on fisheries /aquaculture and fishery-related subjects will be considered for publication.…”  
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 CASO - 175 -CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Overview of Photovoltaic Solar 
Plants and their Regulations in Colombia”, Revista International Research Journal of Advanced Engineering 
and Science, Volume 9, Issue 1; 3 autores; 2455-9024; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 176 -DIEGO FERNANDO UBAQUE CASALLAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Pedagogies of Well-being: A 
Narrative Perspective to Explore Two English Student-Teachers’ Experiences”, Revista HOW Journal, 
Volume 31, Number 1; 1 autor; 0120-5927; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 177 -CAROLINA AVENDAÑO PEÑA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Pensar-se en tensión Una 
experiencia de lectura sobre los saberes en el campo educativo”, Libro Minga para la Paz, el buen vivir y 
la no violencia, ubicado en la página 113-127; 1 autor; 978-987-813-253-2; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 178 -CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Percepciones sobre fenómenos 
volcánicos: elementos para la gestión del riesgo en Colombia”, Revista Perspectiva Geográfica, Vol. 25(1), 
pp. 99-119; 3 autores; 0123-3769; año 2020  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 179 -ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Perceptions Of English Practicing 
Students On Educational Inclusion Policies For Students With Diverse Needs And Their Applicability 
In Colombian Classrooms”, Revista Journal of Language and Linguistic Studies; 3 autores; 1305-578X; año 2022 
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024, teniendo 
en cuenta que el scope de la revista esta asociado a la tematica. 
 
CASO - 180 -MARIBEL PINILLA RIVERA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “POLÍTICAS E INSTRUMENTOS 
PARA ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO DE LOS SERVICIOS ECOSISTÉMICOS HUMEDAL EL 
BURRO”, Revista Cubana de Meteorología, Vol. 29, No. 3, julio-septiembre; 1 autor; 2664-0880; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 181 -EDIER HERNÁN BUSTOS VELAZCO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “PREDICTIVE MODEL OF SCORES 
IN STANDARDIZED HIGH SCHOOL TESTS FOR BOGOTÁ, COLOMBIA”, Revista Journal of Population 
Therapeutics & Clinical Pharmacology; 3 autores; 1710-6222; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…The Journal of Population Therapeutics and Clinical Pharmacology  will consider for publication original 
research papers (clinical or epidemiological), review articles and case reports on all aspects of clinical 
pharmacology and therapeutics…”  

 
CASO - 182 -JAIME DUVÁN REYES RONCANCIO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “PREDICTIVE MODEL OF SCORES 
IN STANDARDIZED HIGH SCHOOL TESTS FOR BOGOTÁ, COLOMBIA”, Revista Journal of Population 
Therapeutics & Clinical Pharmacology; 3 autores; 1710-6222; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…The Journal of Population Therapeutics and Clinical Pharmacology  will consider for publication original 
research papers (clinical or epidemiological), review articles and case reports on all aspects of clinical 
pharmacology and therapeutics…”  
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 CASO - 183 -ANA BRIZET RAMÍREZ CABANZO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Prólogo del libro EL ESPÍRITU 
INVESTIGADOR EN LA ESCUELA COLOMBIANA. Sistematización de un proceso de acompañamiento”, 
Alcaldía Mayor de Bogotá. Secretaría de Educación del Distrito. Instituto para la Investigación Educativa y el 
Desarrollo Pedagógico; 1 autor; 978-628-7535-87-9; año 2024  
 
R/- El Comité decide NEGAR la asignación de puntos de Bonificación, debido a que el Decreto 1279 de 2002, no 
contempla la asignación de puntos por Prólogos 
 
CASO - 184 -ANGELA MARIA WILCHES FLOREZ - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Reflexión bioética sobre 
especímenes vegetales: trascendencia de los intereses antropocéntricos ligados a las plantas 
medicinales”, Revista Colombiana de Bioética , Vol. 17, No. 2; 2 autores; 1900-6896 - 2590-9452; año 2022  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024. 

NOTA: El profesor Nelson Vera, director de la Oficina de Investigaciones, se retira de la sesión siendo las 3:00 Pm, 
por compromisos adquiridos con anterioridad. 

NOTA: El profesor Wilmar Fernández, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa consideración de la 
declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General Disciplinario) y se retira 
de la reunión. 

CASO - 185 -ANGELA PARRADO ROSSELLI - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Relación entre fenología 
vegetativa del comino crespo Aniba perutilis Hemsl. con algunas variables climáticas en un bosque 
andino colombiano”, Revista Biodiversidad Neotropical, Abril-Junio 2019; 9 (2); 2 autores; 2256-5426; año 2019  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 186 -NELLY JANNETH RUIZ PACHECO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Relatoría en el Panel: Bienestar 
Social – Cuidado del Medio Ambiente – Crecimiento Económico”, Evento VIVE LA CIUDAD SOSTENIBLE, 
en clave de transversalización de genero 2023; 1 autor; 2805-623X; año 2023  
 
R/- El Comité decide NEGAR la asignación de puntos de Bonificación; debido a que no se encontró referente que lo 
considere como publicación impresa universitaria, con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del Decreto 1279/02 
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 CASO - 187 -ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Reviewing the Impact of the Folk 
Music Resurgence and The New Latin  American Song: an Intercultural Science for Teaching English 
as a Foreign  Language”, Revista Journal of Survey in Fisheries Sciences 10(1); 2 autores; 2537-2546; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…This is a scientific journal reporting on research in aquatic disciplines related to fisheries. Research papers 
on fisheries /aquaculture and fishery-related subjects will be considered for publication.…”  

 
CASO - 188 -THOMAS ANTONIO VASQUEZ ARRIETA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Ruben Sierra Mejía o la 
responsabilidad social del filósofo”, Revista Aleph, No. 207, páginas: 4. LVII; 1 autor; 0120-0216; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024  
 
CASO - 189 -LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Salida de campo como productora 
de conocimiento educativo”, Revista Íber - Número: 112 (julio 23); 1 autor; 1133-9810; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 190 -LUZ MARILYN ORTIZ SÁNCHEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Scientific and cognitive 
importance of the body in relation to movement”, Revista Journal of Survey in Fisheries Sciences 10(1); 2 
autores; 2987-2992; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…This is a scientific journal reporting on research in aquatic disciplines related to fisheries. Research papers 
on fisheries /aquaculture and fishery-related subjects will be considered for publication.…”  
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CASO - 191 -OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Sensorless Voltage Control of a 
Buck-Boost Converter Feeding an Unknown DC Load Current: An Inverse Optimal Control Approach”, 
IEEE 6th Colombian Conference on Automatic Control (CCAC); 5 autores; 2694-393X, 979-8-3503-2472-3; año 
2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (24) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 192 -CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Speech Synthesizer Module for a 
Taximeter”, Revista International Research Journal of Advanced Engineering and Science, Volume 9, Issue 1; 3 
autores; 2455-9024; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 193 -HAROLD VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Technological transition from 
IPv4 to IPv6 at SNR: A success case”, Revista Ingeniería Solidaria, Volumen 17, Número 2; 3 autores; 1900-
3101 - 2357-6014; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 194 -YOLIMA DEL CARMEN AGUALIMPIA DUALIBY - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Teoría y método para identificar 
la degradación inducida de las tierras en los países de América Latina”, Libro Experiencias y Saberes 
geograficos, una reflexión desde lo local; 3 autores; 978-607-8792-38-2; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 3\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 195 -RUTH ESPERANZA ROMAN CASTILLO - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “The contribution of ICTs and 
digitalization to the energy transition: realities and opportunities for project management in 
Colombia”, IEEE Colombian Conference on Communications and Computing (COLCOM); 3 autores; 2771-568X; 
año 2023  
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 R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 196 -ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “The Importance Of Intercultural 
Communicative Competence In Teaching English As A Foreign Language To A Group Of Pre-Service 
Teachers In Colombia”, Revista Journal of Namibian Studies, 33 S3; 2 autores; 2197-5523; año 2023  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 

 
CASO - 197 -ROBERTO MANUEL POVEDA CHAVES - FACULTAD INGENIERÍA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “The Montecarlo Method In The 
Teaching Of Financial Mathematics”, Revista Journal of Language and Linguistic Studies, 18(4); 3 autores; 
1305-578X; año 2022  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, el scope de la revista no corresponde con el 
objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, la evaluación de la 
revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…We accept only manuscripts written in English.Â The editors seek manuscripts that: 
 

* develop theoretical, conceptual, or methodological approaches to language and linguistics, 
* present results of empirical research that advance the understanding of language and linguistics, 
* explore innovative policies and programs and describe and evaluate strategies for future action, and 
* analyze issues of current interest.…”  

 
CASO - 198 -PILAR ESTHER MENDEZ RIVERA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “To be the person who is not the 
native speaker", Revista Multilingüe de Lengua, Sociedad y Educación, Vol. 6, Núm. 1; 2 autores; 2707-1642 - 
2707-1634; año 2024  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
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 CASO - 199 -ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Tumbar estatuas y renovación 
simbólica: el papel del acontecimiento semiótico en las colonizaciones y el estallido social en América 
Latina”, Libro - Cosmosemióticas de la resistencia y decolonialidad; 1 autor; 978-631-6503-76-3; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 2\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 200 -LUIS FELIPE WANUMERN SILVA - FACULTAD TECNOLÓGICA 
 
Solicita puntos de bonificación por PUBLICACIÓN IMPRESA UNIVERSITARIA “Un enfoque de redes neuronales 
para la alineación de prótesis transtibiales”, Revista Movimiento Cientifico, Vol. 15, No. 1; 3 autores; 2011-
7191; año 2021  
 
R/- El Comité decide asignarle (48) puntos de Bonificación; con base en el Art. 20, I, d, II, c, Art. 21, I, c del 
Decreto 1279/02, como publicación impresa universitaria y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 
 
CASO - 201 -CARMEN HELENA GUERRERO NIETO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos de bonificación por RESEÑA “Book review: Theresa Catalano and Linda R. Waugh, Critical 
Discourse Analysis, Critical Discourse Studies and Beyond. Cham: Springer, XXV + 406, Discourse & 
Society 35(2); 1 autor; 0957-9265; año 2023  
 
R/- El Comité decide asignarle (10) puntos de Bonificación; con base en el artículo 20, parágrafo II, literal e, 
del Decreto 1279/02 y lleva 1\5 reconocidos para la vigencia 2024 

 
8. RESOLUCION PUNTOS POR ACTIVIDADES ACADEMICO ADMINISTRATIVAS - AÑO 2023, 

DOCENTES ADSCRITOS AL DECRETO 1279-02 
 
Se presenta para revisión y aprobación el proyecto de resolución de puntos por Actividades Académico 
Administrativas año 2023, a los docentes adscritos al Decreto 1279/02, a la cual se le da trámite. 
 
R\: El Comité decide por unanimidad aprobar la resolución. 
 
 
Siendo la 1:00 pm, se suspende la sesión y es convocada para el día 23 de septiembre de 
2024, para continuar con el orden del día aprobado. 
 
SE DA INICIO A LA SEGUNDA PARTE DE LA SESIÓN, SIENDO LAS 9:15 DE LA MAÑANA DEL 
DÍA 23 DE SEPTIEMBRE DE 2024. 
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 *VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 

Con base en el artículo 45 del Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002; el comité de personal docente y asignación 
de puntaje está compuesto por el Vicerrector(a), Los decanos de las Facultades, el director del Centro de 
Investigaciones y Desarrollo Científico, o quien haga sus veces; Dos (2) docentes de carrera de la Universidad, 
elegidos por los docentes para un periodo de dos años y el director de la Oficina de Docencia o quien haga sus 
veces. En total son diez (10) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad más uno de los 
componentes, es decir, seis integrantes. 

El quórum reglamentario que corresponde a la sesión del día de hoy está compuesto por diez (11) integrantes; de 
los cuales nueve (10) cuentan con voz y voto, y se relacionan a continuación: Dra. Luz Esperanza Bohórquez, 
Vicerrectora Académica; Profesores, José I Rodríguez Molano, Decano Facultad de Ingeniería, quien está de modo 
virtual, debido a un evento fuera de la ciudad; Henry Montaña Quintero, Decano Facultad Tecnológica; Santiago 
Niño Morales, Decano Facultad de Artes; Wilson Pinzón Casallas, Decano Facultad de Ciencias Matemáticas y 
Naturales; Pilar Infante Luna, Decana Facultad de Ciencias y Educación; María del Pilar Jiménez, Decana Facultad 
Ciencias de la Salud; Wilmar Fernández, Decano Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales; Nelson Vera 
Parra, Director Oficina de Investigaciones; Wilson Diaz Gamba, Representante Principal de los profesores, y el 
profesor Harold Castañeda-Peña, quien actúa como secretario del Comité, con voz, sin voto y el Dr. Ian Gómez 
Romero, Abogado Oficina Jurídica, Invitado. 

*Se retoma la sesión, y se continua con el punto 9 del Orden del Día. 
 
 

9. REVISIÓN CASOS PUNTOS SALARIALES (APLAZADOS Y NUEVOS)  
 
INFORME OFICINA DE DOCENCIA 
 
El jefe de la Oficina de Docencia, presenta un informe estadístico de los puntos de bonificación que serán aprobados 
por el CPDAP el día de hoy, los cuales se describen a continuación y están discriminados por facultades. 
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CASO 202 - EDGAR ANDRÉS AVELLA MUÑOZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Agenda de 
Investigación para los ecosistemas de la alta montaña Colombiana”, 1 autor, del año 2023  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales, por el cambio de categoría con base en el concepto de 
los evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el 
Art. 76 de la Ley 30/92. 
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CASO 203 - YEFER ASPRILLA LARA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Conflictos socio-
ambientales entorno al uso del agua en áreas rurales: Un análisis en países de América Latina”, 1 autor   
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales, por el cambio de categoría con base en el concepto de 
los evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el 
Art. 76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 204 - CESAR AUGUSTO ROJAS JIMENEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Agua y 
ordenamiento del territorio: Un enfoque metodológico basado en la zonificación de servicios 
ecosistémicos”, 1 autor 
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 205 - RAFAEL BAUTISTA CANO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “La pedagogía, 
principio generador de las empresas del Deporte Formativo”, 1 autor 
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 206 - CARLOS LEONARDO MENDOZA PRIESSENG - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Teoría, adquisición 
y procesamiento de imágenes tomadas con UAV´s para Fotogrametría”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 207 - ESPERANZA CAMARGO CASALLAS - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Characterization 
of transtibial amputee gait using angle-to-angle diagrams”, 1 autor 
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
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CASO 208 - GLORIA STELLA ACOSTA PEÑALOZA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Evaluación de la 
respiración  microbiana en microcosmos: Útil en estudios de factibilidad que estiman la posibilidad 
de la biodegradación aeróbica de contaminantes orgánicos en suelos”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 209 - ALVARO MARTIN GUTIERREZ MALAXECHEBARRIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y 
RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Farmers' 
participation in the identification and prioritization of agricultural problems in the pluriethnic Tolima 
Triangle Irrigation District”, 1 autor 
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 210 - JULIO ERNESTO SANTOYO RENDÓN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Composiciones 
musicales para bandola, tiple y guitarra. Una propuesta didáctica musical para el conocimiento inicial 
de algunos géneros tradicionales de la región Andina colombiana”, Editorial UD, 1 autor, del año 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 211 - JHON HELVER BELLO CHAVEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “La práctica 
matemática como insumo en la formación del Subject Matter Knowledge. El caso del pensamiento 
algebráico”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
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 CASO 212 - HUMBERTO ALEXIS RODRIGUEZ RODRIGUEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “La revolución de 
las palabras: reflexiones por una escucha atenta del poema”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 213 - DIEGO FERNANDO UBAQUE CASALLAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Neurodivergent 
Students in English Language Lessons. Reflections at the Teaching Practicum”, 1 autor, año 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 214 - HENRY FELIPE IBAÑEZ OLAYA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Protección contra 
sobretensiones eléctricas en redes de baja tensión. Una revisión”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto 
de los evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y 
el Art. 76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 215 - FRANK NIXON GIRALDO RAMOS - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “First and Second 
Degree Atrioventricular (AV) Block Detection Algorithm and validation with the MIT-BIH ECG 
Database”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto 
de los evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y 
el Art. 76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 216 - JOSE VICENTE REYES MOZO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Una mirada de 
las redes VANET y su posible aplicación en los servicios de emergencia tipo ambulancia”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales, por el cambio de categoría con base en el concepto de 
los evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el 
Art. 76 de la Ley 30/92. 
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 CASO 217 - JOSE GABRIEL CRISTANCHO ALTUZARRA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Desarraigados 
pero conectados. Subversiones sobre la subjetividad en el modo de vida contemporáneo”, 1 autor, año 
2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 218 - ANDRES ESCOBAR DIAZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Diagramas de 
bloques en el análisis y simulación de sistemas de dinámicos y control”, 1 autor, del año 2023  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 219 - NUBIA YANETH BELTRAN PEÑA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Felicidad en 
entornos universitarios: Efectividad y poder transformador de un programa de educación emocional, 
la evidencia empirica”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 220 - LILIAN ASTRID BEJARANO GARZÓN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Identificación de 
episodios de Hipotensión Aguda utilizando técnicas de inteligencia computacional”, 1 autor, del año 
2023  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 221 - SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asociado a TITULAR con el trabajo “Los Escenarios de 
Seki Sano”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (22) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
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 CASO 222 - YAQUELINE GARZON RODRIGUEZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “Madurez, 
sostenibilidad y gestión de proyectos: Articulados en un modelo propuesto”, 1 autor  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 223 - CAROLINA MARTINEZ UZETA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAMBIO DE CATEGORÍA de Asistente a ASOCIADO con el trabajo “No pareja. Trazas 
de disociación [entre el ser femenino-masculino] en el vínculo interior”, 1 autor, del año 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (16) Puntos Salariales por el cambio de categoría con base en el concepto de los 
evaluadores externos, de conformidad con el Art. 8 del Decreto 1279/02 y el Art. 28 del Acuerdo 011/02 y el Art. 
76 de la Ley 30/92. 
 
CASO 224 - JORGE ENRIQUE SALAMANCA CÉSPEDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO DOCTOR EN “EDUCACIÓN”, Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, 
abril 12 del año 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 225 - JORGE ORLANDO BLANCO SUÁREZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos salariales por TITULO Doctorado en "Ciencias Sociales con Especialización en Estudios 
Andinos", Ecuador, febrero 21 de 2023  
 
R\: El Comité decide DEVOLVER la solicitud al docente, debido a que debe anexar la Resolución definitiva de 
Convalidación del Titulo por el  Ministerio de Educación Nacional  
 
CASO 226 - FRANK NIXON GIRALDO RAMOS - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO Magister en "Ingeniería Énfasis en Electrónica", Universidad Distrital 
Francisco José de Caldas, marzo 22 de 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
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CASO 227 - NEVIS BALANTA CASTILLA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO DOCTORADO en “Educación”, abril 12 de 2024, Univ. Santo Tomas,  
 
R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 228 - CESAR AUGUSTO ROJAS JIMENEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO Doctor en “Ciencias Ambientales y Sostenibilidad”, Univ Jorge Tadeo 
Lozano, mayo 10 de 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 229 - TITO ERNESTO VARGAS HEREDIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO Doctor en “Ciencias de la Educación”, Universidad de Cuauhtémoc plantel 
de Aguascalientes, México, 7 de Agosto de 2023, Resolución de convalidación del MEN No. 005979 - 03 mayo 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 230 - JUAN FERNANDO CACERES JARAMILLO - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por TITULO Doctor en “Estudios Artisticos”, Universidad Distrital Francisco José de 
Caldas, junio 28 de 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 231 - MAX ALEJANDRO TRIANA GÓMEZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por TITULO Maestría en “Educación en Tecnología”, Universidad Distrital Francisco 
José de Caldas, junio 20 de 2024  
 
R\: El Comité decide asignarle (40) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 232 - MARCO ALVARO SANABRIA DUQUE - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por TITULO Doctorado en “Procesos Sociales y Políticos en América Latina”, 
UNIVERSIDAD DE ARTE Y CIENCIAS SOCIALES - ARCIS, CHILE, 15 de mayo de 2023, Resolución de convalidación 
No. 009703, 11 – JUN de 2024, del MEN. 
 
 R\: El Comité decide asignarle (80) Puntos Salariales con base en el Acuerdo 001/04 del Ministerio de Educación 
Nacional del Grupo de Seguimiento al Decreto 1279/02, numeral 22 y artículo 62 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 233 - JULIAN ANDRES SALAMANCA BERNAL - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE “Software educativo Quantum Fourier Transform (SEQFT)”, 3 
autores, número de certificado 13-97-421, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (11,54) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 234 - DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE “Software educativo Quantum Fourier Transform (SEQFT)”, 3 
autores, número de certificado 13-97-421, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (11,54) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 235 - HELBERT ENRIQUE ROJAS CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'Software TISP-L&T: Tratamiento, identificación y procesamiento 
de señales producidas por rayos y eventos transitorios', 2 autores, número de certificado 13-97-367, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (11,22) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 236 - JULIO BARON VELANDIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE “SECDIS', 3 autores, número de certificado 13-85-189, del año 2021.  
 
R\: El Comité decide solicitar a la Oficina de Docencia que le reitere al par externo, el diligenciamiento completo 
del formato, para poder continuar con el proceso de reconocimiento de la productividad academica. 
 
CASO 237 - SERGIO ANDRES ROJAS GALEANO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'CIAO', 3 autores, número de certificado 13-98-51, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,12) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
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CASO 238 - LINDSAY ALVAREZ POMAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'CIAO', 3 autores, número de certificado 13-98-51, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,12) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 239 - DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'Solar Analyzer V2', 3 autores, número de certificado 13-98-160, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (12,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 240 - DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'Biomassanalyzer', 3 autores, número de certificado 13-98-161, del año 
2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,95) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 241 - DIEGO ARMANDO GIRAL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'EMFC-DOUBLECTL', 4 autores, número de certificado 13-98-461, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,21) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 242 - MARIO ALBERTO RODRIGUEZ BARRERA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'EMFC-DOUBLECTL', 4 autores, número de certificado 13-98-461, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,21) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 243 - SERGIO ANDRES ROJAS GALEANO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'FLW-HD', 1 autor, número de certificado 13-93-300, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,25) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
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 CASO 244 - HELBERT ENRIQUE ROJAS CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'Herramienta computacional para el modelamiento y soporte de 
la resistividad eléctrica de suelos multicapa (MSRES)', 3 autores, número de certificado 13-94-328, del año 
2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (11,29) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 245 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por SOFTWARE 'LINDA INDEX SOFTWARE', 3 autores, número de certificado 13-97-
106, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (10,88) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, literal k del Decreto 1279/02. 
 
CASO 246 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por PRODUCCIÓN TÉCNICA 'Taxímetro Electrónico Inteligente', 3 autores, del año 
2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (4,22) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, J del Decreto 1279/02. 
 
CASO 247 - GUILLERMO ERNESTO BOCANEGRA JIMENEZ - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Concierto solista de Guitarra', 1 autor, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (12,25) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 248 - FERNEY SHAMBO GONZALEZ - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Exposición Individual de Carácter Nacional. Rutas y 
Rutinas', 1 autor, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 249 - VIDAL FERNANDO PEÑARANDA GALVIS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Edén Mágico”, ECOE Ediciones S.A.S, 1 autor, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,7) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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CASO 250 - ANDRES RODRIGUEZ FERREIRA - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'ALEJACÚSTICA, BAMBUCO COLOMBIANO para cantactor”; 
obra de creación original letra y música de Andrés Rodríguez Ferreira, 1 autor, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,75) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 251 - SANDRA BIBIANA CACERES RUEDA - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Concierto en el primer Festival de la Bandola y Música 
Andina Colombiana', 2 autores, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (5,25) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 252 - SANDRA BIBIANA CACERES RUEDA - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Concierto Los Inicios de la modernidad en el repertorio 
de la flauta traversa en Francia y Brasil”, 2 autores, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,1) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 253 - VIDAL FERNANDO PEÑARANDA GALVIS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por la OBRA ARTÍSTICA 'Ser e Infinitud”, ECOE Ediciones S.A.S.', 1 autor, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, i, Art. 24, i, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 254 - ALVARO GARCIA MARTNEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Referentes curriculares con incorporación de 
tecnologías para la formación del profesorado de ciencias naturales en y para la diversidad”, Editorial 
Universidad Pedagógica Nacional México y la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, 7 autores, ISBN: 978-
607-413-165-9, del año 2013.  
 
R\: El Comité decide asignarle (4,8) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
NOTA: El profesor Harold Castañeda, se abstiene de los diez (10) casos relacionados a continuación, previa 
consideración de la declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General 
Disciplinario) y se retira de la reunión. 
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 CASO 255 - HAROLD ANDRES CASTAÑEDA PEÑA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 256 - FRANK MOLANO CAMARGO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 257 - CARMEN HELENA GUERRERO NIETO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 258 - PILAR MENDEZ RIVERA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 259 - NANCY GOMEZ BONILLA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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CASO 260 - LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 261 - OLGA LUCIA CASTIBLANCO ABRIL - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 262 - NELLY JANNETH RUIZ PACHECO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN   
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
1279/02. 
 
CASO 263 - HAMLET SANTIAGO GONZALEZ MELO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 264 - CAMILO ANDRES ARIAS HENAO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Investigación, praxis y experiencia. Reflexiones de grupos 
y semilleros de investigación sobre el quehacer investigativo”, Editorial UD, 33 autores, ISBN: 978-958-
787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 265 - ABSALON JIMENEZ BECERRA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'La formación de profesores y licenciados en educación en 
Colombia”, Editorial Magisterio, 1 autor, ISBN: 978-958-20-1462-9, del año 2023. 
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 266 - CARMEN ZAMUDIO RODRIGUEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Política Nacional de Educación Ambiental en 
Colombia: Una cuestión de valores?, Editorial Universidad del Rosario, 1 autor, ISBN: 978-958-500-157-2, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (15,7) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 267 - DORYS HELENA ORJUELA PARRADO - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Aproximación metodológica a la enseñanza de los 
pasos del primer nivel de ballet", Editorial UD, 1 autor, ISBN: 978-958-787-649-9, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (19,6) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 268 - LILIA EDITH APARICIO PICO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Practicas de laboratorios de picosatelites”, Editorial 
UD, 3 autores, ISBN: 978-958-787-401-3, del año 2022.  
 
R\: El Comité decide asignarle (16,6) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 269 - CARLOS HERNAN CASTRO ORTEGA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Capítulo: Educación geográfica, mediaciones pedagógicas 
y  desarrollo de conocimiento  territorial en y para la  formación de ingenieros en  la Universidad 
Distrital”, Libro: Pensamiento e Investigación Geográfica en Colombia. Ideas, personajes e institucionalización, 
Editorial ESAP, 17 autores, ISBN: 978-958-609-144-2, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,68) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 270 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Estudios del envejecimiento de mezclas de concreto 
asfáltico en caliente”, Editorial Universidad Piloto de Colombia, Bogotá D.C., 3 autores, ISBN: 978-628-7704-12-
1, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (14,25) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 271 - FRANK MOLANO CAMARGO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la basura en Bogotá. Escobitas, bacterias y 
botaderos (1950-2023)”, Editorial UD, 1 autor, ISBN: 978-958-787-616-1, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 272 - WILSON  GORDILLO THIRIAT - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la educación matemática en Iberoamérica. 
Perspectivas y Conceptos”, Editorial UD, 22 autores, ISBN: 978-958-787-534-8, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 273 - HAROLD  VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la educación matemática en Iberoamérica. 
Perspectivas y Conceptos”, Editorial UD, 22 autores, ISBN: 978-958-787-534-8, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 274 - ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Unauthorized Outlooks on Second Languages Education 
and Policies. Voices from Colombia”, Editorial Palgrave Macmillan, 12 autores, ISBN: 978-3-031-45050-1, del 
año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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CASO 275 - LYNDON CARVAJAL ROJAS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Flora del bosque muy húmedo premontano 
Cubarral- Meta- Colombia”, Editorial Gente Nueva, 1 autor, ISBN: 978-628-01-3064-4, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (18,6) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
NOTA: El profesor Wilson Pinzón Casallas, se abstiene de los tres (3) casos relacionados a continuación, previa 
consideración de la declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General 
Disciplinario) y se retira de la reunión. 

CASO 276 - GLORIA INES NEIRA SANABRÍA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la educación matemática en Iberoamérica. 
Perspectivas y Conceptos”, Editorial UD, 22 autores, ISBN: 978-958-787-534-8, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 277 - JHON HELVER BELLO CHAVEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la educación matemática en Iberoamérica. 
Perspectivas y Conceptos”, Editorial UD, 22 autores, ISBN: 978-958-787-534-8, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 278 - WILSON JAIRO PINZON CASALLAS - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Historia de la educación matemática en Iberoamérica. 
Perspectivas y Conceptos”, Editorial UD, 22 autores, ISBN: 978-958-787-534-8, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 279 - MARTHA LUCIA MOJICA HERNANDEZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Ingeniería ambiental. Fundamentos de tratamiento del 
agua para consumo humano”, Editorial UD, 3 autores, ISBN: 978-958-787-652-9, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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CASO 280 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Matemáticas financieras: una introducción a la ingeniería 
económica con ejemplos de aplicación”, Editorial ECOE, 3 autores, ISBN: 978-958-503-825-7, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (11,25) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores 
externos y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 281 - DIANA GIL CHAVES - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Referentes Curriculares con Incorporación de 
Tecnologías para la Formación del Profesorado de matemáticas en y para la Diversidad”, Editorial UD, 
Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, 16 autores, ISBN: 978-958-8832-94-4, del año 2014.  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,5) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 282 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Introducción a la estabilidad de sistemas eléctricos de 
potencia”, Editorial Universidad Tecnológica de Pereira, 3 autores, ISBN: 978-958-722-897-7, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores 
externos y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 283 - SANDRO ROMERO REY - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 'Los escenarios reales de la tragedia”, Libro: 
Estudios artísticos: trayectos y contextos. Editorial UD, 5 autores, ISBN: 978-958-8897-13-4, del año 2014.  
 
R\: El Comité decide asignarle (5,75) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 284 - CESAR LEONARDO TRUJILLO RODRIGUEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Analisis y simulacion de convertidores para 
microrredes electricas DC domiciliarias”, Editorial UD, 2 autores, ISBN: 978-958-787-663-5, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (17) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
NOTA: El profesor Harold Castañeda, se abstiene de los tres (3) casos relacionados a continuación, previa 
consideración de la declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General 
Disciplinario) y se retira de la reunión. 
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 CASO 285 - SANDRA XIMENA BONILLA MEDINA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO '”La investigación formativa desde la mirada de 
los semilleros: encuentros, desencuentros y realidades”, Libro: Investigación, Praxis y experiencia. Editorial 
UD, 33 autores, ISBN: 978-958-787-542-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,64) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 286 - HAROLD ANDRÉS CASTAÑEDA-PEÑA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 'Navigating uncharted waters towards decolonial 
stances in research”, Libro: Methodological uncertainties of research in ELT education II, Editorial UD, 9 autores, 
ISBN: 987-958-787-634-5, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 287 - CARMEN HELENA GUERRERO NIETO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 'Navigating uncharted waters towards decolonial 
stances in research”, Libro: Methodological uncertainties of research in ELT education II, Editorial UD, 9 autores, 
ISBN: 987-958-787-634-5, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 288 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Introducción al álgebra lineal”, Editorial ECOE, 3 autores, ISBN: 
978-958-508-265-6, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (9,3) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores 
externos y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 289 - CARLOS ALBERTO VANEGAS - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Java Server Faces a su alcance”, Editorial UD, 3 autores, ISBN: 
978-958-787-671-0, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,35) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 290 - GERARDO ALBERTO CASTANG - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Java Server Faces a su alcance”, Editorial UD, 3 autores, ISBN: 
978-958-787-671-0, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,35) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 291 - ROCIO RODRIGUEZ GUERRERO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Java Server Faces a su alcance”, Editorial UD, 3 autores, ISBN: 
978-958-787-671-0, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,35) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 292 - JUAN MANUEL SANCHEZ CESPEDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Ingeniería ambiental. Fundamentos de tratamiento del 
agua para consumo humano”, Editorial UD, 3 autores, ISBN: 978-958-787-652-9, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 293 - JUAN PABLO RODRIGUEZ MIRANDA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Potabilización del agua, teoría aplicada”, Alpha Editorial, 1 
autor, ISBN: 978-958-778-930-0, del año 2024.  
 
R\: El Comité decide asignarle (10,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 294 - JUAN PABLO RODRIGUEZ MIRANDA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Variabilidad climática en la gestión integral del recurso 
hídrico”, Editorial UD, 4 autores, ISBN: 978-958-787-638-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (6,38) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 295 - JUAN MANUEL SANCHEZ CESPEDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Variabilidad climática en la gestión integral del recurso 
hídrico”, Editorial UD, 4 autores, ISBN: 978-958-787-638-3, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (6,38) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 296 - LILIANA ANGELICA RODRIGUEZ PIZZINATO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE ENSAYO 'Reflexiones pedagógicas actuales sobre la enseñanza”, 
Editorial UD, 1 autor, ISBN:  978-958-787-409-9, del año 2022.  
 
R\: El Comité decide asignarle (14,25) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos 
y el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 297 - HECTOR JAVIER FUENTES LOPEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Analítica de datos y rendimiento académico”, 
Editorial UD, 3 autores, ISBN: 978-958-787-519-5, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (18) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 298 - LEONARDO EMIRO CONTRERAS BRAVO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Analítica de datos y rendimiento académico”, 
Editorial UD, 3 autores, ISBN: 978-958-787-519-5, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (18) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 299 - ADRIANA GORDILLO ALFONSO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Habilidades en la redacción de artículos científicos. 
Estrategias lingüísticas, estilísticas y retóricas”, Editorial UD, 1 autor, ISBN:  978-958-787-411-2, del año 
2022.  
 
R\: El Comité decide asignarle (17) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 300 - JORGE ALONSO CARDENAS LEON - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Calidad del agua para estudiantes de ciencias ambientales”, 
ECOE Ediciones S.A, 1 autor, ISBN: 978-958-503-272-9, del año 2022.  
 



 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
83  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

 R\: El Comité decide asignarle (13,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 301 - EDIER HERNAN BUSTOS VELAZCO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por LIBRO DE TEXTO 'Concepções de território: Um estudo da diversidade e da 
diferença cultural”, Consequência Editora, 2 autores, ISBN: 978-65-87145-58-7, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (13,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 302 - ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'El aviso comercial audiovisual como 
documento y sus acervos volátiles: semióticas del lenguaje de marca y su memoria en la industria 
publicitaria”, Libro: Documento, Monumento y Memoria: Desafìos para la Archivìstica y la Museìstica en Tiempos 
de Gèneros Confusos. Editorial UD, 14 autores, ISBN: 978-958-787-4549 , del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,86) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 303 - RUTH HELENA VALLEJO SIERRA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 'Comunicación y ciencia abierta: el enfoque de 
las políticas actuales”, Libro: Lenguajes comunicativos y comunicación de los lenguajes, Editorial TECNOS, 72 
autores, ISBN: 978-84-309-8754-2, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,38) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 304 - AMPARO CLAVIJO OLARTE - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Raising Awareness of the City as a Text: 
Multimodal, Multicultural, and Multilingual Resources for Education, Libro: Handbook of Research on 
Socio-Cultural and Linguistic Perspectives on Language and Literacy  Development', 37 autores, ISBN: 978-166-
845-02-22, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,08) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 305 - MARTA LUCIA BUSTOS GOMEZ - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Los monumentos como artefactos de la 
memoria”, Libro: Porque la cultura importa. Políticas culturales en una polifonía de voces, Editorial UD, 3 autores, 
ISBN: 978-958-787-541-6, del año 2023.  
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 R\: El Comité decide asignarle (14) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 306 - GUILLERMO FONSECA AMAYA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE ENSAYO 'El conocimiento profesional del profesor de 
biología, en relación con la enseñanza de la biodiversidad”, del Libro Educación en biodiversidad, 
Perspectivas y retos, Editorial Universidad Pedagógica Nacional, 14 autores, ISBN: 978-628-7518-37-7, del año 
2022.  
R\: El Comité decide asignarle (1,17) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, e, Art. 24, e, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 307 - SANDRA MARÍA ORTEGA GARZÓN - FACULTAD ARTES  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Del paraíso al matadero: 
Representaciones afectivas hacia "el campo" en la dramaturgia colombiana contemporánea”, del Libro 
Imaginarios sociales del arte y la estética. Red Iberoamericana de academias de investigación A.C. (REDIBAI), 5 
autores, ISBN: 978-607-99388-4-0, del año 2021.  
 
R\: El Comité decide asignarle (10) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 308 - CLAUDIA LUZ PIEDRAHITA ECHANDÍA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'Experimentaciones espirituales: 
monstruos, brujos y devenires”, del Libro: Territorialidades, Espiritualidades y Cuerpos: Perspectivas críticas en 
Estudios Sociales, Editorial Magisterio, 26 autores, ISBN: 978-958-20-1379-0, del año 2021.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,39) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 309 - HAMLET SANTIAGO GONZALEZ MELO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'La formación de docentes universitarios 
en Argentina y Colombia: una experiencia de investigación pedagógica colaborativa”, del libro: Hacia 
una Epistemología del saber pedagógico y de la práctica pedagógica en la formación docente, Cuaderno de 
seminarios doctorales, Editorial UNIMAR, Universidad Mariana, 18 autores, ISBN: 978-628-7548-23-7, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,96) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 310 - CLAUDIA LUZ PIEDRAHITA ECHANDÍA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE TEXTO 'Línea: Subjetividades. Énfasis: Subjetivaciones, 
Devenires, Cuerpos y Diferencias”, del Libro: Prospectivas críticas y énfasis de investigación en Estudios 
Sociales. Editorial UD, 20 autores, ISBN: 978-958-787-328-3, del año 2022.  
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 R\: El Comité decide asignarle (1,47) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 311 - ADRIAN EDUARDO SERNA DIMAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE TEXTO 'Los estudios sociales: continuidades, rupturas y 
convergencias. Un panorama desde los estudios sociales de la memoria”, del Libro: Reflexiones críticas y 
líneas de investitgación en Estudios Sociales. Editorial UD, 8 autores, ISBN: 978-958-787-330-6, del año 2022.  
 
R\: El Comité decide asignarle (3,68) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 312 - RENE LOPEZ CAMACHO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE TEXTO 'Los Productos Forestales no maderables del Libro 
Colombia País de Bosques”. Alpha Editorial S.A, 51 autores, ISBN: 978-958-778-736-8, del año 2022.  
 
R\: El Comité decide asignarle (0,5) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y el 
Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 313 - YEFER ASPRILLA LARA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE TEXTO 'Movilidad activa en los entornos urbanos 
postcovid: el caso de Bogotá, Colombia”, del libro Neociudades Expresiones postcovid en la ciudad y el 
territorio. Astra Editorial, 14 autores, ISBN: 978-84-19799-63-0, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,82) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 314 - JOSE ANDELFO LIZCANO CARO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE TEXTO 'Movilidad activa en los entornos urbanos 
postcovid: el caso de Bogotá, Colombia, del libro Neociudades Expresiones postcovid en la ciudad y el 
territorio. Astra Editorial. ', 14 autores, ISBN: 978-84-19799-63-0, del año 2023.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,82) Puntos Salariales con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, d, Art. 24, d, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 315 - CLAUDIA LUZ PIEDRAHITA ECHANDÍA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por CAPITULO LIBRO DE INVESTIGACIÓN 'El acontecimiento pandémico: 
configuraciones espirituales en el marco del posthumanismo crítico y el devenir monstruo”, del Libro 
Conversaciones desde el Encierro: Aproximaciones críticas al Acontecimiento pandémico. Editorial Magisterio, 20 
autores, ISBN: 978-958-20-1386-8, del año 2021.  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,94) Puntos Salariales, con base en el concepto de los evaluadores externos y 
el Art. 10, c, Art. 24, c, Art. 10, III, Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 316 - DANILO ALFONSO LOPEZ SARMIENTO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por la PATENTE “Método y aparato para la identificación de oportunidades 
espectrales en redes de radio cognitiva a partir del análisis de la propagación radioeléctrica”, 3 autores, 
del año 2018.  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el  el Art. 10, g, Art. 24, h, Art. 10, III, Art. 
15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 317 - CARMEN HELENA GUERRERO NIETO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por PREMIO Nacional “Clare de Silva”, por ASOCOPI.  

R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el Art. 10, F, del Decreto 1279/02.  

CASO 318 - HERNANDO ANTONIO VILLOTA POSSO - FACULTAD TECNOLOGICA  

Solicita puntos salariales por ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS, año 2022, como COORDINADOR DE 
PROYECTO CURRICULAR hasta el 02 de mayo de 2022, y no reportado oportunamente por la decanatura.  

R\: El Comité decide asignarle (2.03) Puntos Salariales con base en el Decreto 1279 de 2002, artículo 17, 
retroactivos desde enero 1 de 2023. 

CASO 319 - JOSE DAVID CELY CALLEGAS - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ACTIVIDADES ACADEMICO-ADMINISTRATIVAS, año 2022, como COORDINADOR DE 
LABORATORIOS de 01 de enero de 2022 hasta el 30 de marzo de 2022, no reportado oportunamente por la 
decanatura.  

R\: El Comité decide asignarle (1.5) Puntos Salariales con base en el Decreto 1279 de 2002, artículo 17, 
retroactivos desde enero 1 de 2023. 

CASO 320 - HECTOR ARTURO FLOREZ FERNANDEZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Techniques for predicting dark web events focused on the 
delivery of illicit products and ordered crime”, Revista International Journal of Electrical and Computer 
Engineering, Vol. 13, No. 5, 5 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 321 - RODOLFO VERGEL CAUSADO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “The Evolution from “I think it plus three” Towards “I think it is 
always plus three, Transition from Arithmetic Generalization to Algebraic Generalization”, Revista 
International Journal of Science and Mathematics Education, 4 autores, ISSN: -1571-0068, del año 2023 indexada 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
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 en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/69461  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 322 - PAULO ALONSO GAONA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “The Relevance of Open Data Principles for the Web of Data”, 
Revista Journal of Electrical and Computer Engineering, vol. 2023, 17 pages, 2023, 4 autores, ISSN: -2090-0155, 
del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 323 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “The Relevance of Open Data Principles for the Web of Data”, 
Revista Journal of Electrical and Computer Engineering, vol. 2023, 17 pages, 2023, 4 autores, ISSN: -2090-0155, 
del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 324 - JHON FRANCINED HERRERA CUBIDES - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “The Relevance of Open Data Principles for the Web of Data”, 
Revista Journal of Electrical and Computer Engineering, vol. 2023, 17 pages, 2023, 4 autores, ISSN: -2090-0155, 
del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 325 - ADRIANA MARCELA VEGA ESCOBAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Thermal analysis of a novel solar collector coupled in series and 
parallel connection based on honey-comb conjecture”, Revista Heat and Mass Transfer, 4 autores, ISSN: -
1432-1181, 0947-7411, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/45350  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales, con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/69461
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/48830
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 CASO 326 - JULIA ZORAIDA POSADA ORTIZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Three Decolonial Research Methodologies: Interrogating 
Qualitative Research in English Language Teaching Education”, Revista Folios, No. 59, 3 autores, ISSN: -
0123-4870, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1323  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 327 - RENE LOPEZ CAMACHO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Upscaling the effect of traits in response to drought: The relative 
importance of safety–efficiency and acquisitive–conservation functional axes”, Revista Ecology Letters, 
19 autores, ISSN: -1461-023X, 1461-0248, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/53216  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,58) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 
del Decreto 1279/02. 
 
CASO 328 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Validation of Sliding Mode and Passivity Control in High-Power 
Quadratic Buck Converter Through Rapid Prototyping”, Revista IEEE Access, Vol. 12, No. 1, 7 autores, ISSN: 
-2169-3536, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide asignarle (4,29) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 
del Decreto 1279/02. 
 
CASO 329 - ANA BRIZET RAMÍREZ CABANZO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Vivir con los otros: experiencias basadas en la regulación 
emocional en un colegio de Bogotá”, Revista Praxis, 20 (1), 3 autores, ISSN: -2389-7856, del año 2024 
indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=820  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 330 - MARCO ANTONIO VELAZCO PEÑA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Mechanical properties of polyamide 12 manufactured by means 
of SLS: Influence of wall thickness and build direction”, Revista Materials Research Express, 10 , 4 autores, 
ISSN: -2053-1591, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/59061  
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1323
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/53216
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=820
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 R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 331 - RUBEN JAVIER MEDINA DAZA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Política tarifaria del agua potable: vulnerabilidad, regulación y 
sostenibilidad en el caso colombiano”, Revista Agua y Territorio, 21, 5 autores, ISSN: -2340-8472, del año 
2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1286  
 
R\: El Comité decide asignarle (1,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 332 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Rutting in asphalt mixtures – A review”, Revista Ingenierías 
Universidad de Medellín, 22(43), 3 autores, ISSN: -2248-4094, del año 2023 indexada en categoría C por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=525  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 333 - ROBERTO FERRO ESCOBAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Sistemas Integrados de Transporte soportados en el Internet de 
las Cosas”, Vol. Especial, 3 autores, ISSN: -2248-762X, del año 2016 indexada en categoría C por Minciencias, 
revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 334 - ROBERTO FERRO ESCOBAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “SISTEMAS MULTIMEDIA BASADOS EN PROTOCOLO IP IMS 
APLICADOS A SERVICIOS LTE DE 4G”, Revista Redes de Ingenieria, Vol. 3, No. 2, 2 autores, ISSN: -2248-
762X, del año 2012 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 335 - HERMES JAVIER ESLAVA BLANCO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Supervised Learning for data cleaning in the coherence and 
completeness dimensions”, Revista Ingeniería y Competitividad, Vol. 25 No. 1- julio-diciembre 2022, 2 autores, 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1286
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=525
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129
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 ISSN: -2027-8284 -0123-3303, del año 2022 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=174  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 336 - CESAR LEONARDO TRUJILLO RODRIGUEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Implementation of a strategy to improve the efficiency of battery 
chargers with double conversion topology, high power factor, and low THDi”, Revista Ain Shams 
Engineering Journal, 15, 3 autores, ISSN: -2090-4479, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66107  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 337 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Implementation of a strategy to improve the efficiency of battery 
chargers with double conversion topology, high power factor, and low THDi”, Revista Ain Shams 
Engineering Journal, Volume 15, Issue 2, 3 autores, ISSN: -2090-4479, del año 2024 indexada en categoría A1 por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66107  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 338 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Integration of BESS in grid connected networks for reducing the 
power losses and CO2 emissions: A parallel master-stage methodology based on PDVSA and PSO”, 
Revista Journal of Energy Storage, Volume 87, 5 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2024 indexada en categoría 
A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 339 - LIZ MAYOLY MUÑOZ ALBARRACIN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “LA ESTRUCTURA COMO CONSTRUCTO APORTANTE A LA 
AUTONOMÍA DE LA QUÍMICA DESDE LA DIDÁCTICA DE LA CIENCIAS NATURALES”, Revista Tecne, 
episteme y didaxis, No. Extraordiario, 3 autores, ISSN: -0121-3814, del año 2021 indexada en categoría B por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=369  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 340 - EDGAR ORLANDO LADINO MORENO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Leak Detection in Urban Hydraulic Systems Using the K-BiLSTM-
Monte Carlo Dropout Model”, Revista  CIVIL ENGINEERING JOURNAL TEHRAN, vol. 10 (7), 3 autores, ISSN: -
2476-3055, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/7942  
 
R\: El Comité decide APLAZAR la asignacón de puntos, y consultar a SCOPUS, debido a que no coincide el nombre 
de la revista en el artículo con lo homologado en Publindex ni lo reportado en SCOPUS. 
 
CASO 341 - JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Life cycle analysis for the production of volatile fatty acids from 
wastewater treatment plant sludge”, Revista Cogent Engineering, VOL. 11, NO. 1/TAYLOR & FRANCIS, 3 
autores, ISSN: -2331-1916, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16644  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 342 - EDGAR ORLANDO LADINO MORENO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Method for phase space reconstruction to estimate the short-
term future behavior of pressure signals in pipelines”, Revista METHODSX, vol. 12 (1), 3 autores, ISSN: -
2215-0161, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68890  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=369
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/7942
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16644
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68890


 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
92  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
CASO 343 - EDGAR ORLANDO LADINO MORENO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Method to determine instantaneous transient responses in 
pressurized pipes from transfer functions and state space for evaluation of leak signals”, Revista 
METHODSX, vol. 12 (1), 3 autores, ISSN: -2215-0161, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68890  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 344 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Metodologías para evaluar la contaminación descargada sobre 
cuerpos hídricos: metales pesados en sedimentos viales”, Revista UIS Ingenierías, Vol. 23(3), pp. 1-18, 3 
autores, ISSN: -2145-8456, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=66  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 345 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Minimizing the annual costs in AC distribution microgrids through 
optimal BESS location, selection, and operation using a hybrid approach”, Revista Journal of Energy 
Storage, Volume 84, Part B, 4 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 346 - AMPARO CLAVJO OLARTE - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Decolonizing ELT teacher education by incorporating knowledge 
of local communities in the teaching practicum [version 1; peer review: awaiting peer review]”, Revista 
F1000R, 2 autores, ISSN: -2046-1402, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/50470  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos Salariales, debido a que el articulo es una versión preliminar 
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 CASO 347 - DIEGO FERNANDO UBAQUE CASALLAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “An EFL Student-Teacher’s Cuir Identity: Narratives From a 
Pedagogical Practicum Experience”, Revista Profile: Issues in Teachers' Professional Development, volumen: 
26(2), Páginas: 73-87, 2 autores, ISSN: -1657-0790 - 2256-5760, del año 2024, indexada en categoría A1 por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=370  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 348 - OSCAR DANILO MONTOYA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Applying the Sine-Cosine Optimization Algorithm to the 
Parametric Estimation Problem in Three-Phase Induction Motors”, Revista Ingeniería E Investigación 44 
(2), 3 autores, ISSN: -0120-5609 - 2248-8723, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en 
el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=314  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 349 - JUAN CARLOS AMADOR BAQUIRO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Artivismo, (des)lugarización y re-existencia. Memorias visuales 
del conflicto armado en Colombia, 2008-2016”, Revista achsc, ANUARIO COLOMBIANO DE HISTORIA SOCIAL 
Y DE LA CULTURA, Vol. 51 N.° 2, jul.–dic. 2024, 1 autor, ISSN: -0120-2456 - 2256-5647, del año 2024 indexada 
en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1294  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 350 - ALVARO GARCIA MARTNEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “AVA en ciencias naturales: Una propuesta para su evaluación y 
selección”, Revista Educación y Humanismo 24(42), 4 autores, ISSN: -0124-2121, del año 2022 indexada en 
categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=428  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=370
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=314
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1294
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=428
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 CASO 351 - MARCO ANTONIO VELAZCO PEÑA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Design for the additive manufacturing of structural elements with 
cellular materials using Voronoi diagrams and Delaunay triangulations: Biological and structural 
applications”, Revista Mechanics of Advanced Materials and Structures – Taylor and Francis, 6 autores, ISSN: -
1537-6494, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/40447  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 352 - MIGUEL ESPITIA RICO - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A first‑principles study of BN doped with vanadium for possible 
applications in hard coatings and spintronics”, Revista Emerget Materials, 3 autores, ISSN: -2522-5731, del 
año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/5173  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 353 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A hybrid heuristic approach for the multi-objective multi depot 
vehicle routing problem”, Revista International Journal of Industrial Engineering Computations, 15(1), 337-354, 
4 autores, ISSN: -1923-2934, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/18121  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 354 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A second-order conic approximation to solving the optimal power 
flow problem in bipolar DC networks while considering a high penetration of distributed energy 
resources”, Revista International Journal of Electrical Power & Energy Systems, Volume 155, Part A, 3 autores, 
ISSN: -0142-0615, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8036  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/40447
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/5173
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/18121
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8036
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 CASO 355 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Aging Resistance Evaluation of an Asphalt Mixture Modified with 
Zinc Oxide”, Revista Infrastructures 2024, 9, 81, 3 autores, ISSN: -2412-3811, del año 2024 indexada en categoría 
A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales, con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 356 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Aging Resistance Evaluation of an Asphalt Mixture Modified with 
Zinc Oxide”, Revista Infrastructures 2024, 9, 81, 3 autores, ISSN: -2412-3811, del año 2024 indexada en categoría 
A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales, con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 357 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Analysis of probabilistic optimal power flow in the power system 
with the presence of microgrid correlation coefficients”, Revista Cogent Engineering, 11(1), 3 autores, ISSN: 
-2331-1916, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16644  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 358 - DIEGO ARMANDO GIRAL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Application for the analysis of low impedance fault location 
algorithms in distribution systems with distributed generation”, Revista Journal of Applied Science and 
Engineering, Vol. 27, No 9, 3 autores, ISSN: -2708-9975, del año 2024, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/11940  
 
R\: El Comité decide Devolver el articulo al docente, para que aclare el año exacto de publicación, debido a que en 
el documento aparecen dos años diferentes; con fecha de publicación “16 December 2023” y con  “2024 - Volume 
27” 
 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2135
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16644
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/11940
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 CASO 359 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “ARIMA Analysis of PM Concentrations during the COVID-19 
Isolation in a High-Altitude Latin American Megacity”, Revista Atmosphere, Vol. 15(6), 683, 3 autores, ISSN: 
-2073-4433, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41429  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 360 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “ARIMA Analysis of PM Concentrations during the COVID-19 
Isolation in a High-Altitude Latin American Megacity”, Revista Atmosphere, Vol. 15(6), 683, 3 autores, ISSN: 
-2073-4433, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41429  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 361 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Power Factor Correction Using an ESP32 Embedded in an 
Interleaved Boost Converter", Revista ARPN Journal of Engineering and Applied Sciences [JEAS], Vol. 18, No. 
17, 2 autores, ISSN: -1819-6608, del año 2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/13062  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 362 - JULIAN ROLANDO CAMARGO LÓPEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Project-Based Learning as a Tool to Meet Learning Results: A 
Case Study of Teaching Microcontrollers”, Revista International Journal of Online and Biomedical Engineering 
(iJOE), Vol. 19, No. 11, 3 autores, ISSN: -2626-8493, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 363 - OSCAR DAVID FLÓREZ CEDIEL - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Project-Based Learning as a Tool to Meet Learning Results: A 
Case Study of Teaching Microcontrollers”, Revista International Journal of Online and Biomedical Engineering 
(iJOE), Vol. 19, No. 11, 3 autores, ISSN: -2626-8493, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41429
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41429
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/13062
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880
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R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 364 - ANDRÉS LEONARDO JUTINICO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Project-Based Learning as a Tool to Meet Learning Results: A 
Case Study of Teaching Microcontrollers”, Revista International Journal of Online and Biomedical Engineering 
(iJOE), Vol. 19, No. 11, 3 autores, ISSN: -2626-8493, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 365 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “PyHRE: Psychoacoustic Model for Human-Robot Emotional 
Integration”, Revista ARPN Journal of Engineering and Applied Sciences [JEAS], Vol. 18, No. 15, 3 autores, ISSN: 
-1819-6608, del año 2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/13062  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 366 - JAIME FRANCISCO PANTOJA BENAVIDES - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Quantification of the efficiency of magnetic targeting of 
nanoparticles using finite element analysis”, Revista Journal of Nanoparticle Researc, 3 autores, ISSN: -1388-
0764, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/75756  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 367 - DIEGO JULIAN RODRIGUEZ PATARROYO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Quantification of the efficiency of magnetic targeting of 
nanoparticles using finite element analysis”, Revista Journal of Nanoparticle Researc, 3 autores, ISSN: -1388-
0764, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/75756  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/13062
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/75756
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/75756
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CASO 368 - LUZ MARILYN ORTIZ SÁNCHEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Reflections About The Importance Of  Technology In The 
Professional Of The Future”, Revista Journal of Namibian Studies 32 (2022): 633-651, 3 autores, ISSN: -2197-
5523, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47559  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 

 
CASO 369 - ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Reflections About The Importance Of  Technology In The 
Professional Of The Future”, Revista Journal of Namibian Studies 32 (2022): 633-651, 3 autores, ISSN: -2197-
5523, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47559  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, debido a que el scope de la revista no 
corresponde con el objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, 
la evaluación de la revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…JNS is inter- and transdisciplinary and the only academic journal focussing on the humanities, medical 
and the social sciences which is devoted exclusively to Namibian Studies…” (Negrilla fuera del texto 
original) 

 
CASO 370 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Remote Binaural System (RBS) for Noise Acoustic Monitoring”, 
Revista Journal of Sensor and Actuator Networks, 12, 63, 9 autores, ISSN: -2224-2708, del año 2023 indexada en 
categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30734  
 
R\: El Comité decide asignarle (3,33) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 
del Decreto 1279/02. 
 
CASO 371 - ELVIS EDUARDO GAONA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Remote Binaural System (RBS) for Noise Acoustic Monitoring”, 
Revista Journal of Sensor and Actuator Networks, 12, 63, 9 autores, ISSN: -2224-2708, del año 2023 indexada en 
categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30734  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47559
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47559
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30734
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30734
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R\: El Comité decide asignarle (3,33) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 
del Decreto 1279/02. 
 
CASO 372 - SERGIO ANDRES ROJAS GALEANO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Specialist hybrid models with asymmetric training for malaria 
prevalence prediction”, Revista Frontiers in Public Health, Vol. 11, 3 autores, ISSN: -2296-2565, del año 2023 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/11195  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 373 - INGRID SISSY DELGADILLO CELY - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Universidad Ixil de Guatemala: más allá de la monocultura de la 
razón occidental”, Revista Enunciación, Vol. 28, No. 2, 1 autor, ISSN: -0122-6339 -  2248-6798, del año 2023 
indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=294  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 374 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “ARIMA and TFARIMA Analysis of the Main Water Quality 
Parameters in the Initial Components of a Megacity’s Drinking Water Supply System”, Revista: 
Hydrology, Vol. 11(1), 3 autores, ISSN: -2306-5338, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30862  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 375 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS  
NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “ARIMA and TFARIMA Analysis of the Main Water Quality 
Parameters in the Initial Components of a Megacity’s Drinking Water Supply System”, Revista: 
Hydrology, Vol. 11(1), 3 autores, ISSN: -2306-5338, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30862  
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/11195
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=294
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30862
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/30862


 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
100  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

 R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 376 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Assessment of asphalt binder content, temperature and loading 
rate in indirect tensile strength and resilient modulus tests of a hot-mix asphalt – Comparison with 
Marshall design method”, Revista Construction and Building Materials, 426, 2024, 136158, 2 autores, ISSN: -
0950-0618, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/38494  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 377 - LIZ MAYOLY MUÑOZ ALBARRACIN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Caracterización del discurso científico en un grupo de profesores 
de química en formación inicial”, Revista Enseñanza de las Ciencias, volumen extraordinario, 2 autores, ISSN: 
-2174-6486, del año 2017 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/56738  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 378 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Caracterización del modelo de circuito de reactores de derivación 
utilizando un modelo de programación no lineal”, Revista Ciencia en Desarrollo, 15(1), 104–113, 3 autores, 
ISSN: -2462-7658, 0121-7488, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 379 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Challenges for Sustainable Urban Planning: A Spatiotemporal 
Analysis of Complex Landslide Risk in a Latin American Megacity”, Revista Sustainability, Vol. 16(8), 3133, 
3 autores, ISSN: -2071-1050, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19437  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/38494
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/56738
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339
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CASO 380 - HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Characterization and Identification of Dependence in EMG Signals 
from Action Potentials and Random Firing Patterns”, Revista International journal of online and biomedical 
engineering, Vol. 20, No. 7, 4 autores, ISSN: -2626-8493, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 381 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Characterization and Identification of Dependence in EMG Signals 
from Action Potentials and Random Firing Patterns”, Revista International journal of online and biomedical 
engineering, Vol. 20, No. 7, 4 autores, ISSN: -2626-8493, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 382 - JUAN CARLOS FIGUEROA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Classification of Users of a Health Service Provider Using 
Unsupervised Machine Learning Methods”, Revista SN Computer Science, 5:543, 2 autores, ISSN: -2661-
8907, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8762  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 383 - HOLMAN MONTIEL ARIZA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A novel visual tracking scheme for unstructured indoor 
environments", Revista International Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), Vol. 13, No. 6, pp. 
6216-6227, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 384 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A user-centered security approach to create an IoT based multi-
layered fog-cloud architecture for data optimization in raised bed farming”, Revista International Journal 
of Safety and Security Engineering, Vol. 12, No. 6, pp. 767-776, 5 autores, ISSN: -2041-9031, del año 2022 
indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8762
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
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 https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66446  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 385 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Application For The Analysis Of Low Impedance Fault Location 
Algorithms In Distribution Systems With Distributed Generation”, Revista Journal of Applied Science and 
Engineering, Vol. 27, No. 9, Páginas: 3173-3178, 3 autores, ISSN: -2708-9975, del año 2023 indexada en categoría 
A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/11940  
 
R\: El Comité decide Devolver el articulo al docente, para que aclare el año exacto de publicación, debido a que en 
el documento aparecen dos años diferentes; con fecha de publicación “16 December 2023” y con  “2024 - Volume 
27” 
 
CASO 386 - PAULO ALONSO GAONA GARCIA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Application of learning analytics for sequential patterns detection 
associated with moments of distraction in students in e-learning platforms”, Revista COMPUTER 
APPLICATIONS IN ENGINEERING EDUCATION, Wiley, 32, (2024), 4 autores, ISSN: -1099-0542, del año 2023 
indexada en categoría A1  por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/64481  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 387 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Application of learning analytics for sequential patterns detection 
associated with moments of distraction in students in e-learning platforms”, Revista COMPUTER 
APPLICATIONS IN ENGINEERING EDUCATION, Wiley, 32, (2024), 4 autores, ISSN: -1099-0542, del año 2023 
indexada en categoría A1  por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/64481  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66446
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 CASO 388 - LIZ FARLEYDI VILLARRAGA FLOREZ - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Building a scale to measure individual social entrepreneurship 
orientation (ISEO) of forest students in Latin America”, Revista Forest Policy and Economics, Volumen 154, 
6 autores, ISSN: -1872-7050, del año 2023 indexada en categoría A1  por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/28527  
 
R\: El Comité decide asignarle (5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 389 - LUZ ANGELA ROCHA SALAMANCA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Correlación de variables geográficas y variación lingüística a 
partir de un modelo espacial del Atlas Lingüístico-Etnográfico de Colombia”, Revista Cuadernos de 
Geografía. Revista colombiana de geografía, Vol. 33, Núm. 1, 3 autores, ISSN: -2256-5442, del año 2024 indexada 
en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1011 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 390 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Deep Learning for Remote Sensing-Based Earth and Environment 
Resources Management”, Revista JOURNAL OF THE INDIAN SOCIETY OF REMOTE SENSING, 51, 1841–1842, 
3 autores, ISSN: -0974-3006, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8256  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 391 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Design and Research of Intelligent Screening System for 
Graduate Recruitment Based on Big Data Assisted Ontology-based Blockchain Design”, Revista Journal 
of Internet Technology, 22(6), 1429-1442, 4 autores, ISSN: -2079-4029, del año 2021 indexada en categoría B por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/40971  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
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 CASO 392 - CAROLINA AVENDAÑO PEÑA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “El carnaval como escuela para la educación: acercamiento al 
Carnaval de Negros y Blancos”, Revista Pensamiento, Palabra y Obra, No. 31, enero-junio, 1 autor, ISSN: -
2011-804X - 2462-8441, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=934  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 393 - MARIETA QUNTERO MEJIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Emociones en narrativas de maestros acerca del daño causado 
por el conflicto armado”, Revista Colombiana de educación, No. 91,  Universidad Pedagógica, 3 autores, ISSN: 
-0120-3916, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=420  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 394 - NELSON LEONARDO DIAZ ALDANA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Energy management supported on genetic algorithms for the 
equalization of battery energy storage systems in microgrid systems”, Revista Journal of Energy Storage, 
72, 3 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
                       
CASO 395 - CARMEN HELENA GUERRERO NIETO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Facing neoliberalism in education: how English language 
teachers enact their critical identities”, Revista Tesol Journal, 2 autores, ISSN: -1056-7941, del año 2023 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/71647  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
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 CASO 396 - WILLIAM GILBERTO ARIZA CORTÉS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Una nueva especie de Aiouea (Lauraceae) y nuevos registros para 
la flora de Colombia”, Revista Brittonia, 75(4):380, 3 autores, ISSN: -0007-196X, del año 2023, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/3382  
 
R\: El Comité decide ratificar la desición tomada en el Acta 06 de 2024, dado que no se visualiza con claridad la 
vinculacion y el credito del docente a la Universidad, igualmente, los correos mencionados no corresponden a los 
institucionales del docente. 
 
CASO 397 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Validation of Passivity-Based Control and array PID in High-
Power Quadratic Buck Converter through Rapid Prototyping”, Revista IEEE Access, Vol. 12, 5 autores, 
ISSN: -2169-3536, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 398 - SANDRA SOLER CASTILLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Yo no soy el problema”. Discursos de jóvenes LGBTIQ+ sobre la 
educación sexual”, Revista Actualidades Pedagógicas, N.° 82, 2 autores, ISSN: -0120-1700  - 2389-8755, del 
año 2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=245  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 399 - ASTRID RAMIREZ VALENCIA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “LAWS AND MULTIDISCIPLINARY CONSIDERATIONS IN THE 
EDUCATION  OF A NOVICE TEACHER”, Revista RUSSIAN LAW JOURNAL Volume X, Issue 4, 3 autores, ISSN: -
2312-3605, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66461  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, el scope de la revista no corresponde con el 
objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, la evaluación de la 
revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…The RLJ encourages comparative research by those who are interested in Russian law, but also seeks 
to encourage interest in all matters relating to international public and private law, civil and criminal law, 
constitutional law, civil rights, the theory and history of law, and the relationships between law and culture 
and other disciplines. A special emphasis is placed on interdisciplinary legal research…” 

 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/3382
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 CASO 400 - LUZ MARILYN ORTIZ SÁNCHEZ - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “LAWS AND MULTIDISCIPLINARY CONSIDERATIONS IN THE 
EDUCATION  OF A NOVICE TEACHER”, Revista RUSSIAN LAW JOURNAL Volume X, Issue 4, 3 autores, ISSN: -
2312-3605, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66461  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, el scope de la revista no corresponde con el 
objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, la evaluación de la 
revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…The RLJ encourages comparative research by those who are interested in Russian law, but also seeks 
to encourage interest in all matters relating to international public and private law, civil and criminal law, 
constitutional law, civil rights, the theory and history of law, and the relationships between law and culture 
and other disciplines. A special emphasis is placed on interdisciplinary legal research…” 

 
CASO 401 - JOSE ANDELFO LIZCANO CARO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “LAWS AND MULTIDISCIPLINARY CONSIDERATIONS IN THE 
EDUCATION  OF A NOVICE TEACHER”, Revista RUSSIAN LAW JOURNAL Volume X, Issue 4, 3 autores, ISSN: -
2312-3605, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/66461  
 
R\: El Comité decide NEGAR la asignación de Puntos de Bonificación, el scope de la revista no corresponde con el 
objeto de estudio del artículo, se cuestionan las prácticas editoriales de la revista, por lo tanto, la evaluación de la 
revista no es favorable con base en el art 24 del Decreto 1279/02. 
 

“…The RLJ encourages comparative research by those who are interested in Russian law, but also seeks 
to encourage interest in all matters relating to international public and private law, civil and criminal law, 
constitutional law, civil rights, the theory and history of law, and the relationships between law and culture 
and other disciplines. A special emphasis is placed on interdisciplinary legal research…” 
 

CASO 402 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A quadratic convex approximation for optimal operation of 
battery energy storage systems in DC distribution networks”, Revista Energy Systems 14, 985–1005, 5 
autores, ISSN: -1868-3975, 1868-3967, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/25446  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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 CASO 403 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A robust Conic Programming Approximation to Design an EMS in 
Monopolar DC Networks with a High Penetration of PV Plants”, Revista Energies, 16, 6470, 3 autores, 
ISSN: -1996-1073, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27626  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 404 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Development of an Application for Calculating the Power Flow of 
Bipolar DC Networks Using the MATLAB Environment”, Revista Facultad De Ingeniería, 33(67), e17362, 3 
autores, ISSN: -0121-1129, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=861  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 405 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Efficient Allocation and Sizing the PV-STATCOMs in Electrical 
Distribution Grids Using Mixed-Integer Convex Approximation”, Revista Energies, 16, 7147, 5 autores, 
ISSN: -1996-1073, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27626  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 406 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimal Integration of Flexible Alternating Current Transmission 
Systems in Electrical Distribution Grids Using a Mixed-Integer Convex Model”, Revista Algorithms, 16, 
420, 3 autores, ISSN: -1999-4893, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19343  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 407 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimal Pole-Swapping in Bipolar DC Networks With Multiple 
CPLs Using an MIQP Model”, Revista in IEEE Transactions on Circuits and Systems II: Express Briefs, Vol. 70, 
No. 9, pp. 3564-3568, 3 autores, ISSN: -1549-7747, 1558-3791, del año 2023 indexada en categoría A1 por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/60330  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27626
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=861
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27626
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19343
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/60330
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R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 408 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimization of BESS placement, technology selection, and 
operation in microgrids for minimizing energy losses and CO2 emissions: A hybrid approach”, Revista 
Journal of Energy Storage, Volume 73, Part B, 4 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2023 indexada en categoría 
A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 409 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Power Losses Reduction in Three-Phase Unbalanced Distribution 
Networks Using a Convex Optimization Model in the Complex Domain - Reducción de pérdidas de 
potencia en sistemas de distribución trifásicos desbalanceados usando un modelo de optimización 
convexa en el dominio complejo”, Revista TecnoLogicas, Vol. 27, No. 59, p. e2903, 3 autores, ISSN: - 0123-
7799 - 2256-5337, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=605  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 410 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A Deep Reinforcement Learning Strategy for Autonomous Robot 
Flocking", Revista International Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), Vol. 13, No. 5, pp. 
5707∼5716, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 411 - HOLMAN MONTIEL ARIZA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A Deep Reinforcement Learning Strategy for Autonomous Robot 
Flocking", Revista International Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), Vol. 13, No. 5, pp. 
5707∼5716, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=605
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
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 CASO 412 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “A novel visual tracking scheme for unstructured indoor 
environments", Revista International Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), Vol. 13, No. 6, pp. 
6216∼6227, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 413 - FABIOLA SAENZ BLANCO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Modelo basado en Ingeniería Kansei para diseñar ambientes 
laborales en Pymes de Bogotá Área – Metropolitana”, Revista Entramado, Vol. 20, No. 2 -Julio - Diciembre 
de 2024, 3 autores, ISSN: -1900-3803 - 2539-0279, indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?idRevista=126  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 414 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Modelo de optimización para la gestión colectiva de la demanda 
de energía en hogares inteligentes”, Revista TecnoLógicas, Vol. 27, No. 60, p. e3014, 3 autores, ISSN: -0123-
7799, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=605  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 415 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Modelo para la Detección y Eliminación de Ecos de Tierra en 
Radares Meteorológicos en Banda C”, Revista Ciencia en Desarrollo, 15(1), 70–83, 3 autores, ISSN: -2462-
7658, 0121-7488, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 416 - ERNESTO GOMEZ VARGAS - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Modelo para la Detección y Eliminación de Ecos de Tierra en 
Radares Meteorológicos en Banda C”, Revista Ciencia en Desarrollo, 15(1), 70–83, 3 autores, ISSN: -2462-
7658, 0121-7488, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339  
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?idRevista=126
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=605
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339
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 R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 417 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Multi-Objective Battery Coordination in Distribution Networks to 
Simultaneously Minimize CO2 Emissions and Energy Losses”, Revista Sustainability 16, No. 5, 3 autores, 
ISSN: -2071-1050, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19437  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 418 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “On Integrating and Operating Distributed Energy Resources in 
Distribution Networks: A Review of Current Solution Methods, Challenges, and Opportunities”, Revista 
in IEEE Access, vol. 12, 5 autores, ISSN: -2169-3536, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 419 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “On the Equivalence Between PI-PBC and IOC Designs: An 
Application Involving Three-Phase Front-End Converters”, Revista in IEEE Transactions on Circuits and 
Systems II: Express Briefs, Vol. 71, No. 1, pp. 241-245, 3 autores, ISSN: -1549-7747, del año 2024 indexada en 
categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/60330  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 420 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimal battery operation for the optimization of power 
distribution networks: An application of the ant lion optimizer”, Revista Journal of Energy Storage, Volume 
84, Part A, 5 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19437
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/60330
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674
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CASO 421 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimal Dispatch of DERs and Battery-Based ESS in Distribution 
Grids While Considering Reactive Power Capabilities and Uncertainties: A Second-Order Cone 
Programming Formulation”, Revista in IEEE Access, Vol. 12, pp. 48497-48510, 5 autores, ISSN: -2169-3536, 
del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
NOTA: El profesor Wilmar Fernández, se abstiene del caso relacionado a continuación, previa consideración de la 
declaración de impedimento (Artículos 44 y 45 de la Ley 1952 de 2019, Código General Disciplinario) y se retira 
de la reunión. 

CASO 422 - ANGELA PARRADO ROSSELI - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Functional diversity in an Andean subpáramo affected by wildfire 
in Colombia”, Revista Plant Diversity, 45(4), 385-396, 2 autores, ISSN: -2468-2659, del año 2023 indexada en 
categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47754  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 423 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Fuzzy control of synchronous buck converters utilizing FIS for 
renewable energy applications”, Revista international Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), 
Vol. 13, No. 5, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 424 - HOLMAN MONTIEL ARIZA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Fuzzy control of synchronous buck converters utilizing FIS for 
renewable energy applications”, Revista international Journal of Electrical and Computer Engineering (IJECE), 
Vol. 13, No. 5, 3 autores, ISSN: -2088-8708, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47754
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/31326
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CASO 425 - NELSON LEONARDO DIAZ ALDANA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Fuzzy-based cooperative interaction between stand-alone 
microgrids interconnected through VSC-based multiterminal converter”, Revista International Journal of 
Electrical Power and Energy Systems, 72, 5 autores, ISSN: -0142-0615, del año 2023 indexada en categoría A1 por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8036  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 426 - WILLIAM GILBERTO ARIZA CORTÉS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Lonchocarpus verticillatus (Leguminosae-Papilionoideae): A new 
species from Seasonally Dry Tropical Forest in Colombia”, Revista Phytotaxa, 622 (2), 3 autores, ISSN: -
1179-3163, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/26944  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 427 - HUGO ALEXANDER RONDON QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS  
NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Mechanical resistance of hot-mix asphalt using phosphorite as 
filler”, Revista Journal of Materials in Civil Engineering, 35(9), 5 autores, ISSN: -0899-1561, del año 2023 indexada 
en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41054  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 428 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Mechanical resistance of hot-mix asphalt using phosphorite as 
filler”, Revista Journal of Materials in Civil Engineering, 35(9), 5 autores, ISSN: -0899-1561, del año 2023 indexada 
en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/41054  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8036
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/26944
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 CASO 429 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Multi-energy system smart tool for ecological water body 
restoration using an AI-based decision-making framework”, Revista Water Supply 1, October; 23 (10), 3 
autores, ISSN: -1607-0798, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/54660  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 430 - DIEGO ARMANDO GIRAL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Novel Methodological Proposal for Decision-Making in 
Decentralized Cognitive Radio Networks Based on Information Exchange Between SU”, Revista IEEE 
Access, Vol. 11, 3 autores, ISSN: -2169-3536, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en 
el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 431 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Novel Methodological Proposal for Decision-Making in 
Decentralized Cognitive Radio Networks Based on Information Exchange Between SU”, Revista IEEE 
Access, Vol. 11, 3 autores, ISSN: -2169-3536, del año 2023 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en 
el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/68858  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 432 - CESAR LEONARDO TRUJILLO RODRIGUEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Optimal Integration of Flexible Alternating Current Transmission 
Systems in Electrical Distribution Grids Using a Mixed-Integer Convex Model”, Revista  Algorithms, 16, 
420, 3 autores, ISSN: -1999-4893, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/19343  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 433 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “PID-Based control of sepic power stage with QS bacterial-based 
search algorithm for renewable energy applications”, Revista ARPN Journal of Engineering and Applied 
Sciences [JEAS], Vol. 18, No. 16, 2 autores, ISSN: -1819-6608, del año 2023 indexada en categoría C por 
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 Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/13062  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 434 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Dynamic compensation of active and reactive power in 
distribution systems through PV-STATCOM and metaheuristic optimization”, Revista Results in 
Engineering, Volume 22, 4 autores, ISSN: -2590-1230, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 435 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Enhanced Device-Specific Encryption for IoT: Leveraging 
Microcontroller UIDs and Dedicated Cryptographic Hardware', Revista WSEAS Transactions on Systems 
and Control, Vol. 19, 3 autores, ISSN: -2224-2856, del año 2024 indexada en categoría C por Minciencias, revisado 
en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/35088  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 436 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Estimating the Parameters of a Three-Phase Induction Motor 
using the Vortex Search Algorithm”, Revista Iranian Journal of Science and Technology, Transactions of 
Electrical Engineering, 6 autores, ISSN: -2364-1827, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/47330  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 437 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Evaluación de controladores para un convertidor elevador 
mediante las teorías PI-PBC & IOC-PI para soporte de tensión en cargas lineales: validaciones 
numéricas en PSIM, PLECS y MATLAB/Simulink”, Revista Ciencia en Desarrollo, 15(1), 3 autores, ISSN: -
2462-7658, 0121-7488, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=339  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y 
Art. 15 del Decreto 1279/02. 
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CASO 438 - JENIFFER PAOLA GRACIA ROJAS - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Evaluation of the production and extraction of 
polyhydroxybutyrate from volatile fatty acids by means of mixed cultures and B. cepacia”, Revista 
Environmental Research, Vol. 250/ELSEVIER, 4 autores, ISSN: -1096-0953, del año 2024 indexada en categoría A1 
por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/3824  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 439 - NELSON LEONARDO DIAZ ALDANA - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Experimental platform for studying energy regeneration in 
electric vehicle powertrains”, Revista Journal of Power Electronics/Springer, 3 autores, ISSN: -1598-2092, del 
año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/35433  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 440 - CESAR LEONARDO TRUJILLO RODRIGUEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Factors Influencing Electricity Consumption in Rural 
Households”, Revista Energies, 17, 1392, 5 autores, ISSN: -1996-1073, del año 2024 indexada en categoría A1 
por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27626  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 441 - HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Hardware Implementation of a Chaotic Circuit Based on a 
Memristor”, Revista Engineering Letters, Volume 32, Issue 6, June, 3 autores, ISSN: -1816-0948, del año 2024 
indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27142  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
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 CASO 442 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Hardware Implementation of a Chaotic Circuit Based on a 
Memristor”, Revista Engineering Letters, Volume 32, Issue 6, June, 3 autores, ISSN: -1816-0948, del año 2024 
indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/27142  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 443 - GERMAN ANTONIO GUEVARA VELANDIA - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Advancements in Three-Phase Short-Circuit Fault Computation 
for Power System Generators: A Comprehensive Review”, Revista Facultad de Ingeniería, Vol. 33, (67), 2 
autores, ISSN: -0121-1129, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=861  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 444 - JOSE DANILO RAIRAN ANTOLINES - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Advancements in Three-Phase Short-Circuit Fault Computation 
for Power System Generators: A Comprehensive Review”, Revista Facultad de Ingeniería, Vol. 33, (67), 2 
autores, ISSN: -0121-1129, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=861  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 445 - HAROLD VACCA GONZALEZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Automatic learning model to predict transparency indicators for 
effective management of public resources”, Revista Ingeniería Solidaria, Volumen 19, Número 3, 3 autores, 
ISSN: -1900-3101 - 2357-6014, del año 2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1124  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
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 CASO 446 - ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Disciplinary Power Lying Behind the Requisite of English 
Language Mastery in International Scholarships”, Revista Profile, Vol. 24, No. 1, 2 autores, ISSN: -1657-
0790 - 2256-5760, del año 2022 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=370  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 447 - ROBERTO FERRO ESCOBAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “DISEÑO DE UN MODELO DE CICLO PARQUEADERO INTELIGENTE 
SOPORTADO EN TECNOLOGÍA RFID/NFC Y APLICACIÓN MÓVIL SOBRE ANDROID PARA LA SEDE DE 
INGENIERÍA DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS”, Número: Edición especial, 
Enero - Junio de 2017, 3 autores, ISSN: -2248-762X, del año 2017 indexada en categoría C por Minciencias, revisado 
en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 448 - ROBERTO FERRO ESCOBAR - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “DISEÑO DE UNA TRANS RECEPTOR SDR DE BAJO COSTE BASADO 
EN INGENIERIA DEL SOFTWARE PARA EL SEGUIMIENTO DE PEQUEÑOS SATELITES EN ORBITA LEO”, 
Redes de Ingenieria, Número: Edición especial, Enero - Junio de 2017, 3 autores, ISSN: -2248-762X, del año 2017 
indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1129  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 449 - ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Docentes investigadores: superar los sentidos metafóricos que 
viajan del norte al sur global”, Revista Eduación y Ciudad, 45, 2 autores, ISSN: -0123-0425 -  2357-6286, del 
año 2023 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1114  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
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CASO 450 - ANDRES CASTIBLANCO ROLDAN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “El meme como ágora digital del lenguaje político contemporáneo. 
El caso del movimiento 21N y 11S en Colombia”, Revista BITÁCORA URBANO TERRITORIAL, 32 (3), 2 
autores, ISSN: -0124-7913 - 2027-145X, del año 2022 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1293  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 451 - ERNESTO GOMEZ VARGAS - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Parameter estimation in single-phase transformers via the 
generalized normal distribution optimizer while considering voltage and current measurements”, 
Revista Results in Engineering 21, 4 autores, ISSN: -2590-1230, del año 2024 indexada en categoría A1 por 
Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 452 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Parameter estimation in single-phase transformers via the 
generalized normal distribution optimizer while considering voltage and current measurements”, 
Revista Results in Engineering, Volume 21, 4 autores, ISSN: -2590-1230, del año 2024 indexada en categoría A1 
por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 453 - HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Random number generator based on a memristive circuit”, Revista 
Heliyon, 10, 3 autores, ISSN: -2405-8440, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 454 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Random number generator based on a memristive circuit”, Revista 
Heliyon, 10, 3 autores, ISSN: -2405-8440, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1293
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346


 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproducción por 
cualquier medio, sin previa autorización. 

 
119  

 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN DE CONSEJOS 
Y/O COMITÉS Código: GI-FR-020 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 01 

Proceso: Gestión Integrada Fecha de Aprobación: 
13/10/2022 

  
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 455 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “An SDP relaxation in the complex domain for the efficient 
coordination of BESS and DGs in single-phase distribution grids while considering reactive power 
capabilities”, Revista Journal of Energy Storage, Volume 90, Part B, 5 autores, ISSN: -2352-152X, del año 2024 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 456 - LIZ MAYOLY MUÑOZ ALBARRACIN - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Saberes movilizados por el docente de química en el contexto 
rural”, Revista Enseñanza de las Ciencias, volumen extraordinario, 2 autores, ISSN: -2174-6486, del año 2017 
indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/56738  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 457 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Stability analysis for an ad-hoc model predictive control in DC/DC 
converters with a constant power load”, Revista Results in Engineering, Volume 22, 3 autores, ISSN: -2590-
1230, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 458 - HELBERTH EDUARDO ESPITIA CUCHANGO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Temperature prediction for wire rod pickling plant management”, 
Revista Journal of the Brazilian Society of Mechanical Sciences and Engineering, Vol. 46, No. 129, 3 autores, ISSN: 
-1678-5878, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/39245  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16674
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/56738
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/39245
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CASO 459 - HUGO ALEXANDER RONDÓN QUINTANA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS 
NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “The Effects of Economic Sector GDP on Low-Income Housing 
Supply, Colombia’s Regions Case”, Revista Buildings, 14, 267, 3 autores, ISSN: -2075-5309, del año 2024 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 460 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Deep learning for earth resource and environmental remote 
sensing”, Revista European Journal of Remote Sensing, Vol. 55, No. S1, 1–2, 3 autores, ISSN: -2279-7254, del 
año 2022 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/4464  
 
R\: El Comité decide asignarle (4,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 461 - HECTOR ARTURO FLOREZ FERNANDEZ - FACULTAD TECNOLOGICA 
  
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Ensuring Intrusion Detection for IoT Services Through an 
Improved CNN”, Revista SN Computer Science, 3 autores, ISSN: -2661-8907, del año 2024 indexada en categoría 
A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8762  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 462 - RENE LOPEZ CAMACHO - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Litterfall and nutrient transfer dynamics in a successional 
gradient of tropical dry forest in Colombia”, Revista de Biología Tropical, Vol. 71, 3 autores, ISSN: -2215-
2075, del año 2023 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/5351  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/23680
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/4464
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/8762
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/5351
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 CASO 463 - SANDRA SOLER CASTILLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Rol del docente sordo: esquemas de imagen y metáforas sobre 
educación”, Revista Estudios Pedagógicos XLIX, N° 3: 247-269, 2 autores, ISSN: -0716-050X, 0718-0705, del año 
2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/74959  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 464 - ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Elementary School Teachers in Neoliberal Times: The Silent 
Voices That Make Educational Policies Work”, Revista Profile, Vol. 23, No. 1, 2 autores, ISSN: -1657-0790 - 
2256-5760, del año 2021 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=370  
 
R\: El Comité decide asignarle (12) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 465 - ALVARO HERNAN QUINTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Emergence and Development of a Research Area in Language 
Education Policies: Our Contribution to Setting the Grounds for a Local Perspective on Policymaking”, 
Revista HOW, Vol 28, No. 3, 2 autores, ISSN: -1205-927, del año 2021 indexada en categoría B por Minciencias, 
revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1112  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 466 - MARIBEL PINILLA RIVERA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Evaluación económica de servicios del humedal el Burro, Bogotá, 
Colombia”, Revista Sociedad & economía, No. 51, 3 autores, ISSN: -2389-9050 - 1081-2872, del año 2024 
indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=345  
 
R\: El Comité decide asignarle (3) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 467 - ALVARO HERNAN QUNTERO POLO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Identity as a source of agency for transformative english 
language teachers”, Revista Educación y Humanismo, Vol. 24(43), 3 autores, ISSN: -0124-2121 - 2665-2420, 
del año 2022 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=428  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/74959
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=370
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=1112
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=345
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=428
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R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 468 - ANA BRIZET RAMÍREZ CABANZO - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Investigación-formaciónacción: descubriendo la experiencia 
pedagógica del Ser docente”, Revista Pedagogía y Saberes, No. 61, 1 autor, ISSN: -0121-2494 -  2500-6436, 
del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=244  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 469 - CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA - FACULTAD MEDIO AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES 
 

Solicita puntos salariales por ARTICULO “La gestión de los proyectos constructivos mediante una visión 
holística de la sostenibilidad”, Revista de Investigación Agraria y Ambiental, Vol. 15(2), 3 autores, ISSN: -2145-
6453, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=12  
 
R\: El Comité decide asignarle (8) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 470 - DIEGO ARMANDO GIRAL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Decision-making analysis in cooperative environments for 
decentralized cognitive radio networks”, Revista Heliyon, Vol. 10, 3 autores, ISSN: -2405-8440, del año 2024 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 471 - FREDY HERNAN MARTINEZ SARMIENTO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Decision-making analysis in cooperative environments for 
decentralized cognitive radio networks”, Revista Heliyon, Vol. 10, 3 autores, ISSN: -2405-8440, del año 2024 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=244
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=12
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346
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CASO 472 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Decision-making analysis in cooperative environments for 
decentralized cognitive radio networks”, Revista Heliyon, Vol. 10, 3 autores, ISSN: -2405-8440, del año 2024 
indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346  
 
R\: El Comité decide asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 473 - HANS IGOR LOPEZ CHAVEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Design of an EMG Signal Generator Based on Random Firing 
Patterns”, Revista International journal of online and biomedical engineering, Vol. 20, No. 7, 4 autores, ISSN: -
2626-8493, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 474 - CESAR AUGUSTO HERNANDEZ SUAREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Design of an EMG Signal Generator Based on Random Firing 
Patterns”, Revista International journal of online and biomedical engineering, Volumen 20, numero 7, 4 autores, 
ISSN: -2626-8493, del año 2024 indexada en categoría A2 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/1880  
 
R\: El Comité decide asignarle (6) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 475 - EDGAR ORLANDO LADINO MORENO - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Development of a Conservative Hamiltonian Dynamic System for 
the Early Detection of Leaks in Pressurized Pipelines”, Revista  CIVIL ENGINEERING JOURNAL TEHRAN, vol. 
10 (7), 3 autores, ISSN: -2476-3055, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/7942  
 
R\: El Comité decide APLAZAR la asignacón de puntos, y consultar a SCOPUS, debido a que no coincide el nombre 
de la revista en el artículo con lo homologado en Publindex ni lo reportado en SCOPUS. 
 
 
 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/57346
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 CASO 476 - MIGUEL ESPITIA RICO - FACULTAD CIENCIAS MATEMÁTICAS Y NATURALES  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Dioxides transition metal monolayers: A first-principles 
calculations”, Revista Computational Condensed Matter, Vol. 39, 5 autores, ISSN: -2352-2143, del año 2024 
indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16734  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 477 - DIEGO FERNANDO UBAQUE CASALLAS - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Discursos fronterizos sobre el español y el inglés desde un espacio 
de formación alternativa con jóvenes rurales de Colombia”, Revista SIGNO Y PENSAMIENTO, Volumen: 42, 
4 autores, ISSN: -2027-2731 - 0120-4823, del año 2023 indexada en categoría B por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=120  
 
R\: El Comité decide asignarle (4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 478 - OSCAR DANILO MONTOYA GIRALDO - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Dynamic active and reactive power compensation in distribution 
networks using PV-STATCOMs: A tutorial using the Julia software”, Revista Results in Engineering, Volume 
21, 3 autores, ISSN: -2590-1230, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide por mayoría asignarle (15) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III 
y Art. 15 del Decreto 1279/02. 
 
CASO 479 - DIEGO ARMANDO GIRAL RAMIREZ - FACULTAD TECNOLOGICA  
 
Solicita puntos salariales por ARTICULO “Dynamic compensation of active and reactive power in 
distribution systems through PV-STATCOM and metaheuristic optimization”, Revista Results in 
Engineering, Vol. 22, 4 autores, ISSN: -2590-1230, del año 2024 indexada en categoría A1 por Minciencias, revisado 
en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/2168  
 
R\: El Comité decide asignarle (7,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y A, Art. 10, III y Art. 15 del 
Decreto 1279/02. 
 
CASO 480 - SANDRA XIMENA BONILLA MEDINA - FACULTAD CIENCIAS Y EDUCACIÓN  
 
Solicita puntos salariales por PAGINA EDITORIAL “European and Anglo Ways of Knowing: Debunking the 
Coloniality of Power within Local ELT Curriculum”, Revista Colombian Applied Linguistics Journal, Vol. 25, 
Número 2, 2 autores, ISSN: -2248-7085, del año 2024 indexada en categoría C por Minciencias, revisado en el 
enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?tipo=R&idRevista=159  

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/16734
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 R\: El Comité decide asignarle (0,9) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y B, del Decreto 1279/02. 
 
CASO 481 - CESAR LEONARDO TRUJILLO RODRIGUEZ - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por PAGINA EDITORIAL “The Current Landscape of Access to Electrical Energy”, 
Revista Ingeniería Vol. 29, No. 2, 1 autor, ISSN: -0121-750X, del año 2024 indexada en categoría B por Minciencias, 
revisado en el enlace: https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?idRevista=191  
 
R\: El Comité decide asignarle (2,4) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y B, del Decreto 1279/02. 
 
CASO 482 - CARLOS ENRIQUE MONTENEGRO MARIN - FACULTAD INGENIERÍA  
 
Solicita puntos salariales por PAGINA EDITORIAL “Editor’s Note, Revista International Journal of Interactive 
Multimedia and Articial Intelligence - June, Vol. VIII, Number 6, 1 autor, ISSN: -1989-1660, del año 2024 indexada 
en categoría A1 por Minciencias, revisado en el enlace: 
https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasHomologadas/detalle/896  
 
R\: El Comité decide asignarle (4,5) Puntos Salariales con base en el artículo 10, a y B, del Decreto 1279/02 
 

10. VARIOS 
 

10.1. LINK FORMULARIO PUNTOS SALARIALES 
 

Teniendo en cuenta que la Unidad de Novedades recibe requerimientos de ajustes los 5 primeros días hábiles de 
cada mes y debido al cierre presupuestal de fin de año, el Comité decide por unanimidad, que solo se recepcionaran 
solicitudes de puntos salariales hasta septiembre 30 de 2024; lo anterior para dar trámite de los casos en la sesión 
de octubre y cumplir con los tiempos y plazos esperados por Novedades, por lo tanto, el link del formulario quedara 
inhabilitado desde septiembre 30 de 2024, hasta enero de 2025. 

 
10.2. ACLARACION ACTA 09 DE AGOSTO 20 DE 2024 
 
El Comité se permite aclarar que por error en la trasncripción del acta 09 de 2024; los puntos 8, 9, 10, y 11 del 
Orden del dia, y descritos en el acta publicada, quedaron aplazados para la siguiente sesión del Comité. 
 
 

11.  APROBACIÓN ACTA 10 DE SEPTIEMBRE 17 Y 23 DE 2024 
 
El acta es aprobada por unanimidad. 
 
Se da por terminada la sesión, siendo la 1:00 pm, del día 23 de septiembre de 2024, y en constancia firman 
 
 
               LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ AREVALO         HAROLD CASTAÑEDA-PEÑA 

Presidente         Secretario 

https://scienti.minciencias.gov.co/publindex/#/revistasPublindex/detalle?idRevista=191
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		2024-10-25T05:00:27-0500
	LUZ ESPERANZA BOHORQUEZ AREVALO




