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ACTA No. 09 — AGOSTO 20 DE 2024

Proceso: GESTION DOCENCIA

PUNTAJE

Motivo y/o Evento: COMITE DE PERSONAL DOCENTE Y DE ASIGNACION DE Hora de Inicio:

8:30 A.m.

Lugar: SEDE ADUANILLA DE PAIBA

Hora de finalizacion:
11:50 A.m.

Nombre

Cargo

Profesor, JOSE IGNACIO RODRIGUEZ MOLANO

VICERRECTOR ACADEMICO, (E) y
quien actUa como Presidente.
Decano, Facultad de
INGENIERIA.

Profesor, WILSON PINZON CASALLAS

Decano, Facultad de CIENCIAS
MATEMATICAS Y NATURALES

Profesora, PILAR INFANTE LUNA

Decana, Facultad de
CIENCIAS Y EDUCACION

Profesora, MARIA DEL PILAR JIMENEZ

Decana, Facultad de CIENCIAS DE LA
SALUD

INTEGRANTES | Profesor, WILMAR DARIO FERNANDEZ

Decano, Facultad del MEDIO
AMBIENTE Y RECURSOS
NATURALES

Profesor, NELSON VERA PARRA

Director, OFICINA de
INVESTIGACIONES

Profesor, SANTIAGO NINO

Decano, Facultad de ARTES

Abogado Dr. CARLOS PADILLA

Abogado  Oficina  Asesora
Juridica (Invitado)

Profesor, HAROLD CASTANEDA-PENA

Secretario Comité, Jefe Oficina de
Docencia

Elaboré: OFICINA DE DOCENCIA

OBJETIVO:

TRAMITAR LOS CASOS DE LOS DOCENTES ALLEGADOS A LA OFICINA DE DOCENCIA
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ORDEN DEL DiA:
1. VERIFICACION DEL QUORUM
2. REFORMA DEL DECRETO 1279 DE 2002 — HOJA DE RUTA 2024 - MEN
3. PRESENTACION RESOLUCION 322-2024 DEL REGLAMENTO INTERNO DEL CPDAP

4. INFORME DE PRESENTACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTACION DEL DECRETO 1279 DE 2002, ANTE
LA COMISION 3 DEL CONSEJO SUPERIOR

5. CASO - SOLICITUD DE ACLARACION PROFESOR CESAR HERNANDEZ SUAREZ
6. CASO LIBRO — PROFESOR CARLOS ZAFRA

7. CASO RETRACTACION

8. CASO PROFESORA MIRNA JIRON

9. REVISION RESOLUCION PUNTOS POR ACTIVIDADES ACADEMICO ADMINISTRATIVAS - ANO 2023,
DOCENTES ADSCRITOS AL DECRETO 1279-02

10. REVISION CASOS PUNTOS SALARIALES (APLAZADOS SESION 05 Y 06 DE 2024, NUEVOS CASOS SESION
09)

11. REVISION CASOS PUNTOS DE BONIFICACION
12. VARIOS
13. APROBACION ACTA

DESARROLLO:

1. VERIFICACION DEL QUORUM

Con base en el articulo 45 del Acuerdo 011 del 15 de noviembre de 2002; el comité de personal docente y asignacion
de puntaje estd compuesto por el Vicerrector(a), Los decanos de las Facultades, el director del Centro de
Investigaciones y Desarrollo Cientifico, o quien haga sus veces; Dos (2) docentes de carrera de la Universidad,
elegidos por los docentes para un periodo de dos afios y el director de la Oficina de Docencia o quien haga sus
veces. En total son diez (10) integrantes; y el quorum reglamentario lo completan la mitad mas uno de los
componentes, es decir, seis integrantes.

El quérum reglamentario que corresponde a la sesion del dia de hoy estd compuesto por ocho (8) integrantes; con
ocho (8) votos, y se relacionan a continuacién: Profesor, José Ignacio Rodriguez M, Vicerrector Académico (E) y
quién actia como presidente, y como Decano Facultad de Ingenieria; Profesores Wilson Pinzon Casallas, Decano
Facultad de Ciencias Matematicas y Naturales; Maria del Pilar Jiménez, Decana Facultad Ciencias de la Salud;
Wilmar Dario Fernandez, Decano Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales; Santiago Nifio M, Decano
Facultad de Artes; Nelson Vera Parra, Director Oficina de Investigaciones; y el profesor Harold Castafieda-Peiia,
quien actia como secretario del Comité, con voz, sin voto y el Dr. Carlos Padilla, Abogado Oficina Juridica, Invitado.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
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NOTA: Los profesores, Henry Montaiia y Wilson Diaz, se excusaron por no asistir al Comité, debido a compromisos
adquiridos con anterioridad.

Se da inici6 a la sesion, sometiendo a consideracion el Orden del Dia, el cual es modificado, y se inicia tratando el

punto de Varios, con los Hallazgos de la Contraloria, en el marco de la Auditoria N°30, y hallazgo de la auditoria realizada
por Control Interno.

2. VARIOS
2.1. HALLAZGOS DE LA CONTRALORIA

El jefe de la Oficina de Docencia, presenta al Comité los resultados de la Auditoria 30 de 2024, en la cual, a través
del “Informe Preliminar Actuacion de Fiscalizacién”, se presentan los presuntos hallazgos 7.1.5y 7.1.6.

Igualmente se presenta el proyecto de respuesta a enviar a la Contraloria, al cual se le realizan algunos ajustes, y
se avala dicha respuesta para ser enviada a la Oficina Asesora Juridica a revision final.

2.2. HALLAZGO DE CONTROL INTERNO

Se informa al Comité sobre el hallazgo realizado por la Oficina de Control Interno, en el marco de la auditoria a
practicas de publicacién: “4.1 Hallazgo por la no adopcidon de los reglamentos descritos en los articulos 16 y 23 del
Decreto 1279 de 2002".

El Comité se da por enterado.

3. REFORMA DEL DECRETO 1279 DE 2002 — HOJA DE RUTA 2024 - MEN
El jefe de la Oficina de Docencia, informa al Comité sobre la reunion citada por el Ministerio de Educacién Nacional
- Viceministerio de Educacion Superior, a la cual asistio, junto con los representantes de los CIARP del pais. En esta
reunién se presento la Hoja de Ruta reforma del Decreto 1279 de 2002, que pretende seguir este Ministerio con el
objetivo de Modificar el Decreto 1279 de 2002, a través de la revisidn y actualizacién de su articulado.
El Comité se da por enterado.

4. PRESENTACION RESOLUCION 322 de 2024 - REGLAMENTO INTERNO DEL CPDAP
Se presenta al Comité la Resolucion de Rectoria 322 de 2024, “por medio de la cual se implementa el Reglamento
Interno del Comité de Personal Docente y Asignacion de Puntaje de la Universidad Distrital Francisco José de

Caldas”.

El Comité decide que, la Resolucion sea enviada a las Facultades, para que ellos la puedan socializar con los
Consejos de Facultad y de ahi con los Proyectos Curriculares y docentes.

Igualmente, se les remitird una presentacién corta, que informe la ruta seguida para la construcciéon de este
reglamento.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su reproduccion por
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5. INFORME DE PRESENTACION DEL PROYECTO DE REGLAMENTACION DEL DECRETO 1279 DE
2002, ANTE LA COMISION 3 DEL CONSEJO SUPERIOR

El jefe de la Oficina de Docencia, informa al Comité sobre la presentacién que realizara ante la Comision 3 del CSU,
el préximo 23 de agosto, teniendo en cuenta que en la sesidn anterior se solicitaron tres puntos concretos:

1. ¢Quién es un docente “normal” en términos de publicacion de articulos?

2. Adaptar el estilo/contenido utilizando como modelo el Acuerdo 012 de 2009 del CSU de la Universidad del
Quindio

3. Consultar a la Oficina Asesora Juridica qué pasaria con los profesores que presumiblemente han superado
topes salariales

En relacién con el primer y segundo cuestionamiento se presentan los analisis realizados en el marco de la solicitud.

FRANCISCO JOSE DE CALDAS

;Quién es un docente “normal” en términos ﬁumvmm DISTRITAL

de publicacién de articulos?

e Analisis produccién académica entre 2021
y 2023 (OATI y Oficina de Docencia)

e Medicion de articulos de 581 profesores
de planta (2023) desde su afio de ingreso
a 2024 (Oficina de Docencia)

e Numero de articulos para que un grupo de
Investigacion conserve su ranking (Oficina
de Investigaciones)

... al comparar en estilo/contenido el Acuerdo 012 de zooﬁwmm o

de UniQuindioy el Proyecto de Reglamentacion de la UDis#ggal 0 vEcaons
UQuindio UDistrital
Podria exceder el Decreto 1279 de 2002 al no diferenciar Diferencia los dos tipos de salarios
explici articulos relacionados con salario de ingreso-

reingreso vs. articulos de modificacién salarial

Ordena evaluacién de cada producto (Art. 2, numeral 4) lo cual  Diferencia evaluacién de productos y se acoge a la indexacién

excederia lo dispuesto en el Decreto 1279 de 2002 Publindex para articulos incluyendo evaluacién de revistas

El Art. 11 sobre deteccién de plagio es impreciso al no aclarar Incluye articulo sobre conflicto de interés y procedimientos

sobre a qué tipo de productos se aplicaria - en todo caso no para evaluacién de revistas y para asignacion de puntos

podria ser a articulos salariales en caso de duda razonable sobre

En sus Art. 6, numeral 4, literal f; Art. 7, numeral 5; Art. 8, No sélo regula libros y tiene articulado relacionado con

numeral 3, literal e, regula el proceso editorial de libros “EDITORIALES”

No regula los demds tipos de produccién académica Se regulan mis tipos de productos acogiendo los campos de
saber de las Facultades

Regula el desempeiio destacado de las labores de docencia y No incorpora esto - Podria incluir modelo para evaluacién de

extension, y la experiencia calificada experiencia calificada (Hallazgo Control Interno 2024)

Regula el reconocimiento de los puntos a que den lugar las No incorpora esto
actividades de direccién académico-administrativas

En relacion con el tercer punto, el Dr. Carlos Padilla argumenta que sobre este punto se han efectuado conceptos
desde la Oficina Asesora de Juridica, los cuales deben ser recopilados.

El Comité se da por enterado y aprueba la propuesta de andlisis a presentar ante la Comision 3 del CSU, que
corresponde a 5 articulos por afo.
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El jefe de la Oficina de Docencia, informa al Comité el caso del docente en mencion, quien argumenta que “...segun
el estado de cuenta menciona que me dieron 48 puntos de bonificacion, pero ese articulo no €s mio y tampoco me
dieron dicha bonificacion como se puede observar de la correspondiente Acta...”.

Tras la verificacion del acta se evidencia que se presentd un error de la informacion cargada en el estado de cuenta
del docente, por el articulo “Los sistemas bioinspirados y su enfoque en la solucién de necesidades”, acta 16 de
2011, pues el mismo no fue reconocido al profesor Hernandez.

R/- El Comité revisa el caso y por unanimidad se aprueba la correccion de la inconsistencia presentada en el Estado
de Cuenta.

7. CASO LIBRO — PROFESOR CARLOS ZAFRA

El jefe de la Oficina de Docencia explica el caso del docente Carlos Zafra, respecto al Libro de Texto “Calidad de
Aire”, en el marco de la verificacion realizada desde el Equipo Editorial de la Unidad de Publicaciones de la
Universidad.

R/- EI Comié se da por enterado y decide devolver el libro al docente, anexandole el concepto que emitié la Unidad
de Publicaciones.

8. CASO RETRACTACION
El jefe de la Oficina de Docencia informa al Comité que, en la revision realizada para dar respuesta a la Auditoria
de la Contraloria, se encontr6 un articulo retractado del profesor Carlos Montenegro Marin, al cual ya se le habian
asignado puntos salariales.
R/- El Comité se da por enterado y decide remitir el caso a la Oficina Asesora Juridica con la respuesta del docente,

para los tramites a que haya lugar en la expedicion de la Resolucion de Decaimiento del Acto Administrativo.

NOTA: Se da por terminada la sesion y los puntos restantes del orden del dia se agendan para la proxima sesion
del Comité.

13. APROBACION ACTA 09 DE AGOSTO 20 DE 2024

El acta es aprobada por unanimidad.

Se da por terminada la sesién, siendo las 11:50 am, del dia 20 de agosto del 2024, y en constancia firman

HAROLD CASTANEDA-PENA
Secretario
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