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Control ejercido por jefaturas
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Cuando el superior jerárquico tiene conocimiento de una 
conducta que puede constituir falta disciplinaria, de autoría 
de un servidor público, está en la obligación de ponerla en 
conocimiento de la autoridad disciplinaria competente, 
adjuntando las pruebas que tenga en su poder. 
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Si la conducta del subordinado perturba en menor grado el 
orden interno y no afecta en forma sustancial sus 
deberes funcionales, el jefe inmediato hará un llamado de 
atención y adoptará las medidas correctivas pertinentes.   
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En esos casos de perturbaciones menores, no hay 
necesidad de recurrir a formalidad alguna ni de remitir el 
asunto a la autoridad disciplinaria. Las medidas que adopta 
el jefe y su llamado de atención no constituyen sanción ni 
se deben registrar en la hoja de vida.  
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Tal registro en la hoja de vida no es procedente porque de 
hacerlo este sería un reproche o sanción y, en esa medida, 
hubiera requerido un proceso formal. 
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Esta herramienta de control en cabeza de los jefes 
corresponde a su función de velar por el buen 
funcionamiento de la dependencia, y de coordinar y 
supervisar el desarrollo de las funciones de quienes laboran 
en la misma.   
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Referencias:

Ÿ Código Disciplinario Único, artículo 51.
Ÿ Código General Disciplinario, artículo 68.
Ÿ Sentencias C-1076 de 2002 y T-735 de 2004 de la Corte 

Constitucional. 
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Frase del mes:

“Me temo que todos cometemos errores. Una de las cosas 
que denen nuestro carácter es la forma en la que 
manejamos los errores.” Terry Goodkind

La
Lu  a

Años

1

6

2

7

3

8

4

9

5
Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

11

16

21

12

17

22

13

18

23

14

19

24

15

20

25

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

Boletín No. 

10
Boletín No. 

Boletín Informativo La Lupa 
La
Lu  a @lalupa 15m

Este mes celebramos nuestro segundo aniversario,             
en el siguiente link podrán ver todas la ediciones de nuestro 
Boletín: https://cutt.ly/XWpQI4r 
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¿Cualquier afectación menor al orden interno se 
debe remitir a la autoridad disciplinaria?

¿Cuál es el rol de los jefes directos en el control 
de las conductas de sus subordinados? 
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Abro hilo sobre este tema:

Click para consultar

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_0734_2002_pr001.html#51
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1952_2019_pr001.html#68
https://www.corteconstitucional.gov.co/RELATORIA/2002/C-1076-02.htm
http://www1.udistrital.edu.co:8080/c/document_library/get_file?uuid=a1300e67-9523-46a0-9c9b-73c68f9bdcd9&groupId=12337094
http://www1.udistrital.edu.co:8080/image/image_gallery?uuid=ddefac67-98c3-427d-b2ad-c9873ebc6ba8&groupId=12337094&t=1566880148741
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/88068127-bde0-4632-8074-f08655c47354
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/0a4766fe-0cf8-4ab7-b133-a9b0c736080a
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/bd804395-b668-4127-9a2e-2472674e5f41
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/1d60b1d4-fb28-4993-b1d0-bc26ee6a6f4e
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/e8ccc902-9417-4bf9-951c-fdb56a8a3a49
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/de165d73-0c42-432a-9273-4260fdcf052a
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/ac578cf0-eae9-4750-89b8-59228ae304a7
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/0fd78145-8515-42ef-8b8a-c8e42d9e319f
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/98a7494d-7d1f-4e67-b0b4-e4df54ca1ffa
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/8854c2bf-0e86-4f80-8d1e-93ae260d7ec4
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/90ea0bef-d4df-4e64-bd04-34aa43801ce6
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/79c2ff98-53fd-4cf1-aa9e-26cd06c39859
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/931904e9-2e74-4558-bfb3-ab37e832bf5c
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/c51b09a9-cbda-4ddd-aad5-d51d94b7149b
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/f238f34d-6b75-47d9-8fcc-7396a36ef42f
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/2f34525a-48d5-4a3f-bbeb-c0aedf97a1ac
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/181d3619-82b0-48d2-8701-05ee3a7c7bf8
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/0f7c81aa-b12b-4078-9b80-842375648bb3
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/4c9d2ef8-3b34-4fac-9fc4-5b56115a5f6c
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/e139aaba-62a7-4895-a3e7-252ee373de9b
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/6ff4c65e-3e17-4c0d-94ac-bfbc578a7868
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/9146c209-6b02-4854-91aa-b517b6c87630
http://www1.udistrital.edu.co:8080/documents/426560/b1481dbd-1cff-4b8e-8e42-6679103b14bf
https://www.corteconstitucional.gov.co/relatoria/2004/T-735-04.htm
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