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Vicerrectoria Administrativa y Finandera

RESOLUCIONNre2 § () _ a':! g SEP 9018

“Por lu-cual se concede el disfrute de unas vacaciones a unos funcionarios de la Universidad Distrital”

El Vicerrector Administrativo v Financiero de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en
uso de las facultades otorgadas por el Articulo 7° del Acuerdo 01 de 2007 y el Decreto N.1045 de
1978.
CONSIDERANDO

Que de acuerdo con el Decreto N. 1045 de 1978, articule 16: “DEL DISFRUTE DE LAS
VACACIONES INTERRUMPIDAS. Cuando ocurra interrupcion justificada en el goce de
vacaciones ya iniciadas, el beneficiario tiene derecho a reanudarlas por el tiempo que falte para
completar su disfrute v desde la fecha gue oportunamente se sefiale para tal fin. La interrupcion, asi
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como la reanudacion de las vacaciones, deberdn decretarse mediante resofucion motivada expedida

por el jefe de la entidad o por el funcionario en quien se haya delegado tal faculiad”.

%}ue revisadas las hojas de vida de los funcionarios relacionados a continuacion, le fueron
interrumpidas las vacaciones mediante Acto Administrativo.

Que mediante oficio radicado en la Division de Recursos Humanos el 5 de septiembre de 2013, con

visto bueno de su jeMlmediato, el seficr FELIX TELL((GARCIA, identificado con cédula de/

ciudadania No. 19.374.054, solicita el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones a partir del §
de octubre del presente aiio. / ;

Que teniendo en cuenta la certificpeion de estado de vacaciones expedida por la Divj«s’:/én de Recursos”
Humanos, el séfior FELIX TELLO-GARCIA, tiene pendiente-te disfrute quince (15) dias habiles de!
periodo 2016-2017 y quince (15) dias habiles del periodo 2017-2018, disfrute y pago. ’

Que mediante oficio radi;ado en la Division de Recursos Hupfanos ¢l 6 de septiembre de 2018, el
sefior WILSON ALFONSO HERNANDEZ BARON, con visto byéno de su jefe inmediato, solicita
el disfrute de cinco (5) dias hdbiles de vacaciones a partir del 8 de octubre del presente afio,

Que teniendo en cuenta la certificagfdn de estado de vacaciones expedida por la Division de Recursos
Humanos, cl_senor WILSON ALFONSO HERNANDE ARON, identificado con cgdula de
ciudadania{Y(o. 19.199.677, tiene pendiente-de disfrute once’(11) dias habiles del periodo 2016-2017 y
quince (13) dias habiles del periodo 2017-2018, disfrute v pago. /

(Oue mediante oficio radicado la Divisién de Recursos Humanos el 7 de septiembre de 2018, el
sefior BGUSTAVO ENRIQUE CASTRO ORTIZ, identificado con cédulade ciudadania No.
73.093.031, con vi;w/bueno de su jefe inmediato, solicita el disfrute de diez (10) dias habiles de
vacaciones a partir del 12 de octubre del presente afio.

Que teniendo en cuenta la certificacion de cstad}o/de vacaciones expedida por la Divisién de Recq,éos
Humanas, el sefior GUSTAVO ENRIQUE CASTR RTIZ, tiene pendien)é/de disfrute diez {10}
dias habiles del periodo 2016-2017 y quince (15) dias habiles del periodo 2017-2018, disfrute v pago.
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“Par la cual se concede el disfrute de unas vacaciones a unos funcionarios de la Universidad Distrital’

Que en mérito de lo expuesto; éste despacho.
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RESUELVE

ARTICU 1°: Conc«\ér al sefior Fl;‘,l:rx Téo GARCIA, identificado con cédujade ciudadania
Noa/f9.3 4 854, el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones del periodo 2016-2017, a partir
del 8 al 29" de octubre de 2018, inclusive, quedando pendiente quince (15) dias habiles de disfrute y
pago del periodo 2017-2018, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 2°: Conceder al gehor WILSON ALFONSO HEBA(ANDEZ BARON, identificado con
cédula’de ciudadania Ne7 19.199.677, el disfrute de cinco (5) dias habiles de vacaciones del geﬁﬁdo
2016-2017, a pdrtir del 8 al 12 de octubre.de 2018, inclusive, quedando pendiente por disTrutar seis (6)
dias habiles 2016-2017 y quince (15) 'dias habiles de disfrute y pago del periodo 2017-2018, de
conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 3°: Conceder al %r GUSTA\&SNRIQU%CASTRO ORTIZ, identificado con
cédula [(}e/ciudadania No/73.093‘.0% el disfrute de diez (10} dias habiles de vacaciones g€l periodo
2016-2817, a partir del 12 al 26 dé octybfe de 2018, inclusive, quedando pendiente quince (15) dias
habiles de disfrute y pago del periodo 2017-2018, de conformidad con la parte motiva que antecede.

/ARTIC'ULO 4°: Al terminar el disfrute de las vacaciones, los funcionarios deberan informar por
escrito a la Divisién de Recursos Humanos con visto bueno del jefe inmediato, a més tardar el dia
siguiente de su reintegro a las labores habituales.

/ ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los F1 9 SE\D 2013

1
\}:o‘.
JOSE YICENTE CASAS DIA

Vicerrector Administrativo y Financier

\
PROYECTO | Clarena Moreno Fajardo 1 Funcionoga Div. Recursos Humanas 13-09-2018
REVISO Cannen Smith Deigado Nifio ' Profesional Universitaria DRH &_4 12-09-2018
Diana Scrava Ahunada Conlratisia Vicerrectoria Adminisirativa y Financiera
APROBQ Jorpe Enrique Vergata Vergara . Jele Divisidn de Recursos Humanes f@




