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“Por la cual se concede el disfrute de unas vacaciones a unos funcionarios de la Universidad Distrital’

CDR%EBPQ

Ef Vicerrector Administrativo y Financiero ® de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, en uso
de sus facultades otorgadas mediante, Acuerdo N.01 de 2007, demds normas legales vigentes, y

CONSIDERANDO

Que de a:‘?e/rdo con el Decreto N. 1045 de 1978, articulo 16: “DEL DlﬁTE DE LAS VACACIONES
INTERRUMPIDAS. Cuando ocurra interrupcion justificada en el goce de vacaciones ya iniciadas, el
beneficiario tiene derecho a reanudorlas por el tiempo que fafte para completar su disfrute y desde la
fecha que oportunamente se sefiale para tal fin. La interrupcién, asi como lo reanudacién de las
vacaciones, deberdn decretarse mediante resofucion motivada expedida por el jefe de la entidad o por el
funcionario en quien se haya delegado tal facu!tad”

/Que revisadas las hojas de vida de los funcionarios relacionados a continuacién, le fueron interrumpidas
las vacaciones mediante Acto Administrativo. /

Que mediante ofu:l/.ﬁmado en la Divisién de Recyrsos Humanos el 10 de octubre de 201¢{senora
MARIBEL MONTILLA R60RIGUEZ con visto buefel Jefe Inmediato, solicita el disfrute de quince (15}
dias habiles de vacaciones a partir del 23 de octubre del presente afio.

Que teniendo en cuenta el estado ;i(vacaciones la sefiora MARIBEL MONTILLA ROD?J&JEZ, identificada
con cédula de-tiudadania No. 4941{6.158, tiene pendiente”de disfrute q%x.e/ 15} dias héabiles del
periodo 2014-291{, quince (15} dias habiles del periodo 2015-2016 y quince {I5) dias habiles del periodo
2016-2017, disfrute y pago.

Que mediante oficio ;ﬁicado en la Division de Recursos Humanos el 17 de octubre de 7, la sefiora
NIDIA AVENDANO GUTIERREZ, con visjg bueno del Jefe Inmediato, solicita el disfrute”de tres (3) dias
habiles de vacaciones a partir del 25 dé octubre del presente afio.

Que teniendo en cuenta el estadyd/evacaciones la sefiora NIDIA AVENDANQ'GUTIERREZ, identificada
con cézhl/la de ciudad;/m’a No. 35.523.203, tiene pendiente de disfrute diez (10) dias habiles del periodo
2015-2016 y quince (15) dias habiles del periodo 2016-2017, disfrute y pago.

Que media/rr@ oficio radicado en la Division de Recursos Humanos el 17 de julio de 2017/ sefior
GUSTAVOQ ‘CASTRO ORTIZ, con viste-bueno del Jefe Inmediato, solicita el disfrute de cuatro (4} dias
hdbiles de vacaciones a partir del 16 de noviembre del presente afio.

Que teniendo en cuenta el estgdo/de vacaciones el sefior GUSTAVQO CASTRp/ORTIZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 73.093.031, tiene pendiente de disfrute cuatro (4) dias hdbiles del periodo

2015-2016 y quince {15} dias habiles del periodtﬁ()lﬁ-ZOl?, disfrute y pago.

Que en mérito de lo expuesto; éste despacho.
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ARTICULO 1% Congze{er a la sefiora MARIBEL N&TIL}A/RODRtGUEZ, identificada con céqui{e
ciudadania No,40.416.158, el ?vf(ute de quince {15) dias habiles de vacaciones c}el’periodo 2014-2015,
a partir del 73 octubre al 14 fle noviembre de 2017, inclusive, quedando quince (15) dias habiles del
periodo 2015—2‘616 y quince (15) é(;s habiles de disfrute y pago del periodo2016-2017, de conformidad
con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 2° Conceé a la sefiora NIDIA AVENDéO GUTIERREZ, identificada con ¢édula de
ciudadania N6. 35./5/23.203, el disfrute de tres/(3) dias habiles de yacaciones del periodo 2015:2016, a
partir del 25 al 27 de octubre de 2017, inclusive, quedando si€te (7} dias habiles del periodo 2015-2016 y
quince/ﬁs) dias habiles de disfrute y pago del periodo 20{6-2017, de conformidad con la parte motiva
gue antecede.

ARTICUL/ 3°: Conceder al sefior GUSTAVO CASTRO ORTIZ, identificado con cédula de cil.yadania No. /

73.093.031, elfdisfrute de cuatrd (4) dias hébiles del pegiodo 2015-2016, a partir del 16 al 21 de
noviembre def 2037, inclusive, quedando pendiente quince (15) dias habiles de disfrute y pago del
periodo 2016-2017, de conformidad con fa parte motiva que antecede.

RTICULOQ 4°: Al terminar el disfrute de las vacaciones, los funcionarios deberédn informar por escrito
a la Divisién de Recursos Humanos con visto bueno de! lefe inmediato, a mas tardar el dia siguiente de
su reintegro a las labores habituales.

/ARTICULO 5°: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C., a los 2 U ﬂCT ?[]T,

~

Vicerrector Admitfistrativo y Financiero § —
; /) K\WF

Proyectd Clarena Moreno Fajardo { Secretaria DRH I7 4 /'f\&‘?"‘

Revisd - Alvaro Ramén Becerra Guarin Funcionario DRH 1 37 0

Aprobd Jorge Enrique Vergara Vergara Jefe Divisifin de Recursos Humanos TN Sy




