
Vicerrectoria Administrativa y Financiera

RESOLUCION Nro.fl! 9 ^

"Par ia Cuat se concede el disfrute de vacaciones a unfuncwnario de la Universulad Distnlal

El Vicerrector Administrativo y Financiero de la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, en 
uso de las facultades otorgadas por el articulo 7° del Acuerdo 01 de 2007 y,

CONS1DERANDO
Que el senor MARCO ELI MURILLO V1LLALBA, identificado con cedula de ciuda^ni'a No. 
79 207.668, se encuentra vinculado en la planta de personal administrativa de la Umveisidad desde 
el 8 de noviembre de 2000, actualmente desempena el cargo de Profesional Especiahzado, Codigo
335, Grado 07.

electronico de la Division de Recursos Humanos el 7 de
visto bueno de su jefeQue mediante solicitud.enviado al

—a^sotitfefdisfruteded"” dZ-ioTo'2017-2018, ash dn» (5J dias 

habiles del 12 de septiembre de 2022, cinco (5) dias habiles del 26 de septiembre de 2022 y cinco 

(5) dias habiles del 24 de octubre de 2022.

correo

Que teniendo en cuenta el estado de vacaciones expedido por la Division de Recursos Humanos, el 
/ehor MARCO ELI MURILLO VILLALBA, tiene pendiente de disfrute tres (3) dias habiles del penodo 
2016-2017, quince (15) dias habiles del periodo 2017-2018 y siete (7) dias habiles del penodo
2020-2021.

Que en merito de lo expuesto; este despacho.

RESUELVE
ARTICULO l2: Conceder al senor MARCO ELI MURILLO V1LLALBA, identificado con cedula de 
ciudadania No. 79.207.668, el disfrute de quince (15) dias habiles del periodo 2017-2018, asi: cinco 
(5) dias habiles del 12 de septiembre de 2022, cinco (5) dias habiles del 26 de septiembre de 2022 
V cinco (5) dias habiles del 24 de octubre de 2022, quedando pendiente de disfrute tres (3) dias 
habiles de! periodo 2016-2017 y siete (7) dias habiles del periodo 2020-2021, de conformidad con 
la parte motiva que antecede.

ARTICULO 22: Al terminar el disfrute de las vacaciones, el funcionario debera informar por escrito 
a la Division de Recursos Humanos con visto bueno del jefe inmediato, a mas tardar el dia siguiente 
de su reintegro a las labores habituales.

ARTICULO 32: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C., a los 19 St? 2022

ELVERTH SANTOS ROMERO
Vicerrector Administrativo y Financiero
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