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UNIVERSTDAD TMSTRITAL
FRANCISCO JOSE DE CALDAS

Vicerrectoria Administrativa y Financiera

RESOLUCION Nro. 280
(27 DE OCTUBRE DE 2021)

“Por la cual se concede el disfrute de vacaciones a unos funcionarios de la Universidad Distrital”

El Vicerrector Administrativo y Financiero © de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas,
en uso de las facultades otorgadas por el Articulo 7° del Acuerdo 01 de 2007 y el Decreto No.1045
de 1978y,

CONSIDERANDO

Que de acuerdo con el Decreto No.1045 de 1978, articulo 16: “DEL DISFRUTE DE LAS VACACIONES
INTERRUMPIDAS. Cuande ocurra interrupcion justificada en el goce de vacaciones ya iniciadas, el
beneficiario tiene derecho a reanudarlas por el tiempo que falte para completar su disfrute y desde
la fecha que oportunamente se seiiale para tal fin. La interrupcién, asi como la reanudacion de las
vacaciones, deberdn decretarse mediante resolucién motivada expedida por el jefe de la entidad o
por el funcionario en quien se haya delegado tal facultad”.

Que, revisadas las hojas de vida de los funcionarios relacionados a continuacion, se evidencié que
le fueron interrumpidas las vacaciones mediante Acto Administrativo.

Que mediante comunicacién enviada al correo electrénico de la Division de Recursos Humanos el
25 de octubre de 2021, la sefiora ELDA YANNETH VILLARREAL GIL, identificada con cédula de
ciudadania N. 51.609.317, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita el disfrute de nueve (9)
dias habiles de vacaciones, a partir del 2 de noviembre del presente afio.

Que teniendo en cuenta la certificacion de estado de vacaciones expedida por la Division de
Recursos Humanos, la sefiora ELDA YANNETH VILLARREAL GIL, tiene pendiente de disfrute
trece (13) dias habiles del periodo 2019-2020 y quince (15) dias habiles del periodo 2020-2021,
disfrute y pago.

Que mediante comunicacién enviada al correo electronico de la Divisién de Recursos Humanos el
20 de octubre de 2021, la seiiora CLARENA MORENO FAJARDO, identificada con cédula de
ciudadania N. 65.744.495, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita la reanudacion del disfrute
de las vacaciones del periodo 2019-2020, a partir del 4 de noviembre del presente afio.

Que teniendo en cuenta la certificacion de estado de vacaciones expedida por la Divisién de
Recursos Humanaos, la sefiora CLARENA MORENO FAJARDO, tiene pendiente de disfrute diez (10)
dias habiles del periodo 2017-2018, tres (3) dias habiles del periodo 2018-2019, cinco (5] dias
habiles del periodo 2019-2020 y quince (15) dias habiles del periodo 2020-2021, disfrute y pago.
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Que mediante comunicacion enviada al correo electrdnico de la Division de Recursos Humanaos el
11 de octubre de 2021, la sefiora JOHANNA INGRID GIRALDO PENA, identificada con cédula de
ciudadania N. 52.261.563, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita el disfrute de seis (6) dias
habiles de vacaciones, a partir del 8 de noviembre del presente aiio.

Que teniendo en cuenta la certificacion de estado de vacaciones expedida por la Divisién de
Recursos Humanos, la sefiora JOHANNA INGRID GIRALDO PENA, tiene pendiente de disfrute seis
(6) dias habiles del periodo 2019-2020 y quince (15) dias habiles del periodo 2020-2021, disfrute

y pago.

Que mediante comunicacion enviada al correo electrénico de la Divisién de Recursos Humanos el
11 de octubre de 2021, el sefior LUIS ALFREDO CEPEDA MANCIPE, identificado con cédula de
ciudadania N. 79.236.279, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita la reanudacién de los dias
pendientes de vacaciones del periodo 2019-2020 a partir del 16 de noviembre del presente afio.

Que teniendo en cuenta la certificacion de estado de vacaciones expedida por la Division de
Recursos Humanos, el sefior LUIS ALFREDO CEPEDA MANCIPE, tiene pendiente de disfrute
nueve (9) dias habiles del periodo 2018-2019, seis (6} dias habiles del periodo 2019-2020 y quince
(15) dias habiles del periodo 2020-2021, disfrute y pago.

Que mediante comunicacion enviada al correo electrénico de la Division de Recursos Humanos el
8 de octubre de 2021, el sefior TULIO BERNARDO ISAZA SANTAMARIA, identificado con cédula
de ciudadania N. 19.299.736, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita la reanudacién de los
dias pendientes de vacaciones del periodo 2019-2020, a partir del 22 de noviembre del 2021.

Que teniendo en cuenta la certificacién de estado de vacaciones expedida por la Division de
Recursos Humanos, el sefior TULIQ BERNARDO ISAZA SANTAMARIA, tiene pendiente de
disfrute siete {7) dias hébiles del periodo 2019-2020 y quince (15) dfas habiles del periodo 2020-
2021, disfrute y pagao.

Que mediante comunicacion enviada al correo electrdnico de la Divisién de Recursos Humanos el
11 de octubre de 2021, el sefior DAVID RAFAEL NAVARRO MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania N. 73.114.432, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita la reanudacion de los dias
pendientes de vacaciones del periodo 2019-2020, a partir del 22 de noviembre del 2021 del
presente ano.
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Que teniendo en cuenta la certificacién de estado de vacaciones expedida por la Divisién de
Recursos Humanos, el sefior DAVID RAFAEL NAVARRO ME]JIA, tiene pendiente de disfrute tres
(3} dias habiles del periodo 2018-2019 y seis {6) dias hébiles del periodo 2019-2020.

Que mediante comunicacién enviada al correo electronico de la Division de Recursos Humanos el
11 de octubre de 2021, la sefiora PAOLA JANNETH CORZO MORALES, identificada con cédula de
ciudadania N. 52.912.880, con visto bueno de su jefe inmediato, solicita la reanudacién de los dias
peundientes de vacaciones del periodo 2019-2020, a partir del 6 de diciembre del presente afio.

Que teniendo en cuenta la certificacién de estado de vacaciones expedida por la Divisién de
Recursos Humanos, la sefiora PAOLA JANNETH CORZO MORALES, tiene pendiente de disfrute
diez (10) dias habiles del periodo 2019-2020 y quince (15) dias hébiles del periado 2020-2021,
disfrute y pago.

Que en mérito de lo expuesto; éste despacho.8
RESUELVE

ARTICULO 12: Conceder a la sefiora ELDA YANNETH VILLARREAL GIL, identificada con cédula
de ciudadania N. 51.609.317, el disfrute de nueve (9} dias habiles del periodo 2019-2020, a partir
del2al 1Z denoviembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute cuatro (4) dias habiles
del periodo 2019-2020 y quince {15) dias habiles del periodo 2020-2021, disfrute y pago, de
conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 22: Conceder a la sefiora CLARENA MORENOQ FAJARDO, identificada con cédula de
ciudadania N. 65.744.495, el disfrute de cinco (5} dias habiles del periodo 2019-2020, a partir del
4 al 10 de noviembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute diez (10) dias habiles
del periodo 2017-2018, tres (3) dias hébiles del periodo 2018-2019 y quince (15} dias habiles del
periodo 2020-2021, disfrute y pago, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 32 Conceder a la sefiora JOHANNA INGRID GIRALDO PENA, identificada con cédula
de ciudadania N. 52.261.563, el disfrute de seis (6} dias habiles del periodo 2019-2020, a partir
del 8 al 16 de noviembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute y pago quince (15}
dias habiles del periodo 2020-2021, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 4°2: Conceder al sefior LUIS ALFREDO CEPEDA MANCIPE, identificado con cédula de
ciudadania N. 79.236.279, el disfrute de seis (6) dias habiles del periodo 2019-2020, a partir del
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16 al 23 de noviembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute nueve {9) dias hébiles
del periodo 2018-2019 y quince (15) dias habiles del periodo 2020-2021, disfrute y pago, de
conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 5% Conceder al seiior TULIO BERNARDO ISAZA SANTAMARIA, identificado con
cédula de ciudadania N. 19.299.736, el disfrute de siete {7) dias habiles del periodo 2019-2020, a
partir del 22 al 30 de noviembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute y pago quince
(15) dias habiles del periodo 2020-2021, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 62: Conceder ai sefior DAVID RAFAEL NAVARRO MEJIA, identificado con cédula de
ciudadania N. 73.114.432, el disfrute de seis (6) dias habiles del periodo 2019-2020, a partir del
30 de noviembre al 7 de dicienbre del 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute tres (3)
dias habiles del periodo 2018-2019, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 72: Conceder ala seiiora PAOLAJANNETH CORZO MORALES, identificada con cédula
de ciudadania N. 52.912.880, el disfrute de diez (10) dias habiles del periodo 2019-2020, a partir
del 6 al 20 de diciembre de 2021, inclusive, quedando pendiente de disfrute y pago quince {15)
dias habiles del periodo 2020-2021, de conformidad con la parte motiva que antecede.

ARTICULO 82: Al terminar el disfrute de las vacaciones, los funcionarios deberan informar por
escrito a la Divisidn de Recursos Humanos con visto bueno del jefe inmediato, 2 mas tardar el dia
siguiente de su reintegro a las labores habituales.

ARTICULO 9%: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D. C,, alos 27 dias del mes de octubre de 2021
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