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Por la cual se reconoce y concede el disfrute” de vacaciones a algunos Empleados
Administrativo de la Universidad

El VICERRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIEROC DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS, EN USO DE LAS FACULTADES
OTORGADAS MEDIANTE LAS RESOLUCIONES 320 de 1.997, 086 de 2000, vy

ACUERDO 01 DE 2007

CONSIDERANDO

/

rio conceder vacac*omes/ los empleados publicos /3\ Mimaf" Lves
Jis

iritai Francisco José de Caldas, de acusrdo con ias solicitudes
tes dependencia de la Universidad.

.,

n

Quc mediante Decreto 1919 de 27 de agosio de 2002, el Gobierno Nacional fijo el
n de presiaciones sociales para los empleados publicos y regul ef régimen minimo
nal de los trabajadores oficiales del nivel territorial.

Que el sefor Rector ordend se ajustaran los periodos de vacaciones pendientes, teniendo
en cuenta las relaciones del perscnal administrativos enviadas por los jefes de las
diferentes oficinas a la Division de Recursos Humanos de la Universidad.

ndionte

Qu= ia Seccidn de Novedades elabord el estudio de vacaciones correspondiente.

rito de lo expuesto:

Enom
RESUELVE

ARTICULG 1°. Conceder el disfrule de L{JII»Q {15
anticipadas del periodo 2012-2013 a-partir del 24 de dic
enero de 2013 inclusive, al personal que se relaciona a

) dias habiles de vacaciones
iembra de 2012 y hasta el 16 de

[ v

L
con ntinuacion:

CALDERON ESPANA JOSE GABRIEL
CARVAJAL GOMEZ CARMEN PATRICIA
GARCIA LOPEZ CAROLINE

GARCIA FORERO MARIA SOLLEDAD
PARRALES LERMA NUBIA

PEREZ ROJAS LORETH

RIOS ALVAREZ JORGE ELIECER
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CASTILLO PULIDC FACEYA

GARCIA ORTIZ NUBIA RENATA

GIRALDO PENA JOHANNA

PARRA GONZALEZ MAURICIO

PARRA PULIDO MELIDA

SERRATO PATINO CARLOS

UNDAGAMA BIRRI BEATRIZ MARLENY

ARTICULG 2° Conceder el disfrute de quinice (i) dias hablies vacacianes
anticipadas del periodo 2012 - 2013 a partir del 2 de enero de 2013 y-hasta

de 2013 inclusive. al personal que se relaciona a continuacion:

e va
ef 28'de enero

BUENC BUENO JOSE CONSTANTINO
MIRANDA MESA ALBERT
FERNANDEZ SANCHEZ MARIA NUBIA
GARCIA RONCANCIO EVANGELISTA
ROCHA FERRO CLAUDIA ESPERANZA

SUAREZ SANDOVAL JORGE ELIECER

ARTICULO 3° Conceder el disfrute de diez (15) dias héabiles de vacaciones,
correspondientes a un (1) dia habil de vacaciones del periodo 2011 — 2012, y catorce (14}
dias habiles anticipadas del periodo 2012 — 2013, a partir del 31 de diciembre de 2012 y
hasta el 22 de enero de 2013 inclusive, al personal que se relaciona a continuacian.

L

RIOS LEON ORLANDG ~

ARTICULO 4°. Conceder el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones
periodo 2011 - 2012 a partir del 24 de diciembre de 2012 y hasta el 16 de enero de 2013°
inclusive, al personal que se relaciona a continuacion:

PARRADO MORA AURORA
PAEZ VANEGAS BLANCA ELIZABETH

del
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ARTICULO 5° Conceder el disfrute de tres (a’)/oid hébiles dﬁ vacaciones antéoipddas :
del periodo 2012 - 2013 a partir del 2 de enero de 2013 y hasta el 4 de enero de 2013

inclusive, al personal que se relaciona a continuacion:

GONZALEZ MORA NELCY
TOLOSA MOSQUERA LILIANA

ARTICULO 6° Conce der el disfrute de tres (3) dias habiles de vacaciones del periodo
2011 - 2012 a partir del 2 de.enero de 2013 y hasta el 4 de enero de ?ua 3 inciusive, ai

DGFSO?’?cﬂ que se relac iona a‘continuacion:

SOTO CAROLINA

ARTICULO 7° Conceder el disfrute de cinco (5) dias bab jes de vacaciones anticipadas
del periodo 2012 - 2013 a partir del 2 de enero de 2013 y hasta el 9 de enero de 2013
inclusive, al personal que se relaciona a continuacion

CASTRO ORTIZ GUSTAVO

ARTICULO 8°. Conceder el disfrute de ocho (8) dias habiles debva'cacioneF a’niic’ipaca%
dﬂl periodo 2012 - 2013 a partir del 2 de eneroc de 2013 y hasta el 14 dx enero d@ 2013

clusive, al personal que se relaciona a contmuamon

ROJAS MORALES LIGIA

g“d(m\jﬂ

ARTICULO 9° Conceder el disfrute de cuatro (4) dias hébiles dm vacaciones del
13 inclusive, al

2010 - 2011 a partir del 2 de enero de 2013 y hasta el 8 de enerc de 20
personal gue se relaciona a continuacion

GOMEZ VILLAMARIN JULIO CESAR
ARTICULO 10°. Conceder el disfrute de siete (7) i as

2010 - 2011 a partir del 2 de enero de 2013 y hasta el 11 d&” enero de 2013 incl
personal que se relaciona a continuacion:

habiles ce vacammws del per iodo
1sive; al

MONTEALEGRE VILLANUEVA GLORIA XIMENA
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ARTICULO 11°. Conceder el disfrute de quince (15) dias habiles de vacaciones
distribuidos asi: 5 dias habiles det periodo 2009 - 2010 vy 10 dias habiles dei periodo
2011-2012 a partir def 2 de enerc de 2013 vy hasta el 23 de-enero de 2013 inclusive, al
personal que se relaciona a continuacion: :

)

GARZON LOZANO LUZ MARINA

{

ARTICULGO 12° Conceder el disfrute de catorce {14 dias habiles de vacaciones dei
periodo 2011 - 2012 a partir del 31 de diciembre de 2012 y hasta el 21 de enero de 2013
inclusive, al personal que se relaciona a continiacion:

ARIZA PENA IRMA

ARTICULO 13° Conceder el disfrute de diez (1 d} dias hék;iles ‘de vacacionas de! periodo
2011 - 2012 a partir del 26 de diciembre de 2012 y hasta ¢l 10 de enero de 2012 inclusive

nal que se relaciona a continuacion:

MESA DE GRANJA MARTHA LUCIA

ARTICULO 14° Conceder el disfrute de quince (15) dias _hébiles de vacaciones
distribuidos asi; 7 dias habiles del periodo 2011-2012 y 8 anficipades del periodo 2012 —
2013, a partir del 24 de diciembre de 2012 y hasta el 16 de enerc de 2013 inclusive, al
personal gue se relaciona a continuacion:

SOLORZANO LAVERDE GLORIAE.

ARTICULO 15° El funcionario debera reintegrarse una vez se haya cumplido el disirute
on de

Recursos Humanos. En caso de gue su Jefe inmediato se encuentre en vacaciones
ecursos Humanos, diligenciando ¢

debera reintegrarse directamente en la Division de Rec
respectivo formato de disfrute.

COrresy

pondients, ante su superior inmediato y enviar el formato de disfrute ala Divisic
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ARTICULO 16°. La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicidn y conlra
N . . ?" . .
ella procede el recurso de reposicion, interpuesto dentro de Ios terminos de ley.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Vicerrectoria Administrativa vy Financiera de la Universidad Distrital Francisco

e dias de! mes de Diciembre de 2012.
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Origina Firmado Por:

4 ROBERTO VERGARA PORTELA / LI :
Vicerrector Administrativo y Financierb
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