
 

 
FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su 

reproducción por cualquier medio, sin previa autorización. 

 

ACTA No. 08 DEL 21 DE ABRIL DE 2021 

Proceso: CONSEJO DE CARRERA  Subproceso:  

Unidad Académica y/o Administrativa: TECNOLOGIA EN LEVANTAMIENTOS 

TOPOGRAFICOS 

Hora de Inicio: 01:30 PM   

Motivo y/o Evento: CONSEJO DE CARRERA  Hora de Finalización:  

Lugar: Sesión virtual Fecha: 21 DE ABRIL DE 2021 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

Ing. JULIO HERNAN BONILLA ROMERO Presidente. Sesión virtual 

Lic. EDILBERTO SARMIENTO 

SARMIENTO 

Representante del Componente 

del Área Básica (en proceso de 

confirmación) 

Sesión virtual 

Ing. CARLOS ALFREDO RODRIGUEZ 

ROJAS 

Representante del Componente 

del Área de Ciencias aplicadas a 

la topografía (en proceso de 

confirmación) 

Sesión virtual 

Ing. MARIAM RIVAS DIAZGRANADOS Representante del Componente 

del Área de Investigación (en 

proceso de confirmación) 

Sesión virtual 

Fis. OLGA LUCIA GODOY MORALES Representante del Componente 

del Área Socio humanística  (en 

proceso de confirmación) 

Sesión virtual 

Est. KEVIN DANILO QUINCHE GÓMEZ Representante Estudiantil No asiste 

Est. IRIS GISEL MAHECHA AMADO Representante Estudiantil Sesión virtual 

Invitados: Coordinadora del Programa Desarrollo Integral y Graduación Oportuna PRO. ESPERANZA DEL PILAR INFANTE LUNA y 

gestor del programa para la FAMARENA ING. JULIÁN AUGUSTO BAEZ VEGA 

Elaboró: Ingrid J Álvarez T. Visto Bueno del Acta: JULIO HERNAN BONILLA ROMERO 

OBJETIVO: REVISION Y APROBACION DE CASOS DEL PROYECTO CURRICULAR DE TECNOLOGIA EN LEVANTAMIENTOS 

TOPOGRAFICOS 

ORDEN DEL DÍA: 

 

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM.  

2. APROBACIÓN DE ACTAS 

3. CASOS DE PROYECTO CURRICULAR 

4. CASOS DE ESTUDIANTES 
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DESARROLLO ORDEN DEL DIA 

 

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM 

 

Una vez verificado el Quórum se procede al desarrollo del orden del día, nombrando secretaria Ad. Hoc. A ING MARIAM RIVAS 

DIAZGRANADOS. La sesión se realizó de manera virtual con los consejeros. 

 
2. APROBACION DE ACTAS 

 

Se hace la lectura y se aprueba el Acta No. 07 de 2021. 

 

3. CASOS DE PROYECTO CURRICULAR 

 

3.1. Dando respuesta al comunicado PDI 025 allegado a la coordinación del proyecto curricular desde la oficina de Coordinación 

General de Autoevaluación y Acreditación de la UD, con asunto “Articulación PDI con Proyectos Curriculares” (Programa para el 

desarrollo integral y la graduación oportuna de los estudiantes de la Universidad Distrital, el cual ha venido implementando diferentes 
estrategias que contribuyan a fortalecer los procesos de formación interdisciplinar de los estudiantes y así reducir la deserción 
estudiantil, en el marco del Proyecto de inversión 7866 – Fortalecimiento a la Promoción para la Excelencia Académica),se invita a la 

presente sesión de consejo de carrera al gestor de acompañamiento de dicho programa para la facultad para socializar sobre las 

estrategias que se quieren desarrollar con los Proyectos Curriculares. 

 

El Consejo de Carrera SE DA POR ENTERADO y recibe a Coordinadora del Programa Desarrollo Integral y Graduación Oportuna PRO. 

ESPERANZA DEL PILAR INFANTE LUNA y gestor ING. JULIÁN AUGUSTO BAEZ VEGA para la socialización correspondiente. 
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3.2. Mediante SFMA-0333-21, el Consejo de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, en su sesión del 08 de abril de 

2021, Acta No. 014, DETERMINÓ remitir el proyecto de acuerdo “Por el cual se organiza la Función Misional de Extensión y Proyección 

Social en la Universidad Distrital Francisco José Caldas y se dictan otras disposiciones”, para su análisis y respectivas observaciones. 

 

Estas se deben entregar a más tardar el 05 de mayo de 2021, en el correo de la Secretaría Académica de la Facultad, para compilarlo 

y enviarlo al Consejo Académico de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. 

 
El Consejo de Carrera REVISA los documentos, SE DA POR ENTERADO y propone revisión entre Consejo de Carrera y los miembros 

del subcomité de Extensión del proyecto curricular y sesionar en conjunto el próximo miércoles 28 de abril de 2021 para emitir concepto 

al respecto. 

 

3.3. Mediante SFMA-0321-21, el Consejo de Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, en su sesión del 08 de abril 

de 2021, Acta No. 014, DETERMINÓ remitir la Clasificación Internacional Normalizada de la Educación CINE- F 2013 AC de los 

Proyectos Curriculares según reporte de la plataforma SNIES, presentado por la docente GLORIA STELLA ACOSTA PEÑALOZA, 

Coordinadora del Comité de Currículo, así: 

 

 

El Consejo de Carrera SE DA POR ENTERADO. 

 

3.4. La docente OLGA LUCIA GODOY MORALES propone la divulgación del blog educativo https://www.teclevantatopo.com/ 

entre los estudiantes y docentes del programa. 

 

El Consejo de Carrera SE DA POR ENTERADO, revisa la página y DETERMINA sea revisada por cada miembro del Consejo de 

Carrera y puedan realizar retroalimentación en próxima sesión. 

 

https://www.teclevantatopo.com/
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4. CASOS DE ESTUDIANTES 

 

4.1. El estudiante: 

 

 MORA MURCIA ISTERLY ORLANDO Código: 20182131058 

 

Solicita la aprobación de su propuesta de Trabajo de Grado en Modalidad de PASANTIA, titulada como: “APOYO DE ACTIVIDADES 

TOPOGRAFICAS PARA EL LEVANTAMIENTO, DIGITALIZACION, Y ESTRUCTURACION DE BASE DE DATOS CATASTRAL DE 

REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO”. 

 

El Consejo de Carrera APRUEBA el trabajo de grado en modalidad PASANTIA, titulada como: “APOYO DE ACTIVIDADES 

TOPOGRAFICAS PARA EL LEVANTAMIENTO, DIGITALIZACION, Y ESTRUCTURACION DE BASE DE DATOS CATASTRAL DE 

REDES DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO”, con una duración de 4 meses y DESIGNA como DIRECTOR INTERNO a ING. 

RAUL ORLANDO PATIÑO PEREZ y DESIGNA como EVALUADOR EXTERNO a quien la entidad GRUPCING GRUPO 

COLOMBIANO DE CONSULTORÍA E INGENIERÍA SAS tenga a bien designar (en este caso TOP. DIANA ELIZABETH SANDOVAL 

FRANCO). 

 

El Consejo de Carrera RECOMIENDA al estudiante la inscripción de la asignatura TRABAJO DE GRADO para el periodo académico 

lectivo (si aplica). 

 

El Consejo de Carrera RECOMIENDA al director interno, director externo y a los estudiantes tener muy en cuenta los procedimientos 

establecidos por la Unidad de Extensión de la Facultad para la legalización de la pasantía y los correspondientes protocolos de 

bioseguridad requeridos. 

 

4.2. Los estudiantes: 

 

AMAYA SABOGAL ANA CAMILA Código: 20172131049 

MOLANO NEIRA ANGEL YORNEL Código: 20181131004 

 

Solicita la aprobación de su propuesta de Trabajo de Grado en Modalidad de PASANTIA, titulada como: “ELABORACIÓN DE 

LEVANTAMIENTOS TOPOGRÁFICOS ENFOCADOS A LA ACTUALIZACIÓN DE REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y 

PLUVIAL EN LOS MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y TENJO CUNDINAMARCA”. 

 

El Consejo de Carrera APRUEBA el trabajo de grado en modalidad PASANTIA, titulada como: “ELABORACIÓN DE 

LEVANTAMIENTOS TOPOGRÁFICOS ENFOCADOS A LA ACTUALIZACIÓN DE REDES DE ALCANTARILLADO SANITARIO Y 

PLUVIAL EN LOS MUNICIPIOS DE MOSQUERA Y TENJO CUNDINAMARCA”, con una duración de 4 meses y RATIFICA como 

DIRECTOR INTERNO a ING. ISMAEL OSORIO BAQUERO (sugerido por estudiantes) y DESIGNA como EVALUADOR EXTERNO a 

quien la entidad GRUPCING GRUPO COLOMBIANO DE CONSULTORÍA E INGENIERÍA SAS tenga a bien designar (en este caso 

TOP. DIANA ELIZABETH SANDOVAL FRANCO). 

 
El Consejo de Carrera RECOMIENDA a los estudiantes la inscripción de la asignatura TRABAJO DE GRADO para el periodo 

académico lectivo (si aplica). 
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El Consejo de Carrera RECOMIENDA al director interno, director externo y a los estudiantes tener muy en cuenta los procedimientos 

establecidos por la Unidad de Extensión de la Facultad para la legalización de la pasantía y los correspondientes protocolos de 

bioseguridad requeridos. 

 

4.3. El estudiante 

 

BARRERA NIÑO DANIEL ARTURO Código: 20152031924 
 

Solicita la aprobación de su propuesta de Trabajo de Grado en Modalidad de PASANTIA, titulada como: “APOYO EN LAS LABORES 

TOPOGRÁFICAS APLICADAS A LA INSPECCIÓN DE POZOS Y SUMIDEROS DE ALCANTARILLADO CON SISTEMAS GNSS, 

NIVELACIÓN SIMPLE Y RTK EN LA EMPRESA GRUPCING SAS”. 

 

El Consejo de Carrera APRUEBA el trabajo de grado en modalidad PASANTIA, titulada como: “APOYO EN LAS LABORES 

TOPOGRÁFICAS APLICADAS A LA INSPECCIÓN DE POZOS Y SUMIDEROS DE ALCANTARILLADO CON SISTEMAS GNSS, 

NIVELACIÓN SIMPLE Y RTK EN LA EMPRESA GRUPCING SAS”, con una duración de 4 meses y DESIGNA como DIRECTOR 

INTERNO a ING. ISMAEL OSORIO BAQUERO y DESIGNA como EVALUADOR EXTERNO a quien la entidad GRUPCING GRUPO 

COLOMBIANO DE CONSULTORÍA E INGENIERÍA SAS tenga a bien designar (en este caso TOP. DIANA ELIZABETH SANDOVAL 

FRANCO). 

 

El Consejo de Carrera RECOMIENDA al estudiante la inscripción de la asignatura TRABAJO DE GRADO para el periodo académico 

lectivo (si aplica). 

 

El Consejo de Carrera RECOMIENDA al director interno, director externo y a los estudiantes tener muy en cuenta los procedimientos 

establecidos por la Unidad de Extensión de la Facultad para la legalización de la pasantía y los correspondientes protocolos de 

bioseguridad requeridos. 

 

4.4. El estudiante: 

 

BECERRA CRUZ JOSE MANUEL Código:20171031001 

 
Solicita la aprobación de su propuesta de Trabajo de Grado en Modalidad de PASANTIA, titulada como: “APOYO INTEGRAL EN LA 

REALIZACION DE ESTUDIOS Y VERIFICACIÓN DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO PLUVIAL Y SANITARIO EN LOS 

MUNICIPIOS DE TENJO Y MOSQUERA”. 

 

El Consejo de Carrera APRUEBA el trabajo de grado en modalidad PASANTIA, titulada como: “APOYO INTEGRAL EN LA 

REALIZACION DE ESTUDIOS Y VERIFICACIÓN DE LAS REDES DE ALCANTARILLADO PLUVIAL Y SANITARIO EN LOS 

MUNICIPIOS DE TENJO Y MOSQUERA”, con una duración de 4 meses y DESIGNA como DIRECTOR INTERNO a ING. RAUL 

ORLANDO PATIÑO PEREZ y DESIGNA como EVALUADOR EXTERNO a quien la entidad GRUPCING GRUPO COLOMBIANO DE 

CONSULTORÍA E INGENIERÍA SAS tenga a bien designar (en este caso TOP. DIANA ELIZABETH SANDOVAL FRANCO). 

 
El Consejo de Carrera RECOMIENDA al estudiante la inscripción de la asignatura TRABAJO DE GRADO para el periodo académico 

lectivo (si aplica). 
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El Consejo de Carrera RECOMIENDA al director interno, director externo y a los estudiantes tener muy en cuenta los procedimientos 

establecidos por la Unidad de Extensión de la Facultad para la legalización de la pasantía y los correspondientes protocolos de 

bioseguridad requeridos. 

 

4.5. El estudiante: 

 

MONCADA BLANCO NICOLAS MAURICIO Código:20181131021 
 

Solicita la aprobación de su propuesta de Trabajo de Grado en Modalidad de PASANTIA, titulada como: “VERIFICACIÓN JURIDICA 

Y PRACTICA EN LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARA EL PROYECTO DE LEGALIZACION DE LOS PREDIOS 

RURALES EN EL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA”. 

 

El Consejo de Carrera APRUEBA el trabajo de grado en modalidad PASANTIA, titulada como: “VERIFICACIÓN JURIDICA Y 

PRACTICA EN LOS LEVANTAMIENTOS TOPOGRAFICOS PARA EL PROYECTO DE LEGALIZACION DE LOS PREDIOS 

RURALES EN EL MUNICIPIO DE GUASCA CUNDINAMARCA”, con una duración de 4 meses y RATIFICA como DIRECTOR 

INTERNO a ING. EDILBERTO NIÑO NIÑO y DESIGNA como EVALUADOR EXTERNO a quien la entidad ALCALDIA MUNICIPAL 

DE GUASCA CUNDINAMARCA tenga a bien designar (en este caso ARQ. AMPARO ANDREA RODRIGUEZ COLORADO). 

 
El Consejo de Carrera RECOMIENDA al estudiante la inscripción de la asignatura TRABAJO DE GRADO para el periodo académico 

lectivo (si aplica). 

 

El Consejo de Carrera RECOMIENDA al director interno, director externo y a los estudiantes tener muy en cuenta los procedimientos 

establecidos por la Unidad de Extensión de la Facultad para la legalización de la pasantía y los correspondientes protocolos de 

bioseguridad requeridos. 

 

Siendo las 3:00 pm, se levanta la sesión y se firma por quienes en ella intervinieron: 

 

FIRMADO EN ORIGINAL __________________________________________   FIRMADO EN ORIGINAL 

______________________________________                                                          ____________________________________                                   

ING.  JULIO HERNAN BONILLA ROMERO                                                                            ING. MARIAM RIVAS DIAZGRANADOS 

         Presidente del Consejo de Carrera.                                                                                                  Secretaria Ad Hoc. 
 

 


