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ACTA No. 06 DEL 23 DE MARZO DE 2017

Proceso: CONSEJO DE CARRERA Subproceso: CONSEJO DE CARRERA AMPLIADO

Unidad Académica y/o Administrativa: TECNOLOGIA EN TOPOGRAFIA Hora de Inicio 02:00 PM

Motivo y/o Evento: CASOS ACADEMICOS Hora de Finalización _____
Lugar: Sala de juntas Coordinación Proyecto Curricular Tecnología en
Topografía. Fecha: 23 de Marzo de 2017

Participantes:

Nombre Cargo Firma
Ing. RAUL ORLANDO PATIÑO
PEREZ

Presidente.g Firmado Original

Lic. EDILBERTO SARMIENTO
SARMIENTO

Representante Componente
Básico

Firmado Original

Ing. WILMAR DARIO FERNANDEZ
GOMEZ

Representante Componente
Humanístico

Firmado Original

Ing. CARLOS ALFREDO RODRIGUEZ
ROJAS

Representante Componente
Profesional

Firmado Original

Est. ANTHONY MARLON PINZON Representante Estudiantil

Elaboró: Ingrid J Álvarez T. Visto Bueno del Acta: Raúl Orlando Patiño Pérez

OBJETIVO: REVISION Y APROBACION DE CASOS DEL PROYECTO CURRICULAR DE TECNOLOGIA EN
TOPOGRAFIA

ORDEN DEL DÍA:

1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM
2. INFORME DEL COORDINADOR
3. ASIGNACION DE DOCENTE DIRECTOR Y DOCENTE EVALUADOR
4. CASOS DE ESTUDIANTES
5. CASOS DE DOCENTES
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DESARROLLO ORDEN DEL DIA
1. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM.

Una vez verificado el Quórum se procede al desarrollo del orden del día, nombrando como secretario
Ad. Hoc. A LIC. EDILBERTO SARMIENTO SARMIENTO.

2. INFORME DEL COORDINADOR
2.1. Se socializan los procesos de casos especiales del proyecto curricular como:

 Registro Calificado
 Laboratorios
 Acreditación de Alta Calidad

3.0. ASIGNACION DE DOCENTE DIRECTOR Y DOCENTE EVALUADOR

3.1. Trabajo de grado: “GENERACION DE UN MODELO DIGITAL 3D DEL PARQUE
ARQUEOLOGICO DE SAQUENZIPA MEDIANTE UN VUELO REALIZADO CON PHANTON”.

Elaborado por:

AUTORES:
VALERO CARDENAS CESAR DAVID COD. 20132031012
ARENAS NAVARRETE HERNAN DARIO COD. 20132031043

El Consejo de Carrera APRUEBA el proyecto de trabajo de grado, con una duración de 3 meses,
RATIFICA como DIRECTOR al ING. JULIO HERNAN BONILLA ROMERO y DESIGNA como
EVALUADOR a ING. CARLOS ALFREDO RODRIGUEZ ROJAS.

3.2. Trabajo de grado: “LEVANTAMIENTO CON ESCANER LASER TERRESTRE:
OBSERVATORIO ASTRONOMICO MUISCA DE MONQUIRA – VILLA DE LEIVA”.

Elaborado por:

AUTORES:
GUAMAN GALINDO DANIEL FERNANDO COD. 20141031057
SILVA REYES KEVIN ALEXIS COD. 20132031046

El Consejo de Carrera APRUEBA el proyecto de trabajo de grado, con una duración de 3 meses,
RATIFICA como DIRECTOR al ING. JULIO HERNAN BONILLA ROMERO y DESIGNA como
EVALUADOR a ING. CARLOS ALFREDO RODRIGUEZ ROJAS.

3.3. Pasantía: “APOYO EN LAS TAREAS APLICADAS A CAMPO Y OFICINA EN TOPOGRAFIA
DE LA EMPRESA RUIZ BERNAL TOPOGRAFIA S.A.S”.
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Elaborado por:

AUTORES:

ASTUDILLO MARTIN JEFFERSSON ANDREY COD. 20141031071

El Consejo de Carrera APRUEBA el proyecto de pasantía, con una duración de 2 meses y
DESIGNA como DIRECTOR INTERNO a ING. JULIO HERNAN BONILLA ROMERO.

4. CASOS DE ESTUDIANTES

4.1 El Consejo de Facultad en su sesión del 09 de Marzo de 2017, Acta 004 Determinó que el
Consejo de Carrera APRUEBE o NIEGUE la homologación de asignaturas de la estudiante:

VELANDIA ROMERO YENY ARLEYDY COD. 20152031941

El Consejo de Carrera APRUEBA la homologación de las asignaturas correspondientes. Esto de
acuerdo con el concepto dado por los docentes.

5. CASOS DE DOCENTES

5.1. El docente EDILBERTO NIÑO NIÑO solicita apoyo económico del rubro correspondiente a
Capacitación, para tomar el curso: “TALLER DE ESCRITURA: METODOS Y PRACTICAS PARA
ELABORACION DE TEXTOS ESCRITOS EN ESPAÑOL.”, Fecha: 22 de abril a 3 de junio de
2017.Duración: 7 sesiones – 28 horas magistrales. Horario: Sábados 8:00 am a 12:00m. Lugar:
Universidad de Los Andes - Sede Centro. Valor solicitado: $ 1.070.000.

El Consejo de Carrera APRUEBA el apoyo económico solicitado por el docente, por valor de $
1.070.000, del rubro correspondiente a Capacitación.

Siendo las 3:30  pm, se levanta la sesión y se firma por quienes en ella intervinieron:

Firmado Original
______________________________________

ING. RAUL ORLANDO PATIÑO PEREZ
Presidente del Consejo de Carrera.

Firmado Original

_______________________________________
LIC. EDILBERTO SARMIENTO SARMIENTO

Secretario Ad Hoc.
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