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PRESENTACION

El proyecto curricular de Tecnologia en Saneamiento Ambiental (TSA) como programa
lider a nivel nacional en la formacion de profesionales que ofrecen soluciones a las
problematicas sanitario-ambientales del pais, presenta a la comunidad académica su Proyecto
Educativo del Programa (PEP), es decir: el documento que resume las caracteristicas esenciales
de TSA en lo referente a: identidad, pertinencia y propdsitos de formacion, curriculo,
organizacion administrativa, recursos e impacto del programa en la sociedad colombiana.

El presente documento, es coherente con las politicas de la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas (UDFJC) establecidas en el Plan Estratégico de Desarrollo y en el Proyecto
Universitario Institucional (PUI); y las directrices definidas por la Facultad del Medio Ambiente
y Recursos Naturales (FAMARENA).
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1 IDENTIDAD DEL PROYECTO CURRICULAR

1.1 INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO CURRICULAR

De manera resumida la Tabla 1-1 recoge las principales caracteristicas del programa de
Tecnologia en Saneamiento Ambiental.

Tabla 1-1. Informacion general del programa. [1]

Estado del Programa En funcionamiento

Institucién Universidad Distrital Francisco
José De Caldas

Nombre del programa Tecnologia en Saneamiento
Ambiental

Titulo que otorga Tecndlogo en Saneamiento
Ambiental

Ubicacidon del programa Bogota D. C., Colombia

Programa acreditado Si

Institucidn Acreditada Si

Nivel del Programa Tecnolégico

Norma Interna de Creacion Acuerdo

Numero de la norma 003

Fecha de la norma Mayo 11 de 2001

Instancia que expide la norma Consejo Superior Universitario

Metodologia Presencial

Ciclos propedéuticos No

Duracion estimada del programa Seis semestres

Periodicidad de la admision Semestral

Direccién Avenida Circunvalar Venado de
Oro. Sede Vivero. Carrera 5 Este
Ne 15 - 82

Teléfono (1) 3239300 Ext 4027-4028

E-mail tecsanea@udistrital.edu.co

Numero de créditos académicos 107

Numero de estudiantes en el ler. Periodo 60

Valor de la matricula al iniciar Segln declaracion de renta o
ingresos familiares

El programa esta adscrito a Facultad del Medio Ambiente y

Recursos Naturales de la UDFIC.
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1.2 RESENA HISTORICA DEL PROYECTO CURRICULAR

Tecnologia en Saneamiento Ambiental, inicialmente denominado Tecnologia en Promocion
Ambiental, inicié sus actividades en el afio 1984 como un proyecto educativo de estudios
desescolarizados. El proyecto cambia su denominacion por Tecnologia en Saneamiento
Ambiental mediante el Acuerdo 018 de 1990 y a partir de 1991 su modalidad cambia a
presencial nocturna, pero solo se hace oficial en 2001 mediante Acuerdo No. 003. A partir de
1994 entra a formar parte de la Facultad del Medio Ambiente [2].

En la actualidad, el proyecto curricular de Tecnologia en Saneamiento Ambiental cuenta con
Registro Calificado vigente por siete (7) afios contados desde el 15 de enero de 2016, fecha de
obtencion de la Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad. ElI resumen de los registros
calificados obtenidos durante la existencia de TSA se pueden apreciar en la Tabla 1-2.

Tabla 1-2. Resumen de los procesos de obtencion del Registro Calificado para
Tecnologia en Saneamiento Ambiental

Registro Calificado Resolucion del Vigencia Fecha de inicio de la
Ministerio de Educacion (afos) vigencia
Nacional

Primero 9426 del 12 de diciembre 7 06 de febrero de 2006
de 2008

Segundo 4223 del 20 de abril de 7 22 de noviembre de 2010

2012
Tercero 21070 del 08 de 7 15 de enero de 2016
noviembre de 2016

En lo que respecta al proceso de acreditacion de alta calidad, en la Tabla 1-3 se aprecia el
resumen de las acreditaciones obtenidas por el proyecto curricular hasta la fecha.

Tabla 1-3. Resumen de los procesos de acreditacion obtenidos por Tecnologia en
Saneamiento Ambiental

Acreditacién de alta calidad Resolucién del Ministerio de Vigencia (afios)
Educacion Nacional
Primera acreditacion 475 del 06 de febrero de 2006 4
Renovacion de la acreditacion 10238 del 22 de noviembre de 2010 4
Renovacion de la acreditacion 00527 del 15 de enero de 2016 4
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1.3 MISION DEL PROYECTO CURRICULAR

La TSA busca formar profesionales altamente calificados capaces de identificar y entender
las problemaéticas sanitario-ambientales rurales y urbanas relacionadas con la contaminacion del
agua, suelo y aire, y aquellas que afectan la salud publica para prevenirlas y proponer soluciones
de caracter socio-cultural, técnico y cientifico tendientes al mejoramiento de las condiciones de
la calidad de vida de la comunidades.

1.4 VISION DEL PROYECTO CURRICULAR

Ser un programa académicamente lider con acreditacion nacional de alta calidad reconocido
tanto local, como nacional e internacionalmente por la excelencia de sus procesos formativos
soportados en las actividades de investigacion y extension que conduzcan al mejoramiento de las
condiciones sanitario ambientales de las comunidades que lo requieran.

15 FUNDAMENTOS FILOSOFICOS, CONCEPTUALES Y EPISTEMOLOGICOS
DEL PROGRAMA [3]

La historia ha mostrado la necesidad de la sociedad por trabajadores capacitados en el
saneamiento ambiental. En Colombia, los programa de Ingenieria Sanitaria y carreras afines
(Tecnologia en Saneamiento Ambiental) surgieron como una opcion de formacion integral para
la solucién de problemas en lo relacionado al saneamiento béasico, salud publica y sostenibilidad
de los recursos aprovechados para la sustentabilidad de las generaciones futuras.

De hecho, la Constitucion Politica de Colombia de 1991, elevé a norma constitucional el
derecho a un ambiente sano. En el articulo 79 consagra que “Todas las personas tienen derecho
a gozar de un ambiente sano. La Ley garantizard la participacion de la comunidad en las
decisiones que puedan afectarlo. Es deber del Estado proteger la diversidad e integridad del
ambiente, conservar las areas de especial importancia ecoldgica y fomentar la educacion para
el logro de estos fines”.

Por lo tanto, en TSA se trabaja en pro de la prevencion y solucion de problemas
relacionados con: abastecimiento de agua; disposicidn de desechos tanto liquidos como solidos;
control de emisiones a la atmdsfera; control sanitario de los alimentos; presencia de vectores que
transmiten enfermedades al hombre. Ademas, buscando activa participacion de los futuros
egresados en la sociedad se abordan tematicas propias de la salud ocupacional; la participacion
comunitaria y la educacién ambiental.

La TSA de la UDFJC actualmente enfrenta grandes retos en la solucion de problemas de
saneamiento ambiental en el pais, pero principalmente en Bogotad y en la ciudad-region. Esta
tecnologia tiene la obligacion social de afrontar éticamente los problemas del saneamiento
buscando mejorar las condiciones de calidad de vida de la poblacién.

En lo que respecta a contenidos curriculares, es necesario indicar que estos estan
organizados alrededor de las problematicas de la comunidad, con el objetivo de proponer
soluciones que incluyan una participacion activa en la sociedad y el fomentando el desarrollo del

Pagina 9 de 50



pais, sin olvidar la realizacion personal del estudiante. De esta manera, el contenido curricular de
la TSA esta centrado en el aprendizaje por resolucion de problemas, relacionando experiencias
reales con la problematica social y ambiental del pais.

Es importante destacar que la resolucion de problemas lleva a la toma de decisiones en
equipo, desarrollando habilidades en investigacion, crecimiento personal y crecimiento del grupo
[4] y esta intimamente relacionada con la investigacion y con la extension contribuyendo a la
transformacion de la realidad social y ambiental del pais. La adquisicion del conocimiento por
resolucion de problemas exige un trabajo interdisciplinario, estimulando al estudiante a acceder a
diferentes intereses y a adquirir la competencia del trabajo en equipo en la solucion de un
problema comun [5]. Ademas, la realizacion del estudiante se expresa por las contribuciones al
bien comun, impactandose a si mismos y moldeando la sociedad [5].

La comunicacion de los planteamientos para solucionar los problemas es comun a los
espacios académicos tanto de manera oral, grafica y escrita, a través de comunicacion de
resultados en espacios académicos cooperativos y autonomos tales como socializacion de
investigaciones es espacios académicos diversos como congresos y seminarios, y a través de
sustentaciones de trabajos de grado. Ademas, el proceso de investigacion cientifica requiere que
los resultados sean socializados y llevados a la préactica social, a su evaluacion y correccién en
caso de ser necesaria [4].

Finalmente, TSA de la UDFJC también propende por la formacion de saneadores
ambientales éticos, con conciencia, con conducta sanitaria-ambiental y con un conocimiento
permeado por el saber ambiental.
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2 PERTINENCIA Y PROPOSITOS DEL PROYECTO CURRICULAR

2.1 PROPOSITOS DE FORMACION DEL PROYECTO CURRICULAR

El Proyecto curricular de TSA tiene por objeto de estudio el "Saneamiento Ambiental Basico" y
busca formar tecnélogos con las siguientes competencias:

2.1.1 Competencias del Tecndlogo en Saneamiento Ambiental [3]

Las competencias bajo la nueva estructura académica estan basadas en actitudes, aptitudes,
destrezas, habilidades de comunicacion, vocacion por la basqueda de conocimiento, capacidad
de vida, organizaciones, proyeccién empresarial, cultura general y contexto social.

Ninguna disciplina se puede desarrollar eficazmente si estos elementos no se incorporan desde
los contenidos curriculares, las asignaturas y el ejercicio docente. Las nuevas formas de
contratacion en ambientes laborales miden la capacidad de respuesta de un profesional por las
competencias méas que por los titulos obtenidos, la globalizacion obliga a interpretar todos los
problemas integralmente de manera que la formacion académica formal debe estar
complementada con otro tipo de formacién para que estas competencias tengan un verdadero
sentido.

Dentro del modelo pedagdgico Social Cognitivo bajo el cual se reconoce el proyecto curricular,
se establecen tres tipos de competencias: Las competencias ciudadanas, las competencias basicas
y las competencias laborales.

2.1.1.1 Competencias ciudadanas

Las competencias ciudadanas o contextuales forman a una persona para la ciudadania y el
sentido social. Estas competencias consideran la cultura desde donde se definen unos
comportamientos y unos modos de actuacién y de relacion con el entorno natural y social. En la
TSA se han definido las siguientes competencias contextuales.

e Entiende las problematicas ambientales como un sistemas complejos que requieren
para su solucién una visién integral e interdisciplinaria

e Se expresa adecuadamente de manera oral y escrita con fundamentos académicos
sobre problematicas relacionadas en el area ambiental.

e Se observa de como actor principal para trabajar en la solucién de problemas
sociales.

e Es un ciudadano autocritico, responsable comprometido con la democracia, la
equidad social, la proteccién y buen uso del ambiente.

e Se observa de como actor principal en el proceso continuo de formacion.
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2.1.1.2 Competencias basicas

Las competencias basicas capacitan a una persona para el uso inteligible de saberes
fundamentales y de practicas sustentadas en dichos saberes, los cuales son indispensables para la
elaboracion y la comprension racional del mundo. En el proyecto curricular se han definido las
siguientes competencias bésicas:

Entiende el ambiente como un sistema complejo en el que las actividades antrdpicas
ejerce una marcada influencia.

Propone alternativas de solucion problematicas ambientales relacionadas con el
saneamiento basico en areas rurales y urbanas.

Conoce la normatividad ambiental vigente y la emplea para su actuar profesional.

Busca la mejor alternativa de solucion para dar el mejor beneficio a la comunidad en
problemas asociados con el saneamiento basico.

Emplea adecuadamente las tecnologias necesarias parta la solucién de problematicas
sanitario ambiental.

Genera conciencia sobre la proteccion de fuentes hidricas y el manejo responsable de
recurso hidrico.

Argumenta académicamente frente a temas ambientales.

Analiza e interpreta con claridad los resultados de obtenidos en diferentes tipos proyectos
del saneamiento ambiental.

2.1.1.3 Competencias laborales

Las competencias laborales caracterizan a una persona formada para el desempefio apropiado en
una labor o en una profesion. Dan sentido social al “mundo del trabajo” entendido éste como
parte del mundo de la vida”. Desde esta perspectiva en el proyecto curricular se han definido las
siguientes competencias laborales:

Trabaja de manera organizada y responsable.

Es critico, proactivo y argumenta sus puntos de vista de manera académica.

Trabaja eficientemente de forma individual y en grupos.

Lidera grupos de trabajo.

Interactia y se comunica de manera efectiva con comunidades académicas y no
académicas sobre temas del saneamiento ambiental.

Identifica el funcionamiento, estructura e importancia de los sistemas de conduccion del
agua potable y residual.

Identifica los riesgos ocupacionales y adopta estrategias de prevencion en los lugares de
trabajo, a través de programas de salud ocupacional.

Utiliza técnicas de vacunacion, fumigacion, desratizacion e inspeccion higiénica en la
manipulacion de alimentos para la prevencion efectiva de enfermedades en comunidades.
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2.2 OBJETIVOS DEL PROYECTO CURRICULAR

2.2.1 Objetivo General

Ofrecer a la sociedad un tecndlogo en el campo del Saneamiento Ambiental con una vision
holistica de su problematica, dotado de una profunda preparacion tecnolédgica y de una actitud
ética en su desempefio, capaz de proponer alternativas de solucion a los problemas sanitario-
ambientales y comprometido con la sostenibilidad ambiental del crecimiento para el
mejoramiento de la calidad de vida [3].

2.2.2 Objetivos especificos [3]

Formar un tecndlogo en Saneamiento Ambiental con los suficientes conocimientos,
habilidades y destrezas que le permitan:

e Aplicar tecnologias apropiadas a nuestro habitat, referidas al campo del saneamiento
ambiental.

e ldentificar, evaluar y plantear soluciones a los problemas sanitario-ambientales de las
pequefias comunidades urbanas o rurales.

e Apoyar la ejecucion de programas y proyectos sanitario-ambientales en pequefias
comunidades y unidades productivas.

e ldentificar y estimar los elementos que puedan ser fuente de contaminacion en
procesos productivos, agricolas y asentamientos humanos.

e Participar en trabajos interdisciplinarios para el disefio, ejecucion y evaluaciéon de
programas y proyectos sanitario-ambientales.

e Propender por el cumplimiento de las normas sanitarias y ambientales vigentes, en
pro del mejoramiento de la calidad de vida.

e Promover la integracion y participacion de la comunidad para la identificacion y
solucion de sus problemas sanitario ambientales.

2.3 PERFIL DEL ASPIRANTE A TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

Los aspirantes a TSA deben cumplir con los requisitos exigidos a cualquier aspirante de la
UDFJC, segun el Acuerdo 027 de diciembre 23 de 1993 del Consejo Superior Universitario. El
proceso de admisidn de estudiantes es reglamentado por el Consejo Académico y ejecutado por
el comité de admisiones. Por otra parte, las condiciones de admision se encuentran en la pagina
web de la universidad [6].

Adicionalmente, la admision de los estudiantes esta condicionada a los resultados del
examen de estado y demas pruebas establecidas, y a la disponibilidad de cupos que para cada
periodo y programa haya determinado el consejo académico [6].

Finalmente, en el Estatuto estudiantil, articulo 11 (Acuerdo 027 de diciembre 23 de 1993),
se reglamenta las inhabilidades que pueden presentarse con respecto a la admision [6].
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2.4 PERFIL DEL EGRESADO DE TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

La formacion de los tecndélogos en Saneamiento Ambiental les permite desempefiarse como
supervisores, consultores, coordinadores, asesores, 0 promotores de programas relacionados con
el manejo y disposicién de residuos solidos, el abastecimiento y control de la calidad del agua; la
caracterizacion, disposicion y tratamiento de aguas residuales; la calidad del aire y emisiones
atmosfericas, la salud ocupacional, el control de vectores y roedores, el control sanitario de
alimentos, el control de zoonosis, la educacion ambiental y la organizacién comunitaria [3].

2.5 PROSPECTIVA DEL PROYECTO CURRICULAR

TSA se compromete con la exploracion y profundizacion en conceptos y tecnologias
apropiadas para la basqueda de soluciones a los problemas sanitario ambientales presentes y
futuros. Por lo anterior el proyecto esta interesado por:

e La permanente actualizacion de los contenidos de las asignaturas.

e El fortalecimiento de la investigacion.

e Lavinculacion de la teoria con la préactica.
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3 ORGANIZACION Y ESTRATEGIA CURRICULAR

3.1 JUSTIFICACION ACADEMICA DEL PLAN DE ESTUDIOS [3]

El proyecto curricular de TSA se sustenta en la necesidad de soluciéon a los problemas
relacionados con el saneamiento ambiental; es por eso que el nlcleo del trabajo de TSA es el
“saneamiento basico”, derecho de todos, para el cual hay que proponer alternativas tanto a nivel
urbano como rural, nacional e internacional.

Todo grupo de individuos requiere de atencion y soporte en la prevencion y solucion a
problemas en saneamiento ambiental, y el Tecn6logo en Saneamiento Ambiental estd en esta
capacidad de busqueda de alternativas de prevencion y solucion en beneficio de las comunidades
con la participacion de la sociedad en proyectos acordes al entorno y a la realidad.

La Tecnologia en Saneamiento Ambiental (TSA) nace como respuesta a las necesidades en
saneamiento basico, como un apoyo a programas relacionados con el suministro de agua potable,
el manejo de residuos soélidos, residuos liquidos, calidad del aire, control y prevencion de
enfermedades, manejo higiénico de alimentos, salud ocupacional y seguridad industrial, y
educacion sanitaria.

Para que el profesional en saneamiento ambiental tenga un buen desarrollo y participacion
en estas areas y proyectos, el estudiante de TSA debe desarrollar competencias en areas basica
del conocimiento que sirven de base; biologia, quimica, fisica, calculos, estadistica, topografia y
cartografia, hidraulica y microbiologia. Asi mismo debe formarse en las areas humanisticas que
propenden por el bienestar social de las comunidades tanto a nivel urbano como rural. Al
terminar el plan de estudios, el Tecndlogo en Saneamiento Ambiental debe cumplir con la
formacion en las areas tecnoldgicas especificas, relacionando la prevencion, el control y la
mitigacion de los problemas ambientales con el desarrollo sostenible con los aspectos
humanisticos, sociales, geogréaficos, econémicos, juridicos, administrativos, ecoldgicos, técnicos
y cientificos, que se estructuran a través de su plan de estudios.

El contenido curricular de TSA de la UDFJC ofrece al estudiante los espacios académicos
tanto tedricos como préacticos que son necesarios para el buen desarrollo del plan de estudios, con
el objetivo de desarrollar habilidades y competencias para abordar con éxito los problemas
sanitario-ambientales. Esta habilidades y competencias se desarrollan a través de espacios
académicos como residuos solidos, tratamiento de residuos liquidos, fundamentos de acueductos
y alcantarillados, emisiones atmosféricas, manejo e higiene de alimentos, salud ocupacional y
seguridad industrial, saneamiento urbano y rural, todo esto relacionado con los espacios
académicos de sociedad y ambiente y de organizaciébn comunitaria, y con el componente
administrativo a través de administracion general y administracion municipal.

Por otro lado, el plan de estudios de TSA permite que el estudiante se especialice y
profundice en areas especificas, a través de las electivas intrinsecas segun sus experiencias e
intereses desarrollados a través de su vida universitaria.
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De esta manera, los contenidos curriculares incluyen la educacion como elemento primordial
en la solucion de los problemas sanitarios y de salud publica a nivel urbano y rural cuyo objetivo
primordial es la planeacidn, gestion y ejecucién de proyectos que garanticen el mejoramiento de
las condiciones sanitarias de la poblacion, involucrando a traves de los espacios académicos de
caracter obligatorio y electivo, la investigacion y la extension.

3.2 METAS DEL CURRICULO
Las metas planteadas por TSA en cuanto al curriculo son las siguientes:

e Aportar al estudiante la formacion necesaria para que tenga una vision amplia de los
problemas sanitario-ambientales.

e Dotar a los estudiantes de los instrumentos operativos, estratégicos e investigativos
para solucionar los problemas sanitario - ambientales.

e Acompafiar continuamente a los estudiantes en sus procesos de formacién integral
fomentando el autoaprendizaje.

3.3 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS DEL PROYECTO CURRICULAR [3]

El sistema de créditos académicos como indicador esencial, aparece en Colombia, como
respuesta a las politicas de certificacion de la calidad de la educacion superior y como
mecanismo de transferencia estudiantil y cooperacion interinstitucional.

Para el cumplimiento de la condicidn de calidad, sobre la organizacion de las actividades de
formacion por créditos, el proyecto curricular de TSA establecié el nimero de créditos para cada
uno de los espacios académicos o asignaturas, ajustado a los requerimientos legales establecidos
por el Ministerio de Educacién Nacional en el Decreto 1295 de 2010 y se reglamenta el registro
calificado de que trata la Ley 1188, y el Acuerdo 009 del 12 de septiembre de 2006 de la
UDFJC.

En la UDFJC el nimero de créditos estd determinado segun el acuerdo 009 del 12 de
septiembre del 2006, el cual se establece que la duracion de los programas de pregrado de nivel
profesional tecnoldgico se hallan comprendidos entre noventa y seis (96) y ciento ocho (108)
créditos académicos.

Adicionalmente, en la UDFJC, los espacios académicos pueden ser asignaturas, catedras o
grupos de trabajo. La asignaturas son espacios académicos que pueden ser disciplinares,
transdisciplinares o interdisciplinares y se pueden desarrollar a través de sesion magistral,
seminario, taller, linea taller, practicas, practicas profesionales, sesion de nucleos problémicos y
proyectos. Las catedras son espacios académicos de naturaleza interdisciplinaria, espacios
llevados a cabo a través de conferencias que abordan una determinada tematica o problematica.
Los grupos de trabajo tienen por objeto desarrollar actividades en campos afines a la naturaleza
académica de la Universidad, segun del Acuerdo 009 de 2006 (Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, 2006). El syllabus o desarrollo de cada espacio académico estd desarrollado en

Péagina 16 de 50



base a unidades didacticas para el trabajo en nlcleos teméticos, nicleos problémicos y proyectos
(Acuerdo 009 de 2006).

En lo que respecta al plan de estudios de TSA se puede afirmar que ese tiene una duracion
de seis semestres, 107 créditos, segun resolucion 21070 del 08 de noviembre de 2016 del
Ministerio de Educacion Nacional, con 43 espacios académicos: 38 espacios académicos
obligatorios equivalentes al 88,37% del plan de estudios y 5 espacios académicos electivos
equivalentes al 11,63% del plan de estudios.

3.3.1 Estructura del plan de estudios del Proyecto Curricular

En términos de créditos académicos, el plan de estudios de TSA de la UDFJC, cuenta con
107 créditos académicos cuya distribucion se puede apreciar en las siguientes tablas:

Tabla 3-1. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre | [3].

Asignatura Créditos Horas de Horas de Horas de Horas
académicos trabajo trabajo trabajo totales
directo cooperativo  auténomo
Biologia General 3 2 2 5 9
Fundamentos de Quimica 3 2 2 5 9
Calculo diferencial 4 4 2 6 12
Fisica I: Mecanica Newtoniana 3 3 2 4 9
Introduccion al Saneamiento 1 2 0 1 3
Ambiental
Catedra Francisco José de 1 2 0 1 3
Caldas
Produccion y Comprension de 2 2 2 2 6
textos
Catedra Democracia y 1 2 0 1 3
Ciudadania
Totales 18 19 10 25 54
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Tabla 3-2. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre 11 [3].

- Horas de Horas de Horas de
. Créditos . . . Horas
Asignatura .. trabajo trabajo trabajo
académicos . ’ . totales
directo cooperativo auténomo
Fundamentos de ecologia 3 2 2 5 9
Calculo integral 3 4 2 3 9
Estadistica descriptiva 3 3 1 5 9
Topografia y cartografia 2 2 2 2 6
Administracion general 3 2 2 5 9
Sociedad y ambiente 2 2 2 2 6
Segunda lengual | 2 2 2 2 6
Totales 18 17 13 24 54

Tabla 3-3. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre 111 [3].

Horas de Horas de Horas de

Asignatura Crefiltc.as trabajo trabajo trabajo Horas
académicos . ’ . totales
directo cooperativo auténomo
Microbiologia 3 2 2 5 9
Hidraulica 3 3 1 5 9
Calidad del agua 3 2 2 5 9
M?todol'ogla‘ fle la ) 2 2 2 6
investigacion
Principios de economia 3 3 1 5 9
Catedra de contexto 1 2 0 1 3
Segunda lengua Il 2 2 2 2 6
Totales 17 16 10 25 54
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Tabla 3-4. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre 1V [3].

- Horas de Horas de Horas de
. Créditos . . . Horas
Asignatura L. trabajo trabajo trabajo
académicos . . . totales
directo cooperativo autonomo
Fundamentos de
acueductos y 3 2 2 5 9
alcantarillados
Residuos sdlidos 3 2 2 5 9
Hidrologia 3 2 2 5 9
Epidemiologia 2 2 2 2 6
Organizacion comunitaria 2 2 2 2 6
Zoonosis 2 2 2 2 6
Electiva intrinseca | 3 2 2 5 9
Totales 18 14 14 26 54

Tabla 3-5. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre V [3].

Horas de

Horas de

Horas de

o H
Asignatura Crefjlt?s trabajo trabajo trabajo oras
académicos . . ) totales
directo cooperativo auténomo
Manejc.> e higiene de 3 5 5 5 9
alimentos
Emisiones atmosféricas 3 2 2 5 9
Manejo de residuos liquidos 3 2 2 5 9
Electiva extrinseca | 2 2 0 4 6
Tratamiento de agua para 3 5 5 5 9
consumo
Administracién municipal 2 2 2 2 6
Segunda lenguallll 2 2 2 2 6
Totales 18 14 12 28 54
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Tabla 3-6. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental. Semestre VI [3].

Asignatura Créditos Horas de Horas de Horas de Horas
académicos trabajo trabajo trabajo totales
directo cooperativo autonomo
Electiva intrinseca Il 3 2 2 5 9
Saneamiento urbano y rural 2 2 2 2 6
Salud ocupacional y 3 2 2 5 9

seguridad industrial

Electiva extrinseca Il 2 2 0 4 6
Electiva intrinseca Il 3 2 2 5 9
Salida integral de 2 0 3 3 6

saneamiento

Trabajo de grado 3 2 2 5 9

Totales 18 12 13 29 54

Ademas, la distribucién de las asignaturas por areas y campos de formacion se puede observar en
la Tabla 3-7.

Tabla 3-7. Plan de estudios de Tecnologia en Saneamiento Ambiental por areas y
campos de formacion [3].

Areas de

Innovacion

Fundamentacién Profundizacion (Investigacion) y
creacion

formacion
Biologia general (3)
Fundamentos de quimica (3)
Fundamentos de ecologia (3)
Calculo diferencia (4)

Area basica Fisica I: Mecanica Newtoniana
3)
Microbiologia (3)
Calculo integral (3)
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Areas de

Fundamentacion

Campos de

formacion
Estadistica descriptiva (3)
Topografia y cartografia (2)
Hidraulica (3)
Calidad del agua (3)

Profundizacion

Innovacion

(Investigacion) y
creacion

Area técnico-
sanitaria

Introduccién al saneamiento
ambiental (1)

Fundamentos de acueductos y
alcantarillados (3)

Hidrologia (3)

Zoonosis (2)

Epidemiologia (2)

Tratamiento de agua para consumo
(3)

Emisiones atmosféricas (3)
Residuos solidos (3)

Saneamiento urbano y rural (2)
Manejo de residuos liquidos (3)
Salud ocupacional y seguridad
industrial(3)

Manejo e higiene de alimentos (3)
Salida integral de saneamiento (2)
Trabajo de grado (3)

Administracion general (3)
Principios de economia (3)
Administracion municipal (2)

Area econémico-
administrativa

Area socio-
humanistica

Produccion y
comprensién de
textos (2)
Catedra Francisco
José de Caldas (1)
Sociedad y
ambiente (2)
Catedra
democraciay
ciudadania (1)
Catedra de
contexto (1)
Metodologia de la
investigacion (2)
Organizacién
comunitaria (2)
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Areas de

Innovacion
Fundamentacion Profundizacion (Investigacion) y
creacion
Campos de
formacion
Intrinseca | (3) Extrinseca | (2)
Intrinseca Il (3) Extrinseca Il (2)

Electiva .
Intrinseca Il (3)

Segunda lengua | (2)
Segunda lengua Il (2)

Segunda lengua Segunda lengua 111(2)

En términos generales la distribucion y porcentaje de créditos por areas y campos de
formacion se pueden apreciar en la Tabla 3-8 y Tabla 3-9 respectivamente.

Tabla 3-8. Plan de estudios de TSA por areas de formacion [3].

Areas de formacion Numero de créditos Porcentaje (%)
Fundamentacion 47 43,93
Profundizacion 45 42,06
Innovacion y creacion 15 14,02
Total 107 100

Tabla 3-9. Plan de estudios de TSA por campo de formacion [3].

Campo de formacion Numero de créditos Porcentaje (%)
Basica 33 30,80
Técnico-sanitaria 36 33,65
Econémico-administrativa 8 7,48
Humanistica 11 10,28
Electivas intrinsecas 9 8,41
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Campo de formacion Numero de créditos Porcentaje (%)

Efectivas extrinsecas 4 3,74
Segunda lengua 6 5,61
Total 107 100

TSA oferta cinco (5) electivas intrinsecas para que el estudiante seleccione tres (3). Las
electivas intrinsecas ofertadas son las siguientes: Biorremediacion, AutoCAD, SIG Ambiental,
Estudios de caso de contaminacidon hidrica y Bioindicadores de calidad ambiental.

Adicionalmente, TSA cuenta con un plan de homologaciones y transferencia que permite la
movilidad de los estudiantes de acuerdo a la flexibilidad del proyecto curricular.

Finalmente, es preciso sefialar que las modalidades de trabajo de grado se enmarcan dentro
del Acuerdo 038 de 2015 del Consejo Académico, en el cual se establecen como modalidades:
Pasantia; espacios académicos de posgrado; espacios académicos de profundizacion;
monografia; investigacién-innovacion; creacion o interpretacion; proyecto de emprendimiento y
produccion académica.

3.3.2 Descripcion de las lineas de profundizacion del Proyecto Curricular

De acuerdo con el plan de estudios, el proceso de aprendizaje inicia a través de las diferentes
areas basicas que introducen al estudiante, con soporte de las areas de la humanistica, en el
estudio del saneamiento ambiental. Posteriormente, a través de las &reas de profundizacion se
integran en la teoria y la practica de forma tal que los temas estudiados constituyan un todo
articulado y coherente. Esta integracion desarrolla en el estudiante procesos de pensamiento sin
fraccionamiento de conceptos y sin vacios teoricos y asi se evita la conclusion errénea de la
teoria y la practica.

De acuerdo con la Tabla 3-7 y la Tabla 3-8, el proyecto curricular de TSA cuenta con 17
asignaturas pertenecientes al area de profundizacién. Dichas asignaturas comprenden un total de
créditos 45 es decir el 42,06% de los créditos del programa.

3.4 MODELO PEDAGOGICO DEL PROYECTO CURRICULAR

El modelo pedagdgico que se adopta para el proyecto curricular corresponde a un modelo
social cognitivo en torno a resolver problemas relacionados con las necesidades sociales y
ambientales y para mejorar la calidad de vida de las comunidades. Estos principios permiten que
el proyecto cumpla sus objetivos en docencia, investigacion y extension formando profesionales,
principios que sustentan el quehacer de la Universidad. La programacién de las actividades
docentes obedece a un plan de trabajo estructurado y concertado con las directivas del proyecto
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curricular, y a través de los contenidos programaticos se contribuye a la unificacion de los
objetivos y el fortalecimiento del proyecto educativo del programa (PEP) [3].

El desarrollo de los contenidos de los espacios académicos a traves del syllabus lleva a la
ensefianza por competencias. Al hablar de competencias se hace necesario hablar de nucleos
problémicos, los cuales exigen integracion de disciplinas, curriculo integrado y el trabajo por
procesos y no por contenidos. Para poder cumplir con la ensefianza por competencias se debe
trabajar por proyectos y por resolucion de problemas [7].

El proyecto curricular de TSA trabaja por competencias para abordar y resolver problemas
en forma consciente, critica, creativa y para contribuir, en la misma forma, al desarrollo politico,
social econdémico y cultural de su entorno y del pais, con un trabajo interdisciplinario, en
investigacion y extension, para dar alternativas a los problemas del saneamiento tanto a nivel
local, regional, del pais e internacionalmente. Es por esto, que TSA decidié adoptar un modelo
social cognitivo en torno a resolver problemas relacionados con las necesidades sociales y
ambientales, para mejorar la calidad de vida de las comunidades.

Los syllabus (contenidos programaticos), desarrollados a través de la solucion de nucleos
problémicos ayudan a formar al estudiante en la interdisciplinariedad, en un modelo pedagdgico
por competencias y por solucién de preguntas. La formacion del tecndlogo en saneamiento
ambiental de la UDFJC analiza las problematicas sociales, humanisticas, econdémicas y
administrativas, con un andlisis critico y propositivo para encontrar soluciones a los problemas
relacionados con el saneamiento [6].

3.5 FUNDAMENTOS DIDACTICOS DEL PROYECTO CURRICULAR [3]

Las estrategias pedagdgicas se relacionan con las formas de desarrollo del aprendizaje y con
las formas de evaluacion utilizadas. Es asi, que el aprendizaje y la evaluacion se llevan a cabo de
manera individual o colectiva, y se tiene en cuenta si el trabajo es directo, cooperativo o
auténomo, favoreciendo la conformacion de grupos y el trabajo en equipo, sin perder de vista las
individualidades de cada estudiante. Adicionalmente, el proyecto de TSA ha decidido adoptar las
estrategias y técnicas presentadas en la Tabla 3-10.

Tabla 3-10. Tipos y caracteristicas de las estrategias didacticas [8].

Participacion Ejemplos de estrategias y técnicas (actividades)

Estudio individual. Busqueda y analisis de informacidn.
Autoaprendizaje Elaboracidn de ensayos. Tareas individuales. Proyectos.
Investigaciones. Etc.

. . Exposiciones del profesor. Conferencia de un experto.
Aprendizaje interactivo . . L

Entrevistas. Visitas. Paneles. Debates. Seminarios. Etc.
Solucién de casos. Método de proyectos. Aprendizaje
Aprendizaje colaborativo basado en problemas. Analisis y discusion en grupos.
Discusion y debates, etc.
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3.6 LINEAMIENTOS BASICOS DEL CURRICULO [3]

Segun el articulo 25 del Estatuto Académico de la UDFJC (acuerdo del Consejo superior
nimero 004 de 1996), los criterios minimos en la formulacion y desarrollo de Proyectos
Curriculares son los siguientes:

a) Flexibilidad curricular.

b) Contextualizacion del curriculo.

c) Formacidn integral que cubra los aspectos cognitivos, efectivos y sociales.

d) Enfasis en la comunicacion escrita, la informatica, ademas de la comunicacion oral.

e) El didlogo argumentado como una metodologia para el proceso de construccion del
conocimiento.

f) Enfasis en la iniciativa del estudiante en todas las actividades curriculares que
conlleven a su propia formacion.

A continuacion se expone la manera en que la TSA aborda los lineamientos antes citados
mediante la integralidad, interdisciplinaridad, flexibilidad e internacionalizacion del curriculo.

3.6.1 Integralidad

Una forma de materializacion de la integralidad del curriculo es el establecimiento de las
catedras institucionales a partir de la Resolucion 20 de 20103 del Consejo Académico: i) Catedra
democracia y ciudadania, la cual apoya la formacion curricular y extracurricular en el campo de
las humanidades, en particular, en la comprension y las posibilidades de la ciudadania en la
tematica de conflicto y paz, ii) Catedra de contexto, iii) Catedra Francisco José de Caldas, en la
cual sitla a los estudiantes en el contexto de una institucion publica de educacién superior y
como comunidad [9].

El curriculo de TSA también contribuye a la formacion integral del estudiante debido a que:
i) la proporcién de créditos académicos orientados a su formacion en la dimension humanistica,
representa mas del 10% de los créditos totales, ii) se cuenta con una metodologia para la
evaluacion por competencias, iii) en promedio se observa que las asignaturas permiten al
tecndlogo ampliar su formacién contemplando lo ético, estético, técnico, ambiental, filoséfico,
politico y social.

3.6.2 Interdisciplinaridad

Discusiones permanentes del curriculo y del plan de estudios han permitido construir un
plan de estudios dinamico, en el cual el conocimiento abordado da respuesta a las expectativas
sanitario-ambientales, en un ambito universal. Es asi como, TSA hace parte de las politicas de
transversalidad de la FAMARENA, principalmente a través de los espacios académicos
relacionados con Educacion ambiental, Organizacion comunitaria y Sociedad y ambiente. El
trabajo interdisciplinario se lleva a cabo con otros programas como Tecnologia en gestion
ambiental y servicios publicos, Ingenieria ambiental, Ingenieria sanitaria, Administracion
ambiental y Topografia entre otros, con un aporte importante en la solucion de las probleméticas
con alternativas viables, econémicas y eficientes [6].
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3.6.3 Flexibilidad

El programa TSA aplica las politicas institucionales para poner en préactica la flexibilidad
curricular desde varios puntos: [6]:

e Homologacion de asignaturas entre los diversos programas de la institucion y de
estudiantes que vienen de otras instituciones, con el fin de facilitar el transito de
estudiantes que ingresan de otros programas 0 que quieren acceder a diferentes
carreras. También se tiene establecido que el estudiante puede tomar asignaturas en
otras instituciones y se integran a su récord de asignaturas cursadas en el programa.
El programa de TSA proyecto su plan de homologaciones en el afio 2010.

e Practicas y salidas de campo que permiten al estudiante interaccionar con la
comunidad de manera directa y poner en practica los conocimientos adquiridos
durante su formacién académica, en este tipo de actividad desarrollada fuera del aula
se trabaja conjuntamente con las alcaldias y diversas instituciones de los municipios
a los cuales se trasladan grupos de estudiantes y docentes del programa, para obtener
como resultado un beneficio coman.

e EIl programa de TSA permanentemente trabaja con instituciones como la Secretaria
Distrital de Ambiente, en la busqueda del fortalecimiento académico de estudiantes y
docentes, para organizar actividades mediante las cuales se actualiza a la comunidad
académica en temas de interes.

En el programa de TSA, la flexibilidad del curriculo se ve en otros aspectos tales como: el
ofrecimiento dentro del plan de estudios de materias electivas intrinsecas y extrinsecas; las
primeras permiten al estudiante elegir asignaturas que le sirvan para adquirir conocimientos en
areas de su interés desde el aspecto disciplinar, y las segundas le permiten hacer eleccién de
asignaturas que le accedan complementar su formacion integral. También se han planteado
diferentes modalidades de trabajo de grado entre las que se tienen pasantias, proyecto de
investigacion, monografia, trabajo de emprendimiento, y trabajo de aplicacion, en la
normatividad vigente en estos cinco afos; esta variedad de opciones de grado le han concedido a
los estudiantes desarrollar proyectos de acuerdo con sus habilidades e interés particular haciendo
que este espacio se aproveche de manera 6ptima y aporte significativamente en su formacion.

3.6.4 Internacionalizacion

Los estudiantes de la universidad pueden tomar los espacios académicos requeridos en
cualquier programa académico de la misma facultad o en otra facultad de la universidad,
teniendo en cuenta la intensidad horaria y la distribucion de créditos, que debe ser igual. Asi
mismo, los estudiantes pueden cursar espacios académicos en otras universidades. El Centro de
Relaciones Interinstitucionales (CERI) da informacion sobre los convenios que se tienen con
otras universidades, tanto nacionales como extranjeras y es la oficina encargada de garantizar la
movilidad estudiantil.
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Adicionalmente, a nivel institucional hace varios afios se viene trabajando en lo que se ha
denominado la internacionalizacion del curriculo: Para desarrollar este aspecto varias
dependencias de la UDFJC trabajan de manera conjunta promoviendo la movilidad de
estudiantes y docentes a universidades e institutos de investigacion dentro y fuera del pais. Por
ser miembro de la comunidad universitaria el programa de TSA tiene a su disposicion las
distintas modalidades de movilidad para que los docentes y estudiantes que quieran acceder a
ellas lo puedan hacer.

3.7 DESARROLLO CURRICULAR [3]

El programa de TSA utiliza variadas estrategias para el desarrollo de los espacios
académicos: clases magistrales, talleres, trabajo dirigido en grupo, proyectos tutoriados,
laboratorios, visitas guiadas y practicas de campo (ver Tabla 3-11). La estrategia varia en cada
curso de acuerdo a los objetivos y competencias buscados en la formacion. Cualquier estrategia
utilizada estd comprometida en dar respuesta a preguntas planteadas en unidades didacticas que
conforman el syllabus, que desarrolla los contenidos de cada espacio académico.

Tabla 3-11. Alternativas metodoldgicas adoptadas por TSA [3].

Alternativa

. . Contexto
metodoldgica

Estrategias

El aula de clase. En el aula se
discuten los temas en comun que
son base del conocimiento.

En las clases se desarrollan los temas
presentados como trabajo directo en los
syllabus, con un seguimiento al trabajo del
estudiante.
Clases y talleres .
En este espacio se forman los
rasgos que identifican a los

estudiantes

Como parte del trabajo cooperativo se llevan a
cabo talleres con participacion grupal de los
estudiantes.

El trabajo directo desarrollado en el aula de En los laboratorios se suele
clase se fortalece con la realizacion de las comprobar lo expuesto en la
practicas de laboratorio, espacio donde el teoria.

estudiante repite experimentos y comprueba

teorias. El estudiante aprende a disefiar
modelos, manejar herramientas
Igualmente el estudiante conoce y maneja los intelectuales, a comprobar

hipétesis, analizar resultados y a
inferir la utilidad de este
entrenamiento en su  vida

Practicas de
laboratorio

diferentes equipos, materiales e instrumentos
que le permitirdan en el desarrollo practico de
su profesion la medicion, evaluacion e

Proyecto de
tutoriado

interpretacion de variables ambientales.

En este espacio también el estudiante conoce y
desarrolla técnicas inherentes a sus areas de
estudio.

El proyecto tutorado es una actividad en la cual
se busca materializar los conceptos basicos de

profesional.

La investigacion se desarrolla en
algunos laboratorios donde se
propone y se genera nuevo
conocimiento.

El proyecto tutoriado se lleva a
cabo en un municipio, un
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Alternativa
metodoldgica

Estrategias

cada disciplina; en el cual se realiza una
investigacion profunda del tema, para
solucionar un problema que por su pertinencia
y relevancia amerita estudiarse.

El proyecto tutoriado induce al trabajo en
equipo y ofrece una oportunidad para
desarrollar  habilidades de comunicacidn
técnica.

Contexto

laboratorio o como una propuesta.

Se proyecta la adquisicion del
conocimiento directamente en
donde se genera, aportando
soluciones a problemas especificos
y sirviendo en algunos casos como
estrategia de proyeccion social.

Visitas y Salidas

Las visitas y salidas de campo en el proyecto
curricular de Tecnologia en Saneamiento
Ambiental se programan y realizan durante el
desarrollo de casi todos los espacios
académicos, en todas las dreas y componentes
considerados.

Las visitas y salidas acercan al estudiante a la
realidad y a la practica profesional.

Igualmente le permite al estudiante tener
acceso y conocimiento a las soluciones de
problemas relacionados con el saneamiento.

Ya sea en el campo, empresas o
sitios diversos fuera de las aulas y
laboratorios, los estudiante viven
las problematicas y los problemas
de saneamiento.

Estas vivencias acercan a los
estudiantes a los objetivos
buscados en su formacién como
tecndlogos en saneamiento
ambiental.

Investigacion

En las clases se orienta al estudiante en su
trabajo auténomo a desarrollar los temas
presentados en el contenido, con un
seguimiento al trabajo del estudiante.

Las investigaciones se apoyan de forma
fundamental en los diferentes recursos
bibliograficos  fuentes de informacion
disponibles, y pueden ser desarrolladas en las
aulas, los laboratorios y como trabajo
auténomo.

La investigacion se desarrolla en algunos
laboratorios donde se propone y se genera
nuevo conocimiento.

En las bibliotecas, en las bases de
datos y los laboratorios Ila
informacion se busca, se clasifica,
se organiza y se interpreta.

En estos espacios el estudiante
busca y encuentra la informacion
que requiere para su trabajo
intelectual, para el desarrollo de
trabajos, Ila realizacion  de
investigaciones y la consulta de
temas.

Conferencias y
charlas
especializadas

En estas actividades el estudiante
complementa su formacion al escuchar
experiencias de conferencistas especializados
en los temas de su carrera o temas de otras
disciplinas o actividades, que enriquecen sus
conocimientos 'y ayudan a formarlo
integralmente.

En los auditorios y salas de
conferencias los invitados vy
expertos en diferentes temas
presentan y discuten aspectos
relacionados con el saneamiento
ambiental, en el ejercicio

profesional y en la toma de
decisiones en la ejecucién de
proyectos.
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Alternativa .
e Estrategias Contexto
metodoldgica

El trabajo autonomo es el trabajo que el El trabajo auténomo se realiza en

estudiante desarrolla por su cuenta. Aunque el sitio que mejor cumpla con las

hay que dejar cierta autonomia en este trabajo, caracteristicas necesarias o que

el estudiante necesita ser dirigido y evaluado  supla las necesidades. Las aulas

para no confundirse en el proceso. virtuales son espacios de gran
utilidad en el desarrollo del
trabajo autonomo.

Trabajo
auténomo

3.8 POLITICAS DEL PROYECTO CURRICULAR

3.8.1 Politica de investigacion [3]

En la UDFJC, la investigacién esta a cargo del Centro de Investigaciones y Desarrollo
Cientifico (CIDC), el cual tiene permanente contacto con los grupos y semilleros de
investigacion, realiza convocatorias de apoyo a la investigacion y a la movilidad académica de
docentes y estudiantes, y administra en general los temas de investigacion.

3.8.1.1 Politica de Investigacion en la UDFJC

La investigacion en la UDFJC se rige por los principios establecidos en el Acuerdo 009 del
25 de octubre de 1996, en el cual se considera: i) La docencia y la extension como un todo
integrado con las actividades investigativas, como para elevar la calidad académica, y ii)
Convertir la investigacion en una dimensién cotidiana de la nacion, que contribuya a elevar la
calidad de vida de los colombianos.

De acuerdo con lo anterior se consideran los siguientes objetivos:
e Generar innovaciones cientificas, tecnolégicas y pedagdgicas, que permitan analizar

y comprender nuestra realidad economica y sociocultural para enfrentar con éxito los
desafios del mundo contemporaneo

e Fomentar el trabajo académico e investigativo, en todas sus modalidades ‘intra’,
‘multi’ e interdisciplinario.

e Promover una interrelacion profunda y fecunda entre la universidad y los distintos
sectores del distrito y del pais.

e Estimular la formacién de grupo de investigacion institucional e interinstitucional.
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3.8.1.2 Formacion investigativa en TSA

Para el proyecto curricular de TSA, la cultura de la investigacion corresponde a un proceso
de busqueda de nuevo conocimiento, con creatividad, innovacion y desarrollo de nuevas
propuestas. Aunque la investigacion requiere de rigurosidad cientifica, la investigacion en la
TSA se trabaja también desde la creatividad ya que la investigacion ademas proviene de la
creacion del conocimiento o de la tecnologia, y estd determinada por los requerimientos de la
sociedad. Asi mismo hay que tener en cuenta que se trabaja en investigacion formativa desde los
espacios académicos que conforman el plan de estudios, a través de la vida universitaria del
estudiante y a través de la participacion de los estudiantes en seminarios, grupos de estudio,
semilleros, conversatorios y todo tipo de eventos cientificos.

La formacion investigativa forma parte de la esencia de la Universidad, de sus funciones, de
su quehacer y lo que realiza, entre otros, sobre la base de la investigacion formativa y la
investigacion propiamente dicha, al vincular a los estudiantes a semillero y grupos de
investigacion, desarrollando précticas investigativas de diferente complejidad. Los estudiantes
pueden vincularse a trabajos de investigacion de los docentes, ya sea como auxiliares de
investigacién o al desarrollar sus trabajos de grado, y por otro lado pueden llevar a cabo
propuestas propias y desarrollarlas a través de los grupos de investigacion y de los semilleros.

3.8.1.3 Lineas de investigacion de TSA

En la FAMARENA se han definido nueve lineas de investigacion: (1) Dinamica y gestion
de ecosistemas, (2) Gestion, innovacion, modelos y tecnologias ambientales, (3) Sociedad,
desarrollo, administracién y ambiente, (4) Ordenamiento territorial, (5) Saneamiento ambiental,
(6) Planeacion, aprovechamiento y manejo de recursos hidricos, (7) Gestion del riesgo y cambio
climatico, (8) Infraestructura, y (9) Ambiente y complejidad.

El Proyecto Curricular de TSA esta ubicado principalmente en la linea de Investigacion 5
“Saneamiento ambiental”, con lineas investigacion en: aguas, residuos sélidos, calidad del aire vy,
sociedad y ambiente:

e Linea de investigacion en sociedad y ambiente: Esta linea agrupa los proyectos de
investigacién relacionados con la participacion comunitaria en la proteccion,
prevencion y solucién de sus propios problemas sanitarios, ambientales y de salud
publica.

e Linea de investigacion en aguas: Agrupa los trabajos de investigacion relacionados
con el manejo, proteccion y distribucion de los recursos hidricos y con la recoleccion
y tratamiento de los residuos liquidos generados como consecuencia del consumo.

e Linea de investigacion en residuos sélidos: Agrupa los trabajos de investigacion

relacionados con la recoleccion, tratamiento y disposicion final de residuos sélidos y
con los procesos de biorremediacion de recursos afectados por contaminacion.
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e Linea de investigacion en calidad del aire: Relne los trabajos de investigacion
relacionados con la caracterizacion de las emanaciones atmosféricas antropicas y su
relacion con lineas base, como criterio de calidad atmosférica.

Las lineas de investigacion se desarrollan principalmente a través de la realizacion de
trabajos de grado en la opcion de investigacion y a traves de proyectos especificos, en ambos
casos liderados por profesores especialistas en las areas de trabajo.

3.8.2 Politicas y mecanismos de seguimiento a egresados

3.8.2.1 Politicas institucionales

A nivel institucional la UDFJC cuenta con la dependencia de egresados que centra su mision
en la “promocion del Egresado a través de cursos de extension, registro de su informacion y
proyeccion de su desempefio, procurando su posicionamiento en el medio empresarial,
brindandole servicios que faciliten la relacion Egresado-Universidad, enriqueciendo a su vez los
procesos académicos de la institucion ” [10].

La vision de la dependencia de egresados se fundamenta en “identificar al egresado como la
principal carta de presentacion que tiene la Universidad, responsabilidad que implica el
reconocimiento del mismo como miembro de la comunidad, pues el egresado al ser el desenlace
de una formacién académica y humana, es el producto que refleja la calidad educativa con la
que cuenta la Universidad Distrital. En consecuencia, el egresado pasa a ser el sujeto ideal en
torno a un proceso de autoevaluacién constante y efectivo que busca establecer el impacto que
tiene la universidad a través de sus egresados en la sociedad, asi como el nivel de adaptacion a
los constantes avances cientificos, tecnoldgicos, artisticos y en si en un universo cultural que
prevén desarrollos sociales” [11].

Los egresados TSA y en general de la Universidad Distrital, a través del proceso de
carnetizacion cuentan con varios beneficios tales como: descuentos para formacion post-gradual,
exenciones y estimulos en el pago de matriculas de post-grado, segun los acuerdos 004 de 2006
del Consejo Superior Universitario y 10 del 2006 del Consejo académico asi:

e Egresado (30%) (Estimulo) + Certificado electoral (Beneficio por Ley 10%)= (40%).

e EXx monitor académico o administrativo (50%) (Estimulo) + Certificado electoral
(60%).

e Ex representante estudiantil (50%) (Estimulo) + Certificado electoral (10%) = (60%).

Adicionalmente, los egresados de la UDFJC cuentan con descuentos en:

o Biblioteca Luis Angel Arango: 25% de descuento en afiliacion, previa presentacion
del carné que lo acredita como egresado.

e Fundacion Egresados U. D: Convenio de cooperacion mutua con descuentos hasta
del 50% para los cursos por esta impartidos.
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3.8.2.2 Politicas de TSA en cuanto a egresados

TSA ha implementado diversos mecanismos para hacer seguimiento a egresados y para
mantener contacto con ellos. Dichos mecanismos incluyen:

Encuentros o convenciones con egresados.

Aplicacion de una encuesta orientada a alimentar la base de datos de egresados con
informacion tal como: datos de contacto, situacion laboral, campo ocupacional, cargo
desempefiado, tipo de estudios posgraduales cursados o en curso, correspondencia
entre el perfil profesional y su perfil laboral, etc.

Discusiones sobre el desarrollo académico del programa.
Eventos académicos de profundizacion para egresados.
Invitacién a dictar charlas sobre sus experiencias.

Invitacion a celebraciones del proyecto curricular tal como el dia del saneador
ambiental.

En los Gltimos afios, TSA implemento el protocolo de graduandos, cuyo objetivo es
resaltar la labor de los estudiantes futuros egresados.

Desarrollo del trabajo de grado “Estudio estadistico sobre la situacion laboral y
académica en los egresados del Proyecto curricular de Tecnologia en Saneamiento
Ambiental de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, entre los afios 2008
a 20137 [12].

Con estas actividades se busca fortalecer los lazos entre los egresados y el programa.

3.9 CONCEPCION DE LA PROYECCION SOCIAL [2]

La proyeccion social es una de las funciones sustantivas de la UDFJC y por ende del
proyecto curricular de TSA. Para el programa es de vital importancia impactar efectivamente
sobre las comunidades mediante el abordaje de situaciones problémicas y el ofrecimiento de
asesoria para su resolucion, mitigacion y prevencion.

De acuerdo con los lineamientos establecidos por la institucion y por la Facultad, la funcion
de proyeccion social acontece en el cumplimiento de los siguientes objetivos:
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3.9.1 Objetivo General de la proyeccion social

Desarrollar la funcion universitaria de extension y proyeccion social en concordancia con las
normas estatutarias, el Proyecto Universitario Institucional y el Plan de desarrollo adoptado por
la Universidad.

3.9.2 Ohbjetivos especificos de la proyeccion social

Proyectar en el entorno de la ciudad region la accion educativa como medio para la
promocion y desarrollo de las comunidades.

Propiciar y establecer nexos y relaciones con las comunidades para contribuir en la
busqueda y construccion colectiva de respuestas a la solucion de las problematicas
que las aquejan.

Crear un puente directo entre la academia y la sociedad que contribuya con el cambio
social.

3.9.3 Areas de accion de la proyeccion social

Para el cumplimiento de lo anterior, se establecen cinco areas de accion, las cuales son:
Desarrollo Empresarial, Consultorio Ambiental, Educacién continuada, Pasantias y Proyectos de

Extension.

Se entiende como Desarrollo empresarial el incentivo a la creacion de empresas que
ofrezcan sus servicios en el campo del saneamiento bésico y ambiental.

Las Consultorias Ambientales generan interaccion entre la academia y el sector
productivo asesorando a las comunidades que lo requieran.

La educacién continuada corresponde al ofrecimiento de cursos cortos, diplomados,
seminarios, congresos Yy talleres que brinden informacién actualizada a la sociedad
interesada en participar en ellos.

Las Pasantias son uno de los mecanismos mediante los cuales los estudiantes del
programa pueden desarrollar un trabajo practico en empresas e instituciones tanto
publicas como privadas conducentes a la obtencion de su titulo tecnolégico.

Los proyectos de extension corresponden a la formulacion de propuestas para la

resolucion de problemas ambientales mediante el trabajo coordinado de estudiantes,
profesores, profesionales asesores y entidades externas a la universidad.
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La proyeccion social del programa también puede evidenciarse, por el acercamiento a las
problematicas sanitarias a través de jornadas de vacunacion y actividades gestionadas por sus
docentes, de trabajo directo con la comunidad. La red de hospitales, el Centro de Zoonosis y la
Secretaria Distrital de Salud anualmente extienden la invitacion para que los estudiantes de TSA
se vinculen apoyando las camparfias de vacunacién antirrdbica como vacunadores y anotadores,
dejando siempre abierta la puerta para nuevas convocatorias, se ha contado hasta ahora con la
vinculacion de cerca de 60 estudiantes cada afio al programa [3].
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4  APOYO A LA GESTION DEL CURRICULO

4.1 POLITICASY ESTRATEGIAS DE PLANEACION Y EVALUACION

TSA a través del Plan de Desarrollo 2007-2016 realiza los procesos de evaluacion y
autorregulacion del programa con base en la politica 2 “Gestion académica para el desarrollo
social y cultural”, donde se da relevancia a la estrategia: “Acreditacion y fortalecimiento de la
cultura de autoevaluacion”. Dicha estrategia establece los criterios y procedimientos para la
evaluacion periddica de los objetivos del Proyecto Curricular, los procesos que se llevan a cabo
para el cumplimiento del plan de mejoramiento y el seguimiento del mismo.

Para apoyar el proceso de evaluacion y seguimiento de la calidad de los proyectos
curriculares, la UDFJC cred los comités de acreditacion de los Proyectos curriculares, de las
Facultades (Resolucidn 002 de 2002) y el comité Institucional de Autoevaluacion y Acreditacion
de Calidad de la UDFJC (Resolucién 129 de 2004).

42 SISTEMA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD EN EL PROYECTO
CURRICULAR

En lo que respecta a las acreditaciones de TSA, estas han sido el resultado de una
autoevaluacion permanente, es decir: i) para la ultima solicitud de renovacion de acreditacion, la
TSA present6 el documento de autoevaluacion que analizo el desarrollo del programa de los afios
2009 a 2013 [6]. ii) Durante el proceso de renovacién del ultimo registro calificado TSA analiz6
el desarrollo del programa de los afios 2014 a 2015 [3]. Estas dos autoevaluaciones permitieron
realizar un analisis critico del desarrollo del programa, permitiendo identificar fortalezas y
debilidades, evidenciado una evolucion sustancial en la cualificacion de los procesos (ver Tabla
4-1).

Tabla 4-1. Comparativo de la autoevaluacion de renovacion de acreditacion 2009, de
renovacion de acreditacion 2009-2013 y autoevaluacidén 2014-2015 por factores [3].

Grado de cumplimiento (Escala de 0 a 5)

Factor

2009 2013 2015
Mision, proyecto institucional y de programa. 4,50 4,57 4,61
Estudiantes. 4,50 4,33 4,40
Profesores. 4,40 4,47 4,51
Procesos académicos. 3,96 4,42 4,46
Visibilidad nacional e internacional. N. A. 3,52 3,58
::r:‘\llte::;gl.acién, innovacion y creacion artistica y N A 4,45 4,45
Bienestar Institucional. 4,00 3,92 4,10
Organizacion, administracion y gestion. 4,60 4,42 4,46
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Factor Grado de cumplimiento (Escala de 0 a 5)

Impacto de los egresados. 4,30 4,15 4,15
Recursos fisicos y financieros 4,50 4,12 4,13
Calificacion Final 4,33 4,28 4,30

Observacion: Aunque las caracteristicas y los aspectos por evaluar de 2009 no eran los mismos, esta
comparacion hace un estimativo. Hay que tener en cuenta que el modelo de medicion del CNA utilizado para 2013 y
2015 fue diferente, con la inclusion de dos factores adicionales.

Para el mantenimiento de la calidad del programa, actualmente se hace seguimiento al plan
de mejoramiento 2014-2017, en el cual se plantearon lineas de accién o proyectos con sus
respectivas actividades [6]. De esta manera se puede afirmar, que TSA sigue trabajando por
mantener sus fortalezas y ha iniciado la discusion para establecer las estrategias para superar las
debilidades.

4.3 ORGANIZACION ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO CURRICULAR [3]

El programa de TSA hace parte de la FAMARENA y del sistema académico en general, con
una linea de relacion formal y directa entre la rectoria, la vicerrectoria académica y la decanatura.
De manera general, la TSA se soporta en la decanatura que dirige, ejecuta e interactia con el
desarrollo académico de los proyectos curriculares, con el concejo de facultad y con el consejo
de carrera (ver Figura 4-1).
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Figura 4-1. Organigrama de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales
[13].

Por su parte, la direccién del proyecto curricular estd en cabeza del Coordinador quien es un
profesor nombrado por el Decano el cual cumple con las funciones establecidas en el Acuerdo
004 de 1996. Del coordinador dependen la secretaria, el asistente y los docentes de planta
(tiempo completo) y vinculacion especial (tiempo completo ocasional, medio tiempo ocasional y
hora catedra) [2].

Al igual que la Facultad, el proyecto curricular posee un consejo (Consejo del proyecto
curricular) cuya composicion y funciones especificas estan definidas por el Estatuto Académico
en el Acuerdo 004 de 1996 de la UDFJC.

Las funciones del decano y de los coordinadores de proyecto curricular se definen en el
Acuerdo 003 de 1997 de la UDFJC actualizado en Febrero 12 de 2008. Ademas, en el Acuerdo
011 de 2002 (Estatuto del profesor, actualizado 2004) se consignan los derechos (articulo 18) y
los deberes (articulo 20) de los profesores de la UDFJC.

Con respecto a la gestion académica, la UDFJC cuenta con el Sistema Integrado de Gestion
denominado SIGUD. "El Sistema Integrado de Gestién de la Universidad Distrital Francisco
Jose de Caldas, SIGUD, es el conjunto de orientaciones, procesos, politicas, metodologias,
instancias e instrumentos enfocados en garantizar un desempefio institucional articulado y
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armonico, para el cumplimiento de su Mision y Plan Estratégico de Desarrollo, y evidenciar la
satisfaccion de la Comunidad Universitaria y las partes interesadas.” [14].

Por otro lado, la Universidad cuenta con un Sistema de Gestion Académica (SGA) desde
donde los estudiantes (dentro o fuera de la universidad) tienen acceso a servicios tales como ver
el detalle de su matricula, imprimir el horario de clase, adicionar y cancelar asignaturas y evaluar
a los docentes, entre otros.

4.4 RECURSOS FISICOS, LOGISTICOS Y DE APOYO PARA LA DOCENCIA

Para fortalecer el desarrollo del curriculo de los programas de pregrado, la UDFJC busca
permanentemente proveer los recursos fisicos, bibliograficos y logisticos necesarios para mejorar
la calidad de su oferta educativa.

A continuacion, se exponen los recursos con los que TSA cuenta para su desarrollo.

4.4.1 Recursos fisicos

A continuacién se sefialan los espacios fisicos con sus correspondientes areas, para los
diferentes usos que emplea el proyecto curricular de TSA en su funcionamiento.

La FAMARENA funciona en un predio con una extension total de 49490,90 m2 y 8012 m2
de area construida, distribuidos en cuatro edificios propiedad de la Universidad: el edificio
Natura 2000, el edificio administrativo y dos edificios de laboratorios [3].

e El edificio natura 2000 corresponde a una torre de cinco pisos que alberga las aulas
de clase, dos aulas mdaltiples, tres salas de profesores, la biblioteca, la cafeteria, el
almacén de topografia, la oficina de soporte técnico y dos oficinas de coordinacion
de proyecto curricular y las oficinas de posgrados.

e En el edificio administrativo, se ubican las oficinas de decanatura, la mayor parte de
las oficinas de coordinacién de proyectos curriculares, el auditorio principal y las
salas de computo.

e Uno de los edificios de laboratorios alberga los laboratorios de servicios publicos,
microbiologia, calidad de aguas, quimica, tecnologias limpias y aire, el herbario, un
aula maltiple, y oficinas administrativas.

e En el otro edificio de laboratorios se encuentran ubicados los laboratorios de suelos,
biologia, zoonosis, sanidad forestal, secado de maderas, la xiloteca, las oficinas y
consultorios de bienestar, salas de profesores, y la oficina de la Unidad de Extension.

Todos estos edificios se interconectan por una serie de caminos y plazoletas que se adaptan a
las condiciones topograficas del terreno.

Péagina 38 de 50



4.4.1.1 Aulas de clase

La mayor parte de las clases se desarrollan en el edificio Natura 2000, el cual cuenta con un
total de 28 aulas de clase distribuidas en cinco pisos, con capacidad instalada y dotacién
mobiliaria para 40 estudiantes cada una de ellas, que permiten albergar 1120 estudiantes de

manera simultanea (Tabla 42).

Tabla 4-2. Distribucién de aulas y cuantificacién de area Edificio Natura en m? [3].

Aula
101

Piso 1
46,28

Piso 2

Piso 3

Piso 4

Piso 5

102

40,14

103

40,26

104

40,14

105

46,20

201

46,18

202

39,92

203

40,14

204

39,92

205

46,18

301

46,18

302

39,92

303

40,14

304

39,92

305

46,18

401

46,18

402

39,92

403

40,14

404

39,92

405

46,18

501

46,18

502

39,92

503

40,14

504

39,92

505

46,18

Area por piso (m2)

213,02

212,34 212,34 212,34 212,34

Area total aulas (m2)

1.062,38
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4.4.1.2 Aulas de informatica, equipos de computo y software especializado

La FAMARENA cuenta con cuatro salas de computo con acceso a Internet, con veinte (20)
equipos cada una de ellas dotados con Windows, Office, Project, Visual Studio, AutoCAD,
Arcview y Epilnfo, y cursos interactivos y otros software disefiados por los profesores para
aplicaciones especificas.

En relacion con el software especializado, las salas de computo cuentan con programas
orientados a las areas de la geomaética: SIG, fotogrametria digital, cartografia automatizada, entre
otras. Se cuenta también con el software Epi Info 2002, atil para el procesamiento de bases de
datos y andlisis estadistico de datos epidemioldgicos. Los programas y paquetes informaticos de
la Facultad pueden consultarse en salas y oficina de sistemas de la Facultad.

Al hablar de sistemas de interconectividad es preciso sefialar que la UDFJC cuenta con la
Red de Comunicacion de Datos UDNET que nacié mediante el Acuerdo No 028 emanado del
Consejo Superior Universitario, instrumento de captacion, almacenamiento, procesamiento,
transmision y presentacion de informacion, convirtiéndose en un elemento articulador de la
Universidad con su entorno y en fuente de recursos a través de la prestacion de servicios tanto
internos como externos. Actualmente la Facultad cuenta con red inaldmbrica a la tienen acceso
estudiantes, docentes y administrativos.

4.4.1.3 Biblioteca

La FAMARENA cuenta con una biblioteca (Biblioteca Medio Ambiente) ubicada en los
pisos 2 y 3 del edificio Natura 2000 y cuenta con los servicios de hemeroteca, salas de lectura,
salas de consulta interna y para préstamo domiciliario. La biblioteca dispone de un area cubierta
de aproximadamente 274,48 m2, con acceso directo, independiente de otras unidades de la
facultad, con ventilacion e iluminacion adecuadas. A disposicion estan dos lineas telefénicas y se
cuenta con 78 puestos de consulta, ubicados en mesas individuales y de trabajo grupal,
distribuidas en dos salas de lectura [6].

4.4.1.4 Laboratorios

TSA hace uso de siete de los ocho laboratorios con que cuenta la sede “El Vivero” para la
realizacion de practicas académicas (Tabla 4-3). En la actualidad TSA no hace uso del
laboratorio de fotogrametria.

Tabla 4-3. Laboratorios que utiliza TSA ubicados en la Sede El Vivero [3].

Laboratorio Uso Area (m?)

Ejecucion de practicas de laboratorio que permitan

Microbiologia o 55,47
comprender los procesos biolégicos.

Calidad del Ejecucion de practicas de laboratorio que permitan realizar 5511

agua analisis fisico quimicos del agua. !
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Laboratorio Uso Area (mz)

Ejecucion de practicas de laboratorio que permitan

Quimica ..
comprender los procesos quimicos

55,11

Ejecucion de las diferentes practicas tendientes a comprender

Biologia
el componente celular.

104,78

Ejecucion de practicas de laboratorio que permitan realizar
Zoonosis identificacion y manejo de vectores de enfermedades. Este 20,00
laboratorio se complementa en el laboratorio de biologia

Almacenaje de equipos topograficos para las realizaciones de

T fi . . - 7,57
opogratia practicas de campo y de levantamientos topograficos 37,5
Fotogrametria Interpretacion de imagenes de sensores remotos 55,11

|
'Sa as d? . Para consulta, practicas de AutoCAD y SIG. 55,23
informatica
Total 458,38

Hay que anotar que las practicas de “Fisica” se realizan en la Sede La Macarena, donde se
dispone de tres (3) laboratorios.

4.4.1.5 Instalaciones deportivas

La Sede cuenta con una cancha mdltiple en concreto y con malla de proteccion para la
realizacion de actividades deportivas de la Facultad, con un 4rea de 545,24m? Adicionalmente
cuenta con un gimnasio con los elementos esenciales.

4.4.1.6 Cafeteria

La cafeterfa de la sede cuenta con un area de 111,12 m? con mesas y sillas, maquina
dispensadora de comestibles y expendio de alimentos. El horario de atencién es de lunes a
viernes, de 7:00 a.m. a 10:00 p.m. y sabados de 7:00 a.m. a 5:00 p.m.

4.4.1.7 Servicios sanitarios

La sede “Vivero” cuenta con baterias de bafio discriminadas para uso de estudiantes, para
profesores y para administrativos, separadas por sexos, en el edificio Natura y en el edificio
administrativo. Los bafios para estudiantes tienen un area total de 162,76 m2 ubicados en cada
piso del edificio Natura, mas una bateria de bafios en la parte externa del edificio administrativo.
Los bafios para docentes tienen un area de 11,76 m2 y se encuentran ubicados dos de ellos en las
salas de profesores, mas otro en el edificio administrativo. Los bafios de la zona administrativa
tienen un &rea de 2,98 m2.
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4.4.1.8 Equipamiento adicional

El lote donde funciona la FAMARENA cuenta con senderos peatonales; parqueadero; dos
porterias; cerco perimetral y zonas verdes que circundan las edificaciones.

4.4.2 Recursos Bibliograficos

La UDFJC cuenta con 10 bibliotecas en funcionamiento, y los usuarios pueden hacer uso de
todas ellas segun sus intereses. Dichas bibliotecas son: Ingenieria, Macarena A, Macarena B,
Medio Ambiente, ASAB, Posgrados, Administracion deportiva, Tecnoldgica, Centro de
documentacién sociales, Aduanilla de Paiba (biblioteca insignia de la universidad Biblioteca
“Ramon Eduardo D’Luis Nieto”) [15].

Adicionalmente, el sistema de bibliotecas de la universidad cuenta con convenios
interinstitucionales con: Instituto de Desarrollo Urbano, Ministerio del Medio Ambiente y
Desarrollo Sostenible, Museo Nacional de Colombia, Universidad América, Universidad de los
Andes, Universidad Javeriana, Universidad Santo Tomas, entre otras [15].

En relacién con las bases de datos, la UDFJC cuenta con las siguientes bases de datos:
SpringerLink, Science Direct, Proquest, Scopus y Science Magazines. A estos recursos, se puede
acceder tanto en la universidad como fuera de campus universitario [15].

También, es necesario comentar que la UDFJC cuenta con un repositorio institucional
(RIUD) sistema donde se almacenan los objetos digitales que corresponden a la produccién
intelectual de la universidad, entre los que se destacan los trabajos de grado de los estudiantes
[15].

Finalmente, es preciso sefalar que el programa cuenta con recursos bibliograficos adecuados
y suficientes en cantidad y calidad, actualizados y accesibles a los miembros de la comunidad
académica, y promueve el contacto del estudiante con los textos y materiales fundamentales y
con aquellos que recogen los desarrollos més recientes relacionados con el area de conocimiento
del programa [6].

4.4.3 Recursos Logisticos

4.4.3.1 Areas administrativas

La administracion de la FAMARENA cuenta con un &rea 400m?; que cuenta con: oficina de
la decanatura, asistencia de decanatura, secretaria académica, sala de juntas, oficina de
acreditacion, oficina de extension y oficinas de los distintos proyectos curriculares de la
Facultad.

Pagina 42 de 50



4.4.3.2 Salas de profesores y atencion a estudiantes.

La sede dispone de varias salas de profesores donde los docentes cuentan con cubiculos para
la preparacion de clases, revision de proyectos, elaboracion de informes, atencion a estudiantes y
demaés actividades inherentes a su cargo.

4.4.3.3 Bienestar universitario

La sede “El Vivero” cuenta con una oficina de Bienestar Universitario, con un area de
452m?, donde se prestan los servicios de salud oral preventiva y de urgencias, medicina, trabajo
social, psicologia, deportes, actividades culturales y gimnasio.

4.4.3.4 Sala de juntas

La Sala de Juntas de la Facultad es un espacio con un area aproximada de 30 m?, ubicado en
el segundo piso del edificio administrativo que es utilizada por la decanatura, coordinaciones de
proyecto curricular y coordinadores de comités para la realizacion periddica de reuniones con
docentes y cuerpos colegiados.

4.4.3.5 Auditorio y aula maltiple

La Sede “El Vivero” donde se localiza TSA cuenta con un auditorio con capacidad para 100
personas y con un aula mdaltiple con capacidad para 40 personas, dotada con computador,
televisor, video-beam y tablero acrilico.

4.4.3.6 Audiovisuales

Cada aula de clases de la FAMARENA cuenta con un computador con conexion a internet,
televisor y video-beam para el apoyo de las clases.

Adicionalmente, la facultad cuenta con una oficina dedicada a la reserva y préstamo de
equipos audiovisuales. En esta oficina atienden dos funcionarios desde las 6 de la mafiana hasta
las 10 de la noche de lunes a viernes y los sabados hasta las 5:00 p.m.

4.4.3.7 Fotocopiado
La Sede cuenta con servicio de fotocopiadora en un kiosco cuya area es de 26,6 m2 donde

adicionalmente se tiene el servicio de impresion y venta de elementos de papeleria, en un horario
desde las 7:00 a.m. a 9:30 p.m.
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45 |IMPACTO DEL PROGRAMA

4.5.1 Poblacion beneficiada por el proyecto curricular

La mision del programa académico de TSA se halla en concordancia con los fundamentos
delegados de la mision institucional, lo cual puede evidenciarse en la distribucion de los
estudiantes segun género, estrato socioeconémico y edad de ingreso, permitiendo el acceso a una
educacion superior de calidad.

Es importante mencionar, que aunque la mayoria de estudiantes de TSA pertenecen a los
estratos 1, 2 y 3, la UDFJC también ha establecido los mecanismos de admision para aspirantes
pertenecientes a poblaciones especiales: desplazados victimas de la violencia; mejores
bachilleres de colegios publicos de Bogota; minorias étnicas y culturales; comunidades negras y
beneficiarios de los programas de reinsercion. La distribucion de aspirantes y admitidos de
poblaciones especiales se muestra en la Tabla 4-4.

Tabla 4-4. Ingreso de estudiantes por cupos especiales a TSA de 2014 y 2015 [3].

Ao 2014 2015
Periodo académico | 11 | 11

Candidatos 1 2 2 0
Indigenas.
Aceptados 1 1 2 0

Candidatos 3 4 4 2
Minorias étnicas y culturales.

Aceptados 5 2 S 2
Candidatos 4 2 2 2
Desplazados.

Aceptados 2 1 2 1
Beneficiarios Ley 1084 de Candidatos 0 0 1 0
2006. Aceptados 0 0 1 0
Candidatos 8 8 9 4

Total
Aceptados 6 4 8 3

4.5.2 Productividad académica del proyecto curricular

4.5.2.1 Productos de Investigacion de TSA

Como productos de los procesos de investigacion, los profesores y estudiantes de TSA
publican libros, notas de clase y articulos en revistas cientificas tal como se aprecia en las Tablas
de la 19 a la 22 del documento “Registro calificado del Proyecto Curricular de Tecnologia en
Saneamiento Ambiental, 2016”.
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En cuanto a la difusion y socializacion de los resultados de investigacion, los profesores y
los estudiantes de TSA asisten a diversos eventos de tipo académico donde socializan los
resultados de investigacion. En las tablas 17 y 18 del documento “Registro calificado del
Proyecto Curricular de Tecnologia en Saneamiento Ambiental, 2016” se realiza un inventario
actualizado de los citados productos.

Adicionalmente, TSA ha participado en investigacion con proyectos institucionalizados ante
el CIDC y por otro lado con financiacion por parte de FAMARENA, otras instituciones y por
medio de proyectos de grado modalidad investigacion. Un resumen de dicha participacion se
puede apreciar en la Tabla 25 del documento “Registro calificado del Proyecto Curricular de
Tecnologia en Saneamiento Ambiental, 2016

4.5.2.2 Semilleros y grupos de investigacion

Adicional a la investigacion formativa en los espacios académicos, la investigacion en TSA
se lleva a cabo a través de los semilleros y grupos de investigacion, investigaciones avaladas y
financiadas o investigaciones realizadas en la FAMARENA.

A través de los semilleros, la universidad apoya la formacion de los estudiantes como
investigadores desde los inicios de su vida universitaria, como espacios de trabajo
extracurriculares con acompafiamiento y tutoria de profesores/investigadores experimentados.
Los semilleros, adicionalmente, estan ligados a los grupos de investigacion de los profesores. En
la Tabla 4-5 y Tabla 4-6 se pueden apreciar el listado de semilleros y grupos de investigacion
respectivamente relacionados con TSA.

Tabla 4-5. Grupos de Investigacion de TSA.

Categoria Colciencias.

Nombre del grupo Director (a) 2017.
Aquaformat Juan Pablo Rodriguez Miranda B
Bionemesis Jayerth Guerra Rodriguez Sin clasificar
Fluoreciencia Jorge Alonso Cardenas Ledn C
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Tabla 4-6. Semilleros de investigacion de TSA a octubre de 2017.

Semillero Docente Tutor (a)

Obatala Juan Pablo Rodriguez Miranda

Zoovector Diego Tomas Corradine Mora
Cirrus Alejandro Murad Pedraza
BiotecAmbiental Jayerth Guerra Rodriguez

La investigacion en TSA se apoya en profesionales con dedicacion de tiempo completo,
pertenecientes a los grupos de investigacion del proyecto, cuya trayectoria en investigacion
puede evidenciarse en su hoja de vida de Colciencias (CvLAC) (ver Tabla 4-7).

Tabla 4-7. Links de CvLAC docentes de Tecnologia en Saneamiento Ambiental [3].

Profesor (a) Hoja de vida CvLAC

Gloria Stella Acosta
Pefialoza
Jorge Alberto Valero
Fandiiio
Jorge Alonso Cardenas
Leon
Martha Lucia Mojica
Hernandez
Diego Tomas
Corradine Mora
Juan Pablo Rodriguez
Miranda
Jayerth Guerra
Rodriguez
José Alejandro Murad
Pedraza
Orlando Rodriguez
Castellanos
Vidal Fernando
Penaranda Galvis
Angela Maria Wilches
Florez
Maria del Carmen
Quesada

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000673692

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0001077864

http://scienti.colciencias.gov.c0:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000211672

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000230570

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000495867

http://scienti.colciencias.gov.co:8080/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000940

http://scienti.colciencias.gov.c0:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000853356

http://scienti.colciencias.gov.co0:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0001370814

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000000108

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0001371756

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0000733733

http://scienti.colciencias.gov.co:8081/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod rh=0001337784

4.5.2.3 Redes académicas

Como mecanismo de comunicacion, la UDFJC esta conectada a la red RENATA a través de
la Red Académica Regional RUMBO. RENATA es una red tecnologia avanzada que conecta,
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comunica y propicia la colaboracion entre las instituciones académicas y cientificas de Colombia
con las redes académicas internacionales y los centros de investigacion mas desarrollados del
mundo. Esta red de comunicacion es administrada por la Corporacion RENATA, cuyos
miembros son las Redes académicas regionales, el Ministerio de Educacion, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y Colciencias [3].

4.5.3 Impacto de los Egresados [3]

Los Tecnologos en Saneamiento Ambiental se desempefian laboralmente en diversas areas ,
entre las que se destacan las relacionadas directamente con saneamiento basico, trabajo en
hospitales y centros de salud, entidades gubernamentales, laboratorios de diagnéstico ambiental,
Consultorias-Asesorias-Gestion Ambiental, empresas de servicios publicos, sistemas de gestion
de la calidad, salud ocupacional, seguridad industrial y medio ambiente, capacitacion y docencia,
y en otros como el sector petréleo, conservacion, y mineria, entre otros.

En cuanto al salario promedio de los tecndlogos recién graduados, para el afio 2012
permanecio estable en $1.069.599 con respecto al afio 2011, y es el 63% superior al salario que
recibe una persona con titulo méximo de educacion media ($630.555), 33% por debajo de un
profesional evidenciandose equidad con respecto al tiempo de duracién del programa en lo que a
ingresos se refiere. Es importante hacer la observacion que los recién graduados en el nivel
tecnoldgico cuentan con un salario 6,6% por encima del promedio [6].

Los resultados del proceso de integracion de bases de datos con el Ministerio de Salud y
Proteccion Social y la Unidad de Gestién Pensional y Parafiscales - UGPP, muestran que el
71,7% del total de graduados del nivel Tecnoldgico entre el 2001 y 2012, actualmente se
encuentra vinculado al sector formal de la economia (es decir que se encontraban haciendo
aportes al Sistema General de Seguridad Social). Igualmente, los resultados de la encuesta
demuestran que existe una alta relacion entre la educacion recibida y las tareas que desempefian
los recién graduados de instituciones de educacion superior en las diferentes &reas de
conocimiento, especialmente, en las areas de ciencias de la salud donde el 94% de ellos indican
que su empleo esta directamente relacionado; un 5% indican que esta indirectamente relacionado
con la carrera que estudiaron, y en el campo de ingenieria, arquitectura, urbanismo y afines estos
porcentajes son del 76% y 18% respectivamente. TSA, al ser un programa afin con el area de la
salud y a la vez con el area de la ingenieria, se podria incluir en cualquiera de los dos grupos
teniendo un alto indice de correlacion entre el campo de estudio y el campo ocupacional. Este
indicador demuestra que el programa de Tecnologia en Saneamiento Ambiental es pertinente y
permite vincularse al sector productivo [6].

Ademas, el indice de empleo muestra el impacto de los egresados de un programa. Segun los
resultados de una encuesta aplicada a 128 egresados de TSA graduados entre los afios 2008 a
2013 en el desarrollo del trabajo de grado titulado “Estudio estadistico sobre la situacion laboral
y académica en los egresados del Proyecto curricular de Tecnologia en Saneamiento Ambiental
de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas entre los afios 2008 a 2013 [12], se
evidencid que el 62,5% de los egresados encuestados se encuentran laborando en campo afin con
su profesidn, 32,4% laboran en actividades distintas a su campo de formacion y solo 5,1% afirmo
gue no esta trabajando. Segun el mismo estudio, el 60,2% de los egresados demoraron menos de
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6 meses en encontrar trabajo después de su graduacion, el 14,1% demoré entre 6 meses y un afo,
y el 19,6% demord mas de un afio para empezar a laborar, y 6,3% no informaron el tiempo que
demoraron o0 no estan laborando. De la informacion anterior se puede inferir que el indice de
empleo es bastante bueno con un 95,9% de ocupacion laboral, a pesar de que un 33% se
encuentran laborando en &reas distintas a su campo de formacion [6].

Finalmente, los empleadores destacan la excelente calidad de la formacion profesional de los
tecndlogos en saneamiento ambiental de la UDFJC, la articulacion académica en el dmbito
laboral y el reconocimiento que han tenido los egresados en diferentes entidades [3].
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