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ACTA No. 01/22 

 
Proceso:  Direccionamiento 
Estratégico 

Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 
Públicos  Hora de inicio 7:00 a.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO AMPLIADO TGASP   Hora de finalización 8.56 a.m. 

Lugar: Encuentro VIRTUAL meet.google.com/zks-hhfh-fqi 
 

Fecha:  21 de enero de 2022 

Participantes: 

Nombre  Cargo Firma 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 

 

Coordinador Proyecto 
Curricular TGASP 

Asistió 

EDINSON ANGARITA MANOSALVA Coordinador Componente 
Gestión y Administración  

Asistió 

VILMA HERNÁNDEZ MONTAÑA Coordinador Componente 
Básico 

Asistió 

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY Coordinadora Componente 
Ambiental 

Asistió 

RAFAEL EDUARDO LADINO Coordinador Componente 
Técnico Operativo 

Asistió 

YEFER ASPRILLA LARA Coordinador Componente 
Socio Humanístico 

Asistió 

 

 EDISON URIBE Docente de planta No asistió 

 LUZ FABIOLA CÁRDENAS TORRES Docente de planta Asistió 

 ASTRID XIMENA PARSONS D. Docente de planta Asistió 

 JOSÉ A. LIZCANO CARO Docente de planta No asistió 

 HELMUT ESPINOSA GARCÍA Docente de planta Asistió 

 RUTH BIBIANA BENITEZ ESTEPA Representante de los 
estudiantes al Consejo de 
carrera TGASP 

Asistió 

 RAÚL FERNANDO ROJAS TORRES Representante de los 
estudiantes al Consejo de 
carrera TGASP 

Asistió 

 HÉCTOR FABIO RAMÍREZ GÚZMAN Asistente TGASP Asistió 

 NANCY PENAGOS C. Secretaria TGASP Asistió 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del quórum. 
Se conforma el quórum deliberante y aprobatorio. Participando los arriba verificados con apoyo en la aplicación 
Google Meet Attendance.   

 
2. Lectura de la Acta No. 21-21 para su aprobación 

Se informa que el Acta No. 21-21 fue enviada a los correos de los consejeros.  La consejera Yolima Agualimpia 
Dualiby presenta algunas observaciones al acta, las cuales fueron ajustadas e incluidas. 
 
No se recibieron más observaciones de los señores consejeros, por lo tanto, se aprueba ad-referéndum.  
  

3. Informe de la coordinación del Proyecto Curricular 
 
El coordinador del proyecto curricular expresa los siguientes aspectos: 
  

 Se dieron respuesta a los casos tratados en consejo y se enviaron a los correos de los docentes y estudiantes.  
 Se adelantará reunión con los docentes de planta y de vinculación especial, el día de hoy en el horario de 

7.00 a 8:00 a.m.  
 Se está trabajando en las acciones pertinentes para retomar actividades, que son de prioridad afinar frente a la 

visita que vamos a recibir en cualquier momento para revalidar nuestra acreditación de alta calidad y que de manera 
juiciosa se ha venido desarrollando desde el Subcomité de acreditación. 

 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas Revisó:  Héctor Fabio Ramírez Guzmán 

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo Ampliado 

 
ORDEN DEL DÍA PARA EL CONSEJO AMPLIADO 

1. Verificación del quórum 

2. Lectura del acta anterior 

3. Informe de la coordinación del proyecto curricular 

4. Casos de estudiantes 

5. Casos de docentes 

6. Criterios para el retorno a la presencialidad (Resolución No. 02 del 18 de enero de 2022).  Propuesta de 
espacios académicos que retornarían a la presencialidad. 

 
7. Varios 
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 Se adelantaron algunas reuniones con profesores frente a temas específicos de manejo de nuestro proyecto 
curricular.  Con base a los resultados que se tengan del consejo del día de hoy, en las horas de la tarde se tendrá una 
sesión de trabajo con el equipo administrativo y los docentes de vinculación especial para trasmitirles y socializarles 
esta información aclarándoles las inquietudes que se les puedan presentar durante el desarrollo del semestre, 
relacionadas con el retorno a la presencialidad.  

 
4. Casos de estudiantes 

4.1.   Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de trabajo de grado titulada “PROPUESTA DE PLAN DE 
GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA EL COLEGIO MELANIE KLEIN SCHOOL SEDE MOSQUERA”, 
elaborado por la estudiante JEYMMY ALEJANDRA MARTÍNEZ PATIÑO código 20112081013, modalidad 
monografía, no postulan a ningún docente como director, radicado 1081. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez. 
 

4.2. La docente Carolina María Lozano Barrero radica carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado 
titulada “APOYO A LA EDUCACIÓN AMBIENTAL EN EL PROGRAMA NATURALEZA, SALUD Y CULTURA DEL 
JARDIN BOTÁNICO DE BOGOTÁ JOSE CELESTINO MUTIS”, elaborado por los estudiantes JUAN ESTEBAN CEPEDA 
TRIANA código 20182081017 y KAREN ALEJANDRA MONTAÑA CORTES código 20182081002, modalidad 
pasantía, radicado 1075. 
R/. Este consejo se da por enterado y se da la continuidad al proyecto en mención. 
 

4.3. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “IDENTIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN 
DE RESPEL GENERADOS POR LAS ÁREAS DE MANTENIMIENTO Y REFRIGERACIÓN DE LAS PLANTAS DE 
PROCESOS CÁRNICOS EN EL COMPLEJO ENGATIVÁ – BOGOTÁ”, modalidad pasantía, elaborada por la estudiante 
LUISA YAMILE VARGAS PARGA código 20181081078, postula como director al docente Fernando Sánchez 
Sánchez, radicado 1082. 
R/ Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez.  
 

5. Casos de docentes 
 

5.1. El docente Rafael Eduardo Ladino Peralta radica carta informando lo siguiente con respecto al proyecto de 
grado con radicado 1078, elaborado por las estudiantes RODRIGUEZ MORENO ERIKA JUSHIANI código 
20181081019 y ARDILA ALVARADO MARILYN GISELA código 20181081025, modalidad pasantía, radicado 
1078. 
Respetado consejo: Teniendo en cuenta la asignación como director del proyecto de grado “ESTUDIO DE LAS 
ALTERNATIVAS SOSTENIBLES EN LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS SERVICIOS PÚBLICOS Y MATERIALES DE 
BIOCONSTRUCCIÓN PARA UN AULA AMBIENTAL EN EL ECOPARQUE LOS GURRUBOS. MADRID”, por lo anterior: 

Desiste de ser director del mencionado proyecto por no estar dentro de los temas centrales de sus competencias, 
como lo es, “materiales de bioconstruccion”, lo cual es pertinente para un ingeniero civil. 
 
R/. Este consejo se da por enterado y nombra como directora a la docente Yolima Agualimpia Dualiby. 

 
6. Criterios para el retorno a la presencialidad (Resolución No. 02 del 18 de enero de 2022).   
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Se presentan de manera estructurada las acciones a adelantar, frente al retorno a la presencialidad, fundamentados 
en la información recibida por parte de la vicerrectoría académica y la decanatura. Se aclaran inquietudes y se 
procede a establecer los espacios de carácter teórico prácticos y prácticos, que se encuentran definidos en el plan 
de estudio: 

 
Este consejo aprueba el estudio de los espacios que retornarían a la presencialidad. 
 

Código Nombre  
Número de 
Grupos   

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial o 
virtual 

1 Cálculo Diferencial 2 Teórico Virtual 

3 
Física I: Mecánica 
Newtoniana 

2 
Teórico práctico Presencial 

4 
Cátedra Francisco José 
de Caldas 

1 
Teórico Virtual 

2112 
Fundamentos de 
Química 

2 
Teórico práctico Presencial 

2311 Biología 3 Teórico práctico Presencial 

2312 Ecología 1 Teórico práctico  

2314 
Introducción a la 
Gestión Ambiental y los 
Servicios Públicos 

1 
Teórico Virtual 

    SEGUNDO SEMESTRE 

Código  Nombre  
Número 
de grupos  

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial o 
virtual 

 Electiva Extrínseca I 8 Teórico Virtual 

7 Cálculo Integral 3 Teórico Virtual 

2006 
Producción y 
Comprensión de Textos 

2 
Teórico Virtual 

2035 Cátedra de Contexto  Teórico Virtual 

2317 Mecánica de Fluidos 2 Teórico práctico Presencial 

2319 Calidad del Agua 3 Teórico práctico Presencial 

2320 Economía 2 Teórico Virtual 

   TERCER 
SEMESTRE 

 

Código  Nombre  
Número 
de 
grupos  

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial o 
virtual 

Electiva Intrínseca I 10 Teórico Virtual 

12 Cátedra Democracia y Ciudadanía  Teórico Virtual 

2316 Estadística 1 Teórico Virtual 

2321 
Cartografía e Interpretación de 
Planos 

2 
Teórico práctico Presencial 

2324 Manejo Integral de Residuos Líquidos  2 Teórico práctico Presencial 
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2325 
Administración Municipal y 
Desarrollo Local 

2 
Teórico práctico Presencial 

2326 
Administración de Empresas de 
Servicios Públicos  

2 
Teórico Virtual 

 
CUARTO 

SEMESTRE 
   

Código 
 

Nombre  
Número 
de grupos 

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial 
o virtual 

Segunda Lengua I  Teórico Virtual 

Electiva Intrínseca II  Teórico Virtual 

Electiva Extrínseca II  Teórico Virtual 

2327 Gestión Ambiental I 2 Teórico práctico Presencial 

2331 
Manejo Integral de Residuos 
Sólidos 

2 
Teórico práctico Presencial 

2332 
Formulación y Evaluación de 
Proyectos Ambientales  

2 
Teórico práctico Presencial 

2333 
Contabilidad y Análisis 
Financiero  

2 
Teórico Virtual 

2334 
Operación de Plantas y 
Estaciones de Bombeo  

2 
Teórico práctico Presencial 

 QUINTO SEMESTRE    

Código  Nombre  
Número 
Grupos 

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial o 
virtual 

Segunda Lengua II  Teórico Virtual 

2323 Gestión Ambiental II 2 Teórico práctico Presencial 

2338 Presupuesto  2 Teórico práctico Presencial 

2339 
Servicio Público de Acueducto y 
Alcantarillado  

2 
Teórico práctico Presencial 

2340 Servicio Público de Gas  2 Teórico práctico Presencial 

2341 
Servicio Público de Energía 
Eléctrica  

2 
Teórico práctico Presencial 

2344 Seminario Proyecto de Grado  2 Teórico práctico Presencial 

  
SEXTO 
SEMESTRE 

  

Código Nombre  
Número 
de grupos  

Teórico o teórico 
práctico 

Presencial o 
virtual 

Segunda Lengua III  Teórico Virtual 

Electiva Intrínseca III  Teórico Virtual 

2309 Trabajo de Grado 2 Teórico Virtual 

2328 
Manejo Integral de Cuencas 
Hidrográficas 

2 
Teórico práctico Presencial 

2342 
Organización y Participación 
Comunitaria 

2 
Teórico práctico Presencial 
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2346 
Gestión Comercial de los Servicios 
Públicos 

2 
Teórico práctico Presencial 

2347 Servicio de Telecomunicaciones  2 Teórico Virtual 
 

  
PROPUESTA 

  
GRUPOS TEÓRICO                                                                                                        38 (45%)                                 
GRUPOS TEÓRICO - PRÁCTICO                                                                                   45  (55%)               

 
Frente el tema del retorno a la presencialidad de las asignaturas teórico-prácticas hay tres propuestas así́ : 

 
a. Que sea a partir de la cuarta semana  
b. Que sea a partir de la quinta semana 
c. Que sea a partir de sexta semana 

 
Este consejo aprueba la segunda propuesta, de que sea la quinta semana de reinicio del semestre como retorno a 
la presencialidad en las asignaturas teóricas.  
 

7. Varios  
 

7.1. Avances proceso de acreditación. 
 
La coordinadora del subcomité de Acreditación la profesora Vilma Hernández, informa que: 
 
Se han desarrollado las actividades pertinentes del subcomité de acreditación frente a trabajar en la presentación, 
revisar los soportes que deben tenerse para el momento de la visita, la preparación de las reuniones de 
socialización con los estudiantes y egresados, además de la revisión y actualización de syllabus, trabajo que se 
adelanta de manera coordinada con las direcciones de área. 
 
Por otra parte, se cuenta con un avance representativo del video institucional del proyecto curricular y la 
presentación del portafolio que será soporte importante para las jornadas de sensibilización y desarrollo de la 
visita de referencia. 
 

7.2. El señor presidente del consejo, solicita que cada componente para el próximo consejo de carrera, entregue un 
informe sobre el estado de los syllabus, donde se evidencien los avances relacionados con la metodología de 
resultados de aprendizaje.  

 
7.3. El consejero Édison Angarita interviene y sugiere que es sano poder rotar los consejeros, bajo la premisa de que 

no es sano que se dure tanto tiempo en este cargo y que se le pueda dar la oportunidad a otros profesores de 
tiempo completo con que cuenta el programa. 

 
Producto del anterior planteamiento se decide hacer una revisión del tema, a partir del inicio del periodo 
académico 2022-1. 
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7.4. La representante estudiantil Ruth Benítez propone que el consejo de programa se desarrolle en el espacio de la 
franja universitaria a efectos de evitar cruces con actividades académicas.  
 
Este consejo decide que el CPA se va a desarrollar a partir de la siguiente convocatoria en el horario de la franja 
institucional los días miércoles de 3:00 a 5.00 pm.  
 
Siendo las 8.56 a.m. el presidente del Consejo hace el cierre de la sesión. 

 
ORIGINAL FIRMADA  
 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 
Presidente Consejo 
 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

   


