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ACTA No.03/21

Proceso: Direccionamiento

Estratégico

Subproceso: Gestidn Integrada

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnologia en Gestién Ambiental y Servicios Publicos

Hora de inicio 3 :00 p.m.

Motivo y/o Evento: CONSEJO ORDINARIODE PROYECTO CURRICULAR

Hora de finalizacion 5:18
p.m.

Lugar: Encuentro VIRTUAL meet.google.com/fku-uoii-zsw

Fecha 17 de febrero 2021

Participantes:

Nombre Cargo Firma
YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY | Coordinadora Proyecto Curricular TGASP Asistio
EDINSON ANGARITA | Coordinador Componente Gestion y Administracion Asistio
MANOSALVA
VILMA HERNANDEZ MONTARNA | Coordinador Componente Basica Asistio
FERNANDO SANCHEZ SANCHEZ | Coordinador Componente Ambiental Asistié
RAFAEL EDUARDO LADINO Coordinador Componente Técnico Operativa Asistio

YEFER ASPRILLA LARA

Coordinador Componente Socio Humanistica

Se excuso por actividades
con la Asamblea
universitaria

RUTH BIBIANA BENITEZ ESTEPA | Representante de los estudiantes al Consejo de | Asistid
carrera TGASP
RAUL FERNANDO ROJAS | Representante de los estudiantes al Consejo de | Asistid
TORRES carrera TGASP
HECTOR FABIO RAMIREZ G. Asistente Proyecto Curricular Asistio
NANCY PENAGOS C. Secretaria Asistid
RAFA
Elaboré: Nancy Penagos Cardenas Doce
LUZ |
OBJETIVO: Llevar a cabo el Consejo ordinario
JOSE
ORDEN DEL DiA PARA EL CONSEJO ORDINARIO
1. Verificacion del quérum
2. Lectura del acta anterior
3. Informe de la coordinacion del proyecto curricular
4. Casos de estudiantes
5. Evaluacidn docente por parte del Consejo de Carrera del Proyecto Curricular
6. Varios
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RAFA

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA

1. Verificacion del quérum.
Se conforma el quérum deliberante y aprobatorio. Participando los arriba verificados con apoyo en la aplicacién Google Meet
Attendance.

2. Lectura del Acta No. 02-21 para su aprobacion
Se informa que el Acta No. 02-21 fue enviada a los correos de los consejeros, se recibié y atendio la observacidon por parte del
profesor Edinson Angarita sobre precisar en los espacios académicos que irfan en alternancia, qué porcentaje de esa alternancia
corresponderia a presencialidad y qué porcentaje seria en virtualidad. Se aprueba el acta por parte de todos los consejeros.

3. Informe de la coordinacion del Proyecto Curricular.

v’ Se dieron respuestas de los casos tratados en consejo y se enviaron a los correos de los docentes y estudiantes. De igual
manera se han atendido los que llegaron posterior al Consejo, relacionados con como certificados, sdbanas de nota, etc.

v’ Se envid respuesta a la decanatura sobre el diligenciamiento de la matriz para alternancia a la Universidad con el oficio
precisando los porcentajes en atencion a lo sugerido por los consejeros, es decir, de los 97 grupos de espacios académicos
gue nos corresponden para el periodo 2020-3, para el 2021-1 (segun la solicitud) el 23,7 % iria en alternanciay el 76,3 % en
virtualidad. En el Acta 02-21 se agregd por sugerencia del profesor Angarita que del mencionado 23,7 % de alternancia, el
68,7 % iria en virtualidad y el 31,3 % con presencialidad.

v’ Se culmind la colocacién en plataforma de las 28 actas del afio 2020. Estamos al dia en esto y el propdsito es que nuestra
pagina siempre esté lo mas actualizada posible.

v El Proyecto Curricular estd llevando a cabo las inscripciones en la plataforma del ICFES para la presentacién de las pruebas
de estado saber T&T, las pruebas se realizaran los dias 29 y 30 de mayo del presente afio.

¥ Se hizo la solicitud por parte de la coordinacién de un informe sobre lo avanzado en las actividades que le corresponden
(Hora Catedra) o que estén en su plan de trabajo (Planta y Tiempo Completo Ocasional) para el proceso de evaluacion
docente. Numeral 5 del orden del dia de hoy.

v En cuanto a la propuesta del profesor Angarita con respecto a que profesora Ximena Parsons Delgado hiciera parte del
Subcomité de Acreditacidn, esta contestd que no cuando se le comentd.

v’ Se remitid el syllabus de Economia 2 (presentado por el profesor Bernardo Congote) al profesor Angarita por ser el
coordinador del Componente de Gestidon y Administracién y comentd que se reitera lo planteado en el Consejo de Carrera,
donde hubo consenso de la mayoria de los docentes consejeros en el sentido de que no era oportuno incluir nuevos
espacios académicos (electivas intrinsecas) dado lo reciente de la aprobacidn de la Renovacion del Registro Calificado, Res.
014214 del 04 de agosto de 2020. Lo concerniente a cambio de nominacién de espacios académicos, inclusién o exclusidn
de espacios académicos, entre otros aspectos, se hizo por consenso de todos los profesores de planta a través de los
diferentes Consejos de Carrera ampliados citados para revisar la malla curricular a fin de obtener la renovacion del Registro
Calificado. Por lo anterior, tal como se decidid en el ultimo Consejo de Carrera, se reitera el informar al docente Congote la
no pertinencia de revisar en estos momentos su solicitud dada la reciente renovacion del registro calificado. En todo caso,
el estudio de la inclusién de nuevos espacios académicos en el Plan de estudios de la Tecnologia en Gestidn Ambiental y
Servicios Publicos, no corresponderia a la decisidn unilateral de un Coordinador de Componente dentro del Consejo de
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Carrera, sino que debe ser producto del estudio, analisis y talleres de todo el profesorado de planta de la TGASP para tal fin,
tal como se dio y evidencid previamente a la obtencidn de la renovacién del registro calificado en agosto de 2020.

Al profesor Congote se le habia contestado sobre la remision de su propuesta al Coordinador del Componente de Gestién y
Administracion y ahora se dard alcance a esa respuesta preliminar, complementandola con lo recientemente expresado por
el profesor Angarita.

v'La propuesta del CREDUD (comité de representacién docente de las facultades de la Universidad) compuesto por los
representantes ante el CSU y los consejeros de las diferentes facultades al consejo académico, después de analizar la crisis
que atraviesa la Universidad por el desfase entre el calendario académico y el afio calendario (disminucidn del tiempo de
vinculacién de docentes VINES, conflictos y afectaciones entre pregrados y postgrados, etc. ), configuraron una propuesta
de Calendario académico que nos permite culminar los periodos del 2021 en el presente afio.

Esta propuesta llego el 15 de feb/2021 a las 4:16 pm para que se analizara y se enviaran comentarios el mismo dia porque
seria presentada al dia siguiente al Consejo Académico. Aun no se sabe qué fin tuvo esta propuesta en el Consejo Académico.

4, Casos de estudiantes

4.1. Solicitud de nombramiento de Evaluador del proyecto de grado titulado “DISENO DE UNA MAQUINA COMPACTADORA

4.2.

4.3.

44.

4.5.

4.6.

DE BOTELLAS DE TEREFTALATO DE POLIETILENO (PET), DESTINADA A SERVIR COMO HERRAMIENTA DE APOYO A
RECUPERADORES”, modalidad monografia, elaborado por las estudiantes MARIA PAULA PEREZ BELTRAN cédigo
20162081266 y SAMIRA NAZLY CARDONA ROJAS cédigo 20162081739, dirigido por la docente Doribel Sanchez Blanco,
radicado 1023.

R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Fernando Sédnchez Sanchez.

Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de trabajo de grado titulada “DISENO DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST) PARA LA FUNDACION HOGAR GERIATRICO SAN JOSE DE SUBA - BOGOTA D.C.”
elaborada por la estudiante LAURA CRISTINA GAITAN NINO cédigo 20162081507, modalidad monografia, radicado 1041.

R/. Este Consejo nombra como director a la docente Carmen Rosa Guevara.

Solicitud de nombramiento de Director de la propuesta de trabajo de grado titulada “APOYO EN EL PROCESO DE
AUTOEVALUACION Y ACREDITACION DE CALIDAD DEL PROYECTO DE LA TECNOLOGIA EN GESTION AMBIENTAL Y SERVICIOS
PUBLICOS, elaborada por los estudiantes ANGIE DANIELA RIVAS GOMEZ c6digo 20172081085 y KAREN YISEL VEGA CALLE cédigo
20172081045, modalidad pasantia interna, postulan como director al docente Rafael Garcia Olmos, radicado 1042.

R/. Este Consejo nombra como director al docente Rafael Garcia Olmos.

La docente Carolina Maria Lozano radica carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado titulada “PROYECTO DE
HUERTAS URBANAS EN EL PROGRAMA ARCA DE LA FUNDACION PULSO” elaborada por la estudiante JULIETH LORENA ARANDA
MURCIA, cédigo 20132081104, modalidad pasantia, radicado 1037.

R/. Este Consejo por enterado y da la continuidad del proyecto en mencién.

El docente Fernando Sanchez Sanchez, radicado carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado titulada “DISENO DEL
PLAN DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS PARA LA COMUNIDAD DE LA VEREDA PUENTE TIERRA EN EL MUNICIPIO
DE ANOLAIMA, CUNDINAMARCA” elaborada por el estudiante JUAN DAVID GOMEZ MEDINA c6digo 20181081052, modalidad
monografia, radicado 1038.

R/. Este Consejo por enterado y da la continuidad del proyecto en mencién.

La docente Carolina Maria Lozano Barrero radica carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado titulada
“ESTUDIO DE FACTIBILIDAD TECNICA, AMBIENTAL Y ECONOMICA DE TECHOS VERDES INTENSIVOS EN LA UNIVERSIDAD
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DISTRITAL SEDE BOSA PORVENIR.”, elaborada por los estudiantes DAVID MATEO CUCAITA SUAREZ, cddigo 20171081037 y
DAVID ALEJANDRO BERNAL SANTOFIMIO, cddigo 20171081002, modalidad monografia, radicado 1039.
R/. Este Consejo por enterado y da la continuidad del proyecto en mencién.

4.7. La docente Carolina Maria Lozano radica carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado titulada “APOYO EN LA

VALORACION PRELIMINAR DE LA IMPORTANCIA AMBIENTAL DE LOS SITIOS MAS REPRESENTATIVOS DEL TERRITORIO DE
PANAMA, CON RESPECTO A LOS EJES ECOLOGICO Y SOCIOCULTURAL” elaborada por el estudiante JULIAN FERNANDO CABRA
SUAREZ cdigo. 20162081017, modalidad pasantia, radicado 1040.

R/. Este Consejo por enterado y da la continuidad del proyecto en mencién.

4.8. Solicitud de prérroga por un término de tres meses més del proyecto de grado titulado “DISENO DE BIODIGESTOR TIPO MANGA

PARA GRANIJA UBICADA EN LA ZONA RURAL DE USME, (monografia) elaborado por los estudiantes CRISTIAN CAMILO VARGAS
RIOS cédigo 20162081004 y CRISTIAN ANDRES PULIDO GERRERO cddigo 20162081007, dirigido por el docente Rafael Eduardo
Ladino Peralta, radicado 991.

Este Consejo aprobd la prérroga del proyecto en mencion.

Evaluacion docente por parte del Proyecto Curricular

La coordinadora indica que a los correos de los consejeros se enviaron los resimenes recibidos de todos los docentes y que la
evaluacion se hara con base en la confrontacidn de estos y el plan de trabajo en el caso de los de planta y los de Tiempo Completo
Ocasional; para los de Hora Catedra el andlisis se hard con base en los compromisos adquiridos institucionalmente.

El equipo de la Coordinacién presenta la matriz de evaluacidn para cada caso y cada aspecto es analizado para ver si se cumple o no.
En todos los casos se observé cumplimiento excepto en el del profesor Edison Uribe en cuanto al compromiso institucional con el
proyecto curricular TGASP referido al proceso de Acreditacion de Alta Calidad. En este sentido, la Coordinadora del Subcomité de
Acreditacion informa que aun cuando el mencionado docente fue quien mas insistid para que TGASP se presentara a este proceso
y que hace parte del Subcomité, no asistid a las reuniones (sin excusarse), no contesto correos, ni entregé informes. En definitiva la
evaluacion que se le dio en el punto de Compromiso institucional fue de 4.0 ya que se sabe de las otras actividades que el profesor
Uribe debe atender.

Terminado el todo analisis (durante el desarrollo del Consejo) para cada uno de los docentes, el equipo de la Coordinacion procedio
a consignar esta informacion en el Aplicativo Académico.

Varios

6.1 La docente Vilma Hernandez pide la palabra e informa lo siguiente:

Siguiendo con el cumplimiento del cronograma de acreditacion, se requiere realizar la valoracion de los 10 factores académicos
junto con cada una de las caracteristicas, los cuales son vitales reevaluar para lograr tener informacién y poder dar continuidad
con la elaboracién del documento de acreditacion de alta calidad. Por tal razén, se solicitd a todos los presentes su opinién de
trasladar la fecha del primer taller de acreditacion de alta calidad para el miércoles 3 de marzo de 2021, en vez del préximo 24
febrero, con el propdsito de que todos los profesores de planta y de tiempo completo ocasional puedan asistir, dado como es
del conocimiento de todos en esa semana estaremos en aplicacion de examenes finales y posiblemente no falta el profesor que
indique que no puede asistir a la reunidn por estar realizando dicha actividad.

De lo discutido con el consejero Edison Angarita y analizando los tiempos se llegd a la conclusion de que era mejor dejarlo para
la fecha indicada o sea el 24 de febrero de 2021 en horario de 3-5 pm. Al respecto, el profesor Fernando Sanchez agregd que era
mejor hacerlo en Consejo ampliado y no en una reunion.

6.2 Solicitud realizada mediante el oficio DFAMARENA-0193-2021
El CONSEJO DE FACULTAD del dia 16 de febrero del presente afio, tomad la decisién de explorar la realizacién de pilotos con el
modelo de alternancia, con los proyectos curriculares de la Facultad para el periodo académico 2021-1. Por lo cual, amablemente
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se solicita a los consejos de carrera identificar espacios prioritarios con los que se realizardn los pilotos anteriormente
mencionados:

Este Consejo, de acuerdo a lo solicitado por Decanatura de la FAMARENA y a la matriz diligenciada por los docentes de TGASP
indicando su disposicién voluntaria en cuanto a la posibilidad de presencialidad con alternancia, postuld los siguientes espacios
académicos para el primer periodo académico 2021-1:

v’ Fisica | Mecénica Newtoniana, 1 grupo, docente Yefer Asprilla Lara.
v Calidad del Agua, 4 grupos, docente Vilma Herndndez Montafia.
v' Operacién de Plantas y Estaciones de Bombeo, 1 grupo, docente Edison Uribe.

Lo anterior teniendo en cuenta que se disponga de los implementos de audiovisuales necesarios para transmitir en directo la
sesion correspondiente.

Este Consejo considera que para el periodo académico 2021-1 se regresaria a la presencialidad con alternancia cuando
se asegure toda la logistica y cumplimiento del 100% de los protocolos de bioseguridad.

Siendo las 5:18 p.m., la presidente del Consejo hace el cierre de la sesion

ORIGINAL FIRMADA

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY

Presiden

te Consejo

Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de
Cumplimiento




