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Proceso: Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnologia en Gestiéon Ambiental y Servicios
Publicos Hora de Inicio 10:00 a.m.

Motivo y/o Evento: CONSEJO DE CARRERA - SESION ORDINARIA Hora de Finalizacién: 12:00 m.

Lugar: SALA DE JUNTAS DEL PROYECTO CURRICULAR - FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE | Fecha: Junio 21 de 2016

Nombre Cargo Firma

GUSTAVO CHACON MEJIA Coordinador  Proyecto  Curricular
Tecnologia en Gestion Ambiental y
Servicios Publicos

VILMA HERNANDEZ Coordinadora Area Basica
Participantes: | YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY Coordinador Area Técnico Operativa

HELMUT ESPINOSA GARCIA Coordinador Area Ambiental

NESTOR SERGIO GUTIERREZ Coordinador Area Socio Humanistica

ELADIO REY Coordinador Area  Gestion vy

Administracién

FRANK NICOLAS CANTOR ESPITIA Representante de Ids Estudiantes

Elabord: Héctor Fabio Ramirez Visto Bueno del Acta:

OBJETIVO: Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ordinario

ORDEN DEL DIiA
1. Verificacion del Quérum

2. Evaluacion docente en el sistema Condor
3. Varios

4. Estrategias académicas para superar los problemas de la agenda alterna con respecto a la Resolucion 015-2016 del CSU.

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del Quérum.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Se realiza la verificacion del Quérum aprobatorio y deliberatorio.

2. Evaluacion Docente en el sistema condor..

Se procede a realizar en el sistema la evaluacion docente, de acuerdo a los planes e informe de actividades segin modalidad
de contratacion.

una vez identificados los aspectos a ser evaluados se procede a contestar al modelo en el sistema Céndor.
3. varios
3.1.. Estrategias académicas para superar los problemas de la agenda alterna con respecto a la Resolucién 0 15 el 2016 del CSU.

El profesor Néstor Gutiérrez expone las dificultades que se han generado en el cumplimiento de los tiempos expuestos por el
CSU, lo cual implica que una parte del contenido académico y procesos practicos no se haya realizado, lo cual implica que la
evaluacion total de dichos espacios queda en vilo, en términos de desempefio académico.

El representante de los estudiantes, solicita se estudien alternativas que permitan en el caso de la practica integrada y las otras
practicas extramurales dada su importancia en la formacién. De igual manera propone que se evalle la posibilidad de incluir
créditos a la practica integrada como parte del plan de estudios.

El consejo considera que la peticiéon puede ser atendida mediante propuestas que vinculen trabajo en el siguiente semestre a
manera de cursos de actualizar o seminarios intensivos, los cuales se programaran de acuerdo a la disponibilidad de los docentes
de planta.

En cuanto a las practicas se podran establecer mecanismo acorde a los créditos a la reglamentacién relacionada con estas. Se
citard a una reunidon ampliada con docentes y representante de los estudiantes para el viernes 24 de junio a las 8 a.m.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.
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Fecha de Aprobacién:

Citar a los docentes de planta y representante estudiantil
para la reuniéon ampliada el préximo viernes 24 de junio del

presente afio

17/09/2014
Compromisos
Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
Héctor Fabio Ramirez Guzman 21 de junio de 2016

GUSTAVO CHACON MEJIA
Presidente Consejo

Secretario Ad-hoc

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproduccion por cualquier medio, sin previa autorizacion.




