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ACTA No. 15/23 

 
Proceso:  Direccionamiento 
Estratégico 

Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 
Públicos  Hora de inicio 3:00 a.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO ORDINARIO TGASP   Hora de finalización :00 p.m. 

Lugar: Encuentro virtual Teams 
Fecha:  13 de septiembre de 
2023 

Participantes: 

Nombre  Cargo Firma 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 

 

Coordinador Proyecto Curricular 
TGASP 

Delega 

JOSÉ A. LIZCANO CARO Coordinador Componente Gestión y 
Administración  

ASISTIO 

LUZ FABIOLA CÁRDENAS TORRES Coordinador Componente Básico NO ASISTIO 

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY Coordinador Componente Electivo ASISTIO 

RAFAEL EDUARDO LADINO Coordinador Componente Técnico 
Operativo 

ASISTIO 

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Componente 
Ambiental 

ASISTIO 

 ASTRID XIMENA PARSONS DELGADO Coordinador Componente Socio-
Humanístico 

INCAPACIDAD MEDICA 

 JEISSON JAVIER GOMEZ CUBILLOS Representante estudiantil NO ASISTIO 

 VALENTINA MONROY NUÑEZ Representante estudiantil ASISTIO 

 HÉCTOR FABIO RAMÍREZ GUZMAN Asistente Proyecto Curricular  

 

Elaboró:  Helmut Espinosa García Revisó:  Héctor Fabio Ramírez Guzmán 

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo Ordinario del proyecto curricular 

 
ORDEN DEL DÍA PARA EL CONSEJO ORDINARIO 

 
1. Verificación del quórum 

2. Lectura de las actas anteriores  

3. Informe de la coordinación del proyecto curricular  
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del quórum. 
Se conforma el quórum deliberante y aprobatorio. Participando los arriba verificados con apoyo en la aplicación 
Microsoft teams.  El Señor coordinador propone la presidencia de esta sesión en cabeza de la Profesora Yolima 
Agualimpia Dualiaby, en virtud de cruce de actividad con la Decanatura, Se somete a aprobación la presidencia 
ad-hoc de la profesora Yolima para esta sesión. 
R/: Los participantes aceptan la  de legación y procede a  presidir la Profesora Yolima Agualimpia Dualiby. 

 
2. Lectura de las Actas No. 12-23 ,13-23 y 14-23 para su aprobación 

Se informa que las actas 12-23  y 13-23 se hicieron las respectivas correcciones dichas en el consejo anterior, 
fueron remitidas también a los correos de los consejeros, Por lo anterior se aprueban las Actas 12-23 y 13-
23 ad-referéndum. 
El Acta No. 14-23 se envió al correo de los consejeros se recibieron observaciones por parte de la consejera 
Luz Fabiola Cárdenas Torres, se realizaron las correcciones en la respectiva acta. 
R/: Este consejo aprueba  las Actas indicadas  Ad- referéndum, 12,13 y 14. 
 

3. Informe de la coordinación del Proyecto Curricular. 
Queda pendiente de ser desarrollado en la siguiente sesión dicho informe. 
 

4. Casos de estudiantes  
 

4.1. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “PROPUESTA PARA EL MANEJO Y 

DISPOSICIÓN DE RESIDUOS ORGÁNICOS GENERADOS EN LA PLAZA DE MERCADO DE GIRARDOT, CUNDINAMARCA”, 
modalidad monografía, elaborada por la estudiante LAURA VALENTINA PABÓN AMADO código 20181081049 
postula como director al Fernando Sánchez Sánchez, radicado 1206.  
R/. Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez  Sánchez. 
 

4.2. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “ANÁLISIS DE FACTIBILIDAD DE LA 
IMPLEMENTACIÓN DE UN LAVADERO PORTÁTIL DE VEHÍCULOS CON SISTEMA A VAPOR EN LA EMPRESA 
SAMSA SAS COMO ESTRATEGIA PARA DISMINUIR LA HUELLA DE CARBONO EMPRESARIAL” modalidad pasantía 
en la entidad SAMSA SAS, elaborada por la estudiante HELLEN YIZETH GARCÍA CALCETO código 20192081061, 
postula como director al docente Fernando Sánchez Sánchez, radicado 1207. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez, 
 

 
4. Orientaciones para la construcción de syllabus del comité Institucional de currículo 

5. Casos de estudiantes  

6. Casos de docentes  

7. Varios 
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4.3. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “GESTIÓN AMBIENTAL Y 
SOSTENIBILIDAD EN EL CONTROL DE PLAGAS: ANÁLISIS DEL CASO VATOHA INGENIERÍA SAS” modalidad 
monografía, elaborada por el estudiante JOHAN FELIPE FUENTES NIVIA código 20181081044, postula como 
directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado, radicado 1208. 
R/. Este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado 
 

4.4. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “FORMULACIÓN DE UNA GUÍA 
AMBIENTAL PARA UNA MICRO EMPRESA DEDICADA A LA CARPINTERÍA Y FABRICACIÓN DE COCINAS 
INTEGRALES” modalidad monografía, elaborada por la estudiante LINA MARÍA CASTAÑEDA RODRÍGUEZ código 
20101081016, no postula a ningún docente como director, radicado 1209.  
R/. Este consejo nombra como director al docente Helmut Espinosa García 
 

4.5. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL 
PMA DEL PROYECTO “CONSTRUCCIÓN PRIMERA ETAPA CASA DE LA CULTURA YACOPÍ CUNDINAMARCA DE 
CONFORMIDAD CON EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ICCU 430-2020” modalidad pasantía en la entidad 
PANAM INGENIEROS S. A. S, elaborada por el estudiante SABOGAL BENÍTEZ JULIÁN ANDRÉS código 
20182081081, no postula a ningún docente como director, radicado 1210. 

R/. Este consejo nombra como director al docente José A  Lizcano Caro. 
 

4.6. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “PROPUESTA DE TRANSICIÓN DE UNA 
FUENTE ENERGETICA CONVENCIONAL DE UN EQUIPO DE ORDEÑO, A ENERGÍA SOLAR FOTOVOLTAÍCA” 
modalidad monografía, elaborada por los estudiantes LAURA VANESSA ANGARITA SÁNCHEZ, código 
20211081012 y JUAN CAMILO PÁEZ PÁEZ código 20201081079, postulan como director al docente Rafael 
Eduardo Ladino Peralta como director, radicado 1211. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Rafael Eduardo Ladino Peralta 
 

4.7. Radicación del informe final de la pasantía interna titulada “EVALUACIÓN DE TECNOLOGÍAS APROPIADAS PARA 
EL APROVECHAMIENTO DEL AGUA LLUVIA EN ELUSO DOMICILIARIO Y SECTORCOMERCIAL EN EL MARCO DE 
LAS PRÁCTICAS DE LA CÁTEDRA DEL AGUA UDFJC- CASO DE ECO-BARRIO LA ESMERALDA, EN LA CIUDAD DE 
BOGOTÁ” , elaborada por los estudiantes CARLOS ANDRÉS VANEGAS CÁCERES con código 20192081048 y ERIKA 
TATIANA GONZÁLEZ HERNÁNDEZ con código 20202081035, La cual tiene como docente director al docente 
Helmut Espinosa García y como coevaluadora a la docente Yolima Del Carmen Agualimpia Dualiby, radicado 1180. 
R/. Este consejo asigna la coevaluadora Yolima Agualimpia para su revisión y respectiva socialización. 
  

4.8. El docente Helmut Espinosa García radica carta   de compromiso de la propuesta de grado “ACOMPAÑAMIENTO 
AL PROYECTO DE RESTAURACIÓN, EN EL COMPONENTE DE GESTIÓN AMBIENTAL Y EDUCACIÓN AMBIENTAL, 
HUMEDAL SANTA ANA UBICADO EN LA COMUNA 1 DEL MUNICIPIO DE SOACHA”, modalidad pasantía en 
Corporación Ambiental Caminando el Territorio, con modificación en título y los objetivos, elaborado por la 
estudiante LAURA CAMILA ÁLZATE NIÑO código 20192081100, radicado 1197. 
R/. Este consejo se da por informado y da continuidad a la propuesta en mención. 
 

4.9. El docente Fernando Sánchez Sánchez radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “APOYO EN 
EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE GESTIÓN AMBIENTAL PARTICIPATIVA EN EL HUMEDAL NEUTA” 
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modalidad pasantía en Semillas de la Tierra del Sol (SETIS), elaborada por el estudiante CARRION VALENCIA 
CARLOS ANTHONY código 20182081070, dirigida por el docente Fernando Sánchez Sánchez, radicado 1195. 
 

4.10. El docente Helmut Espinosa García, radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “BANCO 
DE DATOS EXPERIMENTAL PARA EL EQUIPO HYDROLOGY APPARATUS P6530 EXPERIMENTOS 6, 7 Y 8”, 
modalidad pasantía interna, elaborada por el estudiante DIEGO FELIPE FELICIANO MELO código 20191081032, 
radicado 1201. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad d la propuesta en mención. 
 

4.11. La docente Doribel Sánchez Blanco radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “DISEÑO 
DE PGIRS (PLAN DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS) EN LA INSTITUCIÓN GIMNASIO MABEL 
CONDEMARÍN“, modalidad monografía, elaborada por las estudiantes NATHALIA CÓRDOBA DOMÍNGUEZ 
código 20172081008 y MARÍA JULIANA TRUJILLO CONTRERAS código 20172081032, radicado 1203. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad d la propuesta en mención. 
 

4.12. El docente Fernando Sánchez Sánchez radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“ACTUALIZACIÓN DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL – PIGA PARA EL COLEGIO ALFOSO LÓPEZ 
MICHELSEN (IED), modalidad monografía, elaborada por los estudiantes YURY MAYERLY CUTIVA CELIS código 
20201081102 y JEISON JAVIER GÓMEZ CUBILLOS código 20201081050, radicado 1204. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad de la propuesta en mención. 

 
5. Varios 

5.1 Orientaciones para la construcción del nuevo modelo de syllabus del comité Institucional de currículo; el 
subcomité rinde informe acerca de los aspectos operativos para la gestión de los Syllabus. En este sentido 
se tiene un nuevo formato y una guía de gestión desde el orden institucional. Estos ajustes deben contar 
con el aval de este cuerpo colegiado. La construcción de este proceso debe estar liderada por los lideres 
de componentes para convocar a los docentes de vinculación especial en este proceso oficial. Se debe 
programar las jornadas para el trabajo colegiado en la revisión y adaptación. Hay avances significativos 
en cuanto la homogenización de los espacios físicos de las áreas de matemática y física. Estas 
trasformaciones deben ir de la mano con los actuales procesos de reforma institucional. Se propondrá 
una agenda de estos procesos claves para temas centrales en la gestión del currículo. Este trabajo se 
estructura en coordinación con los consejeros por componente. Estos cambios deben estar aprobados 
por este consejo. 
R/:  La consejera Yolima propone el desarrollo de una capacitación acerca del nuevo formato de Syllabus 
y su construcción para posteriormente trabajar con los componentes. Se propone como fecha tentativa 
de esta capacitación se establece el 28 de septiembre del presente año. Se aprueba  por unanimidad este 
proceso. 

 
5.2. Oficio emitido por la Secretaria Académica, informando lo siguiente: el Consejo de Facultad del Medio 
Ambiente y Recursos Naturales, en su sesión ordinaria del 06 de septiembre de 2023, Acta No. 024, DETERMINÓ 
solicitar a los Consejos Curriculares de Posgrado y Pregrado la lista de posible jurados externos e internos para la 
apertura de concursos públicos de méritos - Convocatoria Abierta- para la provisión de Veinticinco cargos en la 
planta de personal docente de carrera en la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, según Resolución No. 
043 del 01 de agosto de 2023 de la Vicerrectoría Académica. 
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R/: Este consejo se da por informado y delega en la coordinación para la verificación de posibles candidatos para 
ser jurados considerando su reconocimiento ante Min ciencias y   su aceptabilidad mediante consulta por esa 
dependencia.   
 
5.3. Prestación del ejercicio colaborativo modelo COIL con la Universidad de La América, Cátedra electiva de 

Evaluación del impacto Ambiental, Profesor Helmut Espinosa García. Solicita aval para realizar esta acción 
piloto en el presente semestre. 
R/:  Este consejo da aval a este proceso piloto de clases compartidas. 
 

5.4. Se invita al foro de Emergencia Climática en Bogotá, donde la UD tendrá un espacio para participar de la 
agenda académica los días 19 y 20 de septiembre. El Consejo se da por informado.  
 

5.5. De igual manera se tiene abierta la posibilidad de propuestas con las cámaras internacionales producto de 
las conexiones de los docentes. Este consejo se da por enterado. 

 
 Siendo las 4:30 p.m. el presidente del Consejo hace el cierre de la sesión. Se solicita al docente Espinosa sobre 

logros de este proceso compartido con la adecuada trazabilidad. 
 

YOLIMA DEL CARMEN AGUALIMPIA DUALIBY                          HELMUT ESPINOSA GARCIA 
Presidente Consejo                                                                          Secretario Ad-hoc 
 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


