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ACTA No. 05/23 

 
Proceso:  Direccionamiento 
Estratégico 

Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 
Públicos  Hora de inicio 3:00 p.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO ORDINARIO TGASP   Hora de finalización   p.m. 

Lugar: Encuentro  Virtual Microsoft Teams Fecha:  19 de abril de 2023 

Participantes: 

Nombre  Cargo Firma 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 

 

Coordinador Proyecto Curricular 
TGASP 

N asistió 

EDINSON ANGARITA MANOSALVA Coordinador Componente Gestión y 
Administración  

No asistió 

VILMA HERNÁNDEZ MONTAÑA Coordinador Componente Básico Asistió 

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY Coordinador Componente Electivo Asistió 

RAFAEL EDUARDO LADINO Coordinador Componente Técnico 
Operativo 

Asistió 

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Componente 
Ambiental 

Asistió 

  Coordinador Componente Socio-
Humanístico 

 

 Docente Invitado José A. Lizcano Caro Asistió 

 JEISSON JAVIER GOMEZ CUBILLOS Representante estudiantil No Asistió 

 VALENTINA MONROY NUÑEZ Representante estudiantil Asistió 

 HÉCTOR FABIO RAMÍREZ GÚZMAN Asistente TGASP Asistió 

 

Elaboró:  Helmut Espinosa García Revisó:  Héctor Fabio Ramírez Guzmán 

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo Ordinario del proyecto curricular 

 
ORDEN DEL DÍA PARA EL CONSEJO ORDINARIO 

1. Verificación del quórum 

2. Lectura del acta anterior 

3. Informe de la coordinación del proyecto curricular 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del quórum. 
Se conforma el quórum deliberante y aprobatorio. Participando los arriba verificados con apoyo en la aplicación 
Microsoft teams.   

El profesor Helmut Espinosa García indica que postula su nombre para asumir la presidencia Ad- hoc de esta 
sesión del Consejo por solicitud especial de la Coordinación del proyecto, dada la agenda académica 
institucional que requirió de su representación en horario simultaneo a esta sesión. El profesor Helmut 
Espinosa García acepta la postulación y pone a votación dicha postulación ante el cuerpo colegiado.  
R: El Consejo aprueba la delegación de la presidencia a esta sesión por unanimidad. 
  

2. Lectura del Acta No. 04-23 para su aprobación 
Se informa el Acta No. 04-23 se envió al correo de los consejeros, no se recibieron observaciones por parte 
los consejeros, por lo tanto, se aprueba ad-referéndum.   
R: El consejo aprueba el Acta anterior. 
 

3. Informe de la coordinación del Proyecto Curricular. 

• Se dieron respuesta a los casos tratados en consejo y se enviaron a los correos de los docentes y estudiantes. 

• Se dio respuesta a todas las solicitudes llegadas al correo institucional. 

• Se llevó a cabo la Asamblea biestamentaria General el día viernes 15 de abril en el horario de 11:00 a.m. a 1.00 
p.m. 

           R: El profesor Espinosa indica al consejo que los temas de administración del proyecto serán atendidos por el 
coordinador en la siguiente sesión. El presidente Ad-hoc indica de manera general los procesos tratados en la asamblea 
Biestamentaria el pasado viernes 14 de abril de 2023. Se le solicitó a la representante estudiantil hacer breve informe 
de los alcances del encuentro. Se expresaron los puntos de trabajo y agenda alcanzada en la reunión. Se hace necesario 
aumentar esfuerzos conjuntos entre los actores de la comunidad académica para lograr impactar en nuevos aspirantes 
para el programa. Este asunto es sensible a la sostenibilidad del proyecto. La coordinación recibió el informe de 
relatoría de parte de la representación estudiantil con los resultados. El presidente abre la discusión a este informe con 
la participación de los consejeros. La profesora Vilma Hernández hace aclaraciones a los procesos exigidos por el comité 
de Calidad y Currículo con estrategias para atender a crisis de inscripción demandando una pronta reunión del proyecto 
para poder cumplir con el instrumento solicitado para el mes de junio. El profesor Rafael Eduardo Ladino señala las 
dificultades de la desinformación que pone en riesgo poder atender a la reducción de las inscripciones; expone la 
necesidad de tener una plataforma propia de comunicación con respecto a la imagen institucional para transformar e 
impactar positivamente en la opinión pública y los potenciales estudiantes. De igual manera el profesor Ladino, 
manifiesta la necesidad de empezar a buscar alianzas con otros programas a fin de generar cinergia en cuanto a 
procesos de homologación y doble titulación. 

 
 

4. Casos de estudiantes 

5. Casos de docentes 

6. Varios 

 



 
FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

3 

 

 
4. Casos de estudiantes  
 

4.1. Solicitud de nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulada “FORMULACIÓN DE UN BIODIGESTOR 
TIPO MANGA PARA LA GRANJA ATAHUALPA DE USME, BOGOTÁ D.C.”, modalidad monografía, elaborada por 
los estudiantes JUAN DAVID ROZO RODRIGUEZ código 20191081055 y YAN CARLOS POLOCHE CUBILLOS 
código 20191081017, dirigida por el docente Rafael Eduardo Ladino Peralta, radicado 1133. 
R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Rigoberto Sánchez Sánchez. 
 

4.2. Solicitud de nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulado “SISTEMA DE ABASTECIMIENTO DE 
AGUAS LLUVIAS Y SU APROVECHAMIENTO EN VIVIENDAS EN LA LOCALIDAD DE SUMAPAZ”, modalidad 
monografía, elaborada por la estudiante YADIBETH SILENIA SALAMANCA ÁLVAREZ código: 20181081010, 
dirigida por la docente Yolima Agualimpía Dualiby, radicado 1045. 
R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Vilma Hernández Montaña. 
 

4.3. Solicitud nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulada “DIAGNÓSTICO SOCIO-AMBIENTAL PARA 
EL ESPACIO TERRITORIAL DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (ETCR) ANTONIO NARIÑO EN EL 
MUNICIPIO DE ICONONZO, DEPARTAMENTO DEL TOLIMA”, modalidad Investigación – innovación, elaborada 
por los estudiantes LEIDY DANIELA CANTOR MOLINA código 20181081005 y NICOLÁS CASTAÑEDA OVALLE 
código 20171081077, dirigido por la docente Astrid Ximena Parsons Delgado, radicado 1144. 
R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Carolina María Lozano Barrero. 

 
4.4. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “REVISION Y ACTUALIZACION DEL 

PGIRS Y DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO PARA LOS LABORATORIOS DE TANATOPRAXIA EN LA 
ASCENSIÓN S.A” modalidad pasantía elaborada por el estudiante DIEGO ALEJANDRO MÉNDEZ ROMERO 
código 20182081071 postula como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado, radicado 1173. 
R/. Este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado. 
      

4.5. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “CALCULO DE HUELLA DE CARBONO 
DE LA FACULTAD DE CIENCIAS Y EDUCACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSE DE CALDAS - 
SEDE MACARENA A Y B, VIGENCIA 2022 – 2023”, modalidad Investigación – Innovación con aval de la docente 
Astrid Ximena Parsons Delgado del semillero GIRCA, elaborada por los estudiantes EMMANUEL ANGEL MATEO 
RIVERA CUESTA código 20191081052 y AURA LORENA ROJAS CASTRO código 20192081099, radicado 1174. 
R/. este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado. 
 

4.6. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “DIAGNÓSTICO DE LA PROBLEMÁTICA 
AMBIENTAL POR RESIDUOS SÓLIDOS EN EL BARRIO CARIMAGUA SECTOR I UBICADO EN LA LOCALIDAD DE 
KENNEDY” modalidad monografía, elaborada por los estudiantes MARÍA CAMILA ÁVILA FLÓREZ código 
20192081044 y HEIVER ARLEY MORALES PARDO código 20192081036, no postula a ningún docente como 
director, radicado 1175. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Doribel Sanchez Blanco. 
 

4.7. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “PROPUESTAS DE IMPLEMENTACIÓN 
PARA UN MANEJO ADECUADO DE LOS RESIDUOS SÓLIDOS EN ZONAS VEREDALES” modalidad monografía 
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elaborada por las estudiantes DANIELA BRAVO NUÑEZ código 20201081080 y TATIANA MARTÍNEZ MORENO 
código 20201081073, postulan como director al docente Fernando Sánchez Sánchez, radicado 1176. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez. 
 

4.8. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “CALCULO DE LA HUELLA DE 
CARBONO EN LA SEDE LA 40 DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS VIGENCIA AÑO 
2022 A 2023” modalidad investigación – innovación, elaborada por los estudiantes DAVID ALEJANDRO 
FONSECA ALBAÑIL código 20192081028 y JENIFER GARCÍA CABRERA código 20192081023 con el AVAL del 
semillero de investigación GIRCA, docente Astrid Ximena Parsons Delgado, radicado 1177. 
R/. Este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado. 
 

4.9. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “PROPUESTA DE FORMULACIÓN DEL 
PLAN DE MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SÓLIDOS PARA EL CONJUNTO RESIDENCIAL NUEVO RECREO. 
(ETAPA 1)”, modalidad monografía elaborada por las estudiantes KAREN LILIANA SÁNCHEZ RODRÍGUEZ código 
20201081066 y MARÍA FERNANDA CORREDOR GUTIÉRREZ código 20201081019, no postulan a ningún 
docente como director, radicado 1178. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Doribel Sánchez Blanco. 
 

4.10. Solicitud de cancelación de la propuesta de grado titulada “ANÁLISIS COMPARATIVO DE LA UTILIZACIÓN 
DE PLAGUICIDAS INDUSTRIALES VS ORGÁNICOS EN LOS CULTIVOS DE PAPA EN EL MUNICIPIO DE SIBATÉ 
CUNDINAMARCA”, modalidad monografía, elaborada por la estudiante NATALIA SAGANOME SAGANOME 
código 20192081026, con el visto bueno de la directora docente Luz Fabiola cárdenas Torres, radicado 1152. 
R/. Este consejo aprueba la solicitud. 

 
4.11. Solicitud de cancelación del proyecto de grado titulado “INVESTIGACIÓN SOBRE LA INCIDENCIA 

MEDIOAMBIENTAL DEL FRIGORÍFICO GUADALUPE S.A.S. EN LA LOCALIDAD DE TUNJUELITO EN LOS MESES 
DE FEBRERO, MARZO, ABRIL Y MAYO DEL 2023”, elaborado por el estudiante JOHAN LEANDRO VERA 
SANTIAGO Código 20192081013, radicado 1145 con el visto bueno de la Profesora Vilma Hernández Montaña. 
R/. este consejo se da por informado y aprueba la solicitud 
 

4.12. Radicación del informe final de pasantía interna titulada “DEFINICIÓN DE NUEVAS MEDIDAS PARA EL 
CANAL EXPERIMENTAL DEL RIVER SURVEYOR M9 Y CREACIÓN INTERACTIVA DE SU MANUAL”, modalidad 
pasantía interna, elaborada por las estudiantes ANA SOFÍA CAMARGO CASTILLO código 20171081056 y MARÍA 
PAULA LOZANO LEON código 20171081045, dirigida por el docente Rafael Eduardo Ladino Peralta, radicado 
1156. 
R/. Este consejo se da por enterado y continúan con la respectiva socialización. 
 

4.13. Radicación del informe final de la pasantía interna titulada “APOYO AL DESARROLLO DE UNA GUIA DE 
PROCESOS SOCIOAMBIENTALES RED JAGUA” modalidad pasantía interna, elaborada por las estudiantes ANA 
MARÍA FALLA CEPEDA código 20192081049 y MARÍA CRISTINA GÓNGORA GARCÉS código 20192081074, 
dirigido por el docente Helmut Espinosa García, radicado 1135. 
R/. Este consejo se da por enterado y continúan con la respectiva socialización. 
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4.14. La docente Carolina María Lozano radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“EDUCACIÓN AMBIENTAL, INSPECCIÓN Y CONTROL AL PERSONAL DE LA ENTIDAD HOSPITALARIA 
PROSEGUIR IPS”, modalidad pasantía, elaborado por la estudiante MICHELLE COFLES PINZÓN Código 
20191081025, haciendo las siguientes recomendaciones a la estudiante: 
Lo anterior si se llevan a cabo los siguientes ajustes; dado que la propuesta de grado presenta varias deficiencias 
a saber: - El título debe ser modificado dado que no refleja claramente el qué se va a realizar y cómo se relaciona 
la propuesta con los ejes problemáticos del Proyecto Curricular. Está redactado a manera de actividad. - En 
esencia; la propuesta debe estar justificada en el marco de alguno de los ejes problemáticos o focos problémicos 
de la carrera.  No se mencionan los antecedentes del trabajo a realizar. - No se evidencia el uso de ninguna 
fuente bibliográfica relacionada con el problema a investigar en la propuesta. - Dado que el título está mal 
elaborado; de la misma manera los están el objetivo general y los objetivos específicos. De hecho; los objetivos 
no están elaborados a manera de objetivos; es decir, tienen errores no sólo de fondo sino también de forma. 
En síntesis; no hay coherencia entre el título, el objetivo general y los objetivos específicos. - El marco teórico 
presenta la organización y parte de la problemática, pero no corresponde a un marco teórico-conceptual como 
tal. 
R/. Este consejo se da por informado y recomienda seguir los ajustes indicados por la directora asignada. 

 
4.15. El docente Fernando Sánchez Sánchez radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 

“ELABORACIÓN DE LA POLÍTICA AMBIENTAL Y CAPACITACIÓN AMBIENTAL PARA LA EMPRESA BODEGA Y 
COCINA” modalidad pasantía, elaborada por la estudiante LAURA SOFIA CAMPOS HERRERA Código 
20192081033, radicado 1170.  
R/. este consejo se da por enterado y da la continuidad de la propuesta en mención. 
 

4.16. La docente Doribel Sánchez Blanco radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“ESTUDIO DE VIABILIDAD DE LA ELABORACIÓN DE MADERA PLÁSTICA A BASE DE POLÍMEROS POST 
CONSUMO QUE LLEGAN AL RELLENO SANITARIO DE DOÑA JUANA” modalidad monografía, elaborada por el 
estudiante SEBASTIÁN MARTÍNEZ MATEUS código 20191081083.  radicado 1171. 
R/. este consejo se da por enterado y da la continuidad de la propuesta en mención. 
 

4.17. El docente Helmut Espinosa García radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“CONTRIBUCIÓN AL JARDÍN BOTÁNICO, EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE AGRICULTURA URBANA, EN 
EL MARCO DE LA EDUCACIÓN AMBIENTAL”, Modalidad pasantía en el Jardín Botánico, elaborada por la 
estudiante MARÍA PAULA SÁENZ FLÓREZ código 20182081087, radicado 1172. 
R/. este consejo se da por enterado y da la continuidad de la propuesta en mención. 
  

5. Casos de docentes 
5.1. Presentación y socialización de productos académicos contenidos en el plan de trabajo desarrollado en periodo 
de año sabático por parte del docente José Ándelo Lizcano Caro.  
 
R/. Este consejo escucha y recibe los resultados definidos en la resolución respectiva de disfrute de año sabático y 
da por socializado el informe en virtud del ejercicio institucional requerido. 
 
5.2. La docente ASTRID XIMENA PARSONS DELGADO radica carta aceptando ser representante en el componente 
Socio – Humanístico ante este honorable consejo. 
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R/. Este consejo se da por informado y a la espera de la aprobación por parte del consejo de facultad para su 
conformación. 
 

6. Varios   
 
6.1. Selección del Nuevo   Logo, según concurso y elección.  

La representación estudiantil presenta los resultados del concurso en cuanto a las propuestas del logo 
símbolo para la actualización y mejoramiento de las piezas comunicativas. Los consejeros hacen 
observaciones y se recomienda dirigir la pieza comunicativa a la Decanatura para sus perfeccionamiento y 
aprobación institucional por la oficina de comunicaciones. 

6.2.  
Convocatoria a reunión ampliada de Profesores y representantes estudiantiles; egresados:  formulación de 
las Estrategias para fortalecimiento del Proyecto y su sostenibilidad con respecto al modelo actual de 
formación y el impacto en la inscripción de nuevos aspirantes y estudiantes. La profesora Vilma sugiere que 
pueda ser realizado este taller para una fecha muy pronta. Se propone el 4 mayo de 2023 a las 2 p.m. de 
forma virtual a manera taller curricular. Se solicitará a la coordinación organizar la respectiva convocatoria 
del proceso apoyado en el subcomité de calidad y currículo. 
 

6.3. Acerca del sistema Prácticampo y la asistencia de los monitores 
La profesora Yolima Agualimpia  Dualiby solicita el aval para la participación de los monitores dentro de las 
practicas extramurales a fin de hacer su registro en la plataforma prácticampo para tener adecuados 
recursos.  El Consejo aprueba para el plan de práctica incluir dentro de los participantes a los asistentes 
académicos (monitores).  Se solicita a la coordinación que proceda informar de la decisión y se presente el 
plan de prácticas ajustado y desarrolle el trámite respectivo.  

 
 Siendo las 5:30 p.m. el presidente del Consejo hace el cierre de la sesión. 

 
ORIGINAL FIRMADA  
 

Presidente Consejo  (Ad- Hoc) 
HELMUT ESPINOSA GARCIA 
 

 

 
 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

   


