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ACTA No. 002/16 

Proceso:  Direccionamiento Estratégico Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 
Públicos  Hora de Inicio  2:00 p.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO DE CARRERA  - SESIÓN EXTRAORDINARIA Hora de Finalización: 4:00 p.m. 

Lugar:  SALA DE JUNTAS DEL PROYECTO CURRICULAR - FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE  Fecha: Enero 27 de 2016 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

GUSTAVO CHACÓN MEJÍA 

 

Coordinador Proyecto Curricular 
Tecnología en Gestión Ambiental y 
Servicios Públicos 

 

VILMA HERNÁNDEZ Coordinadora Área Básica  

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY 

 

Coordinador Área Técnico Operativa  

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Área Ambiental  

NÉSTOR SERGIO GUTIÉRREZ Coordinador Área Socio Humanística  

ELADIO REY 

 

Coordinador Área Gestión y 
Administración 

 

 FRANK NICOLAS CANTOR ESPITIA    Representante de lós Estudiantes  

 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas Visto Bueno del Acta:  

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ordinario  

 
orden del día 

1. Verificación del quórum 

2. Lectura y aprobación del  acta anterior 

3. Informe del coordinador   

4. Perfil concurso docente abreviado 

5. Casos de estudiantes 

                6.  Aprobación y continuidad trabajos de grado 



 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su 

reproducción por cualquier medio, sin previa autorización. 

 

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quórum. 
Se realiza la verificación del Quórum aprobatorio y deliberatorio. 
 
 

2. Lectura de  Acta No 24 de 2015 y acta No. 001 de 2016. 
Se realiza la revisión y aprobación Ad-Referéndum en la siguiente reunión. 
 
 

3. INFORME DE COORDINADOR. 
 
 

4. Perfil Concurso docente abreviado  
Se procede a revisar la carga docente requerida, teniendo en cuenta la carta de renuncia de un docente de vinculación 
especial.  
 
- Calculo diferencial  (6 horas): 
Matemático o Ingeniero,  o licenciado en física o matemáticas con título de Postgrado. Con experiencia docente 
universitaria mínimo de un (1) año o su equivalente en tiempo laboral en el área del concurso. 
 
 

5. CASOS DE ESTUDIANTES 
 
5.1. Solicitud por parte de la estudiante ROXANA ANDREA PINZÓN PEÑA Código 20122081038 para Nombramiento de DIRECTOR de la 
propuesta de grado titulada “CARACTERIZACIÓN AMBIENTAL DEL HUMEDAL BONANZA",  radicado 720. 
R/. Este Consejo asignó como DIRECTORA a la docente Astrid Ximena Parsons. 
 
52. Solicitud por parte de los estudiantes AURA CRSITINA GARCIA OTALORA Código 20131081050 y JUAN DAVID UMAÑA AVILA código 
20131081091 para Nombramiento de DIRECTOR de la propuesta de grado titulada “PROGRAMA DE AHORRO Y USO EFICIENTE DEL AGUA 
EN LA VEREDA MOCHUELO ALTO”, radicado 721. 
R/. Este Consejo asignó como DIRECTORA a la docente Yolima Agualimpia Dualiby  
 
5.3. Solicitud de segundo revisor del examen de habilitación de la materia Calculo Integral con el docente Rafael García Olmos, 
correspondiente a la estudiante ELIANA CRISTINA NIVIA MONROY Código 20122081081. Anexo examen.  
R/. El consejo nombra como segundo evaluador al docente Jairo Triana. 
 
5.4. Solicitud de segundo revisor del examen de habilitación de la materia Calculo Integral con el docente Rafael García Olmos, 
correspondiente a la estudiante DEISY JULIETH SANTIAGO LADINO Código 20122081094. Anexo examen.  
R/. El consejo nombra como segundo evaluador al docente Jairo Triana. 
 
5.5. Solicitud de Prórroga del proyecto de grado titulado “EVALUACIÓN DEL MANEJO Y OPERACIÓN DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE  
AGUAS RESIDUALES DEL MUNICIPIO DE TOCANCIPA (CUNDINAMARCA)”, dirigido por el docente Eduardo ladino Peralta, revisores Yolima 
Agualimpia y Edison Uribe. 

             7. Asignación evaluador trabajos de grado 
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Ya se les había dado un prórroga de tres (3) en el Consejo de Carrera en su sesión del 21 de septiembre de 2015, según Acta 019-15,  
elaborado por las estudiantes ANGIE LIZETH LOZADA PEREZ Código 20092081041 y SINDY LORENA RIVERA QUINAYAS Código 
20092081064. 
R/. Este Consejo APROBÓ prorroga del proyecto en mención por tres (3) meses más.  
 
5.6. Solicitud de retiro del estudiante MIGUELANYELO AKY SAMPER Código 20091081063, del trabajo de grado titulado “FORMULACIÓN 
DEL PIGA PARA LA EMPRESA TROPICAL CROP S.A.”, ya el director tiene conocimiento y da el visto bueno, elaborado por la estudiante 
JENNIFER ERAZO código 20092481028. 
R/.Este consejo Aprobó el retiro del estudiante en mención al anteproyecto de grado titulado FORMULACIÓN DEL PIGA PARA LA EMPRESA 
TROPICAL CROP S.A. 
 
5.7. solicitud de cambio de título del proyecto de grado titulado “ELABORAR EL PROGRAMA DE GESTIÓN INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 
EN AMCOVIT LTDA.”, dirigido por el docente Fernando Sánchez Sánchez, por el nuevo título “DESARROLLAR UN PROGRAMA DE GESTIÓN 
AMBIENTAL EN AMCOVIT LTDA", elaborado por el estudiante YAMEL DARIO VARÓN LOMBANA Código 20102081063, Radicado 567. 
R/.  Este Consejo DEICIDIÓ informar que el cambio amerita una nueva propuesta avalada por el director. Y se ajuste el título sin que no 
incorporé un verbo al mismo. 
  
5.8.  Solicitud Graduación mes de abril por parte de los estudiantes JUAN DAVID GIRALDO SANCHEZ Código 20111081022 y HERNÁN DARIO 
FLOREZ Código 20111081017.  
R/ Este consejo DECIDIÓ informarles  que de acuerdo al concepto emitido por el consejo Académico  según el artículo 42 del  Acuerdo 004 de 
enero 25 de 2006 en donde indica el pago del semestre “no tiene” incorporado en el plan de estudios el espacio académico (Asignatura) 
Trabajo de Grado I y Trabajo de Grado II o su equivalente, y si han cursado y aprobado el total (100%) de los espacios académicos 
(asignaturas) – condicional principal-  están exentos del pago de derechos de matrícula, pero si por el contrario “si tiene” el espacio 
académico, deberá realizar el pago del semestre normal. 
 

6. APROBACIÓN Y CONTINUIDAD TRABAJOS DE GRADO 
 
6.1. El docente EDINSON ANGARITA MANOSALVA radica carta de compromiso como DIRECTOR en el adecuado asesoramiento de la 
propuesta de grado titulado “IMPLEMENTACIÓN DEL PROGRAMA MULTIUSUARIO EN EL CONJUNTO VILLA ZULIA EN SOACHA 
CUNDINAMARCA”,  elaborado por los estudiantes BRIAN ARLEY AMÓN RAMÍREZ Código 20121081099 y LESLIE VANESA 
VELÁSQUEZ SÁNCHEZ código 20121081085, radicado 715, DIRIGIDO POR EL DOCENTE Edinson Angarita Manosalva. 
R/. Este Consejo APROBÓ el desarrollo de la propuesta de grado en mención. 

  

6.2. La docente LUZ DARI CERVERA radica carta de compromiso como DIRECTOR en el adecuado asesoramiento de la propuesta de 

grado titulado “PROGRAMA DE GESTION AMBIENTAL PARA LA EMPRESA DE LACTEOS EL PORTILLO”, elaborado por los estudiantes 

DIANA MILENA PRIETO  Código 20121081043 y INGRID VANESSA CARDENAS código 20121081036, radicado 712. 

R/. Este Consejo APROBÓ el desarrollo de la propuesta de grado en mención. 

 

6.3. La docente YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY radica carta de compromiso como DIRECTOR en el adecuado asesoramiento de la 

propuesta de grado titulado “PROPUESTA DE UN SISTEMA DE PURIFICACIÓN DE AGUA DEL RIO MAGDALENA PARA LA VEREDA LA 

POPA - CUNDINAMARCA”,  elaborado por los estudiantes KAREN VILLARREAL ROMERO Código 20122081093 y KAROL TATIANA 

LATORRE PINEDA código 20122081088, radicado 713. 

R/. Este Consejo APROBÓ el desarrollo de la propuesta de grado en mención. 

 

6.4. La docente YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY radica carta de compromiso como DIRECTOR en el adecuado asesoramiento de la 
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propuesta de grado titulado “ANALISIS DE CONDICIONES INICIALES DEL ACUEDUCTO VEREDAL DE  LAGUNA VERDE, MUNICIPIO DE 

ZIPACON”,  elaborado por los estudiantes LEIDY JOHANA RINCON NOSA Código 20122081057 y ELIANA CRISTINA NIVIA MONROY 

código 20122081081,  radicado 714. 

R/. Este Consejo APROBÓ el desarrollo de la propuesta de grado en mención. 

 
7.  ASIGNACIÓN EVALUDOR TRABAJOS DE GRADO 
Anexo cuadro  

 
 

 Se solicitará al Profesor Eladio Rey con carácter prioritario atender a la solicitud de la Empresa Iberplast. En relación al 
Trabajo de práctica. 

 El profesor Edison Uribe se propone como líder de la práctica integrada de V semestre con destino a Popayán. Los 
consejeros recomienda revisar la organización para revisar el adecuado desarrollo, con una dirección de 4 horas. 

 Se propone reunión académica 4-5- y 6 de febrero   
ORIGINAL FIRMADO 

 
GUSTAVO CHACÓN MEJÍA    
Presidente Consejo    Secretario Ad-hoc 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 


