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ACTA No.20/20 

Proceso:  Direccionamiento 
Estratégico 

Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos  Hora de inicio  11:00 p.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO ORDINARIO DE PROYECTO CURRICULAR 
Hora de finalización: 12:43 
p.m. 

Lugar: Encuentro VIRTUAL   meet.google.com/iae-ehwj-yvm 
 Fecha 28 de sept.  de 2020 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY Coordinadora Proyecto Curricular Tecnología en 
Gestión Ambiental y Servicios Públicos 

Asistió 

EDINSON ANGARITA 

MANOSALVA 

Coordinador Área Gestión y Administración  Asistió 

NESTOR SERGIO GUTIÉRREZ Coordinador Área Básica Asistió 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ Coordinador Área Ambiental Asistió 

RAFAEL EDUARDO LADINO Coordinador Área Técnico Operativa Asistió 

YEFER ASPRILLA LARA Coordinador Área Socio Humanística Asistió 

 HÉCTOR FABIO RAMIREZ G. Asistente Proyecto Curricular Asistió 

 NANCY PENAGOS C. Secretaria Asistió 

 RAFAEL GARCÍA OLMOS 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas  Docente Planta  

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo Ordinario 

LUZ FABIOLA CÁRDENAS T. 

 
ORDEN DEL DÍA 

1.   Verificación del Quórum 

2.   Lectura del Acta anterior para su aprobación. 

3.   Informe de la Coordinación del proyecto curricular 

4. Solicitud Proyecto Educación Superior Población Excombatiente Filipinas (Arauca). Anexo documento pertinente. 

5. Casos docentes 

Definición y aprobación del perfil del docente que reemplazará al docente Néstor Sergio Gutiérrez una vez se haga efectiva su 

renuncia. 

6. Casos de estudiantes 

JOSÉ A. LIZCANO CARO 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 

1. Verificación del quórum 
 
2. Lectura del Acta No. 19 para su aprobación ad referéndum 

 
3.   Informe de la Coordinación del Proyecto Curricular. 

 
- Se envió a la decantara el resultado de la convocatoria 3613 para su respectiva publicación y los ganadores fueron los docentes: 
- Perfil 1: Manejo Integrado Cuencas Hidrográficas el docente MARTÍN SÁNCHEZ CUARTAS identificado con cédula de ciudadanía 

No 93.375.355 de Ibagué. 
- Perfil 2: Seminario de Proyecto de Grado y Administración de empresas de servicios Públicos el docente RICARDO ALFONSO 

BUENO TORRES identificado con cédula de ciudadanía No. 19.395.474 de Bogotá. 
- Se enviaron los requerimientos de los ganadores de esta convocatoria a las diferentes dependencias de la Universidad para su 

respectiva contratación. 
- Se enviaron los perfiles de las siete monitorias para el periodo académico 2020-3 a la Secretaria Académica tales como son: 

Gestión Comercial de los Servicios Públicos y Servicio Público de Acueducto y Alcantarillado, Física I, Mecánica Newtoniana, 
Biología, Fundamentos de Química, Calidad del Agua y Laboratorio de Servicio Públicos. En la reunión de hoy a las 2:00 p.m. 
convocada por la Secretaría Académica se darán instrucciones sobre el proceso respectivo. 

- Se llevó a cabo la inducción el día 24 de septiembre con los estudiantes que entran a primer semestre, los docentes de planta y 
la parte administrativa del proyecto curricular. El encuentro fue organizado por la docente Astrid Ximena Parsons Delgado, en 
un horario de 8.00 a 2:00 p.m. 

- Cumpliendo con el calendario académico se está realizando en estos días las adiciones y cancelaciones de espacios académicos 
de estudiantes antiguos. 

 

4. Solicitud Proyecto Educación Superior Población Excombatiente Filipinas (Arauca). Anexo documento pertinente. 
Esta solicitud fue recibida en el periodo de vacaciones de los docentes, por lo que se procedió a contestarla con base a los 
requerimientos claramente allí expresado como son los programas académicos requeridos para ser llevados a Filipinas, Arauca. En 
este orden de ideas, se respondió que no porque no aparecía el programa de Gestión Ambiental dentro de los proyectos que ellos 
pedían. 
Días después se recibió la observación por parte de la Decanatura diciendo que nuestro proyecto curricular si era pertinente y que 
se socializará con los docentes de planta y consejo. Por lo anterior, se programó esta reunión discutir el tema y responder al respecto. 
Se hizo un sondeo con los señores consejeros: Yefer Asprilla manifestó estar plenamente de acuerdo, el resto de consejeros 
concluyeron que el proyecto curricular deja abierta la posibilidad de hacer extensión en Filipinas (Arauca) en caso de que se dieran 
todas las condiciones y garantías de seguridad para los docentes que harían parte de este proyecto además de que se analice la 
viabilidad y la aceptación que tendría la TGASP en la zona. 
 

5. Casos docentes 

Definición y aprobación del perfil del docente que reemplazará al docente Néstor Sergio Gutiérrez una vez se haga efectiva su 
renuncia. 
 
 

7.   Varios 

 

 RAFAEL GARCÍA OLMOS 
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PERFIL 1. 

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO Nº DE PLAZAS 

 
 
Servicio Público de Energía 
Eléctrica 
Física I: Mecánica Newtoniana 
Mecánica de Fluidos 
 

 

Pregrados: ingeniero con título de postgrado en el área del concurso con 
experiencia docente mínima de 2 años en los espacios académicos del 
concurso: 
 
Horarios:  
Grupo 481 lunes de 7:00 a 9:00 a.m. (Física I: Mecánica Newtoniana) 
Grupo 481 lunes de 11:00 a 1:00 p.m. (Laboratorio Física Mecánica)) 
 
Grupo: 481: miércoles de 11:00. a 1:00 p.m. (Física I: Mecánica Newtoniana 
 
Grupo 481: miércoles de 7: 00 a 11:00 p.m. (Mecánica de Fluidos) 
 
Grupo 481: viernes de 7:00 a 11:00 a.m. (Serv. Público de Energía Eléctrica  
 
NOTA:  La contratación se realiza por el término de un semestre 2020-3 

 
 
 

Uno (1) 
 

(16 horas) 

 

6. Casos de estudiantes. 

6.1. Solicitud de Nombramiento de DIRECTOR de la propuesta de trabajo de grado titulada “DISEÑO DE MATERIAL DE EDUCACIÓN 
AMBIENTAL ENFOCADO EN LA CONSERVACIÓN DE HUMEDALES NO RECONOCIDOS EN BOGOTÁ PARA EL PROYECTO PROCEDA 
DE LA FUNDACIÓN PULSO”, elaborada por la estudiante DANNA MILENA SARMIENTO PARRA código 20171081043, modalidad 
pasantía, postula como director al docente Hayder Osvaldo Bautista, radicado 1019. 
R/. Este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado. 
.  

6.2. Solicitud de Nombramiento de Evaluador del proyecto de grado titulado “DIAGNOSTICO AMBIENTAL INICIAL DE LA EMPRESA AN 
ACRILICOS DE COLOMBIA LTDA. DEL SECTOR MANOFACTURERO”, elaborado por la estudiante AURA MARIA ROJAS Código 
20082481056., dirigido por el docente Fernando Sánchez Sánchez, radicado 838. 
R/. Este consejo nombra como evaluadora a la docente Doribel Sánchez Blanco. 
 

6.3. Solicitud de NO RENOVACIÓN DE MATRICULA del estudiante PEDRONEL LOPEZ CAÑAS, código 20181081031, lo anterior por 
motivos económicos le toco ponerse a trabajar y no le queda tiempo para el estudio. 
R/. este consejo APRUEBA la solicitud NO RENOVACIÓN DE MATRICULA para el presente periodo académico el estudiante debe 
solicitar reingreso para el periodo académico 2021-1. 
 

6.4. Solicitud de NO RENOVACIÓN DE MATRICULA del estudiante ALEJANDRO MONTES BARBOSA Cód. 20191081098, lo anterior por 
motivos económicos le toco ponerse a trabajar y no le queda tiempo para el estudio. 
R/. este consejo APRUEBA la solicitud NO RENOVACIÓN DE MATRICULA para el presente periodo académico el estudiante debe 
solicitar reingreso para el periodo académico 2021-1. 
 

6.5.  Debido a la extensión del trabajo de grado “PROPUESTA DE PROGRAMA DE EDUCACIÓN AMBIENTAL DE LA ADECUADA 
PRESERVACIÓN DE LA RONDA MÍNIMA DE LAS CUENCAS HÍDRICAS EN EL MARCO DE LA GESTIÓN AMBIENTAL EN 7 FINCAS DE 
PUERTO ALVIRA MUNICIPIO DE MAPIRIPÁNMETA” El cual está dirigido por la docente Astrid Ximena Parsons y siendo 
desarrollado actualmente por YERETZA LINARES FORERO, se solicita la inclusión al proyecto de grado del estudiante ANDERSON 
JEFREY SEGURA código 20171081051 cursando actualmente 7 semestres, que se ha visto interesado en el proyecto y ha trabajado 
anteriormente en el desarrollo de este, radicado 1016. 

R/. Este Consejo Aprueba la solicitud de inclusión del estudiante en mención. 
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6.6.  La docente Astrid Ximena Parsons radica carta de compromiso “PROTOCOLO PARA EL MANEJO DE RESIDUOS SÓLIDOS 
GENERADOS EN INSTITUCIONES PRESTADORAS DE SALUD DURANTE LA ATENCIÓN DE PACIENTES DIAGNOSTICADOS CON 
COVID-19”, modalidad monografía, elaborada por el estudiante CESAR RICARDO LÓPEZ BETANCOURT código 20112081010, 
radicado 1013. 
R/. Este Consejo Aprueba la continuidad del proyecto de grado en mención 
 

6.7. La docente Astrid Ximena Parsons radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “ACTUALIZACIÓN DEL PLAN 
INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL PIGA PARA EL COLEGIO USMINIA (IED)”, modalidad investigación- innovación, 
elaborada por los estudiantes JUAN FELIPE ENCISO HERNÁNDEZ código 20162081276 y EDWIN FABIAN PATIÑO GÓMEZ código 
20162081734, radicado 1015 
R/. Este Consejo Aprueba la continuidad del proyecto de grado en mención 
 

6.8.  La docente Astrid Ximena Parsons radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “PROPUESTA DE PROGRAMA 
DE EDUCACIÓN AMBIENTAL PARA LA ADECUADA PRESERVACIÓN DE LA RONDA MÍNIMA DE LAS CUENCAS HÍDRICAS EN EL 
MARCO DE LA GESTIÓN AMBIENTAL EN SIETE FINCAS DE PUERTO ALVIRA MUNICIPIO DE MAPIRIPÁN-META”, modalidad 
investigación- innovación, elaborada por la estudiante YERETZA LINARES FORERO –código 20162081503, radicado 1016. 
R/. Este Consejo Aprueba la continuidad del proyecto de grado en mención 
 

6.9. La docente Astrid Ximena Parsons radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “FORMULACIÓN DE PROTOCOLO 
PARA PROGRAMA DE COMPRAS VERDES DE LA EMPRESA ALPHARMA”, modalidad investigación – innovación, elaborada por 
las estudiantes PAULA ALEJANDRA CASTRO BAQUERO código 20172081037 LOURGY MICHELL CÓRDOBA HERNÁNDEZ código 
20172081080, radicado 1018. 
R/. Este Consejo Aprueba la continuidad del proyecto de grado en mención 
 

Siendo las 12:43 pm el Presidente hace el cierre de la sesión 
 

 
    ORIGINAL FIRMADA 
 

YOLIMA AGUALIMPIA DUALIBY  
Presidente Consejo 

 
 

U 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

   


