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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del Quórum. 
Se conforma el quórum deliberatorio y aprobatorio. 
 
2. Lectura del  Acta No. 005 de 2020 

ACTA No.06/20 

Proceso:  Direccionamiento Estratégico Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos  Hora de Inicio  9:00 a.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO DE CARRERA  ORDINARIO Hora de Finalización:  

Lugar:  SALA DE JUNTAS  Fecha Marzo 16  de 2020 

Participa
ntes: 

Nombre Cargo Firma 

GUSTAVO CHACÓN MEJÍA 

 

Coordinador Proyecto Curricular Tecnología en 
Gestión Ambiental y Servicios Públicos 

 

EDINSON ANGARITA 

MANOSALVA 

Coordinador Área Técnico Operativo   

NÉSTOR SERGIO GUTIÉRREZ Coordinador Área Básica  

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ Coordinador Área Ambiental  

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Área Socio Humanística  

HAYDER OSVALDO BAUTISTA H. 

 

Coordinador Área Gestión y Administración  

 KATERIN DÍAZ ZORRO   Representante de los Estudiantes  

 LICETH TATIANA MOLINA PINEDA Representante de los Estudiantes  

 ASTRID XIMENA PARSONS D. 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas  Docente Planta  

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ordinario 

LUZ FABIOLA CÁRDENAS T. 

 
ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del Quórum 

2. Lectura de las Actas No. 05 de 2020 

3. Informe del Coordinador  

 

JOSÉ A. LIZCANO CARO 

 RAFAEL GARCÍA OLMOS 
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  Se somete a lectura por parte de los consejeros aprueba Ad-referéndum con ajustes. 
 
3.   Informe del coordinador 

3.1. Evaluación Docente Por Parte de Este Consejo De Carrera 
Se procede a realizar el procedimiento y evaluación con base a la plataforma y en correspondencia con los criterios de 
evaluación allí determinados.  Para los profesores de planta y TCO se verifica su plan de trabajo. 

 
 

ORIGINAL FIRMADO 
 
GUSTAVO CHACÓN MEJÍA   
Presidente Consejo 
 

 

 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


