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ACTA No. 15/18 

Proceso:  Direccionamiento Estratégico Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos Hora de Inicio  10:00 a.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO DE CARRERA  ORDINARIO Hora de Finalización: 11.30 .a.m. 

Lugar:  SALA DE JUNTAS DEL PROYECTO CURRICULAR - FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE Fecha Agosto 2  de 2018 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

GUSTAVO CHACÓN MEJÍA 
 

Coordinador Proyecto Curricular 
Tecnología en Gestión Ambiental y 

Servicios Públicos 

 

VILMA HERNÁNDEZ Coordinadora Componente Básica  

NÉSTOR SERGIO GUTIÉRREZ 
 

Coordinador Componente Técnico 
Operativa 

 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ Coordinador Componente Ambiental  

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Componente Socio 
Humanística 

 

EDINSON ANGARITA MANOSALVA 
 

Coordinador Componente Gestión y 
Administración 

 

 LICET TATIANA MOLINA PINEDA Representante de los Estudiantes  

 KATERIN DÍAZ ZORRO Representante de los Estudiantes  

 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas Visto Bueno del Acta: 

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ordinario 

ORDEN DEL DÍA 
1. Verificación del Quórum 
 
2.  Lectura del Acta anterior. 
 
3. Informe del Coordinador 
 
4.  Revisión hojas de vida concurso docente, para el espacio académico Servicio de Telecomunicaciones. 
 
5. Aclaración a la reclamaciones del concurso abreviado 3095 perfil 7. 
 
6.  Varios 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del Quórum. 

Se conforma el quórum deliberatorio y aprobatorio. 
 
2. Lectura del acta No. 14  de 2018. 

Se somete a lectura por parte de los consejeros aprueba Ad-referéndum con ajustes 
 

3. INFORME DEL COORDINADOR 
4. Se da inicio al Conejo de Carrera por parte del presidente de este mismo. 

 
5. Revisión hojas de vida concursos docentes, para el siguiente espacio académico: 

 
CUADRO ESTUDIO (PORCENTAJES) CONVOCATORIAS DOCENTES 2018-3 

ESPACIO ACADEMICO: SERVICIO DE TELECOMUNICACIONES 
PERFIL 1 

 

CRITERIOS DE EVALUACION SI NO VALORACION PONDERADA VALORACION TOTAL 

Título de pregrado   30  

Título de postgrado     

- doctorado   50 50% 

- Maestría   40  

- Especialización   35  

Experiencia docente y 
profesional 

  40 40% 

Productividad académica   10 10% 

 

  

FORMACIÓ
N 

ACADÉMIC
A 50% 

EXPERIENCIA 
PROFESIONA

L  Y/O 
DOCENTES 

40% 

PRODUCTIVIDA
D ACADÉMICA 

10% 

   

     SERVICIO DE 
TELECOMUNICACIONE

S 
CUMPLE PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE 

TOTAL 
PUNTAJE 

SELECCIONAD
O 

OBSERVACIÓN 

ANDRÉS ALEXANDER 
RODRIGUEZ FONSECA SI 40 22 0 62 NO  

GONZALO JIMENEZ 
PINTO  SI 40 40 0 80 SI  

 
5. Aclaración ala reclamaciones del concurso abreviado 3095 perfil 7. 
 
5.1. El señor WILLIAM ALEXANDER CAMACHO radica carta solicitando claridad en cuento al puntaje asignado a la postulación 
del perfil 7 de la convocatoria 3095 docente calculo integral y calculo diferencial (40 horas). 
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R/. El Consejo delega en el coordinador la revisión de las hojas de vida, para el aclaratorio a su reclamación. 
 
5.2. El señor WILSON MAURICIO CONTRERAS radica carta solicitando claridad el resultado de valoración de la hoja de vida con 
un resultado de cero del perfil 7 de la convocatoria 3095 docente calculo integral y calculo diferencial (40 horas). 
R/. El Consejo delega en el coordinador la revisión de las hojas de vida, para el aclaratorio a su reclamación. 
 

6. Concurso Abreviado para el siguiente espacio académico: 
 

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO Nº DE PLAZAS 

 
Administración de 
Empresas de 
Servicios Públicos  
 
Gestión Comercial 
de los Servicios 
Públicos 
 

Administrador de Empresas, Administrador 
Ambiental o Ingeniero Industrial, con título de 
postgrado en el área del concurso, con experiencia 
docente universitaria de dos (2) años o su 
equivalente de conformidad con lo establecido en el 
acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente) de la 
Universidad Distrital) 
 
Administrador de Empresas y Servicios Públicos 
Horario: Grupo 482 miércoles de 9:00 a 11:00 a.m., 
y 11:00 a 1:00 p.m. 
Gestión Comercial de los Servicios Públicos Horario: 
Grupo 481 martes de 1:00 a 3:00 p.m., y 3:00 a 5:00 
a 10 p.m. 
 
Nota: Se debe realizar contrato por un año en 
reemplazo del docente por año sabático. 

 
 
 
     Uno (1) 
 
 
 
(8horas) 

 

 
            ORIGINAL FIRMADO POR  

GUSTAVO CHACÓN MEJÍA 
Presidente Consejo 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

 

 
  


