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UNIVERSDAD DISTHTAL
FRANCISCS J052 OE (ALONS

FORMATO: ACTA DE REUNION

Cddigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico

Version: 02

Proceso: Gestion Integrada

17/09/2014

Fecha de Aprobacién:

SIGUD

ACTA No.02/20

Proceso: Direccionamiento Estratégico

Subproceso: Gestion Integrada

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos

Hora de Inicio 10:00 A.m.

Motivo y/o Evento: CONSEJO DE CARRERA AMPLIADO

Hora de Finalizacion:.

Lugar: SALA DE JUNTAS — SEDE BOSA - PORVENIR

Fecha: febrero 03 de 2020

Participantes:

Nombre

Cargo

Firma

GUSTAVO CHACON MEJIA

Coordinador  Proyecto  Curricular
Tecnologia en Gestion Ambiental y
Servicios Publicos

EDINSON ANGARITA MANGOSALVA

Coordinador Area Técnico Operativo

NESTOR SERGIO GUTIERREZ

Coordinador Area Bdsica

FERNANDO SANCHEZ SANCHEZ

Coordinador Area Ambiental

HELMUT ESPINOSA GARCIA

Coordinador Area Socio Humanistica

HAYDER OSVALDO BAUTISTA H.

Coordinador  Area
Administracion

Gestion y

KATERIN DIAZ ZORRO

Representante de los Estudiantes

LICETH TATIANA MOLINA PINEDA

Representante de los Estudiantes

YEFER ASPRILLA LARA Docente Planta
RAFAEL EDUARDO LADINO P. Docente Planta
YOLIMA AGUALIMIA D. Docente Planta
ASTRID XIMENA PARSONS D. Docente Planta
EDISON URIBE Docente Planta

LUZ FABIOLA CARDENAS T.

Docente Planta

JOSE A. LIZCANO CARO

Docente Planta

CAROLINA MARIA LOZANO B. Docente TCO.
RAFAEL GARCIA OLMOS Docente TCO.
EDISOI
Elabordé: Nancy Penagos Cdrdenas
GUST/

OBJETIVO:

Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ampliado
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ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del Quérum

2. Informe del Coordinador
3. Situacion actual de la Universidad Distrital

4. Perfiles para contratacion de docentes de los espacios académicos:
* Economia

* Calidad y Tratamiento de Agua

* Contabilidad y Andlisis Financiero

* Formulacidn y Evaluacion de Proyectos

5. Varios

YEFER

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIiA
1. Verificaciéon del Quérum.
2. Informe del coordinador.

El coordinador informa acerca de la reunion del CSU en la cual se aprobd la Asamblea Universitaria asunto que debe contribuir a
la normalizacidn. Las circunstancias que permitirdn volver a clase se dardn por los alcances de la asamblea que permitan definir
las garantias para el trdnsito de las siete (7) semanas, la representante estudiantil Katherine Diaz informa que se realizar una
asamblea el dia de hoy () en la sede de Bosa Porvenir

El coordinador informa que las encuestas realizadas en la plataforma contestaron aproximadamente 30 participantes, la
totalidad estd de acuerdo en volver a las aulas y que se apruebe la asamblea universitaria.

Se hace lectura de la circular 006-020 de la decanatura de la FAMARENA donde se solicita convocar a los consejos de catrera
para establecer concursos docentes y convocar a los docentes de hora catedra para el diligenciamiento de la carga y ademds
informa que se reinician clases el 10 de febrero del presente afio

3. Informe de Acreditacion y Autoevaluacion

El profesor Helmut Espinosa rinde informe acerca de la reunion con la directora del comité institucional de Acreditacion. En tal
sentido aclara que es preciso realizar la aprobacion del proyecto educativo del programa. El consejo solicita mantener la
dinamica del proceso de construccion del documento como asunto prioritario.

4. Perfiles para contratacion de docentes de los espacios académicos:
* Economia

* Calidad y Tratamiento de Agua

* Contabilidad y Andlisis Financiero

* Formulacion y Evaluacion de Proyectos




FORMATO: ACTA DE REUNION Cadigo: GI-FR-010

s
aiay
Tt U4

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Version: 02

UNIVERSDAD DISTHTAL
FRANCISCS J052 OE (ALONS

Fecha de Aprobacién:

Proceso: Gestion Integrada
17/09/2014

SIGUD

COMPONENTE

PERFIL REQUERIDO

N¢ DE PLAZAS

Economia

Pregrados: Economista con titulo de maestria o doctorado
en el drea Ambiental con experiencia docente universitaria
especifica minimo de dos afios en Evaluacion de Proyectos,
Economia Ambiental y Econometria. Con titulo de
postgrado, con experiencia docente en el drea del concurso
o su equivalencia de conformidad con lo establecido en el
acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente);

Horario:
Grupo 481 viernes de 6:00 a 10:00 a.m.
Grupo 482 viernes de 10:00 a 2:00 p.m.

NOTA: La contratacion se hard por siete (7) semanas
pendientes del periodo académico 2019-3

Uno (1)

(8 horas)

COMPONENTE

PERFIL REQUERIDO

N2 DE PLAZAS

Calidad y tratamiento del Agua Ambiental o Ingeniero Sanitaria. Con titulo de postgrado,

Con titulo de pregrado en Ingenieria Quimica o Ingeniero

con experiencia docente en el drea del concurso o su
equivalencia de conformidad con lo establecido en el
acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente); con experiencia
en manejo de laboratorios.

Horario:

Grupo 481 lunes de 7:00 a 11:00 a.m.

Grupo 482 lunes de 11.00 a 3:00 p.m.

Grupo 483 martes de 9:00 a 11:00 a.m. y 1:00 a 3:00
Grupo 484 martes de 11:00a 1:00 p.m. y 3:00 a 5:00 p.m.

NOTA: La contratacion se hard por siete (7) semanas
pendientes del periodo académico 2019-3 ya que entra a
reemplazar al docente titular, por disfrute de afo
sabadtico.

Uno (1)

(16 horas)

COMPONENTE

PERFIL REQUERIDO

N2 DE PLAZAS

Contabilidad y Andlisis Financiero Con titulo de postgrado en drea del concurso. Con

Contador Publico o Administrador o Ingeniero Industrial.

experiencia minima docente de dos (2) afios o su
equivalencia de conformidad con lo establecido en el
acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente)

Horario:
Grupo 481 miércoles de 1:00 a 5:00 p.m.
Grupo 482 martes de 9:00 a.m. a 1:00 p.m

NOTA: La contratacion se hard por siete (7) semanas
pendientes del periodo académico 2019-3

Uno (1)

(8 horas)




UNIVERSDAD DISTHTAL
FRANCISCS J052 OE (ALONS

FORMATO: ACTA DE REUNION

Cddigo: GI-FR-010

s
aiay
Tt U4

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico

Version: 02

SIGUD

Proceso: Gestion Integrada

17/09/2014

Fecha de Aprobacién:

COMPONENTE PERFIL REQUERIDO N2 DE PLAZAS
Pregrados: Ingeniero Industria o Administrador Ambiental o
Ingeniero Civil, Con titulo de postgrado en el drea del
Formulacion y  Evaluacion  de concurso, con experiencia docente en el drea del concurso o
Proyectos su equivalencia de conformidad con lo establecido en el Uno (1)
acuerdo 011 de 2002 (Estatuto docente);
(4 horas)
Horario:
Grupo 481 martes de 7:00 a 11:00 a.m.
NOTA: La contratacion se hard por siete (7) semanas
pendientes del periodo académico 2019-3
CUADRO ESTUDIO (PORCENTAIJES) CONVOCATORIAS DOCENTES 2019-3
ESPACIO ACADEMICO:
PERFIL
CRITERIOS DE EVALUACION S| NO VALORACION PONDERADA VALORACION TOTAL
Titulo de pregrado 30
Titulo de postgrado
- doctorado 50 50%
- Maestria 40
- Especializacion 35
Experiencia docente y profesional 40 40%
Productividad académica 10 10%
FORMACION PE};(OPEERISI?SIS,IAAL PRODUCTIVIDAD
ACADEMICA Y/O DOCENTES ACADEMICA
50% 40% 10%
ESPACIO CUMPLE | PUNTAJE PUNTAJE PUNTAJE IQTAL_ | seLeccionano | osservacion
ACADEMICO PUNTAJE
5. Varios

El profesor Hayder Osvaldo Bautista Herrera solicita carta de estilo para agradecer al profesor Antonio Ajiaco por los servicios

docentes en los ultimos diez afios.

4.2 Se reprograma la actividad de Seminario Permanente de Registro Calificado el dia 5 de febrero de 2020 en Aduanilla de
Paiba a las 9:00 de la mafiana se enviard nota invitacion.

4.3. el profesor Hayder Osvaldo Bautista Herrera solicita que se revise el tema del plan de prdcticas 2019-3 en virtud de la
anormalidad académica para ser discutido con el Decano, se solicita un plan alterno como propuesta.

4.4. El profesor Hayder Osvaldo Bautista Herrera solicita hacer revision de posibles postulantes para la asamblea universitaria
en temas claves como la evaluacion docente.
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4.5. Los profesores Rafael Eduardo Ladino y Néstor Sergio Gutiérrez solicitan hacer seguimiento a la contratacion de las
auxiliares de laboratorio, dado el reinicio de clases.

4.6. El consejo solicita a través de la coordinacion indagar acerca de los procesos administrativos para monitores, secretaria,
auxiliares de laboratorio y plataforma linea.

4.7. El docente Hayder Osvaldo Bautista Herrera radica carta solicitando el AVAL para la prérroga del apoyo econémico por
parte de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y la descarga total para la comision de estudios, con el objetivo de
continuar de manera adecuada el proceso de formacion doctoral.

R/. Este consejo dio el AVAL de descarga total de horas lectivas al docente en mencidn.

ORIGINAL FIRMADO

GUSTAVO CHACON MEIJIA
Presidente Consejo

Compromisos

Actividad/Tarea Lider/Responsable Fecha de
Cumplimiento




