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ACTA No. 12/22 

 
Proceso:  Direccionamiento 
Estratégico 

Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos  Hora de inicio 3:03 P.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO ORDINARIO TGASP   
Hora de finalización  5:23 
p.m. 

Lugar: Encuentro virtual meet.google.com/vme-foex-yem Fecha:  8 de Junio de 2022 

Participantes: 

Nombre  Cargo Firma 

FERNANDO SÁNCHEZ 

SÁNCHEZ 

Coordinador Proyecto Curricular TGASP Asistió 

EDINSON ANGARITA 

MANOSALVA 

Coordinador Componente Gestión y Administración  Asistió 

VILMA HERNÁNDEZ 

MONTAÑA 

Coordinador Componente Básico Asistió 

YOLIMA AGUALIMPIA 

DUALIBY 

Coordinadora Componente Electivo Asistió 

RAFAEL EDUARDO 

LADINO 

Coordinador Componente Técnico Operativo Asistió 

YEFER ASPRILLA LARA Coordinador Componente Socio Humanístico Asistió 

 HELMUT ESPINOSA 
GARCÍA 

Coordinador Componente Ambiental Asistió 

 RUTH BIBIANA BENITEZ 

ESTEPA 

Representante de los estudiantes al Consejo de 
carrera TGASP 

Asistió 

 RAÚL FERNANDO ROJAS 

TORRES 

Representante de los estudiantes al Consejo de 
carrera TGASP 

No asistió 

 HÉCTOR FABIO RAMÍREZ 

GÚZMAN 

Asistente TGASP Asistió 

 NANCY PENAGOS C. Secretaria TGASP Asistió 

 

Elaboró:  Nancy Penagos 
Cárdenas 

Revisó:  Héctor Fabio Ramírez Guzmán 

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo Ordinario 

 
ORDEN DEL DÍA PARA EL CONSEJO ORDINARIO 
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 

 
1. Verificación del quórum. 
Se conforma el quórum deliberante y aprobatorio. Participando los arriba verificados con apoyo en la aplicación Google 
Meet Attendance.   

 
2. Lectura de las Actas No. 10-22 y 11-22 

Se informa que las Actas No. 10-22 y 11-22 se encuentran en revisión por parte de esta coordinación.  
 

3. Informe de la coordinación del Proyecto Curricular 

 Se dio respuesta y se envió al comité de currículo el documento de Perfil ajustado del Egresado en el 
marco de los Resultados de Aprendizaje, una vez realizadas las modificaciones sugeridas por los 
consejeros. 

 Se asistió a la feria escolar en el colegio el Porvenir, donde se realizó la promoción de los proyectos 
curriculares de la Facultad del Medio ambiente de la sede Bosa – Porvenir, con una gran aceptación de 
nuestro proyecto curricular en los estudiantes de dicha institución. 

 Se propone como punto de varios tocar este tema para que los consejeros aporten ideas o estrategias 
para promocionar el programa de la Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos. 

 Se elaboró y se envió la carta de agradecimiento al grupo de trabajo del CIAYA liderado por la Ingeniera 
Yolima del Carmen Agualimpia Dualiby. 

 
4. Casos de estudiantes 

 
4.1. Solicitud de nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulado “MAPA DE RIESGO PARA EL CONTROL 

Y VIGILANCIA A FIN DE GARANTIZAR CALIDAD DE AGUA DE CONSUMO HUMANO EN GACHALA – 
CUNDINAMARCA” modalidad monografía, elaborada por los estudiantes NICOLE JOHANA VILLARRAGA 
VERGARA código 20162081733 y JUAN SEBASTIAN ROJAS BARRETO código 20171081001, dirigido por la 
docente Vilma Hernández Montaña, radicado 1053. 
R/. Este consejo nombra como evaluador a la docente Yolima Agualimpia Dualiby. 
 

4.2. Solicitud de nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulado “GUÍA METODOLÓGICA PARA LA 
VENTA DE AGUA EN BLOQUE POR PARTE DE LA EMPRESA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE BOGOTÁ” 

 
1. Verificación del quórum 

2. Lectura delas actas anteriores 

3. Informe de la coordinación del proyecto curricular 

4. Casos de estudiantes 

5. Casos de docentes 

6. Varios 

 

 



 
FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

3 

 

modalidad monografía, elaborada por el estudiante JUAN FELIPE MOGOLLÓN LÓPEZ código 20181081037, 
dirigido por la docente Yolima Agualimpia Dualiby, radicado 1076. 
R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Edinson Angarita Manosalva. 
 

4.3. Solicitud de nombramiento de evaluador del proyecto de grado titulado “REUTILIZACIÓN DE AGUA 
DEPURADAS EN LA INDUSTRIA POR MEDIO DE UN SISTEMA DE RECOLECCIÓN”, elaborado por el estudiante 
BEJARANO PEREZ CARLOS JAVIER código 20191081104, modalidad producción académica (artículo de 
revisión), dirigido por la docente Yolima Agualimpia Dualiby, radicado 1072. 
R/. Este consejo nombra como evaluador al docente Yefer Asprilla Lara.  
 

4.4. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de trabajo de grado titulada “GUÍA DE PRÁCTICAS Y 
PROCEDIMIENTOS PARA EL EQUIPO HYDROLOGY APPARATUS P6530” modalidad pasantía interna en el 
Laboratorio de Modelación Ambiental, elaborada por el estudiante DÍAZ CASTIBLANCO RUBÉN ESTEBAN 
Código 20191081010, postula como director al docente Helmut Espinosa García y codirector al docente Rafael 
Eduardo Ladino Peralta, radicado 1104. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Helmut Espinosa García y como codirector al docente Rafael 
Eduardo ladino Peralta. 
 

4.5. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “ANÁLISIS Y ESTUDIO SOBRE LOS 
RESIDUOS SÓLIDOS Y MITIGACIÓN DE IMPACTOS EN EL BARRIO GUSTAVO RESTREPO, LOCALIDAD: RAFAEL 
URIBE URIBE” modalidad monografía, elaborada por el estudiante ANDRÉS SEBASTIÁN MARROQUÍN PATIÑO 
código 20172081078, no postula a ningún docente como director, radicado 1105. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez. 
 

4.6. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “EDUCACIÓN AMBIENTAL CON 
ENFOQUE DE GÉNERO PARA LA REMOCIÓN DE RETAMO LISO Y ESPINOSO, EN LA LOCALIDAD DE CIUDAD 
BOLÍVAR, BOGOTÁ.” modalidad pasantía elaborada por la estudiante LAURA SOFIA BACCA PATIÑO código 
20192081054, postula como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado, radicado 1106. 
R/. Este consejo nombra como directora a la docente Astrid Ximena Parsons Delgado. 
 

4.7. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “APOYO AL DESARROLLO DEL 
MANUAL EXPERIMENTAL Y PROTOCOLOS DE PRÁCTICAS DEL EQUIPO DIKOIN CANAL HIDRÁULICO”, 
modalidad pasantía interna, elaborada por la estudiante LAURA MARIA LLANO PEREZ código 20172081052, 
postula como director al docente Helmut Espinosa García, radicado 1107.   

      R/. Este consejo nombra como director al docente Helmut Espinosa García y codirector al docente Rafael 
Eduardo Ladino Peralta. 

 
4.8. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “ALTERNATIVA DE MOVILIDAD 

SOSTENIBLE EN BOGOTÁ D.C”, modalidad monografía, elaborada por las estudiantes LAURA DANIELA 
COBALEDA FORERO código 20182081006 y JENNIFER KATHERIN RODRIGUEZ PEDREROS código 20182081097, 
no postulan a ningún docente como director radicado 1108. 
R/. Este consejo nombra como director al docente Yefer Asprilla Lara. 
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4.9. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de grado titulada “LOS RESIDUOS SOLÍDOS COMO 
MATERÍA PRIMA PARA EL APROVECHAMIENTO: APOYO Y SISTEMATIZACIÓN DE EXPERIENCIAS EN LA 
ORGANIZACIÓN BASURA CERO GLOBAL, modalidad pasantía, elaborada por el estudiante RAÚL FERNANDO 
ROJAS TORRES código 20191081001, postula como directora a la docente Doribel Sánchez Blanco, radicado 
1109. 
R/. este consejo nombra como directora a la docente Doribel Sánchez Blanco. 
 

4.10. Radicación del informe final de la pasantía de grado titulada “IDENTIFICACIÓN Y CARACTERIZACIÓN DE 
RESPEL GENERADOS POR LAS ÁREAS DE MANTENIMIENTO Y REFRIGERACIÓN DE LAS PLANTAS DE PROCESOS 
CÁRNICOS EN EL COMPLEJO ENGATIVÁ – BOGOTÁ”, modalidad pasantía, elaborada por la estudiante LUISA 
YAMILE VARGAS PARGA código 20181081078, dirigido por el docente Fernando Sánchez  
Sánchez, radicado 1082. 
R/. Este consejo se da por enterado y la estudiante debe proceder con la respectiva socialización. 
 

4.11. Radicación del informe final de la pasantía de grado titulado “APOYO EN LA IMPLEMENTACIÓN DE 
MODELOS DE ECONOMÍA CIRCULAR EN ORGANIZACIONES PARA EL LOGRO DE LA CERTIFICACIÓN ICONTEC 
BASURA CERO” modalidad pasantía, elaborada por la estudiante RUTH BIBIANA BENITEZ ESTEPA, código 
20181081056, dirigido por el docente Erney Gonzalo Ramos Guataquirá, radicado 1091. 
R/. Este consejo se da por enterado la estudiante debe proceder con la respectiva socialización. 
 

4.12. El docente Edinson Angarita Manosalva radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“PROBLEMÁTICAS INTERPRETATIVAS DE LOS USUARIOS O SUSCRIPTIORES FRENTE A LA FACTURA DE 
SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS EN LA CIUDAD DE BOGOTÁ” modalidad monografía elaborada por los 
estudiantes BRENDA ALEJANDRA RODRIGUEZ CHILITO código 20182081095 y ANGIE CAMILA CEPEDA TRIANA 
código 20191081059, radicado 1097. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad del proyecto en mención. 
 

4.13. El docente Edison Uribe radica carta de compromiso como codirector de la propuesta de grado titulada 
“DESARROLLO DE UNA APLICACIÓN WEB DESTINADA AL DISEÑO DE COMPONENTES DE ACUEDUCTO A 
TRAVÉS DE LA INSERCIÓN DE DATOS BASE”, modalidad investigación – innovación, elaborada por el estudiante 
ANDRÉS FELIPE ESCOBAR RIAÑO código 20182081056, radicado 1095. 
R/. este consejo informa que se nombra como director al docente Edison Uribe ya que él es conocedor del tema, 
así mismo se informa que se debe hacer una formulación del título, se nombra como codirectora a la docente 
Astrid Ximena Parsons Delgado. 
 

4.14. El docente Rafael Eduardo Ladino Peralta radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulado 
“PROPUESTA DE DISEÑO PARA LA IMPLEMENTACIÓN DE PANELES SOLARES FOTOVOLTAICOS EN LA VEREDA 
ALTO DE PAJAS MUNICIPIO DE VILLETA – CUNDINAMARCA” modalidad monografía, elaborada por los 
estudiantes SANTIAGO FORERO BUSTAMANTE código 20191081072 y LUIS ALBERTO ALFONSO CETINA código 
20191081059, radicado 1096. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad del proyecto en mención. 
 

4.15. El docente Rafael Eduardo Ladino radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulado “ESTUDIO 
DE FACTIBILIDAD PARA LA ADAPTACIÓN DE UNA TRITURADORA UTILIZANDO ENERGÍA RENOVABLE PARA 
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REALIZAR COMPOSTAJE EN LA COMUNIDAD RURAL DE SAN JUAN DE RIOSECO, CUNDINAMARCA” modalidad 
Investigación – innovación elaborada por los estudiantes MARÍA DEL PILAR CASTRO MARTÍNEZ código 
estudiantil 20191081041 y SANTIAGO RIQUETT SERRANO código estudiantil 20191081088, radicado 1098. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad del proyecto en mención. 
 

4.16. El docente Edinson Angarita Manosalva radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“COMPARATIVO ENTRE EL SEGUNDO Y TERCER PERÍODO TARIFARIO DE ACUEDUCTO EN COLOMBIA, PARA 
GRANDES EMPRESAS”, modalidad monografía, elaborada por los estudiantes DAVID FERNANDO VILLARRAGA 
PINZÓN código 20181081070 y DIOMAR ALBERTO CARDENAS CHONA código 20181081050, radicado 1062. 
R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad del proyecto en mención. 
 

4.17.  El docente Ricardo Alfonso Bueno Torres, radica carta de compromiso de la propuesta de trabajo de grado 
titulada “MODELO DE NEGOCIO PARA UNA ECA (ESTACION DE CLASIFICACION Y APROVECHAMIENTO) EN EL 
MUNICIPIO DE GACHETA CUNDINAMARCA” modalidad emprendimiento, elaborado por el estudiante JUAN 
CAMILO MANCERA RODRIGUEZ código 20181081053, radicado 1099. 

R/. Este consejo se da por enterado y da la continuidad del proyecto en mención. 
 

4.18. Solicitud de nombramiento de director de la propuesta de trabajo de grado titulada “DIAGNÓSTICO DE 
LA IMPLEMENTACION DEL PRAE DESDE EL 2017 AL 2022 EN EL COLEGIO ASOSIERVAS DE SUBA, BARRIO VILLA 
ELISA” modalidad monografía, elaborada por los estudiantes LINA MARIANA PÉREZ GÓMEZ código 
20191081078 y SANTIAGO SANABRIA MORERA código 20191081086, postula como director al docente 
Fernando Sánchez Sánchez radicado 1110. 
R/. Este Consejo nombra como director al docente Fernando Sánchez Sánchez. 
 
5. Casos de docentes  
 
5.1.  El docente Yefer Asprilla Lara radica carta informando lo siguiente:  Cordialmente me permito presentar la 
renuncia como consejero del componente Socio-Humanístico del proyecto curricular y coordinador del 
Laboratorio de Física. Lo anterior debido a que fui designado como coordinador de la unidad de investigación 
de la facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales, según resolución No. 075 de 2022 emanada por la 
Decanatura de la Facultad.  
Aprovecho la oportunidad para agradecerle su apoyo durante el tiempo que hice parte de este cuerpo colegiado 
y de la coordinación del laboratorio de física. 
R/ Este consejo se da por enterado.  
 

6.Varios 
 

6.1. Solicitud de los docentes, para la asistencia del monitor del espacio académico de Gestión Comercial de los 
Servicios Públicos, impartido por el docente Edinson Angarita Manosalva a la práctica extramural a 
realizarse en el mes de julio del presente año; y del espacio académico Servicio Público de Acueducto y 
Alcantarillado impartido por la docente Yolima Agualimpia Dualiby, con el fin de que se les pueda dar el 
auxilio económico correspondiente a los viáticos. 
R/. Este consejo da el aval para que los monitores asistan a dichas prácticas. 
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6.2. Estrategias para la promoción del proyecto curricular de la Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios 
Públicos debido a la baja inscripción de aspirantes para el período académico 2022-3. 
 
Los consejeros proponen las siguientes estrategias. 
 

 Hacer difusión del video institucional en las diferentes redes sociales del proyecto curricular. 

 Realizar visitas a las diferentes instituciones educativas de la localidad, llevando un cronograma 
para dar a conocer el proyecto curricular. 

 Tratar de hacer difusión por los medios de comunicación tales como radio y televisión. 

 Durante las ceremonias de grados de los colegios de la localidad que realizan dicho proceso en el 
auditorio de la sede Bosa Porvenir, realizar una presentación de nuestro proyecto curricular. 

 Un mercado digital asociado a los medios de multimedia de la Universidad. 
 

Siendo las 5.:23 p.m. el presidente del Consejo hace el cierre de la sesión. 
 
Original firmada  
 

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ 
Presidente Consejo 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de 
Cumplimiento 

   


