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ACTA No. 05/19 

Proceso:  Direccionamiento Estratégico Subproceso: Gestión Integrada 

Unidad Académica y/o Administrativa: Tecnología en Gestión Ambiental y Servicios Públicos  Hora de Inicio  9:00 A.m. 

Motivo y/o Evento:  CONSEJO DE CARRERA   Hora de Finalización: 11:OO a.m. 

Lugar:  SALA DE JUNTAS DEL PROYECTO CURRICULAR - FACULTAD DE MEDIO AMBIENTE  Fecha: Marzo 13  de 2019 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

GUSTAVO CHACÓN MEJÍA 

 

Coordinador Proyecto Curricular 
Tecnología en Gestión Ambiental y 
Servicios Públicos 

 

VILMA HERNÁNDEZ Coordinadora Área Básica  

NÉSTOR SERGIO GUTIÉRREZ Coordinador Área Técnico Operativa  

FERNANDO SÁNCHEZ SÁNCHEZ Coordinador Área Ambiental  

HELMUT ESPINOSA GARCÍA Coordinador Área Socio Humanística  

HAYDER OSVALDO BAUTISTA 

HERRERA 

 

Coordinador Área Gestión y 
Administración 

 

 KATERIN DÍAZ ZORRO   Representante de los Estudiantes  

 LICETH TATIANA MOLINA PINEDA Representante de los Estudiantes  

 CAROLINA MARÍA LOZANO B. Docente TCO  

 RAFAEL GARCIA OLMOS Docente TCO  

 
 YOLIMA DEL CARMEN AGUALIMPIA 

  

 RAFAEL EDUARDO LADINO PERALTA   

 JOSE ANDELFO LIZCANO CARO   

 ASTRID XIMENA PARSONS DELGADO   

 EDISON URIBE   
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quórum. 
Se conforma el quórum deliberatorio y aprobatorio. 
 

2. Lectura de la Acta No. 004 de 2019 
Se somete a lectura por parte de los consejeros aprueba Ad-referéndum con ajustes. 
 

3. informe del coordinador. 
 

3.1. El Coordinador informa que en reunión con el nuevo decano Ingeniero Jaime Eddy Ussa, acerca de las directrices de su 
gestión esta apoyar los procesos de investigación, así como priorizar los temas de la Reforma Institucional esperando aportes 
a la definición de las “escuelas” para los nuevos profesores no deberán ser planeados para las áreas básicas considerando la 
pertinencia de la profundización.  La actividad administrativa de la decanatura busca atender su integración entre sedes.  la 
extensión deberá ampliar su importancia en la gestión de la facultad.  
 

3.2. Informe de Acreditación. 
el profesor Espinosa como coordinador del subcomité de acreditación indica que a la fecha no se han presentado la mayoría de 
los avances de los informes de los factores, se hace un nuevo llamado urgente para cumplir con la fecha 22 de marzo. El 
coordinador hará el respectivo llamado de atención.  
 
3.3.  La coordinación solicita rendir informe del evento con rectores de la Localidad de la reunión del día 13 de marzo del 
presente año al profesor Espinosa.  El profesor esposa rinde informe oral indicando que los alcances del evento correspondieron 
a el compromiso inicial de una agenda con la alcaldía y el CADEL de Bosa para procesos de extensión y proyección social, así 
como la articulación de la media con la superior.  Este trabajo se organiza desde la Coordinación académico administrativa de la 
facultad sede Bosa profesor Martín Antonio Gil.  
El Consejo se da por informado. 

 
3.4 El Consejo considera propicio realizar un Seminario Parmente los días 18 y 19 de marzo del presente año para adelantar el 

 EDISON URIBE 

Elaboró:  Nancy Penagos Cárdenas   

 
OBJETIVO:                          Llevar a cabo el Consejo de Carrera Ordinario 

GUSTAVO CHACON MEJIA 

 
ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del Quórum 

2. Lectura de la Acta No. 04 de 2019 

3. Tema Acreditación 

4. Casos de estudiantes 

5.  Aprobación y continuidad de trabajos de grado. 

6. Casos de docentes 

7. Varios 

YEFER ASPRILLA LARA 
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proceso de Autoevaluación a fin de culminar el informe de Acreditación de alta Calidad por sugerencia del profesor Uribe.  
El Consejo acepta la recomendación y delega al profesor Espinosa para su organización.  

 
4. Casos de estudiantes. 

 
4.1. Solicitud de DIRECTOR de la propuesta de trabajo de grado titulada “APOYO EN LA RECOLECCION DE LA INFORMACIÓN 
PARA EL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTION AMBIENTAL (PIGA) EN LA CONTRALORIA DE BOGOTA” (pasantía) elaborado por los 
estudiantes LUISA PAOLA SUAREZ QUEVEDO código 20161081475 y JEFFERSON HERNÁNDEZ CASTAÑEDA código 
20161081011, postula al docente Helmut Espinosa García, radicado No. 941. 
R/. Este Consejo NOMBRÓ como Director al docente Helmut Espinosa García.  
 
4.2. Solicitud de DIRECTOR de la propuesta de trabajo de grado titulada APOYO EN EL PROCESO DE REACREDITACIÓN DE LOS 
FACTORES ACADÉMICOS EN BASE EN LOS RECURSOS INFORMATICOS Y DE COMUNICACIÓN DEL PROYECTO CURRICULAR” 
(pasantía) elaborado por las estudiantes ESTEFANY PAMELA GAMBA SUÁREZ código 20162081728 y LICET TATIANA MOLINA 
PINEDA código 20162081724, postula al docente Helmut Espinosa García, radicado No. 942. 
R/. Este Consejo nombró como DIRECTOR al docente Hayder Bautista Herrera.  
 
4.3. Solicitud de DIRECTOR de la propuesta de trabajo titulada “APOYO A LAS ACTIVIDADES DE RECOLECCIÓN Y 
SENSIBILIZACIÓN PARA EL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL (PIGA) DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA.” pasantía 
elaborado por la estudiante XIMENA DÍAZ GALINDO código 20152081807, postula al docente Helmut Espinosa García, radicado 
943. 
R/. Este Consejo NOMBRO como director al docente Helmut Espinosa García.  
 
4.4. Solicitud de DIRECTOR de la propuesta de trabajo titulada “ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL DE LA 
EMPRESA DVB INGENIERIA SAS "PASANTIA” elaborado por el estudiante BRAYAN CAMILO BOTELLO LOPEZ código 
20152081061, postula al docente Fernando Sánchez Sánchez, radicado 944. 
R/. Este Consejo NOMBRO como director al docente Fernando Sánchez Sánchez.  
 
4.5. Las estudiantes LAURA KATHERIN MILA DÁVILA Código 20152081040 y KAREN DAYANNA VÁSQUEZ OLAYA código 
20152081004 radican informe final de pasantía del proyecto de grado titulado “APOYO AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL (PIGA)  DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA EN LOS PROGRAMAS DE USO 
EFICIENTE DEL AGUA Y CONSUMO SOSTENIBLE”, dirigido por el docente Helmut Espinosa García, radicado 912. 
R/. Este Consejo se da por enterado los estudiantes pueden proceder a la respectiva socialización. 

 
4.6. Las estudiantes MARÍA JOSÉ ACHURY MONTENEGRO Código 20152081048 y ELIEEN TATIANA SÁTIVA GARIBELLO código 
20152081055 radican informe final de pasantía del proyecto de grado titulado “APOYO AL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES 
DEL PLAN INSTITUCIONAL DE GESTIÓN AMBIENTAL (PIGA)  DE LA CONTRALORIA DE BOGOTA D.C”. Pasantía, dirigido por el 
docente Helmut García, radicado 911. 
R/. Este Consejo se da por enterado los estudiantes pueden proceder a la respectiva socialización. 
 
4.7. Solicitud de DIRECTOR de la propuesta de trabajo de grado titulada “PLAN DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 
PARA LA EMPRESA COMERCILIZADORA DE RESPUESTOS PARRA SAS”, monografía elaborado por los estudiantes ALEXANDRA 
PARRA PENA código 20121081039 y LEIDY JOHANA RINCON NOSSA código 20122081057, postula al docente Helmut Espinosa 
García, radicado No. 945. 
R/. Este Consejo NOMBRO como director al docente Fernando Sánchez Sánchez.  
 
4.8. La estudiante ANGELICA JOHANA HERNÁNDEZ código 20161081027 radican informe final de pasantía del proyecto de 
grado titulado “APOYO AL JARDIN BOTÁNICO DE BOGOTA JOSÉ CELESTINO MUTIS EN LOS PROCESOS FORMATIVOS DE 
AGRICULTURA URBANA” (Pasantía), dirigido por el docente Helmut García, radicado 910. 
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R/. Este Consejo se da por enterado los estudiantes pueden proceder a la respectiva socialización. 
 
4.9.  Los estudiantes EDWARD REINALDO PINTO RAMIREZ código 20152081032 y JAIR FERNANDO CASTILLO YEPES código 
20152081801 radican informe final de pasantía del proyecto de grado titulado “APOYO AL JARDÍN BOTÁNICO DE BOGOTÁ JOSÉ 
CELESTINO MUTIS, EN LOS PROCESOS FORMATIVOS Y TÉCNICOS DE AGRICULTURA URBANA”, dirigido por el docente Helmut 
espinosa García, radicado 909.  
R/. Este Consejo se da por enterado los estudiantes pueden proceder a la respectiva socialización. 
 
4.10. Solicitud de cancelación del proyecto de grado titulado “APOYO AL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTIÓN 
AMBIENTAL DE LA EMPRESA FONDO DE GARANTIAS DE ENTIDADES COOPERATIVAS FOGACOOP, pasantía, elaborada por el 
estudiante BRAYAN CAMILO BOTELLO LOPEZ Código 20152081061, radicado 915. 
R/. Este Consejo APROBÓ la cancelación del proyecto en mención.  
 
4.11. Solicitud de NO RENOVACION DE MATRICULA para el periodo académico 2019-1 realizada por el estudiante PAOLA 

ANDREA RODRIGUEZ RENDON código 20171081048, lo anterior por motivos familiares.  
R/. Este Consejo APROBÓ la NO RENOVACIÓN DE MATRÍCULA para el presente semestre, la estudiante debe solicitar reintegro 
para el periodo académico 2019-3. 
 
4.12. Solicitud de NO RENOVACION DE MATRICULA para el periodo académico 2019-1 realizada por el estudiante IVAN CAMILO 
HERRERA FORERO código 20171081012, lo anterior por motivos familiares.  
R/. Este Consejo APROBÓ la NO RENOVACIÓN DE MATRÍCULA para el presente semestre, la estudiante debe solicitar reintegro 
para el periodo académico 2019-3. 
 
 
4.13. La estudiante LICET TATIANA MOLINA PINEDA código 20162081724, radica carta INFORME MOVILIDADAD ACADEMICA.  
R/. La representa estudiantil hace claridad del informe de movilidad académica, este Consejo se da por informado. 
 
5 APROBACIÓN Y CONTINUIDAD DE TRABAJOS DE GRADO. 

5.1.  El docente Helmut Espinosa radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “APOYO A LA GESTION DEL 
PROYECTO CURRICULAR EN EL FACTOR DE PROCESOS ACADÉMICOS EN EL COMPONENTE DE EXTENSIÓN” Pasantía interna 
elaborado por los estudiantes JUAN SEBASTIÁN GONZALEZ GONZÁLEZ código 20161081485 y LAURA CAMILA DURÁN 
RUSINQUE Código 20162081731, radicado 937. 
R/. Este Consejo se da por enterado y aprueba el desarrollo de la propuesta de grado.   
 
5.2. El docente Hayder Osvaldo Bautista Herrera radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada 
“ACOMPAÑAMIENTO A LOS PROCESOS FORMULACIÓN E IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO DE GESTIÓN PARA LA EMPRESA 
LABO DIGITAL, (pasantía) elaborado por el estudiante IVÁN ULPIANO NOMELIN BALLEN código 20142081085, radicado 938. 
 R/. Este Consejo se da por enterado y aprueba el desarrollo de la propuesta de grado.   
 
5.3.  El docente Helmut Espinosa radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “ACOMPAÑAMIENTO AL 
FACTOR MISIÓN, VISIÓN PARA LA EVALUACIÓN CON FINES DE LA ACREDITACIÓN” pasantía elaborado por la estudiante LAURA 
YULIETH MONGUI CASTRO código 20162081239, radicado 939. 
R/. Este Consejo se da por enterado y aprueba el desarrollo de la propuesta de grado.   
 
5.4.  El docente Gustavo Chacón Mejía radica carta de compromiso de la propuesta de grado titulada “APOYO AL DESARROLLO 
DEL FACTOR ESTUDIANTES Y PROFESORES EN LA AUTOEVALUACION DE LA TGASP” pasantía, elaborado por la estudiante 
KAREN YINETH BERMUDEZ OVALLE código 20152081558, radicado 940. 
R/. Este Consejo se da por enterado y aprueba el desarrollo de la propuesta de grado.   
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6. Casos de docentes. 

6.1. el docente EDISON URIBE, radica carta DERECHO DE PETICIÓN. 
El profesor Uribe indica que no se le fue notificada en la convocatoria de este consejo para rendir el respectivo informe, en tal 
sentido el consejo acepta la observación para adelantar el proceso de citación respectivo en el siguiente consejo de carrera.  
R./ Este Consejo informa que se responderá el derecho de petición y será remitido al docente, copia a la decanatura y a la 
Vicerrectoría Académica.  
 
7. VARIOS 
 
7.1.  el docente Hayder Bautista y el profesor Espinosa informan acerca de los cambios en la Asignatura de Organización y 

Participación comunitaria considerando su cambio a espacio teórico práctico, así como la modificación al Syllabus. 
Este consejo se da por informado y solicita al coordinador del componente humanístico avanzar en el proceso, incluida la 
modificación del syllabus para el presente semestre. 

7.2. La coordinación informa del evento taller Visibilidad Nacional e Internacional con apoyo del CERI el próximo 22 de marzo del 
presente año en la sede el Porvenir aula de sistemas.  
El Consejo se da por informado. 

7.3.  La profesora Yolima Agualimpia en conversación con la coordinación ha indicado la no oficialización del representante del 
proyecto curricular ante el comité de investigaciones de la Facultad.  

7.4. El Consejo reitera la designación a este comité del profesor José A. Lizcano.  La coordinación notificará de esta delegación 
tanto de facultad como al profesor.  

7.5. Solicitud de una homologación por movilidad Internacional.  
 La estudiante Liceth Tatiana Pineda hace entrega del informe de movilidad y se recibe carta con dicha solicitud. 
Este Consejo delega como evaluadora a la docente Vilma Hernández Montaña. Durante esta decisión la representante 
estudiantil se declara impedida para votar por ser parte activa de la solicitud.  
El consejo acepta y ratifica la decisión del profesor evaluador. 

7.6. El doctor Hayder Bautista y el doctor José A. Lizcano informan del envió de carta a la coordinación para la solicitud de carga 
mínima para el siguiente período académico. 
El consejo aprueba la solicitud y el coordinador hará el respectivo reporte. 

7.7. El profesor Edison Uribe informa a este Consejo acerca del avance de la publicación de los treinta y cinco años del programa.  
El docente indica que la propuesta fue aceptada por el Consejo de Facultad; se asignó un presupuesto de $30.000.000 para 
la publicación.  Se realizará una nueva solicitud para concertar los contenidos con los docentes del programa considerando 
cuatro ejes del desarrollo del documento:  histórico, epistemológico; tecnológico; gestión ambiental y servicios públicos y 
tendencias. 
El Consejo apoyará el proceso y el docente Uribe deberá hacer la respectiva citación al comité editorial respectivo.  

7.8. El coordinador indica acerca de las vacantes de docentes del programa que deben ser solicitadas en el presente periodo 
académico considerando la reasignación de docentes a otros proyectos y la jubilación del docente Eladio Rey.  El Consejo 
indica que deben ser tres plazas docentes como se han discutido en otros consejos y cuyos perfiles se han remitido al 
Consejo de Facultad en más de dos ocasiones. 
Se delega a la coordinación para su seguimiento.   
El docente Eduardo Ladino informa que no continuará en el cargo de la Coordinación de Laboratorios Ambientales a partir 
de la fecha. 
El Consejo agradece la dedicación a este valioso proyecto y hace reconocimiento a dicha tarea mediante nota de estilo al 
docente por sus valiosos servicios.  

7.9. El profesor Ladino informa que participará en el Laboratorio de Hidráulica en la sede el Porvenir, en tal sentido solicita aval 
para atender a la capacitación del nuevo equipo en España del 8 al 12 de abril del presente año junto con los docentes 
Yolima Agualimpia y Edison Uribe. Los recursos económicos los aporta la empresa NUEVOS RECUROS COLOMBIA.  

El Consejo recibe la solicitud y deberá el profesor Ladino allegar los soportes y justificación de la participación de los docentes a 
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esta coordinación antes del viaje. 
7.10. Los directores del grupo de investigación SERVIPÚBLCIOS y PROGAS convocan a participar activamente en la actual 
convocatoria de COLCIENCIAS con cuatro subcategorías (grupos investigadores, evaluadores y productos) con apoyo en los 
delegados para el proceso del CIDC-UD antes del 30 de marzo del presente año en el sistema Red (SCIENTI); GroupLac y CVLAC.  

 
ORIGINAL FIRMADO  
 
GUSTAVO CHACÓN MEJÍA    
Presidente Consejo     

 
 
 

 

 

Compromisos 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


