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ACTA No. 18 - 2022 

Proceso: Consejo Curricular  Subproceso: 

Unidad Académica y/o Administrativa: Ingeniería Ambiental Hora de Inicio: 2:00 pm 

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Extraordinario  Hora de Finalización: 5:10 pm 

Lugar: Reunión virtual empleando Meet Google: meet.google.com/sih-qptk-bkf Fecha: 20 de septiembre 2022 

 

 

 

 

 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

Jaime Eddy Ussa Garzón Presidente del Consejo ORIGINAL FIRMADO 

Cesar Augusto García Valbuena Área de Ingeniería Aplicada ORIGINAL FIRMADO 

Juan Carlos Alarcón Hincapié Área de Ciencias Básicas ORIGINAL FIRMADO 

Freddy Leonard Alfonso Moreno Área de Ciencias Básicas de 
Ingeniería 

ORIGINAL FIRMADO 

José Alberto Figueroa Fernández Área de las Electivas ORIGINAL FIRMADO 

Pier Paolo Zuñiga Vargas Área Socio Humanístico NO ASISTIÓ 

Gustavo Adolfo Navarro Farfán Representante Estudiantil NO ASISTIÓ 

Carolina Martínez Calderón Representante Estudiantil ORIGINAL FIRMADO 

Sandra Bibiana Andrade Guzmán  Invitada ORIGINAL FIRMADO 

Elaboró: Sandra Bibiana Andrade G. Visto Bueno del Acta: Jaime Eddy Ussa Garzón  

OBJETIVO:  
 
Resolver los casos de Consejo de Carrera del Proyecto Curricular. 
 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quórum  

2. Aprobación Acta Anterior 

3. Casos Proyecto Curricular 

4. Casos Docentes 

5. Casos Estudiantes 

6. Varios 
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DESARROLLO 
 

1. Verificación del quórum. 
Se verifica el quórum estableciendo que existe quórum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 5 de los 7 
miembros del Consejo. 
 

2. Aprobación Acta Anterior 
El Acta No. 17 del 15 de septiembre del 2022 se aprobó y se avaló en esa misma sesión.  
 

3. Casos Proyecto Curricular 
 

3.1.  Evaluación de las Hojas de Vida para la selección abreviada de docentes nuevos de vinculación especial mediante 
hora cátedra. Publicación No. 3990 

https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/local/storage/app/DOCUMENTOS/2022/septiembre/20470.pdf 
 
Los criterios de evaluación de las hojas de vida para todos los Proyectos Curriculares son: 
 

COMPONENTE DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 
 

Doctorado -50- 

50% 
Maestría -40- 

Especialización -35- 

Pregrado -30- 

EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL 40% 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA 10% 

 
El Consejo Curricular se da por ENTERADO y, acatando lo dictado por el Consejo de Facultad del Medio Ambiente y 
Recursos Naturales, inicia con el proceso de selección: 
 
Se da lectura a la Convocatoria No.3990 para los espacios académicos Perfil 1: Fisicoquímica y Química Inorgánica, Perfil 
2: Salud Ambiental, Perfil 3: Ecología Analítica, Perfil 4: Fundamentos de Ecología y Turismo Sostenible, Perfil 5: Física 
1-Mecanica Newtoniana, Perfil 6: Estadística y Probabilidad, Perfil 7: Cálculo Diferencial y Álgebra Lineal, Perfil 8: 
Biología General y Producción y Comprensión de Textos, como se estableció en el Acta No. 38, donde se consigna la 
recepción de hojas de vida para la selección de méritos abreviados  y se establece que deben revisarse veinticinco (25) 
hojas de vida para la convocatoria No. 3990 según las postulaciones anexas en el siguiente cuadro. 
 

PERFIL POSTULACIONES 

Convocatoria 3990-Perfil 1: Físico química y química inorgánica (16 horas lectivas) 4 

Convocatoria 3990-Perfil 2: Salud ambiental (8 horas lectivas) 1 

Convocatoria 3990-Perfil 3: Ecología analítica (8 horas lectivas) 1 

Convocatoria 3990-Perfil 4: Fundamentos de ecología y turismo sostenible (8 
horas lectivas) 

4 

Convocatoria 3990-Perfil 5: Física newtoniana (8 horas lectivas) 4 

Convocatoria 3990-Perfil 6: Estadística y probabilidad (4 horas lectivas) 3 

Convocatoria 3990-Perfil 7: Cálculo diferencial y álgebra lineal (12 horas lectivas) 1 

https://procesoscontractuales.udistrital.edu.co/local/storage/app/DOCUMENTOS/2022/septiembre/20470.pdf
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Convocatoria 3990-Perfil 8: Biología general y producción y comprensión de 
textos (8 horas lectivas) 

7 

TOTAL HOJAS DE VIDA RECEPCIONADAS 25 

 
Se procede a otorgar los puntajes, de acuerdo con los criterios de evaluación establecidos, luego de revisar cada una 
de las hojas de vida, así: 
 

              PUBLICACIÓN NO. 3990, PERFIL No. 1.  FISICOQUÍMICA Y QUÍMICA INORGÁNICA Y QUÍMICA INORGÁNICA  
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 

Ingeniero 
Químico, Químico 
o Licenciado en 

Química    

Relacionado con 
el área de 

concurso mínimo 
a nivel de 
maestría  

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 

docente de tiempo 
completo 

universitaria o su 
equivalente, 

experiencia en el área 
de dos (2) años  

 
 
 
 
 

Fisicoquímica   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Química 
Inorgánica  

 
Grupo 541 

Lunes de 12 a 2 pm 
(Laboratorio) 

Miércoles de 8 a 10 am 
 

Grupo 542 
Lunes de 2 a 4 pm  

(Laboratorio) 
Miércoles de 8 a 10 am 

(comparten teoría con el grupo 
541) 

 
Grupo 543 

Miércoles de 6 a 8 am  
Miércoles de 10 a 12 m 

(Laboratorio) 
 

Grupo 547 
Martes de 8 a 10 am 
Martes de 10 a 12 m 
Jueves de 4 a 6 pm 

(Laboratorio) 

 

 
No. 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
 

1 
William Andrés 
Arismendi 
Espinosa 

Licenciado en 
Química  

Cumple con el 
Pregrado pero No 

cumple con el 
posgrado que 
corresponde 

N/A 

 
 

N/A 

 
 

N/A 

 
 

2 Luis Reinaldo 
Barreto Pedraza 

Ingeniero 
Químico  

 
Cumple con el 

Pregrado pero No 
cumple con el 
posgrado que 
corresponde 

N/A 

 
 

N/A 

 
 

N/A 
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3 
Ángela María 
García Acero 

Licenciada en 
Química  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos)  

Experiencia docente 
(2.34 años) 
Experiencia 
profesional 

 (0.68 años = 0.33 
años de experiencia 

docente) 
Total: 2.68 años 

(20.3 puntos) 
 

4 Publicaciones  
(10 PUNTOS) 

70.3  
PUNTOS 

 
 
 
 

4 Gustavo Adolfo 
Duarte Urueña 

Ingeniero 
Químico 

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos)  

Experiencia docente 
(1.23 años) 
Experiencia 
profesional 

 (8.12 años = 4.06 
años de experiencia 

docente) 
Total: 5.29 años 

(40 puntos) 
 

2 Artículos 
(5 PUNTOS) 

85 
PUNTOS 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR a GUSTAVO ADOLFO DUARTE URUEÑA Identificado con 

Cédula de Ciudadanía número 80.166.038 expedida en Bogotá., quien quedó en primer lugar, con un puntaje total 

de ochenta y cinco (85) puntos. 
 

PUBLICACIÓN NO. 3990, PERFIL No. 2.  SALUD AMBIENTAL 
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 

Bacteriólogo o 
Médico o 
Ingeniero 
Ambiental 

 

Con especialidad 
en el área de la 

Salud 
Ocupacional y 
con licencia en 

Higiene, 
seguridad y salud 

en el trabajo  

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, con 
experiencia de dos (2) 
años en: 
Niveles de exposición 
a contaminantes que 
puedan causar 
afectaciones a la 
salud. 
Epidemiologia 
asociada al ambiente 
y al trabajo 
Actividades de 
vigilancia y control de 
salud ambiental y 
ocupacional.  

Salud Ambiental   

Grupo 541 
Miércoles de 8 a 10 am 
Viernes de 12 a 2 pm 

 
Grupo 543 

Miércoles de 10 a 12 m 
Viernes de 10 a 12 m 
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No. 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
1 

Luis 
Hernando 
Castillo 
Mosquera 

Ingeniero 
Ambiental 

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(35 puntos) 

Experiencia docente 
(0 años) 

Experiencia 
profesional 

 (8.34 años = 4.17 
años de experiencia 

docente) 
Total: 4.17 años 

(40 puntos) 
 

1 Artículos  
(10 PUNTOS) 

85  
PUNTOS 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR a LUIS HERNANDO CASTILLO MOSQUERA Identificado con 

Cédula de Ciudadanía número 80.173.588 expedida en Bogotá., con un puntaje total de ochenta y cinco (85) puntos. 

Se Solicita al Coordinador del Proyecto Curricular enviar a Consejo de Facultad la decisión para que se RATIFIQUE 

el ganador de la convocatoria Perfil No. 2 toda vez que fue el único que se presentó.  
 

PUBLICACIÓN NO. 3990, PERFIL NO. 3.  ECOLOGÍA ANALÍTICA    
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 

Ingeniero 
Forestal, 
Ingeniero 

Ambiental, 
Ecólogo, Biólogo   

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, 
experiencia especifica 
en el área del 
concurso de dos (2) 
años  
 

Ecología Analítica  
   

 
Grupo 541 

Lunes 10:00 a 12:00 m 
Viernes 8:00 a 10:00 am 

 
Grupo 543 

Lunes 12:00 a 2:00 pm 
Jueves 10:00 a 12:00 pm 

 
 
 

 
 

No. 
NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
 
 
 

1 
David Leonardo 
Valbuena 
Gaviria 

Ingeniero 
Forestal  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos) 

Experiencia docente 
(0,36 años) 
Experiencia 
profesional 

 (9.21 años = 4.6 
años de experiencia 

docente) 
Total: 4.96 años 

(40 puntos) 
 

(0 puntos) 80 puntos 
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El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR a DAVID LEONARDO VALBUENA GAVIRIA Identificado con 

Cédula de Ciudadanía número 1.031.125.521 expedida en Bogotá., con un puntaje total de ochenta (80) puntos. Se 

Solicita al Coordinador del Proyecto Curricular enviar a Consejo de Facultad la decisión para que se RATIFIQUE el 

ganador de la convocatoria Perfil No. 3 toda vez que fue el único que se presentó.  
 
PUBLICACIÓN NO. 3990, PERFIL NO. 4.  FUNDAMENTOS DE ECOLOGÍA Y TURISMO SOSTENIBLE 
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 

Ingeniero 
Forestal, 
Ingeniero 

Ambiental, 
Ecólogo, Biólogo   

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, 
experiencia especifica 
en el área del 
concurso de dos (2) 
años  
 

Fundamentos de 
Ecología 

 
 

Turismo 
Sostenible 

   

 
Grupo 543 

Viernes de 10:00 a 2:00 pm 
 
 
 

Grupo 541 
Jueves de 12:00 a 2:00 pm 
Viernes de 6:00 a 8:00 am  

 
 
 

 
 

 
No. 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
 
 
 

1 Diego Fernando 
Campos Moreno 

Biólogo  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos) 

Experiencia docente 
(8,18 años) 
Experiencia 
profesional 

 (0.23 años = 0.1 
años de experiencia 

docente) 
Total: 8.42 años 

(40 Puntos) 
 

1 Artículo 
(10 PUNTOS) 

90 
PUNTOS 

 
 
 
 

2 
Elizabeth Rincón 
Solano 

Ingeniera 
Ambiental  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos) 

 
Experiencia docente 

(0,10 años) 
Experiencia 
profesional 

 (2.65 años de 
experiencia 

docente) 
Total: 2.75 años 
(13.07 Puntos) 

 
 

 
(0 PUNTOS) 

53.07 
PUNTOS 
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3 

Leonardo 
Alfredo Pineda 
Pardo 

Ingeniero 
Ambiental 

Cumple con el 
Pregrado pero No 
con el posgrado a 
nivel de maestría   

N/A N/A N/A 

 
4 Lady Carolina 

Casas Pinilla 

Licenciada en 
Biología  

No cumple  
No adjuntó 

soportes  
N/A N/A N/A 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR (A) a DIEGO FERNANDO CAMPOS MORENO Identificado con 

Cédula de Ciudadanía número 79.524.195 expedida en Bogotá., quien quedó en primer lugar, con un puntaje total 

de noventa (90) puntos. 
 

PUBLICACIÓN No. 3990, PERFIL No. 5.  FÍSICA 1 –MECÁNICA NEWTONIANA 
 
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 

Físico, Licenciado 
en Física y/o 
Licenciado en 

Física y 
Matemáticas     

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 

docente de tiempo 
completo 

universitaria o su 
equivalente, 

experiencia en el área 
de dos (2) años  

Física 1- Mecánica 
Newtoniana  

Grupo 541 
 

Martes de 6:00 a 8:00 am 
Miércoles de 8:00 a 10:00 am 

Martes de 2:00 a 4:00 pm 
(Laboratorio de física) 

 
Grupo 542 

 
Martes de 6:00 a 8:00 am 

Miércoles de 8:00 a 10:00 am 
Martes de 4:00 a 6:00 pm 

(Laboratorio de física) 
 
 

 
 

No. 
NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
 

1 

Cindy Lorena 
Gómez Heredia 

Licenciada en 
Física 

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(50 puntos) 

Experiencia docente 
(1.85 años) 
Experiencia 
profesional 
 (1.75 años)  

Total: 3.6 años 
(40 Puntos) 

 
 

10 Artículos 
(10 PUNTOS) 

100 
PUNTOS 
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2 

Roger Anderson 
Hurtado Mojica 

Físico  

 
Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado 
(50 PUNTOS) 

Experiencia docente 
(2,63 años) 
Experiencia 
profesional 
 (0.44 años)  

Total: 3.07 años 
(34.1 puntos) 

 

5 Artículos 
( 5 PUNTOS) 

89.1 
PUNTOS 

 
3 Camilo Antonio 

Restrepo 
Bentancor 

Licenciado en 
Física 

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado 
 

No cumple perfil 
porque no tiene 

experiencia mínima 
DE DOS (2 AÑOS) 

 

N/A 
 

N/A 
 

 
4 

Julián Aurelio 
Cera Hernández 

Licenciado en 
Física 

Cumple con el 
Pregrado y con el 

posgrado 
(40 PUNTOS) 

 

No cumple perfil 
porque no tiene 

experiencia mínima 
de dos (2 AÑOS) 

 

N/A 
 

N/A 
 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR (A) a CINDY LORENA GÓMEZ HEREDIA Identificado con Cédula 

de Ciudadanía número 1.026.559.316 expedida en Bogotá., quien quedó en primer lugar, con un puntaje total de 

cien (100) puntos. 
 
 

PUBLICACIÓN No. 3990, PERFIL No. 6.  ESTADÍSTICA Y PROBABILIDAD DOCENTE POR HONORARIOS  
 
 
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 
Estadístico, 

Matemático o 
Ingeniero  

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, 
experiencia especifica 
en el área del 
concurso de dos (2) 
años  
 

Estadística y 
probabilidad   

 
Grupo 541 

 Lunes de 8:00 a 12 m 
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No. 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
 
 

1 
Luis Alfonso 
Peña Flórez 

Ingeniero 
Industrial  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos) 

Experiencia docente 
(13.04 años) 
Experiencia 
profesional 
 (11.72 de 

experiencia 
docente) 

Total:  17 años 
(40 Puntos) 

 

1 Artículo  
(10 PUNTOS) 

90  
PUNTOS 

 
2 

Lizeth Alexandra 
Estévez Joya 

Matemática  

 
Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado 
(40 puntos) 

 

Experiencia docente 
(4.39 años) 
Experiencia 
profesional 
 (0 años de 

experiencia)  
Total: 4.39 años 

(10.3 Puntos) 
 

(0 PUNTOS) 
50.3 

PUNTOS 

 
3 Nelson Eduardo 

Valbuena García 

Licenciado en 
Matemáticas y 

Física  

No cumple con el 
perfil de pregrado 

N/A N/A N/A 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR (A) a LUIS ALFONSO PEÑA FLÓREZ Identificado con Cédula de 

Ciudadanía número 79.842.236 expedida en Bogotá., quien quedó en primer lugar, con un puntaje total de noventa 

(90) puntos. 
 
 

PUBLICACIÓN No. 3990, PERFIL No. 7.  CÁLCULO DIFERENCIAL Y ÁLGEBRA LINEAL  
 

 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 
Matemático, 
Licenciado en 
Matemáticas   

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, 
experiencia especifica 
en el área del 

Cálculo 
Diferencial 

 
 
 
 

Álgebra Lineal 

 
GRUPO 545 

Lunes 6:00 a 8:00 am 
Miércoles de 10:00 a 12:00 m 

Viernes de 8:00 a 10:00 am 
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concurso de dos (2) 
años  
 

 
GRUPO 547 

Lunes de 8:00 a 10:00 am 
Miércoles de 6:00 a 8:00 am 
Viernes de 12:00 a 2:00 pm 

 
 
 

 
 

No. 
NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

 
1 

Lizeth Alexandra 
Estévez Joya 

Matemática 

 
Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado 
(40 puntos) 

 

Experiencia docente 
(4.39 años) 
Experiencia 
profesional 
 (0 años de 

experiencia)  
Total: 4.39 años 

(40 puntos) 
 

(0 PUNTOS) 
80 

PUNTOS 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADORA a LIZETH ALEXANDRA ESTÉVEZ JOYA Identificada con Cédula 

de Ciudadanía número 1.049.627.183 expedida en Tunja., con un puntaje total de ochenta (80) puntos. Se Solicita 

al Coordinador del Proyecto Curricular enviar a Consejo de Facultad la decisión para que se RATIFIQUE el ganador 

de la convocatoria Perfil No. 7 toda vez que fue la única que se presentó.  
 

PUBLICACIÓN No. 3990, PERFIL No. 8.  BIOLOGÍA GENERAL Y PRODUCCIÓN Y COMPRENSIÓN DE TEXTOS   
 

No. PERFIL POSGRADO EXPERIENCIA 
ASIGNATURA A 
DESARROLLAR 

HORARIO 

1 
Biólogo o 

Licenciado en 
Biología  

Preferiblemente 
en el área del 

concurso   

Mínimo dos (2) años 
de experiencia 
docente de tiempo 
completo 
universitaria o su 
equivalente, 
experiencia especifica 
en el área del 
concurso de dos (2) 
años  
 

Biología General  
 
 
 
 

Producción y 
Comprensión de 

textos  

 
 

Grupo 547 
Miércoles de 12:00 a 2:00 pm 

Jueves de 10:00 a 12:00 m 
  
 
 
 

GRUPO 545 
Martes de 12:00 a 2:00 pm 
Jueves de 12:00 a 2:00 pm 
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No. 
NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

1 

Daniel Alfredo 
Uricoechea 
Patiño 

Biólogo 

Cumple con el 
Pregrado pero No 

cumple con el 
posgrado (no 

acredita título de 
posgrados 

 

N/A N/A N/A 

 
2 Celia Marcela 

Camacho 
Montealegre 

Biólogo 

 
Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
 

No cumple por 
experiencia docente 

mínimo de dos (2 
años) 

 

N/A N/A 

3 

Diana Marcela 
Trujillo 
Rodríguez 

Licenciada en 
Biología  

Cumple con el 
Pregrado y el 

posgrado  
(40 puntos)  

Experiencia docente 
(1,51 años) 
Experiencia 
profesional 

 (7.13 años = 3.56 
años de experiencia 

docente) 
Total: 5.07 años 

(40 puntos) 
 

6 Artículos  
(10 PUNTOS) 

90 
PUNTOS 

4 

Cesar Camilo 
Prado 
Sepúlveda 

Licenciado en 
Biología 

Cumple con el 
Pregrado pero no 

cumple con el 
posgrado (no 

acredita título de 
posgrados) 

 
 

N/A N/A N/A 

5 

Rodolfo Elias 
Arce Lozano 

Licenciado en 
Biología  

Cumple con el 
Pregrado pero No 

cumple con el 
posgrado (no 

acredita título de 
posgrados 

 

N/A N/A N/A 

6 

Ricardo 
Martínez Gamba 

Biólogo  
Cumple con el 

Pregrado y con el 
posgrado 

No cumple con el 
tiempo de 

experiencia mínima 
de dos (2 años) 

 

N/A N/A 
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7 
Lady Carolina 
Casas Pinilla 

Licenciada en 
Biología 

No Presentó 
soportes  

N/A N/A N/A 

 

El Consejo Curricular DECIDE declarar como GANADOR (A) a DIANA MARCELA TRUJILLO RODRÍGUEZ Identificado 

con Cédula de Ciudadanía número 1.013.582.950 expedida en Bogotá, quien quedó en primer lugar, con un puntaje 

total de noventa (90) puntos. 
 
 

4. Casos Docentes 
 
4.1. No Hay Casos   
 
 
 
5. Casos Estudiantes 
  
5.1. No Hay Casos Estudiantes  

 
 

6. Varios 
 

6.1. No Hay Varios 
 

 
Siendo las 5:10 pm del martes 20 de septiembre del 2022 se da por terminada la sesión y se aprueba el acta para su 
firma. Para constancia, se envía por correo electrónico a las cuentas institucionales del Presidente del Consejo 
Curricular, profesor Jaime Eddy Ussa Garzón y de los demás miembros del Consejo, para su firma digital, el día veinte 
(20) de septiembre del 2022. 

ORIGINAL FIRMADO 
 

JAIME EDDY USSA GARZÓN 
Presidente Consejo Curricular de Ingeniería Ambiental 

                                                                                                                                                                                                                                                                            
 
CESAR AUGUSTO GARCIA VALBUENA                                  ORIGINAL FIRMADO 

                       ORIGINAL FIRMADO 

JUAN CARLOS ALARCÓN HINCAPIÉ                                                                                                                                       ORIGINA 
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                                                                                                    ORIGINAL FIRMADO 
FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO 
  
                                                                                                    ORIGINAL FIRMADO 
ALBERTO FIGUEROA FERNÁNDEZ 
                           
                                                                                                   ORIGINAL FIRMADO 
YINA CAROLINA MARTINEZ CALDERÓN  
 
                                                                                                     ORIGINAL FIRMADO 
SANDRA BIBIANA ANDRADE GUZMÁN 
 
ASISTENCIA MEET 
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