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Fecha de Aprobacion:

ACTA No. 33-2021

Proceso: Consejo Curricular

Subproceso:

Unidad Académica y/o Administrativa: Ingenieria Ambiental

Hora de Inicio: 5:00 PM

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Extra ordinario

Hora de Finalizacidn: 7:15 pm

Lugar: Reunion virtual empleando Meet Google: meet.google.com/dtp-jvii-ivt

Fecha: 24 de noviembre de
2021

Participantes:

Nombre Cargo Firma
Freddy Leonard Alfonso Moreno Presidente del Consejo ORIGINALFIRMADO
Cesar Augusto Garcia Valbuena Area de Ingenieria Aplicada ORIGINALFIRMADO
Martha Lucia Malagén Mican ﬁ‘t::niiiaCiencias Basicas de ORIGINALHRMABE
Martha Cecilia Gutiérrez Sarmiento Area de Ciencias Basicas ORIGINALFRMADBO
José Alberto Figueroa Fernandez Area de las Electivas NO ASISTIO
Pier Paolo Zuiiiga Area Socio Humanistico NO ASISTIO
Gustavo Adolfo Navarro Farfan Representante Estudiantil ORIGINALFIRMADO
Sandra Bibiana Andrade Guzman Invitada ORIGINALFRMADBO

Elaboroé: Sandra Bibiana Andrade Guzman

Visto Bueno del Acta: Freddy Leonard Alfonso Moreno

OBIJETIVO:

Resolver los casos de Consejo de Carrera del Proyecto Curricular.

ORDEN DEL DiA

Verificacion del Quérum
Aprobacion Acta Anterior
Casos Proyecto Curricular
Casos Docentes

Casos Estudiantes

AL T o

Varios
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DESARROLLO

1. Verificacion del quérum.

Se verifica el quérum estableciendo que existe quérum de liberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 5 de los
7 miembros del Consejo y 5 docentes participantes en el Consejo de Carrera ampliado.

2. Aprobacién Acta Anterior

El Acta No. 32 de la sesion del dia 18 de noviembre de 2021 se aprobd y se avald en esa misma sesién.

3. Casos Proyecto Curricular

3.1. El Coordinador del Proyecto Curricular docente FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO INFORMA a todos los

consejeros y docentes de Planta del Proyecto Curricular de Ingenieria Ambiental sobre el comunicado por
parte del Consejo de Facultad SFMA-1223-21 de fecha 18 de noviembre del 2021, referente a la
APROBACION de la siguiente distribucién de plazas por Facultad para concursos publicos de méritos para la
provision de cargos en la planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, se remite oficio IE19072-
2021, y que la mitad de estas plazas son para jévenes talentos, asi:

FACULTAD NUMERO

DE PLAZAS
ARTES-ASAB 3
CIENCIAS Y EDUCACION 10
INGENIERIA 7
MEDIO AMBIENTE 8
TECNOLOGICA 7
TOTAL 35

El Consejo de Facultad APROBO que las ocho (8) plazas para concursos publicos de méritos para la provisién
de cargos en la planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, que fueron designadas a nuestra
Facultad son para los Proyectos Curriculares de Pregrados de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales que atenderdn los diferentes niveles de formacién de la Facultad.

El Consejo de Facultad APROBO que, para la elaboracién de los perfiles, se dara prioridad a los campos
estratégicos y dreas de formacién requerida para el desarrollo de los planes de estudios y lineas de
investigacion de la Universidad y lo maximo es para dos (2) Proyectos Curriculares.

El Consejo de Facultad APROBO la distribucién de plazas por Proyecto Curricular de Pregrado de la Facultad
del Medio Ambiente y Recursos Naturales, para concursos publicos de méritos para la provisién de cargos en
la planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas y frente a esta distribucion entre los Proyectos
Curriculares deben ser areas comunes, asi:
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Proyecto Curricular No. de Plazas No. Total de Plazas
|Ingenien’a Ambiental 1 ,
|Ingenieria Forestal 1
| Ingenieria Topografica 0,5
|Tecn0|ag|’a en Levantamientos Topograficos 0,5 !
|Administracic’nn Deportiva 1 1
Administracion Ambiental 0,5
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios Publicos 0,5 !
Ingenieria Sanitaria 2,5 3
Tecnologia en Saneamiento Ambiental 0,5
|Tota| 8

El Consejo de Facultad APROBO que teniendo en cuenta que se trabajara bajo areas comunes de acuerdo a
los Proyectos que tienen temas en comun se deben reunir los Consejos Curriculares de los Proyectos

Curriculares preferiblemente en conjunto para definir el perfil y poder establecer las dreas comunes que van
a atender.

El Consejo de Facultad APROBO que las dreas bdsicas no estan priorizadas para los presentes concursos.

El Consejo de Facultad APROBO la distribucién en modalidad Abierto y Jévenes Talentos, para concursos
publicos de méritos para la provisidon de cargos en la planta de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos
Naturales, precisa que si desean ampliar a joven talento lo pueden hacer:

Distribucion de Plazas docentes de la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales- Concurso Publico
de Méritos-Afio 2021
. No. Total d Modalidad
Proyecto Curricular No. de Plazas o. fotalde
Plazas "
Abierto |Joven Talento
|Ingenier|’a Ambiental | 1
2 1 1
Ingenieria Forestal 1
Ingenieria Topografica 0,5
1 1
|Tecno|c|g|’a en Levantamientos Topograficos | 0,5
|Administracién Deportiva | 1 1 1
|Administracién Ambiental | 0,5
Tecnologia en Gestion Ambiental y Servicios 05 1 1
Pablicos !
Ingenieria Sanitaria 2,5
3 2 1
Tecnologia en Saneamiento Ambiental 0,5
Total 8 4 4
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El Consejo de Facultad APROBO los siguientes lineamientos para los concursos publicos de méritos en la
modalidad de abierto para la provisidn de cargos en la planta de personal docente de la Facultad del Medio
Ambiente y Recursos Naturales, para que los Consejos Curriculares presenten a este cuerpo colegiado los
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El Consejo de Facultad APROBO los siguientes lineamientos para los para concursos publicos de méritos en
la modalidad de joven talento para la provisién de cargos en la planta de personal docente de la Facultad del
Medio Ambiente y Recursos Naturales, para que los Consejos Curriculares presenten a este cuerpo colegiado

los perfiles:
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El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad DEFINE y AVALA los perfiles de los docentes para
la provision de cargos en la planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en |la MODALIDAD DE
ABIERTO, segln los lineamientos dados por el Consejo de Facultad:

AREA DE CONOCIMIENTO: Ordenamiento Territorial Rural y Gestion del Riesgo

TITULO DE PREGRADO: Ingeniero Ambiental, Ingeniero Forestal, Ingeniero Catastral y Geodesta, Gedgrafo,
Ingeniero Geogréfico.

TITULO DE POSGRADOS - MINIMO A EXIGIR DOCTORADO: En el drea del concurso

EXPERIENCIA DOCENTE: Minimo tres (3) afos de experiencia docente universitaria de tiempo completo o su
equivalente de conformidad con lo establecido en el acuerdo 005 de 2007 del Consejo Superior Universitario.
EXPERIENCIA PROFESIONAL: Minimo tres (3) afios debidamente certificados en el drea del conocimiento.
INVESTIGACION: Certificacién en cualquiera de las modalidades de los literales a, b y ¢ del articulo 27 del
acuerdo no. 005 del 2007 del Consejo Superior Universitario.

PUBLICACIONES: con minimo de una (1) publicacién en revistas indexadas en el area del concurso.

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad DEFINE y AVALA los perfiles de los docentes para
la provision de cargos en la planta de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas en la MODALIDAD JOVEN
TALENTO, segun los lineamientos dados por el Consejo de Facultad:

A .

AREA DE CONOCIMIENTO: Modelacién de Procesos y Sistemas Ambientales

TITULO DE PREGRADO: Ingeniero Ambiental

TITULO DE POSGRADOS - MINIMO A EXIGIR MAESTRIA: En el drea del concurso

INVESTIGACION: Certificacién en participacién en grupos o semilleros de investigacién con teméticas de
modelacién y contaminacion.

PUBLICACIONES: Con minimo de una (1) publicacion con tematicas de modelacion y contaminacién

4. Casos Docentes
4.1. No hay casos docentes.

5. Casos Estudiantes
5.1. No hay casos estudiantes

5. Varios

6.1.

No hay Varios
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Siendo las 7:15 pm, del miércoles 24 de noviembre de 2021 se da por terminada la sesién y se aprueba el acta para
su firma. Para constancia, se envia por correo electrdnico a las cuentas institucionales del Presidente del Consejo
Curricular, profesor Freddy Leonard Alfonso Moreno y de los demas miembros del Consejo y docentes participantes
en la reunién, para su firma digital, el dia veinticuatro (24) de noviembre de 2021.

ORIGINALFHRMADO
FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO
Presidente Consejo Curricular de Ingenieria Ambiental

CESAR AUGUSTO GARCIA VALBUENA ORIGINALEIRMADO
MARTHA LUCIA MALAGON MICAN ORIGINALHRMADO
MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO ORIGINALEIRMADO
GUSTAVO ADOLFO NAVARRO FARFAN SRIGHNAEHRMADBS
SANDRA BIBIANA ANDRADE GUZMAN ORIGINACFIRMADD
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