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ACTA No 02-017 

Proceso: Consejo de Carrera Subproceso:  

Unidad Académica y/o Administrativa: Ingeniería Ambiental Hora de Inicio: 6:00 a.m.  

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Hora de Finalización: 2:40  pm  

Lugar: Oficina del Proyecto Curricular Ingeniería Ambiental Fecha: 08 de Febrero de 2017 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

Martha Cecilia Gutiérrez Sarmiento Presidente del Consejo  

Martha Isabel Mejía De Alba Área de Ciencias Básicas de Ingeniería  

Álvaro Martín Gutiérrez 
Malaxechebarría 

Área de Ingeniería Aplicada 
 

Lena Carolina Echeverry Prieto Área de Ciencias Básicas  

Laura Andrea González Rodríguez Representante estudiantil NO ASISTIO 

   

 

Elaboró: Liliana Patricia Cancelada Visto Bueno del Acta: Martha Cecilia Gutiérrez Sarmiento 

 
OBJETIVO:  
 
Resolver los casos de Consejo de Carrera del Proyecto Curricular. 
 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quorum  

2. Casos Proyecto Curricular 

3. Varios 
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DESARROLLO 
 

1. Verificación del quorum. 
 
Se verifica el quorum estableciendo que existe quorum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de CUATRO (4) de los 
miembros del Consejo. 
 

2. Casos Proyecto Curricular 
 

2.1 Evaluación de las Hojas de Vida para la selección abreviada de docentes nuevos de vinculación especial mediante hora cátedra para 
el periodo académico 2017-1, Publicación No. 2792 y 2791. 
 
https://www.udistrital.edu.co/contratacion/index.php?t=ac&y=2016  
 
Los criterios de evaluación de las hojas de vida para todos los proyectos curriculares son: 

COMPONENTE DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

Doctorado -50- 

50% 
Maestría -40- 

Especialización -35- 

Pregrado -30- 

EXPERIENCIA DOCENTE Y PROFESIONAL 40% 

PRODUCTIVIDAD ACADÉMICA 10% 

 

El honorable Consejo Curricular se da por ENTERADO y acatando lo dictado por el Consejo de Facultad de la Facultad del Medio 
Ambiente y Recursos Naturales inicia con el proceso de selección: 

2.2 Se da lectura a la convocatoria 2792 para el espacio académico Demografía, Estadística y Probabilidad. Y se procede a 
otorgar los puntajes, de acuerdo a los puntajes de evaluación establecidos por medio de la revisión de cada una de las hojas de 
vida, así: 
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PUBLICACIÓN NO. 2792,  PERFIL No. 3. PROYECTO CURRICULAR DE INGENIERÍA AMBIENTAL: 
 DEMOGRAFÍA Y ESTADÍSTICA Y PROBABILIDAD (12 horas) 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDAD 
ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

EDITH JOHANA 
MEDINA 

HERNANDEZ 
ESTADÍSTICA  30 

 No cumple 
1,6 años 

3 artículos 
2 capítulos de libro  

 NO 
CUMPLE 

CARLOS RAMIREZ 
HERNANDEZ 

ESTADÍSTICO 40  
   No cumple 

1,6 años 
0  

   NO 
CUMPLE 

CARLOS 
HERNÁNDEZ  

LOZANO 

LICENCIADO EN 
EDUCACIÓN 
BÁSICA CON 
ÉNFASIS EN 

MATEMÁTICAS 

 _____ _____  _____  
NO 

CUMPLE  

WILSON GALINDO 
BERNAL 

ESTADÍSTICO 30 
24 

(2.7 años) 
 0 54 

JUAN ESPINOSA 
MORENO 

ESTADÍSTICO 30  
No cumple 
1.09 año  

 0 
  NO 

CUMPLE  

EMILIO BERDUGO 
LICENCIADO EN 
MATEMÁTICAS Y 

FÍSICAS 
____ ____ ____ 

  NO 
CUMPLE  

WILINTONG 
TUNJANO 

ESTADÍSTICO 35 
40 

(4.5 años) 
0 75 

LUIS RUEDA ESTADÍSTICO 30 0.8 año 0 
  NO 

CUMPLE  

 

Después de someter la hoja de vida de los aspirantes al proceso de evaluación, el Consejo Curricular DECLARARA como 
GANADOR al señor WILINTONG TUNJANO identificado con cedula de ciudadanía 79.864.592 de Bogotá. 
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2.3 Se da lectura a la convocatoria 2791 para el espacio académico Química orgánica y se procede a otorgar los puntajes, de 
acuerdo a los puntajes de evaluación establecidos por medio de la revisión de cada una de las hojas de vida, así: 

            
              PUBLICACIÓN NO. 2791. PERFIL No. 4. PROYECTO CURRICULAR DE INGENIERÍA AMBIENTAL: BIOLOGIA 

COMPARADA (8 horas) 
 

NOMBRE DEL 
ASPIRANTE 

TÍTULO 
PROFESIONAL 

FORMACIÓN 
ACADÉMICA 

EXPERIENCIA 
DOCENTE Y 

PROFESIONAL 

PRODUCTIVIDA
D ACADÉMICA 

PUNTAJE 
TOTAL 

KARIM ROCIO 
GUAYARA PULIDO 

INGENIERA 
AMBIENTAL  

 ____ _____ ____  NO CUMPLE 

JEFFRY ADRIAN 
ARDILA CAMACHO 

LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA 

40 
3.2 

(2.24 años) 

1.3 
(2 artículos 
certificados) 

44.5 

JOHANA CAROLINA 
SOTO SEDANO 

BIÓLOGA 40 
4.5 

(3.155 años) 
0 

(Sin soportes) 
44.5 

PEDRO RENALDO 
PADILLA GONZALEZ 

LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA 

30 
4.02 

(2.81 años) 
0 34.02 

JENNY ANDREA 
HERRERA PRIETO 

LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA 

40 
5.7 

(3.959 años) 
0 45.7 

RONALD FERNANDO 
QUINTANA ARIAS 

LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA 

40 
No cumple 

(1.125 años) 
(2 libros, 7 
artículos) 

NO CUMPLE 

ANDRES GOMEZ 
AVELLANEDA 

LICENCIADO EN 
BIOLOGÍA 

40 
4.4 

(3.08 años) 
0 44.4 

GONZALO PEÑALOZA BIÓLOGO 30 
 

10.7 
(7.5 años) 

9.3 
(11 artículos, 2 

Libros, 1 
Capítulo de 

libro) 

50 

DIANA PAVA CORTES 
LICENCIADO EN 

BIOLOGÍA 
40 

12.09 
(8.45 años) 

1.3 
(2 libros) 

53.39 
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ERNESTO PUERTAS BIÓLOGO 40 
 

40 
(27.96 años) 

10 
(15 artículos) 

90 

AURA SOTELO 
LONDOÑO 

BIÓLOGA 30 
No Cumple 
(0.625 año) 

0 NO APLICA 

JAIRO VELASQUEZ 
LICENCIADO EN 

BIOLOGIA 
30 

No Cumple 
(1.5 años) 

0 NO APLICA 

YULY RODRIGUEZ 
CARO 

LICENCIADO EN 
BIOLOGIA 

35 
3.4 

(2.4 años) 
Sin certificación 38.4 

YOLIMA GARZÓN 
LICENCIADO EN 

BIOLOGIA 
30 

6.7 
(4.7 años) 

0 36.7 

OSCAR CADENA 
CASTAÑEDA 

LICENCIADO EN 
BIOLOGIA 

30 
No Cumple 
(0.45 año) 

 (44 artículos, 1 
libro) 

NO APLICA 

ANDRES PUERTA 
GONZALEZ 

BIÓLOGO 40 
No Cumple 
(0.9 año) 

0 NO APLICA 

TATIANA MONTES 
RODRIGUEZ 

BIÓLOGA 30 
5.6 

(3.9 años) 
0 35.6 

LUZ CASTILLO 
LICENCIADO EN 

BIOLOGIA 
40 

3.2 
(2.245 año) 

0 43.2 

ALEJANDRA SUAREZ 
LICENCIADO EN 

BIOLOGÍA 
30 

7.6 
(5.33 años) 

1.3 
(1 artículo, 1 

libro) 
38.9 

ROUCHI PELAEZ 
LICENCIADO EN 

BIOLOGÍA 
30 

4.2 
(2.92 años) 

2 
(3 artículos) 

36.2 

 

Después de someter la hoja de vida del aspirante al proceso de evaluación, el Consejo Curricular DECLARA, GANADOR al 
señor ERNESTO PUERTAS  identificado con cedula de ciudadanía 16.479.517 de Buenaventura. 
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2.4 Definición de perfiles monitores académicos de acuerdo a las necesidades identificadas.  

2.4.1 La Coordinadora INFORMA sobre la apertura de la convocatoria para el proceso de selección de monitores 
para el semestre 2017-I de la siguiente manera: 

 QUÍMICA INORGÁNICA 
 

 QUÍMICA ORGÁNICA Y BIOQUÍMICA 
 

 BIOLOGÍA GENERAL 
 

 BIOLOGÍA COMPARADA 
 

 MICROBIOLOGÍA 
 

 CARTOGRAFÍA Y SIG 
 

 FISICOQUÍMICA Y FISICOQUÍMICA DE FLUIDOS 
 

 HIDROLOGÍA E HIDRÁULICA 
 

 QUÍMICA AMBIENTAL APLICADA 
 

 CONTAMINACIÓN AMBIENTAL I Y CONTAMINACIÓN AMBIENTAL II 
 

 TECNOLOGÍAS APROPIADAS I, TECNOLOGÍAS APROPIADAS II y MANEJO TÉCNICO AMBIENTAL 
 

 EVALUACIÓN AMBIENTAL I Y EVALUACIÓN AMBIENTAL II 
 

El proceso se llevara a cabo de la siguiente manera: 

a. Definición de requisitos para los estudiantes que aspiren a ser monitores: 
 

 Tener un promedio académico ponderado acumulado igual o superior a 3,7. 

 Tener cursado y aprobado al menos el 50% del plan de estudios. 

 No haber perdido la(s) asignatura(s) de la convocatoria a la cual desea presentarse. 

 Haber obtenido una nota igual o superior a 3,5 en la(s) asignatura(s) de la convocatoria a la cual desea presentarse. 

 No encontrarse en Prueba Académica durante el semestre 2017-I. 

 Tener disponibilidad de tiempo para cumplir con las asignaciones correspondientes al espacio académico. 
 

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad APRUEBA la convocatoria en mención, así como los requisitos 
planteados.  
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ACLARACIÓN: El docente Álvaro Gutiérrez se retira de la sesión a las 7:55 a.m. por sus actividades académicas. La sesión del 
Consejo de Carrera Ordinario continúa y se levantó a las 9:00 a.m. Se retomó a las 12: 00 p.m. 

 
 

Siendo las  2:40 p.m., se da por terminada la sesión.  
 

 
Para constancia se firma el acta por la Presidente del Consejo Curricular de Ingeniería Ambiental, profesora Martha Cecilia Gutiérrez 
Sarmiento y por los demás miembros del Consejo a los (08) días del mes de Febrero de 2017. 

 
 
 

 
ORIGINAL FIRMADO 

MARTHA CECILIA GUTIÉRREZ SARMIENTO  
Presidente Consejo Curricular de Ingeniería Ambiental 

  
 
                                                                                                   
MARTHA ISABEL MEJÍA DE ALBA                               ORIGINAL FIRMADO 
 

 

                                                                                                   

LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO                               ORIGINAL FIRMADO 
 

 

                                                                                                   

ÁLVARO MARTÍN GUTIÉRREZ MALAXECHEBARRÍA   ORIGINAL FIRMADO 
 

 

                                                                                                               
  

 

  

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

 
 

  


