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ACTA No 41-017 

Proceso: Consejo Curricular  Subproceso: 

Unidad Académica y/o Administrativa: Ingeniería Ambiental Hora de Inicio: 11:00 a.m. 

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Hora de Finalización: 12:36 p.m.  

Lugar: Oficina del Proyecto Curricular Ingeniería Ambiental Fecha: 11 de diciembre de 2017 

 

Nombre Cargo Firma 

Juan Carlos Alarcón Hincapié Presidente del Consejo  

Martha Cecilia Gutiérrez Sarmiento 
Área de Ciencias Básicas de 
Ingeniería 

 

Martha Isabel Mejía De Alba Área de Ingeniería Aplicada  

Lena Carolina Echeverry Prieto Área de Ciencias Básicas  

Juan Diego Parra Galindo Representante estudiantil  

Jonathan David Alcántara Cortes Representante estudiantil NO ASISTIO 

 

Elaboró: Liliana Patricia Cancelada Visto Bueno del Acta: Juan Carlos Alarcón Hincapié 

 
OBJETIVO:  
 
Resolver los casos de Consejo de Carrera del Proyecto Curricular. 
 

 
ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quorum 

2. Casos Docentes 

3. Varios 
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DESARROLLO 
 

1. Verificación del quorum. 
Se verifica el quorum estableciendo que existe quorum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 5 de 6 de 
la totalidad de los miembros del Consejo. 

 
2. Casos docentes  

 
2.1  Evaluación Docente semestre 2017-III por parte del Consejo curricular. 

 
El Consejo Curricular REALIZA el proceso de Evaluación Docente a cada uno de los profesores del Proyecto Curricular 
de Planta, TCO, MTO, hora cátedra, hora cátedra honorarios y de tiempo completo pertenecientes a otro Proyecto 
Curricular, de acuerdo con los reportes entregados por la Coordinación sobre: 

 Presentación de Syllabus al inicio del semestre. 

 Firma de carpeta de Control de Asistencia Docentes (Control diario) Entrega del cumplido mensual de avance 
del contrato (Válido únicamente para docentes de vinculación especial). 

 Digitación de notas parciales en los términos establecidos por el Calendario Académico. 

 Entrega del cumplido mensual de avance del contrato (Válido únicamente para docentes de vinculación 
especial). 

 Entrega de Informe de Gestión, semestre 2017-III (Válido únicamente para docentes de Planta y vinculación 
especial). 

El Consejo Curricular DEFINE los rangos para la calificación a otorgar respecto a la Firma de la carpeta de Control 
de Asistencia de los Docentes para las 16 semanas calendario académico teniendo en cuenta la carga académica 
semanal de cada docente, a fin de otorgar una calificación equitativa conforme a la carga asignada. Así mismo, el 
Consejo Curricular ACLARA que no se tuvo en cuenta las ausencias a causa de actividades académicas como las 
prácticas extramurales que hayan sido programadas. La escala de calificación se presenta a continuación: 
 

0% – 10%  Nota de calificación 5.0 
> 11% - 20%  Nota de calificación 4.0 
> 21% - 30% Nota de calificación 3.0 
> 31% - 49%        Nota de calificación 2.0 
≥ 50%                  Nota de calificación 1.0 

 

 Para la pregunta del instrumento de evaluación a docentes hora catedra: Participa en la planeación y ejecución 
de las actividades académicas, gremiales o de integración del Proyecto Curricular, la Facultad y la Universidad. 
Se tendrá presente la asistencia a la reunión de inicio del semestre 2017-III. 

 Para la pregunta del instrumento de evaluación a docentes hora catedra: Cumple a cabalidad con la entrega de 
programas, informes y evaluaciones para el Proyecto Curricular y la Decanatura, con relación al compromiso 
adquirido con la Universidad. Se tendrá presente la entrega de syllabus en el tiempo estipulado, informe de 
gestión, notas al 100%, cumplido y carta de disponibilidad. 
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 Reporte entrega de documentos por los docentes vinculados al Proyecto Curricular Ingeniería Ambiental en el 
semestre 2017-III: 

 
* El docente no entrego syllabus al proyecto Curricular con las firmas de los estudiantes, por lo que se procedió a 
verificar con los estudiantes del docente la entrega del mismo, desde la coordinación. 
 
** Los docentes que tienen una mala observación por parte de los estudiantes serán citados a un Consejo de Carrera 
del Proyecto Curricular de Ingeniería Ambiental. 

 

No. DOCENTES DEDICACIÓN SYLLABUS 
INFORME 
GESTIÓN 

DIGITACION 
DE NOTAS 

100% 
CUMPLIDO DISPONIBILIDAD 

1 RUTH MIRIAM MORENO AGUILAR PLANTA OP SI N/A SI N/A  N/A  

2 HENRY ZÚÑIGA PALMA PLANTA OP SI N/A SI N/A N/A 

3 JOSE MIGUEL CEPEDA RENDÓN PLANTA OP SI N/A SI N/A N/A 

4 LUIS FERNANDO ORTIZ PLANTA OP SI N/A SI N/A N/A 

5 CLARA JUDYTH BOTIA PLANTA OP SI N/A SI N/A N/A 

6 JOSE ALEJANDRO MURAD PLANTA OP SI N/A SI N/A N/A 

7 CAROLINA MARIA LOZANO HC SI SI SI SI SI 

8 WILLITONG TUNJANO HUERTAS HC SI SI SI SI SI 

9 JOSE EDGAR MELO TORRES HC SI SI SI SI SI 

10 MARIA ANGELICA SOFIA GARCIA VALBUENA HC SI SI SI SI SI 

11 RAMIRO ALFONSO RADA HC SI SI SI SI SI 

12 JORGE ALBERTO DIAZ MARTINEZ HC SI SI SI SI SI 

13 EDILBERTO SALAZAR G. HC SI SI SI SI SI 

14 GLORIA RAQUEL DAVILA GONZALEZ HC SI SI SI SI SI 

15 ENRIQUE SANCHEZ LOPEZ HC SI SI SI SI SI 

16 ALVARO MEDINA TORRES HC SI SI SI SI SI 

17 JOSE LUIS BLANCO HC SI SI SI SI SI 

18 OLGA LUCIA RUDAS HC SI SI SI SI SI 

19 BRIGETTE YANITH PATIÑO MONTAÑA HC SI SI SI SI SI 

20 ENRIQUE ROBERTO ALVAREZ HC SI SI SI SI SI 

21 EDGAR EUDORO MARTINEZ CALLEJAS HC SI SI SI SI SI 

22 LEONOR ANDREA GARCÉS MAYA HC SI SI SI SI SI 

23 LUIS ALFONSO MEJIA MUÑOZ HC SI SI SI SI SI 

24 MARIA ELVIRA HERNANDEZ RODIGUEZ HC SI SI SI SI SI 

25 JORGE LEONARDO QUIROZ ARCENTALES HC SI SI SI SI SI 

26 HECTOR ALCIDES ESCUCHA HC SI NO  SI NO  NO  

27 EDNA MARISOL RODRIGUEZ QUESADA HC SI SI SI SI SI 

28 BLANCA CECILIA TORRES SOTELO HC SI SI SI SI SI 

29 OSCAR GONZÁLEZ HC SI SI SI SI SI 



 FORMATO: ACTA DE REUNIÓN Código: GI-FR-010 

 

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico Versión: 02 

Proceso: Gestión Integrada 
Fecha de Aprobación: 

17/09/2014 

 

A c t a  N o  4 1 - 0 1 7                                                 P á g i n a  4 | 5 

 

No. DOCENTES DEDICACIÓN SYLLABUS 
INFORME 
GESTIÓN 

DIGITACION 
DE NOTAS 

100% 
CUMPLIDO  DISPONIBILIDAD 

30 LUZ MERY BUITRAGO ALVARADO HC SI SI SI SI SI 

31 JAVIER LEONARDO CUBILLOS RAMIREZ HC SI SI SI SI SI 

32 JOSE LEONARDO PEREZ TARACHE HC SI SI SI SI SI 

33 RAFAEL AUGUSTO GARCIA OLMOS HC SI SI SI SI SI 

34 ALVARO HUMBERTO GARCIA GARCIA HC SI SI SI SI SI 

35 ROSA CATALINA HERNÁNDEZ GÓMEZ HC SI SI SI SI SI 

36 MARIEN VILLAMIL PRECIADO HC SI SI SI SI SI 

37 NORMAN ARTURO TORRES SERRANO HC SI SI   SI NO  SI  

38 MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO* PLANTA SI SI SI N / A N / A 

39 EDITH ALAYÓN CASTRO PLANTA SI SI SI N / A N / A 

40 NESTOR RICARDO BERNAL SUÁREZ PLANTA SI SI SI N / A N / A 

41 CESAR AUGUSTO GARCÍA VALBUENA PLANTA SI SI SI N / A N / A 

42 MARTHA ISABEL MEJIA DE ALBA* PLANTA SI SI SI N / A N / A 

43 
ALVARO MARTÍN GUTIERRREZ 

MALAXECHEBARRÍA 
PLANTA SI SI SI N / A N / A 

44 CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJÍA PLANTA SI SI SI N / A N / A 

45 LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO* PLANTA SI SI SI N / A N / A 

46 JAIME EDDY USSA GARZÓN PLANTA SI SI SI N / A N / A 

47 FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO TCO SI SI SI SI SI 

48 JOSE ALBERTO FIGUEROA TCO SI SI SI SI SI 

49 OSCAR EDUARDO SERRATO TCO SI SI SI SI SI 

50 PIER PAOLO ZUÑIGA VARGAS TCO SI SI SI SI SI 

51 LOYDA ENITH PLAZAS PATIÑO MTO SI SI SI SI SI 

52 JOSE LISANDRO CAMACHO RODRIGUEZ HC HONORARIOS SI SI SI SI SI 

53 MARIA FERNANDA VELEZ RAMIREZ HC HONORARIOS SI SI SI SI SI 

54 ORLANDO BAEZ PARRA HC HONORARIOS SI SI SI SI SI 

55 ALEJANDRO HERNANDEZ TORRES HC HONORARIOS SI SI SI SI SI 

56 MARIO GOMEZ LOPEZ HC HONORARIOS SI SI SI SI SI 

 

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad PROCEDE a realizar la evaluación de cada uno de los docentes 
vinculados al Proyecto Curricular Ingeniería Ambiental de acuerdo a los insumos presentados por la Coordinación del Proyecto 
Curricular. 

* Los docentes de planta marcados con asteriscos y pertenecientes al Consejo Curricular se retiran para su evaluación. 

 
2. VARIOS 
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Siendo la 12:36 p.m., se da lectura y se APRUEBA el acta 41 por el Consejo Curricular Extraordinario y se da por 
terminada la sesión. 
 
Para constancia se firma el acta por la Presidente del Consejo Curricular de Ingeniería Ambiental, profesor JUAN 
CARLOS ALARCÓN HINCAPIÉ y por los demás miembros del Consejo a los once (11) días del mes de diciembre de 2017. 

 
 
 
 

ORIGINAL FIRMADO 
JUAN CARLOS ALARCÓN HINCAPIÉ  

Presidente Consejo Curricular de Ingeniería Ambiental 
  
 
 
 

MARTHA ISABEL MEJÍA DE ALBA                         ORIGINAL FIRMADO 
 
 
 

MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO          ORIGINAL FIRMADO 
 
 
 

LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO                        ORIGINAL FIRMADO 
 
 
 

JUAN DIEGO PARRA GALINDO                                        ORIGINAL FIRMADO 
 
 
 
 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


