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ACTA No 18-019

Proceso: Consejo Curricular Subproceso:
Unidad Académica y/o Administrativa: Ingenieria Ambiental Hora de Inicio: 08:20 a.m.
Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Hora de Finalizacion: 10:00 a.m.
Lugar: Oficina del Proyecto Curricular Ingenieria Ambiental Fecha: 15 de julio de 2019
Nombre Cargo Firma
Martha Isabel Mejia De Alba Presidente del Consejo ORIGINALFIRMABG
A . . B 7 .
Carlos Alfonso Zafra Mejia rea de Ciencias Basicas de ORIGINALFIRMABO
Ingenieria
Participantes: |Alvaro Martin Gutiérre < . .
P . z Area de Ingenieria Aplicada ORIGINAL EIRMADO
Malaxechebarria
Juan Carlos Alarcén Hincapié Area de Ciencias Basicas ORIGINALFHRMADO
Laura Daniela Jaimes Martinez Representante estudiantil NO ASISTIO
Elabord: Liliana Patricia Cancelada Visto Bueno del Acta: Martha Isabel Mejia De Alba

OBIJETIVO:

Resolver los casos de Consejo de Carrera del Proyecto Curricular.

ORDEN DEL DIA

Verificacion del Quorum
Casos Proyecto Curricular
Casos Docentes

Casos Estudiantes
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Varios
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DESARROLLO
1. Verificacion del quorum.

Se verifica el quorum estableciendo que existe quorum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 4 de los 5
miembros del Consejo.

2. Casos Proyecto Curricular

2.1 La coordinadora del Proyecto Curricular SOLICITA la definiciéon de los perfiles para los monitores académicos de
acuerdo a las necesidades identificadas. El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad DEFINE los
perfiles y los requisitos para los estudiantes que aspiren a ser monitores en Proyecto Curricular de Ingenieria
Ambiental para el periodo 2019-lll. Para darle cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 042 del 03 de mayo de
2016 emanado por el Consejo Académico.

a. Convocatoria para el proceso de seleccion de monitores

¢ QUIMICA INORGANICA

¢ QUIMICA ORGANICA y BIOQUIMICA

¢ BIOLOGIA GENERAL

¢ BIOLOGIA COMPARADA

¢ MICROBIOLOGIA

¢ CARTOGRAFIA Y SIG

e FISICOQUIMICA y FISICOQUIMICA DE FLUIDOS

¢ HIDROLOGIA

e QUIMICA AMBIENTAL APLICADA

e CONTAMINACION AMBIENTAL | y CONTAMINACION AMBIENTAL Il
¢ TECNOLOGIAS APROPIADAS | y TECNOLOGIAS APROPIADAS I
o MANEJO TECNICO AMBIENTAL

o EVALUACION AMBIENTAL | y EVALUACION AMBIENTAL II

b. Definicién de requisitos para los estudiantes que aspiren a ser monitores:
e Tener un Promedio acumulado igual o superior a tres punto siete (3.7)
o No haber sido sancionado disciplinariamente.
e No estar en situacion de prueba académico condicion de bajo rendimiento académico.
3. Casos Docentes

3.1 Evaluacién Docente semestre 2019-1 por parte del Consejo Curricular.

El Consejo Curricular REALIZA el proceso de Evaluacién Docente a cada uno de los profesores del Proyecto Curricular
de Planta, TCO, MTO, hora cétedra, hora catedra honorarios y de tiempo completo pertenecientes a otro Proyecto
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Curricular, de acuerdo con los reportes entregados por la Coordinacién sobre:

v" Presentacion de Syllabus al inicio del semestre.
v" Firma de carpeta de Control de Asistencia Docentes (Control diario).
v"  Entrega del cumplido mensual de avance del contrato (Valido Unicamente para docentes de vinculacién especial).
v" Digitacidn de notas parciales en los términos establecidos por el Calendario Académico.
v' Entrega del cumplido mensual de avance del contrato (Valido Gnicamente para docentes de vinculacion especial).
v"  Entrega de Informe de Gestidn, semestre 2019-1 (Valido Unicamente para docentes de Planta y vinculacion
especial).
No. DOCENTES DEDICACION | SYLLABUS '2:;?2"; cumpuipos | 2 Pg(;\i':_'lll:DAD
1 HENRY ZURIGA PALMA PLANTA OP sl N/A N/A N/A
2 JOSE MIGUEL CEPEDA RENDON PLANTA OP S| N/A N/A N/A
3 LUIS FERNANDO ORTIZ PLANTA OP S| N/A N/A N/A
4 CLARA JUDYTH BOTIA PLANTA OP S| N/A N/A N/A
5 JOSE ALEJANDRO MURAD PLANTA OP sl N/A N/A N/A
6 CAROLINA MARIA LOZANO HC S| N/A 1y 1y
7 MARTHA LUCIA MALAGON MICAN HC Sl N/A sl sl
8 TOMAS ENRIQUE SIERRA POLANCO HC sl N/A sl SI
9 ELKIN EMIR CABRERA HC Sl N/A sl sl
10 WILLITONG TUNJANO HUERTAS HC Sl N/A sl sl
11 JOSE EDGAR MELO TORRES HC sl N/A sl sl
12 MARIA ANGELICA SOFIA GARCIA VALBUENA HC sl N/A SI SI
13 RAMIRO ALFONSO RADA HC Sl N/A sl sl
14 JORGE ALBERTO DIAZ MARTINEZ HC sl N/A sl sl
15 EDILBERTO SALAZAR G. HC Sl N/A sl sl
16 GLORIA RAQUEL DAVILA GONZALEZ HC Sl N/A sl sl
17 ENRIQUE SANCHEZ LOPEZ HC SI N/A sl sl
18 ALVARO MEDINA TORRES HC S| N/A sl sl
19 JOSE LUIS BLANCO HC sl N/A sl sl
20 OLGA LUCIA RUDAS HC S| N/A sl sl
21 BRIGETTE YANITH PATINO MONTARNA HC sl N/A sl sl
22 ENRIQUE ROBERTO ALVAREZ HC S| N/A sl sl
23 LEONOR ANDREA GARCES MAYA HC S| N/A sl sl
24 LUIS ALFONSO MEJIA MUROZ HC SI N/A Sl Sl
25 JORGE LEONARDO QUIROZ ARCENTALES HC S| N/A Sl sl
26 HECTOR ALCIDES ESCUCHA HC sl N/A sl sl
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27 OSCAR GONZALEZ HC sl N/A sl sl
28 LUZ MERY BUITRAGO ALVARADO HC sl NIA sl sl
29 JAVIER LEONARDO CUBILLOS RAMIREZ HC sl N/A sl sl
30 RAFAEL AUGUSTO GARCIA OLMOS HC sl NIA sl sl
31 ALVARO HUMBERTO GARCIA GARCIA HC sl N/A sl sl
32 ROSA CATALINA HERNANDEZ GOMEZ HC sl N/A sl sl
33 NORMAN ARTURO TORRES SERRANO HC sl N/A sl sl
34 ANGELA TATIANA RODRIGUEZ TOBAR HC Sl N/A Sl Sl
35 JAIME ANDRES WILCHES TINJACA**+ HC S| N/A S| S|
36 GINNA KARINA VASQUEZ HC Sl N/A Sl Sl
37 ANDREA MILENA WANUMEN HC Sl N/A Sl Sl
38 JHON CARLOS RUIZ HC S| N/A S| S|
39 MARTHA CECILIA GUTIERREZ SARMIENTO PLANTA sl sl N/A N/A
40 NESTOR RICARDO BERNAL SUAREZ PLANTA sl sl N/A N/A
41 CESAR AUGUSTO GARCIA VALBUENA PLANTA sl sl N/A N/A
42 CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA**RCALC PLANTA sl sl N/A N/A
43 JUAN CARLOS ALARCON HINCAPIE*** PLANTA sl sl N/A N/A
44 ALV@EE’A)“("QEJ'E"EEFL{J;LE\EE{EZ PLANTA sl sl N/A N/A
45 LENA CAROLINA ECHEVERRY PRIETO PLANTA sl sl N/A N/A
46 FREDDY LEONARD ALFONSO MORENO TCO sl sl sl sl
47 JOSE ALBERTO FIGUEROA TCO sl sl sl sl
48 OSCAR EDUARDO SERRATO TCO sl sl sl sl
49 PIER PAOLO ZUKNIGA VARGAS TCO sl sl sl sl
50 LOYDA ENITH PLAZAS PATINO MTO sl sl sl sl
51 MARIA FERNANDA VELEZ RAMIREZ HONOT?CARIOS sl N/A sl sl
52 ARMANDO DIAZ HONO}-Ii??L\RIOS sl N/A sl sl
53 ORLANDO BAEZ PARRA HC sl N/A sl sl
HONORARIOS
54 ALEJANDRO HERNANDEZ TORRES HONOI-Ii?(,:L\RIOS sl N/A sl sl

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad PROCEDE a realizar la evaluacién de cada uno de los
docentes vinculados al Proyecto Curricular Ingenieria Ambiental de acuerdo a los insumos presentados por la
Coordinacién del Proyecto Curricular.

*** Los docentes de planta marcados con asteriscos y pertenecientes al Consejo Curricular se retiran para su
evaluacion.

**** | os docentes a cargo de las catedras transversales son evaluados por la Decanatura.
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4. Casos Estudiantes

4.1 No hay casos

5. Varios
5.1 No hay casos
Siendo las 10:00 a.m., se da por terminada la sesion.
Para constancia se firma el acta por el Presidente del Consejo Curricular de Ingenieria Ambiental, profesor Martha Isabel

Mejia De Alba y por los demas miembros del Consejo a los quince (15) dias del mes de julio de 2019.

- ORIGINAL-FIRMADO
MARTHA ISABEL MEJiA DE ALBA
Presidente Consejo Curricular de Ingenieria Ambiental

JUAN CARLOS ALARCON HINCAPIE ORIGINALFHRMADBO

CARLOS ALFONSO ZAFRA MEJIA -ORIGINALFHRMADO

ALVARO MARTIN GUTIERREZ MALAXECHEBARRIA ORIGINAL FIRMADO

Lider/Responsable Fecha de Cumplimiento
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