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ACTA No 20-2021
Proceso: Consejo Curricular Ampliado
Unidad Académica y/o Administrativa: Ingenieria Topografica Hora de Inicio: 2:00 p.m.
Motivo y/o Evento: Consejo Curricular Hora de Finalizaciéon: 3:00 p.m.
Lugar: Virtual - Meet meet.google.com/mdh-amek-azt Fecha: 06 de octubre de 2021
Nombre Cargo Firma

Edgar Lozano Espinosa Presidente del Consejo ORIGHNALHRMABG

William Andrés Castro Lopez Componente de Basico ORIGINALFIRMADO
Participantes: Robinson Quintana Puentes Componente Basico Profesional

Zamir Maturana Cdrdoba Componente Profesional ORIGINALFIRMADO

Herlinda Esperanza Calderén Gacharna | Componente Socio- Humanistico ORIGINALFIRMADO

Valentina Agudelo Cifuentes Representante estudiantil ORIGINALFIRMADO
Elabord: Liliana Patricia Cancelada Niiio Visto Bueno del Acta: Edgar Lozano Espinosa

OBIJETIVO: Realizar la reunidn habitual del Consejo del Proyecto Curricular de Ingenieria Topografica.

ORDEN DEL DIiA

Verificacién del Quorum
Casos Proyecto Curricular
Casos Docentes

Casos Estudiantes
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Varios
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DESARROLLO
1. Verificacion del quorum

2.

21

Se verifica el quorum, estableciendo que existe quorum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 6 de los 6
miembros del Consejo y, 12 docentes de planta como invitados.

Casos Proyecto Curricular

El docente ROBINSON QUINTANA PUENTES Informa que, dada las inquietudes presentadas por los docentes,
respecto a los factores asignados, se decidié tomar un factor, como ejemplo para dar una orientacién, respecto
a como desarrollar cada uno de los factores asignados; por lo tanto, le da la palabra al profesor URIEL COY
VERANO, quien es la persona mas iddnea, y con un conocimiento amplio del tema.

El docente URIEL COY VERANO dice que en este momento, todos son aprendices de estos procesos, que en esto
nadie tiene la Ultima palabra; agrega también, que nos encontramos en un fase de transicién del Sistema
Nacional de Aseguramiento, y una fase de transicion en la Universidad, lo que significa este nuevo momento,
que estd acompafiado de un nuevo acuerdo, que exige una nueva forma de presentar la informacién, una
rigurosidad mayor, en los procesos de seguimiento a los planes de mejoramiento, y en un programa académico,
como el nuestro el eje central, independiente de las nuevas condiciones, es el cumplimiento del plan de
mejoramiento que la universidad radicé en el afio 2018, con el cual nos otorgaron la Acreditacién de Alta
Calidad; por supuesto, eso es un elemento fundamental, en el proceso que se esta llevando a cabo. Indica que
los pares académicos lo que solicitan, es la evidencia de lo realizado en los cuatro afios de acreditacién, como
cumplieron los planes de mejoramiento y cémo han avanzado en los conceptos de calidad.

Informa También, respecto al documento que va a exponer, y que al final de la sesién, serd enviado a cada uno
de los docentes; aclara como primera medida, que estos elementos metodolégicos deben hacer parte de la
estructura del documento que se estd presentando. Al revisar los documentos anteriores no se encontrd una
trazabilidad a los procesos metodoldgicos. Este proyecto curricular, ha tenido tres renovaciones en lo que va de
este siglo, para renovar los registros calificados, y cada uno de ellos debe estar acompafiado de un ejercicio de
autoevaluacién; por consiguiente, un plan de mejoramiento. Pero asi mismo, este proyecto curricular tiene tres
ejercicios de autoevaluacion, para acreditaciones de calidad, y se estd elaborando el documento para renovar,
luego va a ser el cuarto proceso, de esta naturaleza; asi mismo, el proyecto curricular tiene experiencia, y
muchos de los docentes han estados en mas de un proceso, no es una cosa nueva, ni diferente, y rescata esos
elementos; de entrada sugiere, tratar de aproximarse a los conceptos de las fuentes de informacién, en lo cual
se evidencian dificultades.

Acto seguido comenta, el profesor Uriel, que ha tenido la posibilidad de revisar dos documentos, los cuales
aportan una buena cantidad de informacidn, y que se encuentran muy sélidos, que estan aun en proceso de
construccion; le parece oportuno incluir un par de frases: primero. que se encuentran en el marco de un nuevo
proceso, el cual implica pasar los lineamientos que existieron en el 2013 y pasar a los lineamientos que figuran
en el Acuerdo 02. La situacién particular de Ingenieria Topografica, es que se encuentra en una fase de
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transicién, entre un viejo modelo y un nuevo modelo y, de pronto la Universidad no ha sido muy diligente en
sacar las directrices para estos nuevos procesos. El profesor Coy se dispone a exponer el documento del factor
que le corresponde.

El docente Edgar Lozano Espinosa, interviene dando las gracias a los docentes Robinson y Uriel y demas
integrantes del subcomité de acreditacion, aluce que esto es un trabajo en equipo y que las herramientas estan
dadas, pero aun surgen dudas, pero se pueden apoyar del subcomité de acreditacion. De parte de la
Coordinacion estamos presentes y atentos a colaborarles; ademads, se les recuerda que antes de finalizar este
mes, se debe tener como minimo un amplio borrador, con pocas dudas o ninguna.

El docente Robinson agradece al profesor Uriel por el documento que realizd, para poder tener un escrito como base,
para desarrollar cada uno de los factores; asi mismo extiende sus agradecimientos, al subcomité de acreditacion, a los
profesores Rose Marie y Zamir, quienes han estado trabajando, arduamente este ultimo mes, y requiere la
colaboracién de todos los docentes, puesto que cada uno de los factores son muy independientes, cada uno es Unico;
le parece bueno que cada uno de los profesores asignados, han estado revisando su factor, y ahora cuentan con toda
la informacion, la idea es que se realice el ejercicio bien hecho, y espera los documentos a final de este mes, para
unirlo a dos capitulos mas, que se van a generar para documento final.

Se propone y se acuerda, que los profesores que tengan dudas, van a tener reunidn con los docentes del sub comité
de acreditacion, este mismo dia, en horas de la tarde, el siguiente viernes y varios dias de la semana entrante; para lo
cual se habilitard una sala meet, y se programara una planilla y solicitud de atencion, para darle orden a estas sesiones;
posiblemente, la semana entrante o cuando el sub comité de acreditacion, lo solicite, se programara una jornada de
trabajo mas extensa y con la participacion de todos los docentes, para perfilar los detalles; lo cual posiblemente se den
los pasos finales en el desarrollo del tema en mencién. La Coordinacion de Proyecto Curricular, dard apoyo total a
todos los eventos que se programen.

El Consejo Curricular se da por ENTERADO vy, por unanimidad, SOLICITAR a la coordinacién el envio del
documento expuesto, asi como el video de la sesién virtual.

3. Casos Docentes

3.1 No hay casos

4. Casos Estudiantes
4.1 No hay casos
5. Varios

5.1 No hay varios.
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Siendo las 3:00 p.m., se da por terminada la sesion. Para constancia, se envia por correo electréonico a las cuentas
institucionales del presidente del Consejo Curricular de Ingenieria Topografica, profesor Edgar Lozano Espinosa, y de los
demas miembros del Consejo, para su firma digital.

ORIGINALFIRMADO
EDGAR LOZANO ESPINOSA
Presidente Consejo Curricular de Ingenieria Topografica

WILLIAM ANDRES CASTRO LOPEZ ORIGINAHRMADO
ROBINSON QUINTANA PUENTES _ORIGINALFIRMADO
ZAMIR MATURANA CORDOBA ORIGINALHRMADO

HERLINDA ESPERANZA CALDERON GACHARNA  _ORIGINALFIRMADO

VALENTINA AGUDELO CIFUENTES _ORIGINALFIRMADO |

Evidencia reunion en linea:
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Ingenieria Topografic.. (Tu)
Arfitrion de la meunion

Canny Orlande Naranio L.

Edgar Lozano Espinosa
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