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ACTA No 02-2021 

Proceso: Consejo Curricular 

Unidad Académica y/o Administrativa: Ingeniería Topográfica Hora de Inicio: 02:00 p.m.   

Motivo y/o Evento: Consejo Curricular  Hora de Finalización: 3:07 p.m.  

Lugar: Virtual – Meet     https://meet.google.com/hvt-wkcq-vze Fecha: 17 de febrero 2021 

Participantes: 

Nombre Cargo Firma 

Edgar Lozano Espinosa Presidente del Consejo ORIGINAL FIRMADO 

William Andrés Castro López Componente de Básico ORIGINAL FIRMADO 

Robinson Quintana Puentes Componente Básico Profesional ORIGINAL FIRMADO 

Zamir Maturana Córdoba Componente Profesional ORIGINAL FIRMADO 

Herlinda Esperanza Calderón Gacharna Componente Socio- Humanístico ORIGINAL FIRMADO 

Valentina Agudelo Cifuentes Representante estudiantil ORIGINAL FIRMADO 

Juan Manuel Urrego Fúquene Representante estudiantil ORIGINAL FIRMADO 

Elaboró: Liliana Patricia Cancelada Visto Bueno del Acta: Edgar Lozano Espinosa 

OBJETIVO: Realizar la reunión habitual del Consejo del Proyecto Curricular de Ingeniería Topográfica, con el objetivo de realizar 
la evaluación docente. 

ORDEN DEL DÍA 

1. Verificación del Quorum

2. Casos Proyecto Curricular

3. Casos Docentes

4. Casos Estudiantes

5. Varios
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DESARROLLO 

1. Verificación del quorum

Se verifica el quorum estableciendo que existe quorum deliberatorio y aprobatorio, con la asistencia de 6 de los 6 
miembros del Consejo. 

2. Casos Proyecto Curricular

2.1 Se da aval al Acta No. 01 del 10 de febrero de 2021. 

2.2 El Coordinador DA LECTURA al oficio DFAMARENA-0193-2021, emitido por la Decanatura Facultad del Medio 
Ambiente y Recursos Naturales, donde informan que, en sesión del CONSEJO DE FACULTAD del día de hoy 16 de 
febrero del presente año, se tomó la decisión de explorar la realización de pilotos con el modelo de alternancia, con los 
proyectos curriculares de la Facultad para el periodo académico 2021-1. Por lo cual, amablemente se solicita a los 
consejos de carrera identificar espacios prioritarios con los que se realizarán los pilotos anteriormente mencionados, 
bajo las siguientes premisas: 

 Máximo 5 espacios académicos, que sean esenciales y en los cuales se pueda desarrollar alternancia.
 El/la docente debe ser menor de 65 años.
 Se realizará de forma voluntaria.
 Para su implementación y desarrollo la Universidad proporcionará previamente los elementos de

bioseguridad necesarios.

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y, por unanimidad DECIDEN proponer 4 espacios académicos debido al 
alto componente practico del programa académico, para la realización de la prueba piloto con el modelo de 
alternancia, para el periodo académico 2021-1: 

ESPACIO ACADÉMICO GRUPO MODALIDAD 
% VIRTUALIDAD (0-

100) 
% PRESENCIALIDAD (0-100) 

PLANIMETRIA 032-401 Magistral-Práctica 50% 50% 

PLANIMETRIA 032-402 Magistral-Práctica 50% 50% 

PLANIMETRIA 032-403 Magistral-Práctica 50% 50% 

PLANIMETRIA 032-404 Magistral-Práctica 50% 50% 

ALTIMETRIA 032-401 Magistral-Práctica 50% 50% 

ALTIMETRIA 032-403 Magistral-Práctica 50% 50% 

LOCALIZACION DE VIAS 032-401 Magistral-Práctica 50% 50% 

LOCALIZACION DE VIAS 032-403 Magistral-Práctica 50% 50% 

FOTOGRAMETRIA Y 

FOTOINTERPRETACION 
032-401 Magistral-Práctica 70% 30% 

FOTOGRAMETRIA Y 

FOTOINTERPRETACION 
032-403 Magistral-Práctica 70% 30% 

3. Casos Docentes

3.1 Evaluación Docente semestre 2020-III por parte del Consejo Curricular. 
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El Consejo Curricular REALIZA el proceso de Evaluación Docente a cada uno de los profesores del Proyecto Curricular 
de Planta, MTO, hora cátedra, hora cátedra honorarios y de tiempo completo pertenecientes a otro Proyecto 
Curricular, de acuerdo con los reportes entregados por la Coordinación sobre: 

 Entrega del Informe de gestión.

 Entrega del cumplido mensual de avance del contrato (Válido únicamente para docentes de vinculación especial).

 Digitación de notas parciales en los términos establecidos por el Calendario Académico.

Planta Tiempo Completo: 

Al profesor EDGAR LOZANO ESPINOSA por ser Coordinador del Proyecto Curricular de Ingeniería Topográfica, su 
evaluación la realiza el Decano de la Facultad de Medio Ambiente y Recursos Naturales. 

Docentes de Planta Evaluados - Evaluación Docente 2020-3 

N° 
CEDULA 

NOMBRES 
Informe de 

Gestión 

1 DANNY ORLANDO NARANJO LASSO Si cumplió 

2 GERMAN TORRIJOS CADENA Si cumplió 

3 HERLINDA ESPERANZA CALDERÓN GACHARNA * Si cumplió 

4 MARÍA FERNANDA GALVIS LAGOS Si cumplió 

5 MARIO ARTURO RINCÓN VILLALBA Si cumplió 

6 ROBINSON QUINTANA PUENTES * Si cumplió 

7 WILLIAM BENIGNO BARRAGÁN Si cumplió 

8 WILSON GORDILLO THIRIAT Si cumplió 

9 WILSON JAIRO PINZÓN CASALLAS Si cumplió 

10 JOSÉ MIGUEL CEPEDA RENDÓN Si cumplió 

11 URIEL COY VERANO Si cumplió 

12 ZAMIR MATURANA CÓRDOBA * Si cumplió 

13 HUGO ALEXANDER RONDÓN Si cumplió 

14 ROSE MARIE ALDANA BOUTIN Si cumplió 

15 WILLIAM ANDRÉS CASTRO LÓPEZ * Si cumplió 

* Los docentes de planta marcados con asteriscos, que pertenecen al Consejo Curricular se retiran para su evaluación.

Docentes de Planta Compartido- Evaluación Docente 2020-3

N° CEDULA NOMBRE DOCENTE 
Informe de 

Gestión 

1 GONZÁLEZ VERGARA CARLOS JAVIER Si cumplió 

2 VARGAS VARGAS WILSON ERNESTO Si cumplió 

3 RIVAS DIAZ GRANADOS MARIAM Si cumplió 

Docentes de Medio Tiempo Ocasional - Evaluación Docente 2020-3 

N° CEDULA NOMBRE DOCENTE 
Informe de 

Gestión 
Cumplido 
Mensual 

Disponibilidad 
2020-III 
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1 CASTRO SANTAMARIA MOISÉS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

2 MADERA ARTEAGA EVELIO LUIS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

Docentes de Hora Catedra - Evaluación Docente 2020-3 

N° CEDULA NOMBRE DOCENTE 
Informe de 

Gestión 
Cumplido 
Mensual 

Disponibilidad 
2020-III 

1 AULIO TOVAR SOLANO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

2 BLADIMIR RICO AGUIRRE Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

3 CAMILO GONZALEZ PARRA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

4 CLAUDIA TERESA VELA URREGO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

5 FIDEL ZAMBRANO DE ARMAS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

6 FREDDY SANTIAGO DUARTE PRIETO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

7 GUSTAVO ADOLFO ENCISO GUERRERO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

8 IVAN ANDRES REYES GOMEZ Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

9 JAIRO EDUARDO VARGAS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

10 JEISSON ANDRES ROMERO BELTRAN Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

11 JOHN RODRIGO HERNANDEZ MORA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

12 MARCELA BIBIANA GUERRERO ROJAS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

13 MARIA CRISTINA LUNA ACEVEDO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

14 MARTIN ALEXANDER BEJARANO CARDENAS Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

15 MIGUEL MAURICIO CEPEDA THIRIAT Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

16 NEFTALI BERMUDEZ RAMIREZ Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

17 NICOLAS ENRIQUE ROMERO PATIÑO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

18 NIXON ALBERTO ROZO VEGA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

19 OSCAR GONZALEZ Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

20 OVIDIO BARON BOCANEGRA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

21 PILAR DEL ROCIO GARCIA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

22 RUDOLF ARTHUR TRIANA MARTINEZ Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

23 SANDRA JIMENA OLIVEROS TAUTIVA Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

24 SHIRLEY PAOLA MATURANA CIFUENTES Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

25 YAMITH VISCAINO NARVAEZ Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

Docentes de Hora Catedra Honorarios - Evaluación Docente 2020-3 

N° CEDULA NOMBRE DOCENTE 
Informe de 

Gestión 
Cumplido 
Mensual 

Disponibilidad 
2020-III 

1 FORERO GONZÁLEZ JOHN JAIRO Si cumplió Si cumplió Si cumplió 

El Consejo Curricular se da por ENTERADO y por unanimidad PROCEDE a realizar la evaluación de cada uno de los 
docentes vinculados al Proyecto Curricular Ingeniería Topográfica de acuerdo a los insumos presentados por la 
Coordinación del Proyecto Curricular. 

4. Casos Estudiantes
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4.1 No hay casos estudiantes 

5. Varios

5.1 No hay Varios 

Siendo las 3:07 p.m., se da por terminada la sesión. Para constancia, se envía por correo electrónico a las cuentas 
institucionales del presidente del Consejo Curricular de Ingeniería Topográfica, profesor Edgar Lozano Espinosa, y de los 
demás miembros del Consejo, para su firma digital. 

ORIGINAL FIRMADO 
EDGAR LOZANO ESPINOSA  

Presidente Consejo Curricular de Ingeniería Topográfica 

WILLIAM ANDRÉS CASTRO LÓPEZ          ORIGINAL FIRMADO 

ROBINSON QUINTANA PUENTES          ORIGINAL FIRMADO 

ZAMIR MATURANA CORDOBA          ORIGINAL FIRMADO 

HERLINDA ESPERANZA CALDERÓN GACHARNA     ORIGINAL FIRMADO 

VALENTINA AGUDELO CIFUENTES      ORIGINAL FIRMADO 

JUAN MANUEL URREGO FUQUENE        ORIGINAL FIRMADO 

Evidencia reunión en línea: 

* 
* 
* 
* 
* 
*
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COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento 

   


