FORMATO: ACTA DE REUNION Codigo: GI-FR-010

Macroproceso: Direccionamiento Estratégico | Versién: 03 S’GUD@

e ., Fecha de Aprobacion:
Proceso: Gestidn Integrada

NIVERS!
ERANCISCO JOSE DE CALDAS 21/03/2017

ACTA No. 01

Proceso: Comité de Extensién Facultad Tecnolédgica

L. .. Hora de Inicio:
Unidad Académica y/o Administrativa: Unidad de Extension Facultad Tecnoldgica 10:30 am
Motivo y/o Evento: Comité de Extensién Hora de finalizacién:
otivo y/o Evento: Comité de Ex i 12:36 m
L : Sala de juntas de la Decanatura de la Facultad Tecnologica Fecha:
ugar: Sala de juntas de la u g 21 de mayo de 2019
| Nombre | Cargo ~ Firma
Henry Abellé Asistente de Decanatura Asistid
Gustavo Pedraza Representante de Industrial Asistié
Ricardo Porras Representante de Mecénica Asistio
. , Representante de los Diplomados de Asistio
Diana Ramirez .
Extensién
. . Coordinador de la Unidad de Extensién Asistio
laime Pantoja .
Facultad Tecnoldgica
Luis Noguera Representante de Eléctrica Asistio
Participantes
. . Asistio
Alberto Delgadillo | Representante de Electrénica
Sonia Pinzon Representante de Sistema Asistio
Contratista de {a Unidad de Extensién Facultad Asistio
Andrea Rocha .
Tecnoldgica
Contratista de la Unidad de Extensién Facultad Asistio
Paola Duran .
Tecnoldgica
Héctor Pinzén Representante de Civiles No asistio
Juan Zambrano Representante de Bdsicas No asistio
Elabord: Paola Duran — Andrea Rocha Visto Bueno del Acta: Jaime F. Pantoja B.

OBJETIVO: Presentacion del Coordinador de la Unidad de Extensidn, su grupo de trabajo, el estado actual y
propuestas de la Unidad ante los miembros del Comité de Extensidn de la Facultad Tecnoldgica.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacidn del quérum
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Lectura y aprobacion del acta anterior sesion2 de 2018
Presentacidn del equipo de trabajo.

Estado actual.

Proyeccidn y propuestas de trabajo

Proposiciones y varios.

DESARROLLO DEL COMITE DE EXTENSION FACULTAD TECNOLOGICA:

El coordinador de la Unidad de Extension da la bienvenida a los miembros del comité y al equipo de trabajo de la

Unidad, lee ef orden del dia para su aprobacidn por el comité presente.

1.

Verificacién quérum: Se verifica el quérum con la presencia de 7 integrantes del Comité de Extensién
Facultad Tecnoldgica y la participacion de las 3 contratistas de la Unidad de Extensién los cuales se
relacionan a continuacion: '
* Henry Abelld, Gustavo Pedraza, Ricardo Porras, Sonia Pinzdn, Jaime Pantoja, Luis Noguera,
Alberto Delgadillo, Diana Ramirez, Andrea Rocha y Paola Duran.

Lectura y aprobacidn del acta anterior 2018: Interviene ingeniera Diana, leyendo el acta anterior sesion
2 de 2018, los miembros del comité no aprueban el acta, debido a que hace varias observaciones para
incluir en el acta y el equipo de extension se compromete a completarla para su aprobacion y firma.

Presentacion del equipo de trabajo de la unidad: Interviene Paola, presentando el organigrama de la
unidad en cabeza del licenciado Jaime F. Pantoja B. Coordinador, Diana Ramirez Coordinadora
Diplomados Autofinanciados, Andrea Rocha Asistente Publicidad y Paola Duran Asistente
Administrativa, se hace la presentacion de codmo esta conformado el Comité de Extension Facultad
Tecnolégica con los siguientes participantes:

Representante de Industrial: Gustavo Pedraza

Representante de Sistemas: Sonia Pinzén

Representante de Mecanica: Ricardo Porras

Representante de Eléctrica: Luis Noguera

Representante de Civiles: Héctor Pinzan

Representante de Electrdnica: Alberto deigadilio

Representante de Ciencias Basica: Juan Zambrano

Representante Asistente de Decanatura: Henry Abello

Coordinador de la Unidad: Jaime F. Pantoja B.

0N AW

Se da a conacer el proceso y evolucion de su gestion a partir del 2012 hasta la fecha desde la coordinacién del
ingeniero Robinson Pacheco Garcia para apoyar el érea administrativa de la unidad las cuales se relacionan a
continuacion:

1.

Actividades contractuales:
Participar actividades en los procesos administrativos y financieros, derivados de los convenios y/o
contratos en ejecucion o liquidacién.
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Brindar acompafiamiento a los nuevos proyectos que se generen de conformidad con las proyecciones
de la Unidad de Extensién de la facultad tecnoldgica.

Brindar acompafiamiento a docentes y/o entidades que requieran crear propuesta para contratos y/o
convenios interadministrativos con la Universidad.

Participar activamente en los procesos propios de la Unidad de Extension de la Facultada Tecnolégica.
Responder los requerimientos allegados a fa Unidad de extensién por parte del IDEXUD.

Actividades Especificas Unidad de Extensién Facultad Tecnoldgica:

Administraciéon de correos electronicos y socializacidn de las circulares diariamente.

Administracion y actualizacion del archivo.

Participar en la logistica del Comité de Extension,

Apoyo en los informes que solicita Decanatura y Autoevaluacion.

Participar en las reuniones que invita la Oficina de Acreditacidon como gestora.

Participacidn en las reuniones que invita la Oficina de Planeacién en el marco de referencia del SIGUD.
Participacién de las reuniones que invita la Oficina de General de la Universidad (Gestién Documental)
Realizacion de comunicacion interna (oficios).

Trazabilidad a las comunicaciones externas e interna.

. Asesorar la elaboracién de nuevas propuestas que se presenten en la Unidad.
. Administrar y dar a conocer la normatividad que le compete a la Unidad de Extensidn-IDEXUD (Acuerdos,

Resoluciones etc.), con el fin de direccionar los proyectos de acuerdo con la normatividad vigente.

. Administracién de la agenda del Coordinador de la Unidad.
. Apoyo en el inventario y de los espacios fisicos de la Unidad.
. Elaboraciéon de certificaciones (Certificados laborales, certificados estudiantiles, paz y salvo de los

docentes de carrera de la Universidad).

A continuacidn, Andrea Rocha, muestra el proceso y evolucién de su gestion a partir del 2016 hasta la fecha,
desde la coordinacién del ingeniero Jorge Enrique Rodriguez Rodriguez, como parte del apoyo en el drea de
sistemas de la Unidad, sus actividades:

Actividades contractuales:

1. Apovyar los trémites necesarios para el desarrollo de los diferentes proyectos de Extension que
adelante la Facultad Tecnolégica de la Universidad Distrital FIDC.

Elaborar los documentos que se necesiten para el normal desarrollo de los proyectos de Extensién.
Apovyar la gestion ante las diferentes entidades para la correcta ejecucion de los proyectos.
Asistir y apoyar en todas las actividades operativas, administrativas y financieras de los proyectos.
Apoyar y elaborar informes administrativos y financieros de acuerdo a la solicitud del supervisor del
contrato.
6. Apoyar las actividades propias para los procesos de finalizacién y liquidacién de los diferentes

proyectos de Extension. '

tos oW

Actividades Especificas Unidad de Extensiéon Facultad Tecnoldgica:

1. Administracidn y actualizacion pagina WEB de la Unidad de Extension.
2. Disefar el portafolio y folleto de la Unidad de extensién.

3. Administracién y actualizacién de redes sociales FACEBOOK y TWITTER.
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4. Elaboracion de videos y encuestas a los participantes de los diplomados.

5. Disefar y elaboracién de Banners publicitarios de los proyectos en todas las resolucicnes exigidas
por la Universidad y las requeridas en demas medios de comunicacién.

6. Disefar formatos de redes sociales y formatos pantallas TV de la facultad.

7. Disefiar las imagenes corporativas de la Unidad de Extensiéon Facultad Tecnoldgica {Logos, Penddn,
Tarjetas Personales).

8. Disefiar de suvenires que se entrega a los participantes de los diplomados {Pocillos).

9. Diseiiar de los afiches publicitarios (Coordinaciones, zonas comunes de la Facuitad).

10. Disefiar de Email marquetin.

11. Disefiar el catalogo de los diplomados.

12. Participacion como brigadista de la Unidad de Extensidn.

13. Administracion de las bases de datos {Alcaldes Locales de Cundinamarca, Colegios de Ciudad Bolivar,
estudiantes, egresados o las requeridas).

14, Elaboracidn de actas de mesas de trabajo de la Unidad de Extension.

15. Responsabilidad del PQRS de la Unidad de Extensidn.

16. Digitalizacion del Archivo.

17. Responsable de SIEXUD de la Unidad de Extension.

Ingeniera Diana, Coordinadora de los Diplomados Autofinanciados, se involucra en la Unidad de Extensién por
medio de un proyecto con la Superintendencia de Industria y Comercio a mediados del 2015, desde entonces ha
participado como coordinadora en tedos los diplomados autofinanciades como: Gerencias en Sistemas
Integrados HSEQ, Interventoria de Proyectos con Enfasis en Obras Civiles, Gerencias de Sistemas integrados cada
diplomado durd 7 meses, son 7 meses donde la mayor parte es gestién, sacando los avalas respectivos (aval del
Consejo de Facultad y Comité Central de Extensidn), y con propuestas aprobadas, se solicita al IDEXUD, la
cuenta y el cddigo contable para que los participantes consigne el valor del diplomado, se solicita la supervisién
del diplomado (a cargo coordinador de la Unidad), cuando se verifica las consignaciones con el punto de
equilibrio y el estado de la cuenta bancaria, se solicita el Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP), se
solicita la contratacién de la inversidn que se proyectd en el presupuesto, después de tener al personal
administrativo y docentes contratado, seguimos con la ejecucidn de los diplomados hasta llegar a 1a liguidacién
del proyecto; en 2017-03 se saca una nueva propuesta gue se Ilama MULTIDISCIPLINARIOS con una duracién de
12 meses, en donde se incluyen nueve diplomados, se sigue con Diplomados en Interventorias de Proyectos con
Enfasis en Obras Civiles y Diplomado en Gerencias de Sistemas Integrados de Gestion HSEQ, se incluyen
Diplomados en Gestion del Riesgo y Adaptacién al Cambio Climético, Diplomado en Eficiencia Energética
Aplicada a la Industria, Diplomado en Seguridad de la Informacién, Diplomade en Confiabilidad Aplicada al
Mantenimiento y Produccién, Diplomado en BIG DATA, Diplomado en Contratacién Publica, Diplomado en
Disefio de Sitio Web, en el 2018-03 se proyecta nueva propuesta de MULTIDSCIPLINARIOS 2018-3 con una
duracion de 11 meses, en esta propuesta se incluyen ocho diplomados como son Diplomado en Gerencias de
Sistemas Integrados de Gestién HSEQ, Diplomado en interventoria de Proyectos con Enfasis en Obras Civiles,
Diptomados en Seguridad de la Informacion, Diplomado en Contratacion Publica, Diplomado Gestion de la
Innovacién Empresarial, Dipfomado en Formacién para el Emprendimiento, Diplomado en Confiabilidad Aplicada
al Mantenimiento, esta propuesta de diplomados es la que estd vigente en estos momentos con 3 grupos
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ofertados de los cuales dos grupos son de Diplomado en Gerencias de Sistemas Integrados de Gestién HSEQ y un
grupo de Diplomado en Seguridad de la Informacidn.

Interviene el ingeniero Gustavo, preguntando cual fue el beneficio institucional que dejo los diplomados
MULTUDISCIPLINARIOS 2018-3, ingeniera Diana fe responde que el beneficio institucional fue de $ 9.000.000 v el
2017-3 el de $13.000.000, el ingeniero Pedraza pregunta de ese valor cuanto porcentaje le queda a la Unidad de
extensidn, ingeniera Diana responde que no queda ninglin beneficio, argumenta el ingeniero que eso no tiene
sentido trabajar en esas condiciones,

4. Estado actual de la Unidad: Interviene el coordinador de la Unidad Jaime, se recibe la unidad de
extensiéon con unos convenios y/o contratos en ejecucion y en proceso de liquidacién, el ingeniero
Milton Mena Serna exhorta a gestar nuevas propuestas en esta nueva administracién, luego de hacer
-una revisién de ias instalaciones fisicas de la unidad de extensién se evidencia obsolescencia tecnolégica
y mobhiliario antiguo que impiden el buen desarrollo de las actividades, adicionalmente no se cuenta con
recursos propios para cubrir las necesidades de la Unidad. '

5. Proyecciones y Propuestas de Trabajo: Interviene el coordinador de la Unidad, propone involucrar mas
a los representantes ante la Unidad, con el fin de apoyar el proceso de acreditacion sinstitucional e
invitarlos a gestar una propuesta en relacién a su proyecto curricular. L ’

6. Proposiciones y Varios: Interviene el ingeniero Ricardo, realizandc una ohservacién acerca de las
pasantias que se manejan en la facultad, solicitando aclaracién acerca de que dependencia le
corresponde [a gestidn de las pasantias, y propene darle un manejo desde la unidad dando oportunidad
de experiencia a los estudiantes de la Facultad.

Interviene el ingeniero Gustavo, solicitando que por medio de la coordinacion de la unidad de extension
lo ayude a solucionar un inconveniente que tiene con un contrato interadministrativo N° 231 de 2016
suscrito con el Fondo de desarrollo Local de USME.

Interviene la ingeniera Sonia, dando a conocer el proyecto que estd liderando sobre la proyeccién social
que se estd manejando desde el proyecto curricular de Sistematizaciéon de Datos, este proyecto se inicia
en el 2016, debido a que el proyecto curricular no contaba con los indicadores planteados para la
acreditacidn, se plantea y desarrollar la propuesta en la localidad de Ciudad Bolivar, se involucra con
grupos y semilleros de investigacién del programa, se vinculan y se forman a los estudiantes para que
ellos sean las personas que van a capacitar a la comunidad, en “Formacion el TIC para la Localidad de
Ciudad Bolivar”.

Interviene el asistente de decanatura Henry, comunica sobe la reunién que tuvo con el Consejo
Consultivo Local de Politica de (a Localidad, del cual es miembro la Universidad, en la reunidn sale una
propuesta académica para trabajar con unos colegios de la localidad, en educacién no formal, para
refuerzo en asignaturas bdsicas que ayuden al buen diligenciamiento de 1as pruebas ICFES, que de mejor
oportunidad para ingreso a la educacién formal.
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Interviene el ingeniero Ricardo, desde el proyecto curricular de Mecanica quieren implementar una base
de datos de las hojas de vidas de los profesores para saber qué proyectos se pueden ofrecer de
Metalmecdnica y también ofrecer servicios de laboratorios a las en’ipresas segun sus necesidades.
Interviene el ingeniero Alberto, plantea desarrollar programas virtuales donde se da la capacitacién y se
cobra la certificacion, en programas de Ciencias, Tecnologia y Matematicas (CTM).

Interviene el ingeniero Luis, proponiendo que por medio del IDEXUD legalice los servicios de los
laboratorios para poder ofrecer los servicios a las empresas segin las necesidades, ademas que por
parte de la Unidad presente un informe trimestral de gestion, las actas de los comités y el informe sea
publico en la pagina de la Unidad y ademas que la Unidad tenga su propio plan estratégico.

Interviene ingeniera Diana, comentado que seria bueno que por medio de la Unidad desarrollar un
consultorio que involucre los proyectos curriculares.

Una vez agotado el orden del dia se levanta [a sesion, mayo 21 de 2019.

@-ugﬁal
HENRY ABELL

JAIME F. PANTOIA B.
Secretario Comité de Extension. Presidente del Comité de Extensidn
Facultad Tecnolégica Facultad Tecnoldgica
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