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REQUISITOS PARA LA HABILITACION POR SEGUNDA VEZ CONTRATO DE APRENDIZAJE

POR CADENA DE FORMACION

El aprendiz debera Solicitar por escrito al SENA (carta) la habilitacion de un segundo contrato de aprendizaje por cadena de
formacion, este documento debe tener todos los datos de contacto del aprendiz (direccion, barrio, ciudad o municipio,
teléfonos, etc.) adjuntando a esta solicitud:

Diploma, Certificado o Acta de graduacion de la primera Formacion Académica

Certificado de Matricula de la Formacion Académica Actual

Carta de la empresa donde realizé el primer contrato y en la cual certifica la terminacion satisfactoria de esta relacién de
aprendizaje

Pensum Académico de los dos programas (el que esta adelantando actualmente y el de la formacién anterior) Ambos
pensum deben ser coherentes al periodo de tiempo en el cual se desarroll6 el respectivo programa formativo

Carta del Jefe de Programa donde avala la cadena de formacién. Esta debe solicitarse a la Oficina de Practicas a través
del correo anabetancur@itm.edu.co Desde esta dependencia tramitamos el documento y se lo enviamos a su correo.

Cuando complete toda la documentacion aqui relacionada, debe enviarla a estos correos: carvelez@sena.edu.co o
servicioalciudadano@sena.edu.co

POR TERMINACION POR FUERZA MAYOR (covid-19)

Si usted requiere autorizacion para firmar segundo contrato de aprendizaje porque tuvo que suspender practicas de forma
anticipada por asuntos derivados de la contingencia COVID -19 debe enviar a los mismos correos:

Solicitar por escrito al SENA (carta) la habilitacion de un segundo contrato de aprendizaje por cadena de formacion,
explicando lo sucedido en la empresa, este documento debe tener todos los datos de contacto del aprendiz (direccién,
barrio, ciudad o municipio, teléfonos, etc.) adjuntando a esta solicitud la bitacora que construy6 el asesor de practicas en
la reunién de terminacion anticipada.

Desde el SENA le enviaran una carta de autorizacién y lo habilitaran en la plataforma para que pueda firmar de nuevo su
contrato de aprendizaje.



