
POLITICA 3.Investigación de alto impacto para el desarrollo local,  regional y nacional 
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proyecto 1 Formar docentes

investigadores

Desarrollar actividades que

fortalezcan las

capacidades investigativas

de los docentes de la

Facultad

Desarrollo de diplomados y

cursos para la formación de

investigadores 

Desarrollar alianzas estratégicas con

centros de formación especializados

(ACAC, Colciencias, OCyT, SIC, entre

otras) para el desarrollo de los

diplomados.

Realizar los siguientes

cursos: • Redacción de

Artículos Científicos

• Propiedad Intelectual e

Inteligencia Tecnológica

• Manejo de referencias

bibliográficas como

software Sotero y Endnote

1. % de profesores formados vs número de

profesores solicitantes

2. número de diplomados realizados

3. % de número de solicitantes VS número

de inscritos

4. % de número de graduados vs número

de inscritos

5. Resultado de la encuesta del diplomado

$50.000.000,00

Desarrollo de diplomados

para la formación de

investigadores 

Desarrollar alianzas estratégicas con

centros de formación especializados

(ACAC, Colciencias, OCyT, SIC, entre

otras) para el desarrollo de los

diplomados.

• Tener lineamientos

generales para los Syllabus

de los espacios académicos

de la Facultad referentes a

metodología de la

investigación, teniendo en

cuenta aspectos como el

1. % de número de solicitantes VS número

de inscritos

2. % de número de graduados vs número

de inscritos

3. Resultado de la encuesta del diplomado

$ 50.000.000,0

Desarrollo de ciclo de

conferencias especializadas

en áreas temáticas

Desarrollar invitación a diferentes

investigadores reconocidos del país y a

nivel internacional para que desarrollen

un ciclo de conferencias en temáticas

relevantes para la Universidad, el distrito

y el país.

Desarrollar por lo menos

quince (15) conferencias

magistrales en temáticas

particulares.

1. número de conferencias organizadas

2. número de inscritos a las conferencias

3. número de participantes en las

conferencias

4. número de invitados nacionales por áreas

5. número de invitados internacionales por

áreas

$ 85.000.000,0

Diseñar y aplicar un modelo

de cualificación y formación

docente

Acompañar el desarrollo

de los proyectos de

investigación que están

siendo financiados por el

CIDC para profesores en

proceso de formación

doctoral o de maestría

Desarrollo un seguimiento a

por lo menos ocho (8)

proyectos financiados a

profesores por el CIDC en

el marco de su formación

docente (doctorado y

maestría)

1. Verificación del proceso de solicitudes

de ejecución presupuestal

2. Seguimiento a informes (semestrales

o finales) entregados por los

investigadores

3. Seguimiento a evaluación de informes

finales

4. Seguimiento a publicaciones y/o

resultados de investigación

1. Iniciar el desarrollo de

por lo menos cuatro (4)

proyectos de investigación.

2. Finalizar por lo menos,

un (1) proyecto de

investigación

3. Acompañar el desarrollo

de por lo menos tres (3)

proyectos de investigación

1. número de proyectos en desarrollo con

apoyo doctoral vs número de proyectos

ejecutados en el CIDC

2. Distribución de proyectos por área de

conocimiento

3. Impacto del proyecto por los productos

alcanzados

$ 200.000.000,0

Ampliar la planta docente de

la Universidad en consonancia

con los requerimientos

actuales y sus proyecciones de

desarrollo y crecimiento.

Desarrollar un esquema de

relevo generacional.
Alcanzar la aprobación por

parte del CSU del fondo de

investigaciones.

Presentación ante el CSU el fondo de

investigaciones para su aprobación

Acuerdo del CSU para la

creación del fondo de

investigaciones

Acuerdo creado del CSU $ 0,0

Obtener la Resolución de

Rectoría en donde se

reglamenta la ejecución del

fondo de investigaciones.

Presentación ante el Comité de Gestión

de la reglamentación del fondo de

investigaciones

Resolución de Rectoría en

donde se reglamenta la

ejecución del fondo de

investigaciones

Resolución creada de Rectoría $ 0,0

Generar políticas de estímulo

a los investigadores

(estudiantes, docentes y

administrativos)

Gestionar la cofinanciación de

los proyectos de investigación

Incentivar la participación

de los investigadores en

convocatorias de

cofinanciación de

proyectos de investigación

realizadas por entes

externos a la universidad

que permita la

consecución de recursos

adicionales

Presentar por lo menos

ocho (8) proyectos de

investigación, tres (3)

solicitudes de apoyo para el

desarrollo de actividades de

investigación 

1. Divulgar la información de

convocatorias externas en la página Web

del CIDC

2. Realizar los tramites respectivos de

presentación institucional de los

requerimientos

3. Realizar seguimiento a las solicitudes

realizadas

4. Tramitar los documentos y

requerimientos de las entidades externas

para la firma de los convenios o

contratos de investigación

1. Obtener la cofinanciación

de por lo menos tres (3)

proyectos de investigación

2. Obtener la cofinanciación

de por lo menos una (1)

actividad de investigación

1. % del número de proyectos aprobados vs

el número de proyectos presentados por la

universidad

2. % del número de actividades aprobadas

vs el número de actividades presentadas por

la universidad

$ 150.000.000,0

Crear, Reglamentar y

ejecutar el fondo de

investigaciones.

INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

Programa 2.

Creación y

funcionamiento 

del fondo de

investigación

Crear y ejecutar el fondo de

investigaciones 

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

proyecto 2 Propender por la

incorporación de espacios de

creación y de investigación

formativa en los currículos.

Crear la cátedra

permanente en

investigación 

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.  

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Comprar equipos

tecnológicos para el

fortalecimiento de las

actividades investigativas

desarrolladas por los

grupos de investigación

Apoyar a por lo menos

cincuenta (50) grupos de

investigación que sean

clasificados en

COLCIENCIAS en el año

2009

1. Verificar los procesos de actualización

de grupos de investigación en las

plataformas GrupLAC e InstituLAC de

COLCIENIAS

2. Plantear un procedimiento de solicitud

de apoyos a los grupos de investigación

clasificados en COLCIENCIAS

Financiar la compra de

diferentes equipos

tecnológicos para los

grupos de investigación

clasificados ante

COLCIENCIAS

% de equipos comprados vs número de

equipos con que cuenta cada grupo

% de grupos apoyados vs grupos

reconocidos o clasificados

% de cobertura del apoyo

% de solicitudes vs aprobadas

$ 600.000.000,0

Capacitación permanente a

integrantes de grupos de

investigación en las

plataformas CvLAC y

GrupLAC

Desarrollo de talleres de capacitación en

las plataformas CvLAC y GrupLAC

Desarrollo de por lo menos

dos (2) talleres de

capacitación

% de investigadores capacitados vs el

número de investigadores activos de la

universidad

$ 20.000.000,0

Contratación de por lo

menos cuarenta (40)

monitores de investigación

para los grupos de

investigación clasificados

Desarrollar un procedimiento para la

asignación de monitores de investigación

y respectiva contratación para los grupos

clasificados ante COLCIENCIAS

Contratar por lo menos

cuarenta (40) monitores de

investigación por un

periodo no mayor a seis (6) 

meses

% de monitores contratados vs el número

de solicitudes realizadas

$ 200.000.000,0

Apoyar actividades

desarrolladas por los

grupos de investigación y

no contempladas en el plan

de acción para la vigencia

2009

Apoyar las diversas actividades

programadas por los grupos de

investigación

Desarrollo de por lo menos

diez (10) actividades no

contempladas en el actual

plan de acción

% de actividades desarrolladas vs número

de solicitudes realizadas

$ 36.000.000,0

Continuar con el

fortalecimiento de alianzas

de grupos de investigación

Desarrollo un seguimiento a

por lo menos diez (10)

proyectos financiados por el

CIDC a las alianzas de

grupos de investigación

1. Verificación del proceso de solicitudes

de ejecución presupuestal

2. Seguimiento a informes (semestrales

o finales) entregados por los grupos de

investigación

3. Seguimiento a evaluación de informes

finales

4. Seguimiento a publicaciones y/o

resultados de investigación

1. Iniciar el desarrollo de

por lo menos ocho (8)

proyectos de investigación.

2. Finalizar por lo menos,

dos (2) proyecto de

investigación

3. Acompañar el desarrollo

de por lo menos cuatro (4)

proyectos de investigación

1. número de proyectos en desarrollo con

apoyo doctoral vs número de proyectos

ejecutados en el CIDC

2. Distribución de proyectos por área de

conocimiento

3. Impacto del proyecto por los productos

alcanzados

$ 120.000.000,0

Fortalecer los procesos de

investigación desarrollados

por el IEIE

Desarrollo de una (1)

convocatoria para la

financiación de proyectos

estratégicos de

investigación que

fortalezcan el IEIE

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los proyectos

de investigación ganadores

5. Ejecución de proyectos

institucionalizados

Financiar por lo menos dos

(2) proyectos estratégicos

de investigación

1. número de inscritos vs número de

aprobados

2. Distribución de proyectos por área de

conocimiento

3. Impacto del proyecto por los productos

alcanzados

$ 60.000.000,0

Fortalecer los procesos de

investigación desarrollados

por el IPAZUD

Desarrollo de una (1)

convocatoria para la

financiación de proyectos

estratégicos de

investigación que

fortalezcan el IPAZUD

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los proyectos

de investigación ganadores

5. Ejecución de proyectos

institucionalizados

Financiar por lo menos dos

(2) proyectos estratégicos

de investigación

1. número de inscritos vs número de

aprobados

2. Distribución de proyectos por área de

conocimiento

3. Impacto del proyecto por los productos

alcanzados

$ 70.000.000,0

Crear, articular y fortalecer los

institutos de extensión

Programa 3.

Creación y

fortalecimiento de

grupos institutos

y/o centros de

investigación, 

extensión, 

creación y/o

gestión

Crear nuevos grupos institutos

y/o centros de investigación

Sostener la categoría de

grupos de investigación en

el SNCyT

Crear, Articular y fortalecer los

actuales institutos de

investigación 

Estrategia No. 1

Fomentar un modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, de tal manera que a

partir de ello se potencie la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en interlocución 

con los saberes y dinámicas

culturales.
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Financiar la movilidad de

investigadores en eventos

académicos nacionales e

internacionales mediante

la presentación de

ponencias en eventos

académicos de alto

reconocimiento

Desarrollo de convocatoria

para la financiación de

apoyos a investigadores

para la presentación de

ponencias resultados de

proyectos de investigación

o cualquier otra actividad

de investigación

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los proyectos

de investigación ganadores

5. Ejecución de proyectos

institucionalizados

Financiar por lo menos

cincuenta (50) apoyos para

investigadores a eventos

internacionales y por lo

menos treinta (30) apoyos

para investigadores a

eventos nacionales

1. número de inscritos vs número de

aprobados

2. Distribución de proyectos por área de

conocimiento

3. Impacto del proyecto por los productos

alcanzados

$ 500.000.000,0

Consolidar un programa

radial en la emisora de la

universidad Distrital para

la divulgación de

resultados de investigación

Desarrollo del programa

radial "Revista Científica"

1. Solicitar el requerimiento a la

Vicerrectoría Académica

2. Acompañar el desarrollo del programa

radial en la franja asignada

3. Ser fuente de información para el

programa radial

Desarrollar por lo menos

treinta (30) emisiones del

programa 

1. número de programas realizados $ 50.000.000,0

Desarrollar el programa de

muestras itinerantes por

diferentes lugares del

Distrito Capital

1. Contar por lo menos con

cincuenta 50 estructuras

metálicas para el desarrollo

de las muestras itinerantes

2. Desarrollar por lo menos

dos (2) muestras itinerantes 

en todas las localidades de

Bogotá

1. contratar servicio técnico para el

desarrollo de las estructuras metálicas

necesarias para el desarrollo de las

muestras itinerantes

2. Contratar servicio técnico para el

diseño, edición e impresión de posters

resultados de investigación

3. Contratar servicio técnico para el

desarrollo de la movilidad de las

muestras.

Desarrollo de por lo menos

diez (10) muestras

itinerantes

1. número de muestras realizadas

2. número de posters presentados vs el

número de posters solicitados

$ 200.000.000,0

Desarrollar un encuentro

de grupos y semilleros de

investigación

Desarrollar un (1)

encuentro de grupos de

investigación mediante la

presentación de ponencias

de resultados de

investigación

1. Desarrollo de convocatoria para la

presentación de ponencias

2. Proceso de evaluación de ponencias

3. Publicación de resultados

4. Desarrollo del evento académico

Desarrollo de por lo menos

un (1) evento académico

con la presentación de

sesenta (60) ponencias

resultados de investigación

1. número de ponencias presentadas vs

número de ponencias solicitadas

2. número de personas asistentes vs

número de personas inscritas

$ 65.000.000,0

Desarrollar un portafolio

de servicio ofrecido por los

grupos de investigación

Desarrollo de un (1)

portafolio de servicio de los

grupos de investigación

1. Identificar los servicios que puedan

ser ofrecidos por los grupos de

investigación

2. Identificar las fortalezas de los grupos

de investigación

3. Desarrollar el portafolio de servicio.

Desarrollo de un (1)

portafolio de servicio que

puede ser ofrecido por los

grupos de investigación

Existencia del portafolio de servicio $ 30.000.000,0

Desarrollar un boletín

informativo que permita

informar a la comunidad

universitaria y a la

sociedad información de

resultados de investigación

alcanzados por la

universidad.

Desarrollo de un (1) boletín

informativo trimestral que

permita publicar los

resultados de investigación

1. Diseñar un esquema único de boletín

informativo

2. Contextualizar el esquema gráfico del

boletín informativo

3. Identificar la información a publicar en

el boletín

4. Publicar el boletín informativo

Publicación de por lo

menos 3 boletines

informativos

Publicación del boletín informativo $ 40.000.000,0

Fortalecer los programas

estratégicos de

investigación que ayuden

a identificar las fortalezas

de la universidad

Establecer de forma clara

los programas estratégicos

de investigación

1. Realizar reuniones con los grupos de

investigación

2. Realizar reuniones con los semilleros

de investigación

3. Establecer los lineamientos de

seguimientos a programas estratégicos

de investigación

Establecer por lo menos 5

programas estratégicos de

investigación

número de programas estratégicos de

investigación

$ 0,0

Desarrollar el programa de

investigadores invitados

como medio de

fortalecimiento de grupos

de investigación

Invitar a por lo menos doce

(12) docentes a participar

en actividades de

investigación organizados

en la Universidad Distrital

1. Atender los requerimientos de

solicitudes de grupos de investigación

2. Solicitar, cuando se requiera, el apoyo

de desplazamiento y hospedaje para los

investigadores invitados

3. Socializar, en la página Web, la

información de los eventos apoyados por

el CIDC.

4. Divulgación de convocatorias externas

para la cofinanciación de apoyos

Invitar por lo menos a doce

(12) investigadores

nacionales o

internacionales

1. número de investigadores invitados vs el

número de solicitudes realizadas

2. número de eventos apoyados vs el

número de eventos realizados en la

universidad

$ 73.000.000,0

Fomentar la movilidad de

estudiantes y docentes y

apoyar el desarrollo de

pasantías de investigación a

nivel nacional e internacional

como mecanismo para

constituir y consolidar redes

académicas

Estrategia No. 1

Fomentar un modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, de tal manera que a

partir de ello se potencie la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en interlocución 

con los saberes y dinámicas

culturales.

Programa 4.

Apoyo a la

movilidad y

pasantías cortas

de investigadores

a nivel nacional e

internacional

Apoyar y financiar la

socialización y divulgación de

resultados de actividades de

investigación en eventos

académicos nacionales e

internacionales.
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de

estancias cortas de

investigadores en grupos de 

investigación nacionales o

internacionales

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para el apoyo a las

estancias cortas

desarrolladas por los

investigadores

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Desarrollo del programa de

apoyo a estancias cortas en

la universidad que consolide 

por lo menos dos (2)

apoyos

Desarrollo de una convocatoria

permanente para la financiación o

cofinanciación de apoyo a estancias

cortas desarrolladas por investigadores

de la universidad

Apoyar por lo menos dos

(2) estancias cortas de

investigadores de la

universidad

sin viáticos

número de apoyos dados vs número de

apoyos solicitados

$ 25.000.000,0

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de

pasantías de investigación

realizadas por

investigadores a nivel

nacional o internacional

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para el apoyo a las

pasantías de investigación

desarrolladas por los

investigadores

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Desarrollo del programa de

pasantías de investigación

en la universidad que

consolide por lo menos dos

(2) apoyos

Desarrollo de una convocatoria

permanente para la financiación o

cofinanciación de apoyo a pasantías de

investigación desarrolladas por

investigadores de la universidad

Apoyar por lo menos dos

(2) pasantías de

investigación

sin viáticos

número de apoyos dados vs número de

apoyos solicitados

$ 50.000.000,0

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de misiones

tecnológicas realizadas por

investigadores o grupos de

investigación a nivel

nacional o internacional

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para el apoyo a misiones

tecnológicas desarrolladas

por los investigadores o

grupos de investigación

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Desarrollo del programa de

misiones tecnológicas en la

universidad que consolide

por lo menos el desarrollo

de dos (2) misiones

nacionales o internacionales

Desarrollo de una convocatoria

permanente para la financiación o

cofinanciación de apoyo al desarrollo de

misiones tecnológicas desarrolladas por

investigadores o grupos de investigación

de la universidad

Apoyar por lo menos el

desarrollo de dos (2)

misiones tecnológicas

sin viáticos

número de apoyos dados vs número de

apoyos solicitados

$ 35.000.000,0

Fortalecer la financiación para

la organización de eventos

nacionales e internacionales

Desarrollar eventos

académicos o de

investigación solicitados

por los grupos de

investigación y realizados

en la universidad con

carácter nacional y/o

internacional.

Desarrollo de por los menos

ocho (8) eventos

académicos o de

investigación en la

universidad y/o

cofinanciados por otras

instituciones académicas

Desarrollo de procesos y procedimientos

para el apoyo permanente en la

realización de eventos académicos o de

investigación 

Apoyar por lo menos la

realización de ocho (8)

eventos académicos

número de eventos realizados por los

grupos de investigación vs número de

eventos organizados por la universidad

$ 50.000.000,0 xx

Crear la oficina de

propiedad intelectual

Creación de un esquema

organizacional que permita

a los investigadores contar

con apoyo jurídico

correspondiente

Solicitar la contratación de una empresa

consultora que realice un estudio

correspondiente de la pertinencia de la

oficina de propiedad intelectual

Creación de una oficina de

propiedad intelectual

$ 0,0

Reglamentar la propiedad

intelectual en la

Universidad Distrital

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de

propiedad intelectual

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para propiedad intelectual

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Financiar por lo menos la

protección de un (1)

productos de innovación,

un (1) proceso o

procedimiento y/o un (1)

proceso de modelo de

utilidad.

Solicitar la contratación de una empresa

consultora que realice los tramites

pertinentes del apoyo solicitado por los

investigadores y los asesore en el

respectivo tramite

Financiar por lo menos la

protección de un (1)

productos de innovación,

un (1) proceso o

procedimiento y/o un (1)

proceso de modelo de

utilidad.

número de solicitudes de patentes vs

número de productos resultados de

investigación

$ 20.000.000,0

Generar una cultura de

propiedad intelectual

Aumentar la solicitud de

propiedad industrial y

derechos de autor

Fomentar la movilidad de

estudiantes y docentes y

apoyar el desarrollo de

pasantías de investigación a

nivel nacional e internacional

como mecanismo para

constituir y consolidar redes

académicas

Solicitar, apoyar, tramitar,

financiar o cofinanciar la

protección de propiedad

intelectual en la

Universidad Distrital

Desarrollo del programa

de estancias cortas

nacionales e

internacionales

Desarrollo del programa

de pasantías de

investigación nacionales e

internacionales

Desarrollar el programa de

misiones tecnológicas

nacionales e

internacionales

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 1.

Creación y

fortalecimiento de

la cultura de

propiedad 

intelectual

Estrategia No. 1

Fomentar un modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, de tal manera que a

partir de ello se potencie la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en interlocución 

con los saberes y dinámicas

culturales.

Programa 4.

Apoyo a la

movilidad y

pasantías cortas

de investigadores

a nivel nacional e

internacional
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Solicitar la protección de los

derechos de autor de por lo

menos doce (12) productos

resultados de investigación

Realizar los tramites de derechos de

autor a través de la oficina de

publicaciones o directamente en la

superintendencia de industria y comercio

para los requerimientos solicitados

Solicitar la protección de

los derechos de autor de

por lo menos doce (12)

productos resultados de

investigación

número de solicitudes de derechos de autor

vs número de productos resultados de

investigación

$ 5.000.000,0

Desarrollar diferentes

actividades que fomentan

el desarrollo de la cultura

de propiedad intelectual en 

la universidad

Desarrollo de por lo menos

tres (3) eventos de

capacitación en propiedad

intelectual, patentes,

derechos de autor y

búsqueda de información

en bases de datos

especializadas

1. Desarrollo de seminario de propiedad

intelectual

2. Desarrollo de seminario de propiedad

industrial

3. Desarrollo de seminario de derechos

de autor

4. Desarrollo de curso de búsqueda de

información en bases de datos

especializadas

Desarrollo de por lo menos

tres (3) eventos de

capacitación en propiedad

intelectual, patentes,

derechos de autor y

búsqueda de información

en bases de datos

especializadas

1. número de participantes en el evento

2. número de eventos desarrollados

$ 15.000.000,0

Fomentar la ética de la

investigación dentro de la

Universidad Distrital

Reglamentar la ética de la

investigación para la

Universidad Distrital

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de la ética

de la investigación

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para la ética de la

investigación

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Reglamentar los estímulos

por productividad

investigativa para todos

los investigadores de la

Universidad Distrital

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de

estímulos para

investigadores

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para estímulos a los

investigadores

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Reglamentar el estatuto

del investigador

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación del

estatuto del investigador

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para el estatuto del

investigador

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Reglamentar la política

para la formación de

jóvenes investigadores

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación del

programa de jóvenes

investigadores

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para el programa de

jóvenes investigadores

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Desarrollar el programa de

formación de jóvenes

investigadores

Desarrollo de

procedimientos para la

selección y presentación de

por lo menos ocho (8)

jóvenes investigadores ante

COLCIENCIAS en cualquiera

de sus modalidades

(tradicional, regional,

interinstitucional y

empresarial)

1. Divulgación de la convocatoria de

COLCIENCIAS en la página Web

2. Selección y presentación de solicitudes

a COLCIENCIAS.

3. Seguimiento a solicitudes presentadas

para cofinanciación

4. Seguimiento al desarrollo del

programa de formación

Cofinanciar por lo menos

ocho (8) nuevos jóvenes

investigadores

número de jóvenes investigadores

aprobados vs número de solicitudes

$ 100.000.000,0

Reglamentar la política

para otorgar

becas/estímulos a

egresados de la

universidad para desarrollo

de investigaciones en

grupos de investigación

Presentar al CSU la

propuesta de

reglamentación de

becas/estímulos para

egresados para el

desarrollo de

investigaciones en grupos

1. Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

2. Presentación de reglamentación en el

CSU

Consolidar acuerdo del CSU

para becas/estímulos para

egresados para el

desarrollo de

investigaciones en grupos

de investigación

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Desarrollar el programa de

becas/estímulos

Desarrollo de una

convocatoria para la

financiación de

estímulos/becas a por lo

menos cinco (5)

investigadores egresados

de la universidad

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los

estímulos/becas otorgados

Cofinanciar el otorgamiento

de por lo menos cinco (5)

becas/estímulos a

egresados investigadores

número de becas otorgadas vs número de

solicitudes

$ 50.000.000,0

Aumentar la solicitud de

propiedad industrial y

derechos de autor

Solicitar, apoyar, tramitar,

financiar o cofinanciar la

protección de propiedad

intelectual en la

Universidad Distrital

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 2.

Generación de

estímulos que

motiven la

productividad de

los investigadores

(estudiantes, 

docentes y

administrativos)

Desarrollar un esquema de

estímulos para investigadores

en actividades de generación

de conocimiento, transferencia

de tecnología y apoyo en la

creación y en la innovación.

Generar programas de

jóvenes investigadores

Creación de becas/estímulos

que fomenten el desarrollo de

la investigación

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 1.

Creación y

fortalecimiento de

la cultura de

propiedad 

intelectual
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Financiar proyectos de

investigación desarrollados

por grupos de

investigación 

institucionalizados

Desarrollo de dos (2)

convocatorias para la

financiación de proyectos

de investigación

presentados por grupos de

investigación 

institucionalizados

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los proyectos

de investigación ganadores

5. Ejecución de proyectos

institucionalizados

Financiar por lo menos

veinte (20) proyectos de

investigación

1. número de proyectos aprobados vs

número de proyectos presentados

2. número de grupos beneficiados vs

número de grupos solicitantes

$ 360.000.000,0

Financiar proyectos de

investigación desarrollados

por semilleros de

investigación 

institucionalizados

Desarrollo de una (1)

convocatoria para la

financiación de proyectos

de investigación

presentados por semilleros

de investigación

institucionalizados

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Institucionalización de los proyectos

de investigación ganadores

5. Ejecución de proyectos

institucionalizados

Financiar por lo menos diez

(10) proyectos de

investigación

1. número de proyectos aprobados vs

número de proyectos presentados

2. número de semilleros beneficiados vs

número de semilleros solicitantes

$ 60.000.000,0

Financiar la creación de

Spin Offs como base

tecnológica para la

creación de empresas

Desarrollar el programa de

creación de Spin Offs a

partir del programa jóvenes

con empresa mediante el

desarrollo de una (1)

convocatoria para la

capacitación de un grupo

de investigadores

1. Apertura de convocatoria por parte del

Consejo Académico

2. Lanzamiento de convocatoria en el

Sistema de Información del CIDC

3. Proceso de evaluación de los

proyectos presentados

4. Desarrollo del proceso de capacitación

de un grupo de investigadores

Financiar la capacitación de

un grupo de veinte (20)

investigadores interesados

en crear empresa de base

tecnológica en la

Universidad Distrital

número de investigadores capacitados vs

número de investigadores solicitantes

$ 20.000.000,0

Desarrollar ruedas de

negocios entre

investigadores y sectores

empresariales

Desarrollar un encuentro

con por lo menos cincuenta

(50) investigadores de la

Universidad Distrital y

veinte (20) empresarios,

veinte (20) representantes

de sectores productivos y

diez (10) de diferentes

entidades territoriales del

Distrito Capital

1. Realizar invitación a los sectores

productivos del Distrito Capital

2. Realizar invitación a las diversas

entidades territoriales del Distrito Capital

3. Realizar invitación a los investigadores

de la Universidad Distrital

4. Desarrollar el encuentro con los

investigadores e invitados

Desarrollo de una (1) rueda

de negocios de ciencia y

tecnología

número de inversionistas asistentes a la

rueda de negocios

$ 40.000.000,0

Establecer la política de

apoyo continuo a los

semilleros de investigación

Presentar al Consejo

Académico la propuesta de

políticas de apoyo a los

semilleros de investigación

Presentación de reglamentación en el

Consejo Académico

Consolidar acuerdo del

Consejo Académico para la

política de apoyo a los

semilleros de investigación

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Crear la red de semilleros

de investigación de la

Universidad Distrital

RedSiUD

Organizar a los semilleros

de investigación mediante

el desarrollo de reuniones,

en una red de intercambio

de información

Crear el sistema de información para el

seguimiento de las actividades

desarrolladas por los semilleros de

investigación

Crear la red de semilleros

de investigación de la

Universidad Distrital

RedSiUD

$ 0,0

Articular los semilleros de

investigación dentro del

sistema de investigación

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 3.

Fortalecimiento y

consolidación de

los grupos,

centros de

excelencia y

semilleros de

investigación

Fomentar la formulación y

presentación de proyectos de

investigación, innovación,

creación y desarrollo

tecnológico
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CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Consolidar espacios físicos

para laboratorios

especializados de

investigación e institutos

de investigación

Desarrollar tres (3) estudios

técnicos de tipo

arquitectónico para la

adecuación o construcción

de espacios físicos

especializados de

investigación 

Contratar estudios arquitectónicos para el 

estudio técnico de los espacios con que

cuenta la universidad como los son Sede

Vivero, Macarena B y Porvenir

Desarrollar tres (3)

estudios técnicos de tipo

arquitectónico para la

adecuación o construcción

de espacios físicos

especializados de

investigación 

$ 1.800.000.000,0

Consolidar espacios

adecuados y cómodos

para el desarrollo de

proyectos de investigación

de los grupos clasificados

Adecuar por lo menos

veinte (20) espacios físicos

con los que se cuentan en

la universidad para los

grupos de investigación con

mobiliario adecuado

Contratar estudio arquitectónico para la

adecuación de los espacios con que

cuentan los grupos de investigación en

las diferentes facultades

Adecuar por lo menos

veinte (20) espacios físicos

con los que se cuentan en

la universidad para los

grupos de investigación con

mobiliario adecuado

$ 700.000.000,0

Generar políticas de

evaluación y seguimiento a la

investigación

Crear el sistema de

seguimiento y control para

los procesos de

investigación desarrollados

en la Universidad Distrital

Crear un sistema de

información a partir de

indicadores de seguimiento

a grupos, semilleros e

investigadores de la

Universidad Distrital

Creación del sistema de indicadores para

investigación

Creación de la base de

datos de los sistemas de

indicadores 

$ 150.000.000,0

Crear la oficina de

transferencia de tecnología

Realizar un estudio técnico

para la creación de la

oficina de transferencia de

tecnología

1. Realizar estudio de impacto

2. Creación de estudios jurídicos

necesarios

Creación de la oficina de

transferencia de tecnología

$ 0,0

Reglamentar el sistema de

investigaciones SIUD para

la universidad

Reglamentar el sistema de

investigaciones SIUD

1. Presentar al Consejo Académico la

propuesta de reglamentación

2.Presentar al Consejo Superior la

propuesta de reglamentación

Reglamentación del

sistema de investigaciones

SIUD

Acuerdo del Consejo Académico o del

Consejo Superior Universitario

$ 0,0

Formular las líneas de

investigación institucionales en

la perspectiva de los campos

estratégicos.

Armonizar la política de

ciencia, tecnología e

innovación en el plano

endógeno y exógeno.

Generar proyectos de alto

impacto que busquen la

integración de la

universidad con entidades

distritales o nacionales

Desarrollar el proyecto de

virtualización que permita

fortalecer el programa de

ciudad digital a través del

convenio con la ETB

1. Establecer lineamientos de desarrollo

del proyecto de virtualización en la

universidad 

2. Determinación de necesidades para el

desarrollo del programa ciudad digital

3. Realizar las primeras fases del

proyecto establecido en el convenio con

la ETB

Desarrollar la primera fase

del proyecto de

virtualización y ciudad

digital

Desarrollo de la fase I del proyecto

virtualización y ciudad digital

$120.000.000,00

Fortalecer el sistema integrado

de información de

investigaciones

Fortalecer el sistema de

información de

investigación SICIUD como

medio administrativo de la

información institucional

Dar continuidad al sistema

de información del sistema

de información para seguir

desarrollando nuevos

módulos e integrarlos con

el sistema CONDOR

1. Implementación de módulos de

administración de información financiera

2. Implementación de módulos de

administración de grupos y semilleros de

investigación

3. Implementación de interfaz para

integración con el sistema CONDOR

Fortalecimiento del sistema

de información SICIUD

1. Módulos creados vs operatividad del

sistema

2. número de convocatorias habilitadas

$ 70.000.000,0

Desarrollar proyectos que

contribuyan del desarrollo

regional, nacional y local.

Fortalecer alianzas con

organizaciones nacionales

o internacionales que

cofinancien o cooperen en

el desarrollo de proyectos

estratégicos regionales

Establecer por lo menos

cinco (5) alianzas

estratégicas para el

desarrollo de proyectos de

alto impacto para la ciudad

región

1. Realizar acercamientos con

organizaciones

2. Establecer convenios de cooperación

científica y tecnológica

3. Establecer medios de cofinanciación

de proyectos de investigación

estratégicos

Realización de por lo

menos cinco (5) alianzas

estratégicas con

organizaciones científico-

tecnológicas

número de convenios firmados vs número

de convenios institucionales

$ 111.000.000,0

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 3.

Fortalecimiento y

consolidación de

los grupos,

centros de

excelencia y

semilleros de

investigación

Promover la creación de

centros de excelencia y el

fortalecimiento de grupos de

calidad.

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 5.

Integración al

sistema nacional,

distrital y regional

de ciencia,

tecnología e

innovación

Programa 4.

Fortalecimiento 

de la gestión

investigativa y

determinación de

líneas de

investigación

Formular e implementar

mecanismos estatutarios,

normativos y de gestión para

el fortalecimiento de la gestión

de resultados de investigación,

de creación, gestión

tecnológica y desarrollo de

proyectos de innovación en

asocio con el sector producto
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POLITICA 3.Investigación de alto impacto para el desarrollo local,  regional y nacional 
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INDICADOR DE

CUMPLIMIENTO

PRESUPUESTO 

PROYECTADO

CALENDARIO

Estrategia No. 1

Fomento al modelo de

desarrollo profesoral integral

y consolidación de la

comunidad y estructura

docente, para potenciar la

innovación pedagógica y

curricular, la creación, la

acción investigativa y la

proyección social del

conocimiento en

interlocución con los saberes

y dinámicas culturales.

Programa 1.

Formación 

profesoral integral

y consolidación

de la comunidad

docente -

investigativa

Objetivo Específico. Contar con las condiciones para proyectarse como una universidad investigativa de alto impacto en la solución de problemas de la Ciudad - Región de Bogotá y el país, así como en la formación de profesionales integrales en las diversas áreas del

conocimiento,  que apoyen los procesos socioculturales.

ESTRATEGIA PROGRAMA PROYECTOS

OBJETIVOS 

PROPUESTOS

METAS

ESTABLECIDAS

ACCIONES DE

CUMPLIMIENTO Y/O

ACTIVIDADES

RESULTADOS

ESPERADOS

OBSERVACIONES

Establecer política de

apoyo para la indexación y

reindexación de revistas

de la Universidad Distrital

1. Reindexar las revistas

que actualmente se

encuentran indexadas

2. Indexar nuevas revistas

de la Universidad Distrital

Desarrollo de convocatoria para la

indexación o reindexación de revistas de

la Universidad Distrital

1. Reindexar las cuatro (4)

revistas que actualmente

se encuentran indexadas

2. Indexar por lo menos

(3) nuevas revistas de la

universidad

número de revistas indexadas vs número de

revistas institucionales

$ 80.000.000,0

Establecer política para la

publicación física de libros

resultados de investigación

Concretar una política para

la publicación de libros

resultados de investigación

Presentación de la política de publicación

de libros al Consejo Académico

Política de publicación de

libros de investigación

número de libros resultados de investigación

publicados vs número de libros publicados

por la universidad

$ 75.000.000,0

Establecer política para la

publicación electrónica de

libros resultados de

investigación

Concretar una política para

la publicación de libros

electrónicos de resultados

de investigación

Presentación de la política de publicación

de libros electrónicos al Consejo

Académico

Política de publicación de

libros electrónicos de

investigación

número de libros resultados de investigación

publicados vs número de libros publicados

por la universidad

$ 40.000.000,0

Establecer política para la

publicación de resultados

de investigación en medios

masivos de divulgación

Concretar una política para

la publicación de resultados

de investigación en medios

masivos de divulgación

Presentación de la política de publicación

de resultados de investigación al Consejo

Académico

1. Política de publicación de

resultados de investigación

en medios masivos de

divulgación

2. Publicar por lo menos

una (1) separata

informativa de resultados

de investigación

número de publicaciones en periódicos vs

número de publicaciones institucionales

$ 100.000.000,0

Crear un (1) centro de

documentación para la

investigación en la

Universidad Distrital

Creación de un (1) centro

de documentación para la

investigación en la

Universidad Distrital

Creación de un (1) centro de

documentación para la investigación en

la Universidad Distrital

Creación de un (1) centro

de documentación para la

investigación en la

Universidad Distrital

número de centros de documentación

creados vs número de centros de

documentación institucionales

$ 30.000.000,0

$ 6.705.000.000,0

Estrategia 2. Fortalecimiento

del Sistema de

Investigaciones

Programa 5.

Integración al

sistema nacional,

distrital y regional

de ciencia,

tecnología e

innovación

Socialización y divulgación de

resultados de investigación
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