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"Por el cual se establecen y reglamentan las Opciones de Trabajo de Grado para los proyectos
curriculares de pregrado de la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas".

EI Consejo Academico de la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas en uso de sus atribuciones legales y en especial
las que Ie confiere el Articulo 70 del Estatuto Estudiantil y el Articulo 80 del Acuerdo 009 del12 de septiembre de 2006 y,

Que es necesario definir mecanismos, procesos y procedimientos que permitan a los estudiantes de pregrado de
cada una de las diferentes Facultades tener claro las acciones a realizar para desarrollar la opci6n de trabajo de
grade de su preferencia bajo las disposiciones generales de la Ley y de la Universidad entendiendo que tiene
autonomia para el desarrollo de sus procedimientos academicos, segun la Ley 30 de 1992.

Que luego de discusi6n y paso par mesa de trabajo compuesta par los Decanos y Secretarios Academicos de la
Universidad y en campania del Vicerrector Academico se ha logrado el estudio de cada uno de los reglamentos de
las Facultades en el tema, lIegar a consenso y realizar esta propuesta.

Que se hace necesario reglamentar la situaci6n de opciones de trabajos de grado, can el prop6sito de unificar una
politica unica de desarrollo de las actividades normales de los procedimientos relativos alas opciones de trabajo
grado, donde las acciones de docentes, administrativos y estudiantes se facilitara y se alcanzaran mejores
estandares de calidad academica, asi mismo se cumplira can los requerimientos de entidades externas a la
Universidad de manera mas agil.

Que el Acuerdo 027 de 1993 Estatuto Estudiantil establece que es competencia del Consejo Academico reglamentar
los trabajos de grado.

Que el Acuerdo No. 009 de 2006, del 12 de septiembre de 2006, del Consejo Academico, implementa el Sistema de
Creditos Academicos en la Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas, estableciendo en su Articulo 8°,
especificamente para los proyectos curriculares de pregrado, incorporar el Trabajo de Grado en el Plan de Estudios
como una asignatura, la cual, una vez registrada par el estudiante sera reportada como calificaci6n pendiente hasta
la finalizaci6n del mismo.

Que el CONSEJO ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD en su sesi6n del dia 13 de julio de 2010, Acta 020, aprob6
par unanimidad el proyecto de Acuerdo presentado par la Vicerrectoria Academica de la Universidad.
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CAPiTULO I
DEFINICION DEL TRABAJO DE GRADO

ARTicULO 1.- Trabajo de Grado.- EI trabajo de grado es un componente del plan de estudios que contribuye a la
formaci6n integral del estudiante, y a su preparaci6n para el ejercicio profesional. Mediante su desarrollo el
estudiante puede ampliar las posibilidades de Creaci6n e Investigaci6n, Desarrollo Tecnol6gico y Proyecci6n Social
de los diferentes proyectos curriculares de pregrado. Como proceso academico debe culminar en la producci6n y
gesti6n de conocimientos avanzados por parte del estudiante con la direcci6n de un profesor 0 un grupo de
profesores, soportada por un documento escrito que sintetice la propuesta desarrollada y sus productos.

EI Trabajo de Grado entendido como componente del plan de estudios e incorporado a este como asignatura 0

espacio academico contempla diferentes alternativas 0 modalidades para que el estudiante cumpla con uno de los
requisitos para obtener el titulo que 10 acredita como Profesional.

CAPiTULO II
DE LAS MODALIDADES DE TRABAJO DE GRADO

ARTicULO 2.- Definicion, descripcion y tiempo de las modalidades de grade:

I. Pasantia: La Pasantia es una modalidad de trabajo de grado que realizara el estudiante en una
organizaci6n, instituci6n publica 0 privada, 0 en organismos especializados 0 en regiones 0 localidades que
10 requieran, asumiendo el caracter de practica social 0 de introducci6n a su quehacer disciplinar mediante
la elaboraci6n de un trabajo te6rico-practico relacionado con su futura profesi6n. Las labores del estudiante
de pregrado en la empresa 0 instituci6n, deberan estar acordes con cualquiera de las lineas terminates de
su carrera y el nivel de profesionalizaci6n adecuado, las cuales estaran contenidas en el respectivo
anteproyecto.

Paragrafo primero.- La organizaci6n donde el estudiante de pregrado desarrollara la pasantia debera certificar
su legalidad y pertinencia mediante Registro de Camara de Comercio y Matricula de Industria y Comercio
vigentes u otras formas equivalentes de certificaci6n de existencia juridica para todos los casos de
organizaciones del sector publico 0 privado. Igualmente, debera manifestar su interes de Trabajo con la
Universidad, mediante la firma de un documento de voluntad, expresi6n 0 manifestaci6n de interes, convenio 0

contrato dentro del cual se establezcan los objetivos de la pasantia y la remuneraci6n respectiva si existe. Cada
proyecto curricular definira y reglamentara las condiciones minimas sobre las cuales se establecera la
cooperaci6n interinstitucional en el marco de la normatividad vigente.

Duracion: EI tiempo minima de la pasantia sera de 720 Horas para tiempo completo 0 sus equivalentes, 10 cual
debera ser debidamente soportado de manera documental ante el respectivo Consejo Curricular de pregrado.t
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Procedimiento: La pasantia se podra realizar a partir del octavo (8°) semestre (las asignaturas matriculadas no
podran pertenecer a un semestre inferior al octavo del plan de estudios correspondiente y el estudiante debera
tener un promedio ponderado no menor a tres cinco (3.5).

Para la elaboraci6n, presentaci6n y aprobaci6n de trabajo de grado, en la modalidad de pasantia se debera
presentar un anteproyecto acompanado de la solicitud escrita ante el Consejo Curricular, el cual solicitara at
Comite de Pasantias de la Facultad el aval respecto al cumplimiento de las normas pertinentes para este caso.

Paragrafo segundo.- Revisores. EI Consejo Curricular nombrara dos profesores revisores del anteproyecto
quienes emitiran concepto escrito en un termino no mayor de quince (15) dias habiles ante el respectivo
Consejo Curricular, de conformidad con los siguientes criterios:

1. Viable: Significa que el trabajo cumple con los requisitos metodol6gicos exigidos y posee un cronograma
adecuado y pertinente con las circunstancias profesionales y academicas del trabajo de grado.

2. Modificable: Significa que el estudiante podria hacer algunos ajustes a su propuesta, los cuales podran ser
discutidos y concertados con el director del trabajo de grado y posteriormente presentados de nuevo ante el
consejo curricular respectivo para su aprobaci6n.

3. No viable: Significa que por alguna raz6n, debidamente justificada por escrito, el trabajo no reune los
requisitos para ser un trabajo de grado.

Una vez radicados los conceptos de "cumplido" emitidos por los revisores, el Consejo Curricular respectivo,
oficiara dicha informaci6n al Comite de Pasantias de la respectiva Facultad, indicando la fecha de aprobaci6n
del anteproyecto de pasantia, que correspondera a la fecha de radicaci6n del segundo concepto de "viable".
Cumplidos los plazos establecidos, el estudiante tiene 15 dias habiles para atender las observaciones y
correcciones.

Direcci6n externa: Ademas del profesor director del trabajo de grado denominado para el caso de la pasantia
"el director interno", la pasantia debera tener un director externo, funcionario de la empresa u organizaci6n,
quien debera conceptuar sobre la calidad del trabajo, el cumplimiento del estudiante y participara con el profesor
director interno, en el proceso final de evaluaci6n.

Seguimiento y evaluaci6n: EI director interno junto con el director externo certificara el cumplimiento de los
objetivos de la pasantia mediante el seguimiento permanente y la verificaci6n de las condiciones de la
organizaci6n en la que se desarrolla y la implementaci6n 0 desarrollo de la pasantia. La evaluaci6n final de la
pasantia la realizaran el director interno, el director externo. En sustentaci6n publica se debera elaborar un acta
final del trabajo de grado en la cual se asigne la calificaci6n definitiva y se remita copia a la Secretaria
Academica de la Facultad. t
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En el momenta de la culminacion del trabajo, se debera firmar una acta interna de la empresa u organizacion en
la que se exprese el resultado obtenido a juicio de los directores, este documento podra ser tenido en cuenta
por los jurados como un instrumento para la evaluacion final que deben realizar en la sustentacion publica.

II. Modalidad formaci6n avanzada: Se establece como opcion de trabajo de grado, para aquellos estudiantes
que determinen desarrollar formacion posgradual con un minima de 8 creditos academicos, en la
Universidad Distrital Francisco Jose de Caldas siempre y cuando los espacios academicos sean
homologados y aprobados por el Consejo de Facultad 0 quien haga sus veces para este fin.

III. Modalidad de asistencia academica: Como medida de prevencion para evitar la desercion y fracaso
academico, se proyecta la modalidad de trabajo de grado de asistencia academica; a esta opcion podran
acceder los estudiantes que hayan superado un 90% del total de su plan de estudios y que certifiquen un
alto rendimiento en campos especfficos identificados por los proyectos curriculares como campos de riesgo.

En concordancia con 10 establecido en el Acuerdo No. 027 de 1993 Estatuto estudiantil esta modalidad
implicara que el estudiante sirva de tutor academico a los estudiantes en riesgo y estudiantes en situacion de
prueba academica, Las cargas de asistencia academica de estos estudiantes seran designadas por el
coordinador del Proyecto Curricular 0 quien haga sus veces y tendra la supervision de un docente asignado
en concordancia con el campo de asistencia. La direccion del Proyecto Curricular, 0 quien haga sus veces,
sera la responsable de designar el numero de tutorias y se encargara de presentar a la Decanatura un
informe de seguimiento referente al rendimiento de los estudiantes que se hallen en asistencia academica.

Como resultado de esta modalidad, el estudiante tutor academico, debe generar un trabajo escrito que de
cuenta de las metodologias, avances y recomendaciones frente al trabajo realizado.

IV. Modalidad monografia: La monografia es un trabajo de grado presentado por estudiantes de pregrado de
la Universidad, en el cual se profundiza en un tema especifico mediante fa seleccion, recopilacion yanalisis
de informacion previamente existente. Las caracteristicas de la monografia es que la informacion,
resultados y conclusiones estan soportados por informacion secundaria.

V. Modalidad investigaci6n: EI trabajo de grado en la modalidad investigacion es aquel trabajo que presenta
un estudiante como aporte individual 0 como soporte a un proyecto de investigacion institucionalizado, que
se realiza en la Universidad 0 en otra institucion de educacion superior y que garantiza formacion en
investigacion para el estudiante de pregrado.

VI. Modalidad campo de creaci6n 0 de emprendimiento: Corresponde a los trabajos de Innovacion,
interpretacion 0 produccion que constituyen un aporte a los campos de la ciencia, la tecnologia, el arte y la
cuftura. AI mismo tiempo posibilita la comprension de 10 general por medio de 10 particular, ",.
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Paragrafo primero.- Las Facultades podran ofrecer un seminario de actualizaci6n para aquellos estudiantes
que finalizado el plaza establecido de un ana no han logrado culminar un trabajo de grado y para aquellos de
reingreso can asignaturas terminadas, que les permita contextualizarse e iniciar un trabajo de grado en
cualquiera de las modalidades descritas.

Paragrafo segundo.- Baja ninguna circunstancia el estudiante de pregrado podra realizar dos a mas
modalidades de trabajo de grado a la vez.

ARTicULO 3.- Calificaci6n y caracter de 105 trabajos de grado.- La evaluaci6n y calificaci6n de los trabajos de
grado en concordancia can el presente Acuerdo se efectuara bajo las siguientes consideraciones:

~ Aprobatorio: Corresponde a la evaluaci6n requerida para aprobar el trabajo de grado, es decir, que
cumple y/o muestra coherencia can los objetivos propuestos y los planes anunciados desde el proyecto.

~ Meritorio: Distinci6n otorgada para aquellos trabajos de grado que logran aportar elementos al
conocimiento de un area determinada en un alto grado de coherencia. Asi mismo, para aquellos
trabajos de grado que signifiquen un aporte para la academia, la investigaci6n, la creaci6n y el
desarrollo de la Universidad.

~ Laureado: Cuando contiene gran cantidad de elementos que permiten decir que se aport6 al
conocimiento, ya sea en avance en tecnologia; a en avance en implementaci6n de ciencia y tecnologia;
a se ha dado un paso hacia la determinaci6n de una linea de investigaci6n; a se demuestra novedad
cientlfica; a se logran aportes altamente significativos al conocimiento relacionado can el campo del Arte
en grado de excelencia, coherencia, desarrollo academico y cientifico.

Paragrafo.- La menci6n de meritorio a laureado para un trabajo de grado, debera confirmarse par un par interno
designado par el Consejo de Facultad. ~
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CAPiTULO III
REQUISITOS, FORMALIZACION Y APROBACION DE lA OPCION DE GRADO

ARTicULO 4.- EI estudiante debera inscribir ante el Consejo del respectivo Proyecto Curricular, 0 el 6rgano que
haga sus veces, la propuesta de Trabajo de Grado escogida conforme las modalidades establecidas en el presente
Acuerdo, para ser evaluada y aprobada, de acuerdo a la reglamentaci6n que al interior de la instituci6n se tenga
para estos fines. EI estudiante escogera una tematica pertinente al desarrollo de su proceso curricular sujeta a
marcos te6ricos abordados en su respectiva area de conocimiento y a una metodologia dirigida / orientada por un
docente de la respectiva instituci6n, Facultad y/o Proyecto. EI proyecto de grade sera soportado con un trabajo de
grado.

ARTicULO 5.- Inscripci6n.- Se entiende como inscripci6n del Trabajo de Grado el acto mediante el cual el
estudiante radica la propuesta ante el Consejo Curricular 0 el 6rgano que haga sus veces, en cumplimiento de las
normas y requerimientos previamente establecidos y vigentes.

Paragrafo primero.- EI Trabajo de Grado podra ser inscrito, una vez se cumpla con los requisitos establecidos en
esta materia dentro de cada plan de estudios en concordancia con el Acuerdo 009 de 2006 y reglamentados por
cada Facultad. Para ninguno de los casos podra ser inscrito antes de haber cursado y aprobado el 70% de los
espacios academicos correspondientes al plan de estudios.

Paragrafo segundo.- EI estudiante debera presentar solicitud por escrito para la evaluaci6n y aprobaci6n del
proyecto al respectivo Consejo Curricular 0 quien haga sus veces.

ARTicULO 6.- Formalizaci6n.- Se entiende por tramite de formalizaci6n del Trabajo de Grado, al proceso de
entrega del proyecto con sus respectivos soportes, los cuales debera presentar el estudiante en el momenta de la
inscripci6n ante al Consejo Curricular 0 el 6rgano que haga sus veces. Para la inscripci6n se deben cumplir los
requisitos para cada una de las modalidades previstas por el presente Acuerdo.

Paragrafo primero.- Para el presente Acuerdo se entiende por proyecto el documento sintetico mediante el cual el
estudiante de pregrado desarrolla una idea, una pregunta de investigaci6n, plantea un problema a resolver,
profundiza 0 aplica de manera especifica los conocimientos adquiridos en el desarrollo de su formaci6n profesional
entre otros. Cada Proyecto Curricular de Pregrado definira su forma de presentaci6n, requisitos y procedimientos
para su formalizaci6n de acuerdo con sus concepciones disciplinares.

Paragrafo segundo.- Los documentos del proyecto y del trabajo final deberan ser presentados bajo los criterios de
normas tecnicas de aceptaci6n internacional vigentes para la elaboraci6n y presentaci6n de trabajos, incluyendo un
resumen ejecutivo de una pagina. La extensi6n maxima del documento central sera determinada por cada Consejo
Curricular y su entrega debe ser en medio electr6nico actual. En la Facultad de Artes - ASAB, para los documentos
del proyecto y del documento final en modalidad de creaci6n, deberan estar acompanados por el RAE (Resumen
Analitico Especializado) y documentos que recojan el proceso, la propuesta conceptual, y el producto segun
corresponda. ,.

4.
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ARTicULO 7.- Aprobaci6n: EI Consejo Curricular de los respectivos Proyectos Curriculares de Pregrado 0 quien
haga sus veces, nombrara a dos(2) profesores revisores del proyecto, quienes emitiran concepto escrito en un
termino no mayor de quince (15) dias habiles ante el respectivo Consejo Curricular y el director del proyecto, de
conformidad con los siguientes criterios:

r Aprobado: Significa que la solicitud es aprobada y el trabajo puede comenzar, ya que esta claro su
planteamiento y formulaci6n.

r Denegado: Significa que el trabajo no reune los requisitos solicitados para ser un trabajo de grade y la
solicitud de aprobaci6n es denegada.

r Sujeto a modificaciones: Significa que los estudiantes de pregrado deben hacer ajustes a su proyecto y
presentarlo nuevamente al Consejo Curricular respectivo para su revisi6n, en un termino no superior a
quince (15) dias habiles.

Paragrafo.- Una vez definido el estado de aprobaci6n del proyecto y comunicada dicha decisi6n al estudiante, se
determinaran entre otros tramites generales para la legalizaci6n del trabajo de grade las siguientes:

r Asignaci6n de Director: Todo Trabajo de Grado cualquiera que sea su modalidad, debera tener un
director, quien sera un Docente de Planta de la Universidad, con idoneidad en el area 0 tema del trabajo
de grade que sera asignado por el Consejo Curricular 0 quien haga sus veces .

." Asignaci6n de Jurados: EI Consejo Curricular 0 quien haga sus veces, asignara dos (2) jurados
calificadores, los cuales realizaran la evaluaci6n pertinente. Cuando un trabajo de grade cualquiera sea su
modalidad (pasantia, monografia, investigaci6n, etc.), se considere finalizado, el director presentara
mediante oficio el documento final desarrollado por el estudiante ante el respectivo Consejo Curricular 0

quien haga sus veces.

ARTicULO 8.- Finalizado el proceso establecido en el trabajo de grado, los jurados determinaran que el trabajo de
grado se encuentra en alguna de las siguientes situaciones:

a. Listo para sustentar: Significa que el trabajo puede ser expuesto y sometido a la critica ante la comunidad
universitaria.

Presentaci6n Publica: Es el procedimiento por el cual el estudiante de pregrado expone y somete a la
critica de la comunidad universitaria, el informe final del trabajo de grado, 0 los productos derivados de
la actividad de investigaci6n y creaci6n, desarrollo tecnol6gico y proyecci6n social. La presentaci6n
publica se aplica para cualquiera de las modalidades de grado; cuenta con la presencia del director del
trabajo, y los jurados, previa invitaci6n publica, la que debera convocarse como minima con ocho (8)
dias de anticipaci6n a su realizaci6n. ~

4.
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Los Consejos de Facultad determinaran los tiempos maximos y criterios a seguir para la sustentaci6n
del trabajo de grado. De la sustentaci6n debera reposar un acta firmada por los directores y jurados
(Formato Acta de sustentaci6n trabajo de grado), en la que asignaran una calificaci6n de acuerdo con
los indicadores de evaluaci6n contenidos en el presente Acuerdo y la reglamentaci6n determinada por
el Consejo de Facultad, la cual se radicara ante la Secretaria Academica de la Facultad.

b. Modificado: Significa que por alguna raz6n debidamente justificada por escrito, por parte de los dos (2)
jurados y entregada por el Consejo de Carrera y 0 su respectivo Coordinador de Proyecto Curricular al
estudiante de pregrado, debera hacerse ajustes al informe final, los cuales deberan ser discutidos y
concertados con el director del trabajo de grado, y posteriormente presentados de nuevo para concepto de
los jurados.

Paragrafo.- Cuando un trabajo de grado se considere finalizado para el caso de las modalidades de pasantia, el
director presentara mediante oficio el informe final realizado por el estudiante con sus debidos soportes, ante el
respectivo Consejo Curricular, quien se encargara de nombrar los jurados para la calificaci6n final, los resultados se
radicaran mediante Acta ante la Secretarfa Academica de la Facultad.

ARTicULO 9.- Duraci6n y terminaci6n.- Se considerara a partir del momenta 0 fecha en la que sea aprobado el
respectivo proyecto por parte del Consejo Curricular, entendido como componente del plan de estudios e
incorporado a este como un espacio academico. Asi mismo, todo trabajo de grado cualquiera que sea su modalidad
en pregrados tecnol6gicos 0 de larga duraci6n, debera tener una duraci6n maxima de un (1) ano.

ARTicULO 10.- Los Consejos de Facultad contaran con dos (2 ) meses a partir de la aprobaci6n y expedici6n del
presente Acuerdo, para reglamentar las modalidades de grado y demas aspectos que se consideren necesarios
para su cabal cumplimiento.

, . ,
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

~

EDGAR RI~CO LAMBULEY ALFE
Presid te Consejo Academico

esi6n 020 de 2010

~~-L~NA;:;;; ;ARiS
Secretario Consejo Academico

Proyect6: Vicerrectoria Academica
~ReViS6: Secretaria General
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