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Nombre Cargo Firma

Humberto Guerrero Salas Coordinador I\utoevaluación y I\creditación
Representante Ingeniería Eléctrica por

Dora Marcela 1\lartinez Camargo Ciclos Propedéuticos con Tecnología en
Sistemas Eléctricos de 1\ledia y Baja
T'ensión.

Representante lugeniería de Producción
Imclda Lizcano por Ciclos Propedéuticos con Tecnología

en Gestión de la Producción Industrial

Representante Ingeniería Mecánica por
Henry 1\loreno Acosta Ciclos Propedéuticos con Tecnología en

Ver lista deParticipantes: Mecánica Industrial
asistencia

Representante Ingeniería en ContrOl por
Ciclos Propedéuticos e Ingeniería en

Frank Giraldo Ramos Telecomunicaciones por Ciclos
Propedéuticos con Tecnología en
Electrónica

Piedad Ramírez Representante de la Facultad de Ciencias y
Educación al PEI

Ya'lueline Garzón R.
Representante de la Facultad Tecnológica
al PE!

Angie l\lelissa González Representante Estudiantil
,\ngélica t\lercedes Ni"ia Vargas Asistente Autoc,"aluación v Acreditación

Diana Carolina Castro Garcia Asistente Autoc,.aluación y l\creditación
I

Elaboró: Angélica 1\lercedes Nivia Vargas IVisto Bueno del Acta: '/
Diana Carolina Castro Garch1 I

OBJETIVOQ
El objeti,'o de éste comité es:
- R,'aliz¡lr la PITsentación de la estructura dclPEl, por parte de la profesora Piedad Ramírez.
ORDEN DEL DIA

1. .r\probación acta N°04-17.
2. Estructura Proyecto Educativo Institucional (I'E1), presentación por parte de la profesora Piedad Ranúrez

Este documento es propiedad de la UniYersidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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I
DESARROLLO

, El profesor Héctor Flórez se excusa por no poder asistir al comité, ya que tiene programada una actividad académica
impOltallle en la uni,"Crsidad de los ,\ndes relacionada con su investigación doctoral, la cual fue agendada hace más de un mes.

1. Aprobación acta N° 04-17
El :\eta ('S aproi>;llla sin ningún cOlllclltario.

2. Autoevaluación

2.1 1)n.~~Cllt:lci()f) Estnlcnua Proyecto Educati\.o Institucional (PEI):

1.:1 profesora Pietlnd RamÍrez COIlu..'llla tIlle de acuerdo con los IT{llll'lilnicntos {llH.' se han dado en las difel"l'Iltl';,

,"¡sitas de :lUtoc";lluaci(')1l y acn~dit:lCIl'l11 ('Ill'special la de .-\crl'ditacic'lIl Institucional. se ha slJgerido b n<.'cc.:sitbd de
actualizar el PEI. con el fin de contar con UIl dOCLIITICnto fello,'a<!o llUl' festructure lo l]llC se hn ,"cnido h•.lCiclldo ~.

lo comp1cmente.

I.a profesora Ramírez lnaniticsta al C01l1HCsi antes de iniciar la prcsclltadún desean plantear alguna prcgUtlt:l,
pn.'(>Cl'pación () inquietud.

j ,a profesor:l i\farcda i\farnIH.'Z expresa (Illt' el proyecto curricular de 1~lt;ctrica h::1 vellido trabajando en la
:lctllalizacióll dd PI.:P, pero no lo han l'1l(J'cg;u.ioya (jlH.'SlI plantc;llniento es tl':ller los Illll'\'OS lincalnicl1tos dd 1'1':1.
para de esta [orIna adecuarlo y organizarlo, COIl el fin de <lue (lunle esrructurado con el PEI. Esto St' hilO
prescitalllel1te POfljllC el programa a pesar de tille tenía ulla acreditación {iL- alta calidad debido a los cunbios dc
deTlOlllinación que d(~bió cnfrentar, perdiú todo ese \.agaje, por 10 cunl decidió no desarrollar el PEP hast:l tl'lll..'r
CS{()S liI1camiellt()s para poder reorientado.

El profesor Frank Giralda comenta que en el proyecto curricular de Electrónica se han tenido varias inquietudes l"l'specto
al PEP, pero en especial para la Facultad, pues velnos que tnuchas de las líncas de in\-cstigación actuales no sc ven dentro
de lo que se cstá haciendo, pues hay una evolución tan grande por ejemplo en la electrónica que no se \'C reflejado en 11
Facultad o en las lÚlcas de ill\TSuhY.lciónde esta, y así rasa en varios ítclns con10 cxtensión. La representante de
inyestigación del proyecto cumcul'lr está pL1nteando estas inquietudes porque es importante re,-ísar en L1Facultad l]UCtan
acnmlizado es lo que se está realizando.

La profesora Ralnírez dice t]ue b idea l]Ue ~c llatne proyecto es precisatnente pa.ra {lue sea ~usceptible de acnlalÍ7.ación,
modificaciones o cambios. Además los Proyectos Universitario InstinlCional (pUl) que se han realizado en L1U,Ji,"crsilbd
'"an muy ligados all'lan de desan'Ollo cstratégico, lo que se est,i pL1nteando es que no sea así, pues el PUlo en su defecto
si se llega a denolninar PEI, ya que no se ha deftnido el nOlnbre, debe bru1lL1funos lineanucntos acerca de los procesos
fOffilatiyOSque se adelantan en L1scinco facult.,des y brindar una serie de orientaciones generales donde se pueden deri""r
algunos aspectos para después trabajar, pero sino llue por lo mcnos quepamos las cinco facultades y todos los programas
acadénucos.

l." profesora R.,mlrez pregunta que si el Proyecto Educativo de l'acultad (PEF) que se trabajó en el 2013 con el cual se
deben estar orientando los proyectos curriculares acnmles está \;gcnte.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier mcdio, sin previa autorización.



-"'-Q'"
~:-.~

Universidad Olstrltal
Francisco Jos. de CaldllS

PROCESO: GESTION DE LA CALIDAD

SUBPROCESO: MEJORAMIENTO CONTINUO

FORMATO: ACTA DE REUNION

EGEMC-F05

VERSION: 1

Página 3 de 8

L, profesora Yaqueline Garzón comenta que como tal la Facult.1d no tiene pEF, se elaboraron unos lineamientos los
cuales quedaron pbsmados en el libro Aportes Al I'lVyedo Ed"caliw UD Ul1lJ tYJl1Jlnl1tiól1tYJledim, estos lineamientos fueron
trabajados por el comité de currículo de b Facultad de ese entonces (2013), motivo por el cual debemos hacer uso de los
pEp, para \'er cómo están los lineamientos curriculares de los programas, y poder obtener algo para b Faculmd. Los
lineamientos consignados en libro ApOltes Al l'''!Jedo Ed"calilYJ UD Ul1lJ tYJll.llnl1tiól1tYJledil'tJ, si están aprobados y cada
programa respecm esa estrucmra. La profesora Garzón agradece a cada proyecto curricular por haberle em';.ado sus pEp,
ya ,]ue estos son los insumas que se están utilizando en e! equipo PE!.

L, profesora Ramírez manifiesm que 1, idea cuando se desarrolló el libro ApOltes Al 1'1Tl)'edoEd"''tlIÍl'O UD Ul1lJ tYJlISll7laiól1
tYJI"tÍl'lJ,era 'lue se aprobará en el Consejo de Facultad como pEF.

L, profesora !\lartinez comenta ,]ue e! libro es muy histórico y que bs últin1.1S3 páginas del aparrado de la Facultad
Teenológica en si son los lineamientos 'Iue están relacionadas con b estmctura curricular de los programas y b estrucl1tra
por ciclos. Nunca se ha tenido claridad con lo que debe contener e! pEl',

L1 profesora Ramirez expresa que para b acredimción de alm calidad, se pide b articulación del pEp con el PUl Y con el
pEF, motivo por el cual se confom1ó el gmpo pEI, además acuerdo a la acreditación instimcional se pedía una resolución
de aprobación del PUl del Consejo Superior, la cnalno se telm.

La profesora 1\!artinez manifiesm que a nivel de programas 'lue es lo que se necesita estrucmrar para los procesos de
condiciones iniciales, se est.'Í basando en los lineamientos pbsmados en libro de ApOltes Al 1'/71)'edo Edllttllim UD Ulla
tYJIIJlmtlióll tYJ!edÍl'a, y además se tiene un índice para el pEp. De acuerdo a esto, y con lo ,]ue se define en el pEI, se pretende
reorientar los pEp de cad, proyecto currícular.

L, profesora Ramirez, comenm que en este proceso se decidió ver e! estado en que se encuentra cada facultad en cuanto
a sus proyectos educativos, pues el comité de currículo quedo inactivo en el 2015 Y se debía partir de esta documentación.
El eqlupo pEI lo conformó el Rector en febrero, con un representante de cada Facultad asignado por los Decanos. No
es Comité Instimcional de Currículo. Lo 'Iue se 'Iluere es ,]ue se haga una aCI1Ialización muy rápid1 de! pEI, con fecha
límite a Julio 1, en la cual se debe entregar un borrador para que sea conocido por todas las Facultades.

La profesora Ramirez infonna que se lle\'aron a cabo muchas discusiones al inicio, ya que la universidad está en tres
procesos sin1ultáneos: en el proceso de refonna, de fonnulación del plan de desarrollo estratégico y aCl1Ialización delpEI,
por lo cual empezaron los planteamientos que se debía esperar a que todo se definiera en la refonna para ",'amar en este
proceso, pero el e,¡uipo dijo que no, p'>t<lue en el PEIno se está definiendo la estrucmra académico-administrativa ni las
políticas de la universidad, este es un dOCUlncnto acadénuco, de proyección y horizontes de propuestas fonl1ati\~as. es una
concepción oc educación que debe estar corno referente. Por lo anterior, se decidió annoruzar los doclllncntos y trabajar
con los equipos que trabajaban en los otros temas, de tal fonna que se tomará los aportes de estos para la elaboración del
PEI. El carácter, propósitos, principios rectores, funciones misionales se tomaron de la rcfonna, la lrUsión y visión de la
página web, y aquellos elementos que se encuentran en el PUl, el cllal sil,'Ue';gente.

La profesora Ramírez presenta la estrucl1lra ,]ue se ha adelantado a la fecha delpEI. En el anexo 1 se puede ObSelyar dicha
cstnlctura.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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L~profesora Garzón comenta que todos los programas de la Facultad sc han ajustado a los lincamicntos generales
planteados el libro Aportes Al I'r'!)'edoEd"((JliflOUD U"tI tV"slnmió" tVledil'tI,pcro si se dcbe hacer unos ajustcs '¡uc
complcmcntcn los lineamicntos quc sc han dado en el Consejo de Facultad cn cuanto al componcntc propcdéutico, como
la cantidad dc créditos, cn quc scmcstrc se deben ver, entrc otros, que son necesarios plasmar allí.

b profcsora Garlón manificsta quc uno dc los objctivos dc L~rcunión era socializar la estructura PE! y mirar quc cs lo
quc se nccesita de ca,L~uno dc csos PEP, para tomarlo como base y estmcmrar uno de los puntos del PE!. Por talmoti,-o
es in1portante si se encuentran rC'-1sando los PEP. HUra! los aspectos curricubrcs, de tal fOL1natIlle se rC'-1sen y ajusten si
sc considera a ni'TI dc programa, y como comité dc " y" dctcnninar las gcneralidades de Facultad.

L~Profcsora Ramírez comenta quc la idea es que los PEP estén lo más acmalizados posiblcs, no ticncn quc cstar pcrfcctos
y completos, para poder identificar L~sfortalczas. Y L~tarm quc Ics dcjamos cs quc picnsen quc cs lo cspccífico d~ 1,

Facultad quc no pucdc qucdar por fucra del PEI, como por cjcmplo b fonnación por cíclos y la concepción dc b educac.
tecnológica.

L~profesora l\lartíncz proponc quc sc rcalicc una rcbción dc toda la rcglamcntación quc ha generado el consejo de
Facultad dcsdc la primcra simación '¡Uc sc dio respccto si el componente propedéutico era optati,-o u obligatorio, dc tal
fonna que se tenga la trazabilidad de esa nonnati,'idad y se podría haccr lo sit,'1.ucnte:basados cn la rcglamentación y
lineamientos entregar un docwnento dc los elcmentos quc dcbe contcncr el PE! con rcspccto a nucstra Facultad, cste
documento podtúmos hacerlo como comité y prcsentarlo a la rcprescntantc de la Facultad para el PE!.

El profesor Henry ~Ioreno pregunta que las diferentcs modalidadcs en las cualcs incursiona o podría inGtrsionar la
uni,-ersidad como en ,'Írrualidad, ciclos propcdéuticos, cntrc otras, dondc se tocaría cn la estructnra plantcada.

L~profcsora Ibnúrcz contesta que dcbcrían ir cn cjes de formación, pcro cs una muy bucna prcl,'llllla ,¡UCno sc habí.~
contemplado. Se analizará y tendrá en cuenta para incluirlo en la cstructura.

3. Registros Calificados
No se trató este teIna en la reunión.

4. Planes de Mejoramiento
No se trató este tema en la reunión.

5. Acreditación
No se trató este teIna en la reunión.

6. Varios
No se presentaron en la rcwuón.

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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7. Tareas pendientes:

Compromisos

Actividad/Tarea Líder/Responsable Fecha de Cumplimiento

Cuadro trazabilidad regbmentación consejo de
AngélicaNivia y Carolina Castro Abril 21 de 2017Facultad en cuanto a los ciclos propedéuticos.

Re,'¡sar plan de acción 2017 y presentar ~[arceb Martinez, ¡mclda [izcano, !-lenry
Moreno, Frank Giralda, Héctor Flórez, Abril 24 de 2017obscn:acioncs de ser necesario.
SergioValbllena y Humberto Guerrero_

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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UNIVERSIDAD DlSTRIT AL
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS"_C"uH ..•,-'C-... •.•..""FU

ClIlClllffoUal lIlK11Ul. 1111wau__~_",.o--..•..
PROYECTO EDUCATIVO

DE LA UNIVERSIDAD DISTRITAl
FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS

ESTRUCTURA DEL DOCUMENTO
JUAN FRANCISCO AGUlLAR SOTO -LUIS LOZANO.

PIEDAD RAM(REZ PARDO

M,J'lO 10 d~ 1011
E'l'Jipo ptl.(URRl(UlO

""IINO\&~"1I 'L
IU....-~O'~t'CU1"~'

l.HORIZONTE DE SENTIDO DE LA UNIVERSIDAD
DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS (fundamentos
filosóficos, epistemológicos, principios y finalidades)

1.1. CARÁCTER(reforma)
1.2 ELCOMPROMISO HISTÓRICODE LA UNIVERSIDAD

DISTRITALFRANCISCOJOSE DE CALDAS (recuento histórico de
facultades, compromiso cumplido con Bogotá. significado ser
universidad)

1.3 PROPÓSITOS(reforma)
lA MISiÓN
loS VISiÓN
1.6 PRINCIPIOS RECTORES(reforma)
1.7 FUNCIONES MISIONALES (reforma, complementación PUl)

1.7.1 FORMACiÓN (en lugar de docencia)
1.7.2 INVESTlGACIÓN.CREACIÓN
1.7.3 PROYECCiÓNSOCIALY CULTURAL

---__ .1111 •••••

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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2. CONTEXTOS DE ACCiÓN DE LA
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ
DE CALDAS

2.1 LOGLOCAL(concepto, local, globalización,
internacionalización, contexto geográfico de la
universidad)
2.2 LACIUDAD-REGiÓN (universidad de la ciudad y para
la ciudad)
2.3 LAUNIVERSIDADYELSENTIDO DE LO PÚBLICO (lo
común, educación como bien común y derecho humano)

, "'1~Ut~III"L
n~••.:""nlrw,.( \,In ••,

3. FUNDAMENTOS DEl PROYECTOEDUCATIVO
UNIVERSITARIO (concepción educativa y
pedagógica de la formación)
3.1 EJES DE FORMACiÓN (PUl-complementar)

3.1.1. Formación humana y ciudadana
3.1.2. Construcción social del conocimiento
3.1.3. Proyección y transformación social y cultural

3.2 DIMENSIONES DE LA FORMACiÓN (concepción
pedagógica)
• Dimensión Ontológica
• Dimensión Epistemológica
• Dimensión Contextual
• Dimensión Axiológica
• Dimensión Práxica o de actividad

Este documento es propiedad de la Universidad Distrital Francisco José de Caldas. Prohibida su
reproducción por cualquier medio, sin previa autorización.
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