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Nombre Cargo Firma
Frank Nixon Giraldo Coordinador Autoevaluacion y  Acreditacion
Ramos Facultad Tecnolbgica.

Dora Marcela Martinez
Camargo

Coordinadora AyA de Ingenierfa Eléctrica por
Ciclos  Propedéuticos  articulado  con
Tecnologfa en Sistemas Eléctricos de Media y
Baja Tension.

Gloria Andrea Cavanzo

Coordinadora AyA de Ingenierfa Telematica
por ciclos propedéuticos con el programa de
Tecnologfa en Sistematizacién de Datos

Angela Pardo

Coordinadora AyA Ingenierfa de Produccién
articulado por ciclos propedéuticos con el
programa de Tecnologia en Gestion de la
Produccion Industrial.

Participantes

Carlos Arturo Bohérquez

Coordinador AyA de Ingenierfa Mecanica
articulado por ciclos propedéuticos con el
programa de Tecnologfa en Mecanica
Industrial.

Andrés Escobar Diaz

Coordinador AyA de Ingenierfa en Control
por ciclos propedéuticos-Ingenieria en
Telecomunicaciones por ciclos propedéuticos-
Tecnologfa en Electrénica por ciclos
propedéuticos

Paola Quintero Rodriguez

Asistente Maestria en Ingenierfa Civil

Anggélica Mercedes Nivia
Vargas

Profesional Autoevaluacion y Acreditacién

Diana Carolina Castro
Garcia

Profesional Autoevaluacién y Acreditacion

Soporte reunion

Elaboro: Angélica Mercedes Nivia Vargas
Diana Carolina Castro Garcia

Visto Bueno del Acta: Frank Nixon Giraldo Ramos

OBJETIVO: El objetivo de este comité es:

- Presentar propuesta de capacitacion en resultados de aprendizaje para su aprobacion.

ORDEN DEL DiA:

1. Verificacién del cuérum.

2. Aprobacién actas N° 07-20, 08-20 y 09-20, e informe de gestion tercer trimestre.
3. Informe por parte del Coordinador de AyA FT
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4. Presentacion y aprobacion propuesta Taller de Construccion de resultados de aprendizaje esperados (RAE).
5. Seguimiento procesos de Autoevaluacion y Acreditacién por Proyecto Curricular.
6. Varios

DESARROLLO:
1. Verificacion del cuérum.
Se da inicio al comité con la presencia de la mayoria de los integrantes.
2. Aprobacion actas N° 07-20, 08-20 y 09-20, e informe de gestion tercer trimestre.
Las actas e informe de gestion del tercer trimestre son aprobados por el Comité.
3. Informe por parte del Coordinador de AyA FT

El profesor Frank Giraldo informa que en el marco de la Reacreditacion Institucional se esta planteando la
visita de pares y la organizacién al respecto, ya se ha realizado algunas solicitudes a las Coordinaciones de PC
sobre todo por la cantidad de personas que deben participat.

El profesor presenta el nombre de los pares externos que acompafiaran la visita, y la agenda preliminar de la
visita que les ha sido presentada en el Comité Institucional de AyA. En cuanto a las tareas que debe hacer la
Coordinacién es consolidar los listados de los invitados a las reuniones, las cuales ya se estan haciendo. Ya la
Coordinaciéon General de AyA ha estado pidiendo informacién sobre cifras, modalidades de trabajo de grado
recursos invertidos, encuentros de egresados, entre otras a las diferentes dependencias. Por otro lado,
respecto al tema de la auditorfa, ya se remitieron los planes de trabajo solicitados de los docentes que han
integrado en Comité de AyA desde el 2016. Se le pregunto a la Coordinadora General de AyA acerca de ese
tema, comentando que lo que se busca es verificar el seguimiento al cumplimiento de lo estipulado en los
planes de trabajo de los docentes y a todos los procesos que se desarrollan. El objetivo de esto es mejorar
frente a los seguimientos que se deben realizar a los procesos de la Universidad.

Continda el profesor Giraldo comentando que el semestre se acaba en marzo, y se seguird en actividades
virtuales, y se esperara el préximo afio para saber como van a las cosas. Estd pendiente el tema de discusién
de la asamblea universitaria y nuevamente esta sonando el tema de la reforma académica, del cual se debe
estar muy pendiente.

La préxima semana se tiene reunién con la auditora que estd manejando el tema de autoevaluacion y
acreditacion, ya que va a realizar unas preguntas mas especificas sobre estos procesos.

4. Presentacion y aprobacion propuesta Taller de Construccion de resultados de aprendizaje esperados
(RAE).

El profesor Giraldo y las profesionales de AyA realiza la presentacion de la propuesta para un taller de
resultados de aprendizaje, comentando que esta fue enviada junto con la citacién al Comité para su
conocimiento previo. El taller estarfa enfocado a los 6 proyectos curriculares de pregrados de la Facultad, muy
especifico para estos, teniéndose en cuenta su modelo de formacién por ciclos propedéuticos. Setfa un taller
para maximo 36 personas, el cual se desarrollaria 6 grupos de trabajo durante 4 dfas, 4 horas diarias. Adicional
a esto se tienen 20 horas de preparaciéon y disefio del mismo por parte de los capacitadores, en las cuales
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analizaran y estudiaran documentacion relacionada con los proyectos curriculares de pregrado de la Facultad.
Asi el taller tendra un total de 36 horas (20 de preparacion y 16 horas efectivas para el taller).

Contintan presentando los temas a desarrollar por cada uno de los 4 dias del taller:

Preparacion (20 horas):

1. Analisis de documentaciéon de los seis (6) proyectos curriculares: estructura curricular, Misién y Visién
institucional, perfil de ingreso y egreso, objetivos de formacién del programa, syllabus de asignaturas.

2. Andlisis de documentacién de registro o acreditacion y referentes internacionales de calidad.
Particularmente, comentarios de pares en registro o acreditacion. Si aplica.

3. Disefo del taller segtn los 6 proyectos

Taller (16 horas):

Dia 1:

. Revision del petfil del egresado y coherencia con Misién y Vision Institucional (Workout)
. Revisién y/o Identificacion de objetivos educacionales del proyecto cutticular

. Competencias para la formacion

. Escalas de ponderacién para la adaptacién de competencias (Work out - Hands on)

. Analisis de resultados de la Adaptacion

. Concepto de gradualidad de la formacion

. Revision del perfil de ingreso

. Gradualidad

. El concepto de integracion curricular
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Dia 2:

10. Integracion curricular del proyecto curricular (Workout)

11. Seleccién de competencias nucleares disciplinares usando Backward Design en cursos (Cursos
seleccionados en la etapa de preparacion)

Dia 3:
12. Construccién de resultados de aprendizaje esperados (Workout)

Dfia 4:
13. Construccion de rubricas para valoracion del aprendizaje (Assessment)

El profesor Giraldo concluye la presentacion informando que son 2 capacitadores y el costo total del taller es
de $8.000.000, ademas de preguntar si se tiene alguna inquietud respecto al taller.

El profesor Catlos Bohérquez pregunta scémo se va a profundizar en los temas propuestos?

La profesora Gloria Cavanzo presenta una inquietud, ¢Cual serfa el material que nos dejarfan de
retroalimentacién después de todo el trabajo del taller?

El profesor Bohérquez propone que se les haga una propuesta a los capacitadores acerca de si es posible que
se lleve acabo después de la ejecucion del taller, por ejemplo en enero, una retroalimentacioén de dos horas por
Proyecto Curricular acerca de lo desarrollado en el taller por cada grupo, en la cual puedan participar mds
docentes.
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El profesor Giraldo comenta que se les presentaran estas inquietudes a los capacitadores para que sean
aclaradas.

Las profesionales de AyA, expresan que es importante si el comité esta de acuerdo con esta propuesta definir
las fecha y horarios para empezar el tramite de contratacién lo antes posible. Comentan que se tiene
propuesta del 9 al 15 de diciembre con el fin de que los profesores tengan disponibilidad.

Adicionalmente, las profesionales de AyA comentan que la Coordinacién cuenta con $5.600.000 disponibles
para el taller, por lo cual si se aprueba, es necesario que del rubro de cada proyecto curricular se disponga
aproximadamente $450.000 para lograr cubrir el costo total.

El comité aprueba realizar el taller en las fechas propuestas. Y se procede a votar por el horario en el cual se
ejecutara teniéndose las siguientes opciones:

HORARIOS PROPUESTOS | VOTACION
10am — 12 m. y 2 pm — 4 pm
8am—10amy4 pma 6 pm 1+1+1+1+1
8am — 12m
2pm—06pm
Intercalada por dfa (8am-12m vy |1
2pm-6pm)

De tal forma se aprueba la opcién de 8am a 10 am y 4 pm a 6 pm para la realizacion del taller.

La Asistente de la Maestria en Ingenierfa Civil Paola Quintero comenta que de acuerdo con la capacitacién en
resultados de aprendizaje realizada por Analitica Académica, manifestaron que en este momento el Ministerio
no va a pedir como tal los resultados de aprendizaje a los programas que van a realizar solitud de renovaciéon
de registros calificados, sino que se debe presentar es un plan de trabajo de como se van a implementar los
resultados de aprendizaje, con respecto a esto ¢la Universidad va a dar algunos lineamientos o metodologias a
seguir?

El profesor Giraldo responde que, si es muy cierto que el Ministerio no va a entrar a pedir de una vez los
resultados de aprendizaje y mucho menos los indicadores de logro o la valoracién de esos resultados de
aprendizaje, ya que se estarfa en un proceso de transicién hacia estos, si bien al momento de radicar
documentacién no se tienen planteados o formulados los resultados de aprendizaje, si se debe presentar la
metodologia o estrategia a seguir para su definicién e implementaciéon. Como tal la universidad hasta el
momento no tiene establecido unos lineamientos para esto, pues los documentos que se han entregado en el
marco de los procesos de renovacion de registros calificados bajo la normatividad del Decreto 13330 han
trabajado el tema internamente dentro de sus programas académicos. Actualmente hay una guia para
desarrollar el documento maestro bajo los nuevos lineamientos del decreto, pero no va tan a fondo de
plantear metodologias o lineamientos para resultados de aprendizaje.

El profesor Giraldo concluye manifestando que llevard esta inquietud al Comité Institucional, con el fin de
saber si a futuro se puedan tener estos lineamientos.

La profesora Cavanzo manifiesta si es posible consultar con los capacitadores que se aumente el cupo para el
taller y que otras alternativas tienen de capacitaciéon para poder ejecutar todo el rubro destinado para las
actividades de autoevaluacién y acreditacion.
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El profesor Giraldo comenta que también se hard esa consulta a los capacitadores.

La profesora Angela Pardo expresa que aparte de lo mencionado por la profesora Cavanzo sobre aumentar el
cupo para mas docentes al taller, que serfa lo ideal, se podria proponer que este se llevara a cabo en tres
secciones, la primera serfa toda la preparacién, la segunda la ejecucién del taller y una tercera parte la
retroalimentacién que mencionaba el profesor Bohdrquez en una fecha diferente, la cual es fundamental en
este proceso.

Las profesionales de AyA proponen que se realice una reuniéon entre el comité y los capacitadores, a fin de
que se aclaren todas las dudas y se presenten la observaciones y propuestas.

El comité aprueba que se programe la reunién.

5. Seguimiento procesos de Autoevaluacion y Acreditacion por Proyecto Curricular.
Por falta de tiempo, se realizara el seguimiento en el préximo comité.

6. Varios

Las profesionales de AyA comentan que en el mes de abril se estuvo trabajando en el ejercicio de
actualizacién de los instrumentos de apreciaciéon en el cual el comité estuvo revisando que preguntas
mantener, cambiar o eliminar, sin embargo, ese proceso se detuvo un tiempo, mientras se tienen los
lineamientos de los aspectos a evaluar del nuevo acuerdo de acreditacién de calidad, de tal forma que estos
instrumentos queden articulados con dichos lineamientos.

También informan que la Coordinacién General de AyA realizé una retroalimentacién a los informes de
autoevaluacion con fines de acreditacién de alta calidad de los proyectos curriculares de Civiles y Telematica,
realizando un gran nimero de observaciones, en las cuales se esta trabajando conjuntamente con los
proyectos para atendetlas en su gran mayorfa y justificar aquellas que no ameritan ser ajustadas o atendidas.

7. Tareas.
COMPROMISOS
ac , Fecha de
Actividad/Tarea Lider/Responsable S
Proyectos curriculares de la
Continuar y concluir con los procesos de Facultad: Telematica, -
acreditacion de alta calidad en el 2020. Electricidad, Civiles, Diciembre de 2020
Produccion y Electronica
Revisar y actuahz:llr instrumentos de Comité de AyA de la Facultad. Mayo de 2021
apreciacion.
Gestionar la contratacion del taller sobre Coordinador de AyA de
resultados de aprendizaje esperados para la Facultad y profesionales de Noviembre de 2020
Facultad Tecnologica AyA
Programar reunién con capacitadores y comité Profesionales de AyA Noviembre de 2020
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