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ACTA No. 09-20 

Proceso: Estratégico 

Unidad Académica y/o Administrativa: Autoevaluación y Acreditación  
Hora de Inicio: 

10:00 a.m. 

Motivo y/o Evento: Comité de Autoevaluación y Acreditación Facultad Tecnológica 
Hora de finalización: 

11:30 a.m. 

Lugar:  A través de Google Meet 
Fecha: 

Septiembre 21  de 2020 

Participantes 

Nombre Cargo Firma 
Frank Nixon Giraldo 

Ramos 

Coordinador Autoevaluación y Acreditación 

Facultad Tecnológica. 

 

Dora Marcela Martínez 

Camargo 

Coordinadora AyA de Ingeniería Eléctrica por 

Ciclos Propedéuticos articulado con 

Tecnología en Sistemas Eléctricos de Media y 

Baja Tensión. 

Cesar Augusto García 

Ubauqe 

Coordinador AyA de Ingeniería Civil 

articulado por ciclos propedéuticos con el 

programa de Tecnología en Construcciones 

Civiles  

Gloria Andrea Cavanzo 

Coordinadora AyA de Ingeniería Telemática 

por ciclos propedéuticos con el programa de 

Tecnología en Sistematización de Datos 

Angela Pardo 

Coordinadora AyA Ingeniería de Producción 

articulado por ciclos propedéuticos con el 

programa de Tecnología en Gestión de la 

Producción Industrial. 

Andrés Escobar  

Coordinador AyA Ingeniería en Control y 

Automatización por ciclos propedéuticos-

Ingeniería en Telecomunicaciones por ciclos 

propedéuticos-Tecnología en Electrónica 

Industrial por ciclos propedéuticos. 

Paola Quintero Rodríguez  Asistente Maestría en Ingeniería Civil 

Angélica Mercedes Nivia 

Vargas 
Profesional Autoevaluación y Acreditación  

Diana Carolina Castro 

García 
Profesional Autoevaluación y Acreditación  

 
Elaboró: Angélica Mercedes Nivia Vargas 

               Diana Carolina Castro García 
Visto Bueno del Acta: Frank Nixon Giraldo Ramos 

OBJETIVO: El objetivo de este comité es: 

-          Evaluar posibilidades de actividades para ejecución presupuestal del rubro de autoevaluación y acreditación para 

la finalización de la vigencia. 
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ORDEN DEL DÍA: 

1. Verificación del cuórum. 

2. Informe por parte del Coordinador de AyA FT 

3. Evaluación propuestas y aprobación ejecución presupuestal para la finalización de la vigencia - Rubro 

Autoevaluación y Acreditación por facultad y por programa 

4. Varios 

DESARROLLO: 

1. Verificación del cuórum. 

Se da inicio al comité con la presencia de la mayoría de los integrantes.  La profesora Yisselle Acuña Hereira se excusa 

por no poder asistir al comité, ya que se le cruza con la reunión de inicio de semestre del proyecto curricular, al cual 

debe asistir. 

 

2. Informe por parte del Coordinador de AyA FT 

El profesor Frank Giraldo comenta que, de acuerdo con la información dada por los directivos de la Universidad se 

continuará en virtualidad, y en enero se revisará si se sigue o no con las actividades virtuales.  En cuanto al tema de 

deserción, la Vicerrectoría Académica junto con la Coordinación General de AyA han establecido una serie de 

programas con el fin de mejorar el tema de acogida e ingreso, el desarrollo integral para la graduación oportuna y la 

deserción, la cual es del 10% para la Universidad. La idea es buscar el fortalecimiento de las competencias, que reaparezca 

el profesor consejero, entre otras. Así en el marco del programa Institucional para el Desarrollo Integral y la Graduación 

Oportuna, a través del CADEP-ACACIA se desarrolló el taller Nuestro proyecto como un ambiente de aprendizaje accesible y con 

fomento de la afectividad, dirigido a docentes seleccionados por los Coordinadores de Proyecto Curricular, a fin de que estos 

lo repliquen a los estudiantes de primer semestre. 

Continúa informando el profesor Giraldo que, debido a la buena acogida del proceso de capacitación que tuvieron 

algunos docentes de primeros semestres del taller del CADEP-ACACIA, se ha programado con el CADEP para el 

próximo 23 de septiembre una capacitación dirigida al Comité, los Coordinadores de proyectos curriculares y algunos 

docentes denominada Nuestra Facultad y nuestro proyecto como un ambiente de aprendizaje accesible y con fomento de la afectividad, 

con el fin de seguir fortaleciendo el programa de acogida e inducción a la vida universitaria. 

También comenta que se desarrolló la II Escuela de Fortalecimiento de la Calidad UD del 15 al 18 de septiembre con 

una serie de temas y capacitaciones muy interesantes programadas por la Coordinación General de AyA. Para las 

personas que no pudieron asistir, están aún disponibles los links de los videos. 

Concluye el profesor Giraldo, informando que en el transcurso de toda esta semana se llevará a cabo el curso de 

resultados de aprendizaje de la empresa Analítica Académica de 1 a 5 pm, programado por la Coordinación General de 

AyA, el cual será muy enriquecedor para tener claridad frente a este tema. Para dicho curso la Coordinación General de 
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AyA asignó 10 cupos para la Facultad Tecnológica, de tal forma cada proyecto curricular asignó un docente para 

participar de este.  

 

  

3. Evaluación propuestas y aprobación ejecución presupuestal para la finalización de la vigencia - 

Rubro Autoevaluación y Acreditación por facultad y por programa. 

El profesor Giraldo propone al comité que se utilice el rubro destinado a capacitaciones en temas relacionados con 

indicadores de logro e impacto para la investigación y para la extensión, ya que es un tema de gran importancia de 

acuerdo con lo dispuesto en el decreto 13330.  Esto teniendo en cuenta que el tema de resultados de aprendizaje se ha 

venido abordando en varias capacitaciones brindadas por la Coordinación General de AyA, incluyendo la que inicia hoy 

con la empresa Analítica Académica y en diversos webinars gratuitos que se han presentado por diversas varias 

instituciones. 

  

La profesora Angela Pardo opina que se debe continuar capacitando a más docentes de los proyectos curriculares en 

resultados de aprendizaje, esto con el fin de que la información no quede en unos pocos y sea mucho más fácil el replicar 

los conocimientos dentro de los mismos proyectos curriculares. 

  

La profesora Gloria Cavanzo propone que el presupuesto de cada proyecto curricular se utilice en temas de resultados 

de aprendizaje, y el presupuesto del Comité en los temas expuestos por el profesor Frank Giraldo. 

  

La profesora Marcela Martínez expresa que es importante continuar con las capacitaciones en resultados de aprendizaje 

dirigidas a más docentes. Comenta que en el Encuentro Internacional de Educación en Ingeniería de ACOFI, unas 

personas de la universidad Javeriana realizaron un taller sobre resultados de aprendizaje muy interesante, el cual se podría 

dar a los docentes de la Facultad, por lo cual propone que se contacte a las personas que realizaron dicho taller para que 

envíen una propuesta. La profesora Martínez suministraría los datos de contacto para esta gestión. 

  

El profesor Andrés Escobar comenta que está de acuerdo con la propuesta de la profesora Martínez de contactar a las 

personas de la Javeriana y gestionar con ellos un taller sobre resultados de aprendizaje. 

  

Concluye el profesor Giraldo mencionando que de acuerdo con lo manifestado por los profesores del comité, se 

gestionará con las personas de la universidad Javeriana el taller en resultados de aprendizaje.  
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4. Tareas.    
 

COMPROMISOS 

Actividad/Tarea Líder/Responsable 
Fecha de 

Cumplimiento 

Continuar y concluir con los procesos de 

acreditación de alta calidad en el 2020.  

Proyectos curriculares de la 

Facultad: Telemática, 

Electricidad, Civiles, 

Producción y Electrónica 

Noviembre de 2020 

Revisar y actualizar instrumentos de 

apreciación. 
Comité de AyA de la Facultad. Noviembre de 2020 

Gestionar con las personas de la universidad 

Javeriana un taller sobre resultados de 

aprendizaje 

Coordinador de AyA de 

Facultad y profesionales de 

AyA 

Octubre de 2020 

 


